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CONVOCATORIA Y BASES PARA LA SELECCION Y POSTERIOR CONTRATACION DE
TRES TRABAJADORES DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL DENTRO DEL PLAN
ESPECIAL DE EMPLEO ZONAS RURALES DEPRIMIDAS 2020, SEGUNDA FASE

Solicitada subvencidon para la ejecucién del proyecto denominado "“Pintado
de las aulas del colegio y vallado perimetral” y de conformidad con la
asignacién que nos ha sido concedida, vistas las normas de seleccidon de dicho Plan
y especialmente lo dispuesto en el Real Decreto 939/1997, de 20 de junio, por el

que se regula la afectacién, al programa de fomento del empleo agrario, de créditos

para inversiones de las Administraciones Publicas de las Comunidades Auténomas

de Andalucia y Extremadura y en las Zonas Rurales Deprimidas, la Alcaldesa de
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Navas de Jorquera (Albacete) acuerda realizar convocatoria publica para la
seleccion de TRES TRABAJADORES DESEMPLEADOS con arreglo a las siguientes
Bases:
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PRIMERA. OBJETO DE LA CONTRATACION.

Es objeto de la presente convocatoria la seleccién y posterior contratacién de
tres (3) trabajadores desempleados, para la realizacidon del proyecto “Pintado de
las aulas del colegio y vallado perimetral”, financiado con cargo al Plan

Especial de Empleo Zonas Rurales Deprimidas 2020, segunda fase.
SEGUNDA. CARACTERISTICAS DE LA CONTRATACION.

2.1. Plazas, se ofertan Tres (3) puestos de trabajo para trabajadores

Agricolas, como personal laboral temporal.
2.2. Modalidad Contractual:

Contrato de trabajo por obra o servicio de duracién determinada de interés

social/fomento de empleo agrario (Cédigo 401).
2.3. Tipo de jornada y duracién del contrato:
Jornada a tiempo completo y de tres (3) meses de duracién.
2.4, Salario:

El salario mensual a percibir sera de 1.108,33 euros brutos, incluida la parte

proporcional de la paga extraordinaria.

TERCERA. REQUISITOS GENERALES.
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3.1. Para formar parte en este proceso, los aspirantes deben reunir en la
fecha de finalizacion del plazo del plazo de presentacidon de instancias y hasta la

fecha de contratacion, los requisitos siguientes:

a) Ser espafol o nacional de un Estado miembro de la Unién Europea.
También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el cényuge de los
espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidén Europea,

siempre que no estén separados de derecho, asi como sus descendientes y los de

su cényuge, siempre que no estén separados de derecho, menores de veintiun afos
29 o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas. Igualmente se extendera a las

personas incluidas en el ambito de aplicacién de los tratados internacionales
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celebrados por la Comunidad Europea y ratificados por Espafia, en los que sea de

aplicacion la libre circulacion de trabajadores.

Asi mismo podran participar los ciudadanos extranjeros de cualquier otro
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Estado, siempre que cumplan los requisitos establecidos para ello en la Ley
Orgéanica 4/2000, de 11 de enero, reguladora de los derechos y libertades de los

extranjeros en Espafia y de su integracion social.

b) Tener cumplidos 16 afios de edad y no exceder la edad maxima de

jubilacién forzosa.

c) No parecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de
las correspondientes funciones (Poseer capacidad funcional para el desempefio de
las tareas).

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucidon judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionarios, o para ejercer funciones similares a las que
desempeiiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente
que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) No estar en curso de expediente sancionador por actos vandalicos o
incivicos en este Ayuntamiento.

f) Haber presentado en tiempo y forma la solicitud de participacién en el

plan publico de empleo gestionado por este Ayuntamiento.
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Ayuntamiento de Secretaria

NAVAS DE JORQUERA
NIF: P0205400E Expediente 552971Q
g) Los trabajadores contratados deben reunir la condicién previa de ser

DESEMPLEADOS INSCRITOS EN OFICINA DE EMPLEO EN EL MOMENTO DEL
REGISTRO DE LA OFERTA (10/09/2020). SE REITERA LA PREFERENCIA
ABSOLUTA DE LOS TRABAJADORES EVENTUALES AGRARIOS AFILIADOS AL
SISTEMA ESPECIAL AGRARIO DE LA SEGURIDAD SOCIAL POR CUENTA
AJENA, EN SITUACION DE ALTA O ASIMILADA, que se acreditard con la carta

de presentacién que la Oficina de Emplea facilitard a las personas candidatas a

ocupar los puestos de trabajo aprobados en la resolucién de concesién

3.2. Todos los requisitos exigidos deberan reunirse en la fecha que
finalice el plazo de presentacion de solicitudes. Ademas, no se valoraran
aquellas solicitudes a las cuales les falten los documentos exigidos en la
presente convocatoria y no se tendran en cuenta los aspirantes que no
redinan los requisitos necesarios.

CUARTA. CAUSAS DE EXCLUSION
4.1 Sera causa de exclusioén:

a) No podran participar los solicitantes en cuya unidad familiar ya esté
contratado un miembro de la misma por el Excmo. Ayuntamiento de Navas de
Jorquera en cualquier Plan de Empleo (solicitante, cényuge o pareja, hijos o
menores acogidos que convivan en el mismo domicilio familiar en base al
certificado de convivencia expedido), salvo que no hubiera otros demandantes de
empleo y existieran puestos a cubrir o se presentara informe favorable de los
Servicios Sociales. En caso de personas que se encuentren en la reserva o
seleccionadas en cualquier otra convocatoria municipal, podran ser seleccionadas
para el presente plan, lo que supondra la exclusiéon automatica de la convocatoria

en la que estén en la reserva o seleccionados.

b) Quedan excluidos automaticamente del proceso selectivo aquellas
personas que aporten la documentacion fuera de la hora y dia resefiado en las

presentes bases.

c) No podran participar los solicitantes que no estén inscritos como
desempleados en la oficina de empleo, a fecha de registro de la oferta
(10/09/2020).

d) Haber sido contratado con cargo al Plan Especial de Empleo Zonas
Rurales Deprimidas 2019, salvo que no hubiera otros demandantes de empleo y

existieran puestos a cubrir.
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e) Los solicitantes que falsifiquen o falseen y/u omisién de la
documentacién acreditativa de las circunstancias personales y familiares, que se
declaren responsablemente en la solicitud. En caso de que dicha circunstancia se
ponga de manifiesto con posterioridad a su contratacién, seran sancionados con la
exclusion inmediata y deberan proceder a la devolucién de los haberes que
hubieran percibido. Asimismo, se pondra de manifiesto esta circunstancia ante las
autoridades competentes en materia de empleo y prestaciones para que procedan a

la aplicacién de las sanciones que correspondan.

29 f) Trabajadores que presenten incidencias por absentismo laboral u

otras causas en contratos anteriores en este Ayuntamiento o informe de los

16/09/202!

servicios municipales por bajo rendimiento en el trabajo.

g) No podran participar en el P.E.E.Z.R.D. 2020, las personas que en el

afo actual hayan presentado renuncia a cualquier otra oferta de empleo

Publicado en tablon de edicto:

perteneciente a este Ayuntamiento sin causa justificada.

En relacidon con las causas de exclusion anteriormente citadas, la Comisién
de Seleccién queda facultada para resolver las dudas que se presenten y tomar los

acuerdos necesarios para el buen orden de la convocatoria.

Nota: El no cumplimiento de los requisitos serd motivo para no admitir la

solicitud en el registro del Ayuntamiento.

QUINTA. PRESENTACION DE INSTANCIAS

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria (Anexo I), en las
que los aspirantes deberdan manifestar que rednen todos y cada uno de los
requisitos exigidos en la base anterior, se dirigirdn a la Sra. Alcaldesa del
Ayuntamiento, presentandose en el Registro General, en horas de Atencién al
publico (de 09:00 a 14:00 horas) en el periodo del 17 al 24 de septiembre de
2020 (ambos inclusive). El modelo de instancia sera facilitado en las oficinas

Municipales.
SEXTA. DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA.

6.1. La documentacién que debera aportarse por los aspirantes junto con la

instancia sera la siguiente:

a) Fotocopia del DNI del solicitante o NIE y permiso de residencia y

trabajo en vigor en caso de personas extranjeras.
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b) Fotocopia de la tarjeta de demandante empleo del solicitante

debidamente sellada y en vigor a la fecha de presentacion.

c) Certificado actualizado expedido por el Servicio Publico de Empleo
Estatal, en el cual certifica la situacion de ser o no beneficiario de prestaciones por

desempleo.

d) Certificado actualizado expedido por el Instituto Nacional de la

Seguridad Social en el cual certifica la situacién de ser o no beneficiario de

prestaciones contributivas.
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e) Certificado de convivencia.
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f) Documentacion que acredite la pertenencia al régimen especial

agrario (ultimo cupén pagado).
g) Documentacién que acredite la pertenencia a parados agricolas.

(Toda solicitud debera ir acompaiada de la documentaciéon requerida no
admitiendo ninguna que se encuentre incompleta. Sé6lo se valorara la

documentacion presentada, no existiran las presunciones).
SEPTIMA. BAREMACION DE LA SELECCION.

Para la seleccion de los trabajadores se tendrd en cuenta los siguientes

criterios y prioridades:

1.- Los trabajadores contratados deben estar inscritos en las oficinas de

empleo como demandantes de empleo.

2.- Tendran prioridad los trabajadores inscritos en el Régimen Especial

Agrario, seguidos de los desempleados agricolas.
3.- No cobrar ninguna ayuda econdmica por parte del S.E.P.E. ni del I.N.S.S.

4.- Preferencia por antigiedad en la inscripcibn como demandante de

empleo.
Criterios especiales de seleccién:

- No podrd ser contratada mas de una persona por unidad familiar,

salvo que no hubiese otras personas.

- En caso de empate se realizara un sorteo publico.
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OCTAVA. COMISION DE SELECCION

8.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia
mediante Resolucidon aprobara la relacién de aspirantes admitidos y excluidos, que
se publicard en el Tabldon de Edictos y la Sede Electrénica

(https://navasdejorquera.sedipualba.es/tablondeanuncios/). En el caso de que falte

alguna documentacién o sea necesario subsanar algin documento, se le concedera

un plazo de dos dias habiles para aportarlos, no teniendo la Administracion de

requerirlos de nuevo. Transcurrido dicho plazo, se publicara la relacién definitiva.

0w o

S
=1
=2
©
o}
9}
©
c
0
35
i
c
7}
o
©
IS4
2
o
=1
a

En caso de que no existieran reclamaciones contra la lista publicada ni
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documentacion que subsanar, se entendera elevada a definitiva la lista provisional

sin necesidad de nueva publicacion.

8.2. Se procederd a valorar las solicitudes con la documentacién
presentadas por los interesados, de conformidad con los criterios establecidos en la
Base Séptima de la presente convocatoria, y una vez valoradas todas las
presentadas se aprobara provisionalmente por la Alcaldia mediante Resolucion
como dérgano competente en materia de personal, publicindose en el Tablén de
Edictos y en Tablén de la Sede Electrénica

(https://navasdejorquera.sedipualba.es/tablondeanuncios/), para que en el plazo

de dos dias habiles puedan los interesados presentar posibles reclamaciones.

8.3. Transcurrido dicho plazo, se aprobara por la Alcaldia las personas
seleccionadas y los posibles sustitutos, procediéndose al llamamiento de los
seleccionados para la firma de los contratos laborales atendiendo al orden de

seleccioén.

8.4. En caso de renuncia, que debera reflejarse por escrito, o durante la
vigencia del contrato, en el caso de que los interesados no respondan a los
llamamientos que se realicen, o no se presenten para la celebracion del contrato,
por causa justificada se diligenciara dicha circunstancia, perderan el derecho a la

contratacion y se procedera al llamamiento del siguiente aspirante.

Si la renuncia al puesto de trabajo es por causa no justificada, dicho
trabajador no podra volver a participar en otro proceso selectivo de contratacién de
cualquier Plan de Empleo en este Ayuntamiento hasta que transcurran doce meses

desde la renuncia.

Se entenderd por causa justificada de la no aceptacion del puesto de trabajo

o baja del contrato, cuando se produzca por motivos de enfermedad o colocacion
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en otros puestos de trabajo. Esta circunstancia debera acreditarse en el plazo de

diez dias habiles desde la renuncia al puesto de trabajo.
NOVENA. NORMAS APLICABLES

La seleccion de trabajadores desempleados objeto de la presente
convocatoria se regird ademas de por lo establecido en las presentes bases, se
estara a lo dispuesto en las disposiciones contenidas en el RD 939/97, de 20 de
junio (BOE de 24/06/97), Orden del Ministerio de Trabajo de 26 de octubre de 1998
(BOE de 21/11/98), Resolucion del 30 de marzo de 1999 del INEM (BOE de
13/041999), en la legislacion laboral (Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de

octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
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Trabajadores) y en la relativa a la seleccion de personal al servicio de las

Administraciones Publicas que resulte de aplicacion directa o supletoriamente.
DECIMA. RECURSOS

Contra la convocatoria y sus bases, podra interponerse recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Albacete, en el

plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacién.

Con caracter potestativo, podra interponerse recurso previo de reposicion
ante la Sra. Alcaldesa de este Ayuntamiento de Navas de Jorquera (Albacete) en el
plazo de un mes, contado igualmente desde el dia siguiente al de su publicacion.
Todo ello de conformidad con los dispuesto en los articulos 123, 124 vy
concordantes de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun vy los
articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion

Contenciosa-Administrativa y demas normativa aplicable a la materia.

La Alcaldesa,

(fechado y firmado electrénicamente al margen)
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ANEXO I: SOLICITUD

SOLICITUD PARTICIPACION P.E.E.Z.R.D. 2020 SEGUNDA FASE

NOMBRE Y APELLIDOS:

DNI: FECHA DE NACIMIENTO:
DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACIONES MEDIO DE NOTIFICACION: ELECTRONICA O POSTAL O
DIRECCION:
v o MUNICIPIO: TLFNO. MOVIL CONTACTO:
E-MAIL:
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El/la solicitante declara responsablemente que conoce las Bases de la Convocatoria, aceptando el
procedimiento, requisitos y prioridades y, que cumpliendo los requisitos generales y especificos
exigidos, SOLICITA participar en el proceso selectivo de 3 trabajadores, para la ejecucion del
proyecto de "“Pintado de las aulas del colegio y vallado perimetral” dentro del P.E.E.Z.R.D. 2020,
segunda fase.

Compromisos y autorizaciones:

1. El/la solicitante se declara responsable de la veracidad de todos los datos facilitados en la presente
solicitud, pudiendo ser excluido/a del proceso selectivo si se confirma su omisién o falsedad.

2. El/la solicitante autoriza la exposicién de sus datos en el Tablén Electrénico de la Sede Electrénica,
(Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales).

3. El Ayuntamiento podra solicitar al interesado/a en cualquier momento del proceso de seleccion,
aquella documentacién complementaria que precise para valorar su candidatura.

4. Autorizar expresamente al Ayto. de Navas de Jorquera para recabar la informacién relativa a mi
situacién laboral, social y econémica mediante consulta de la Plataforma de Intermediaciéon de Datos o
solicitarlo directamente a las Administraciones Publicas competentes en la materia, para comprobar el
cumplimiento de los requisitos de la convocatoria para la seleccidon de trabajadores desempleados O
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DOCUMENTACION OBLIGATORIA QUE SE ACOMPARNA:

[ Fotocopia del DNI o NIE del solicitante.

O Fotocopia de la tarjeta de demandante empleo del solicitante (Cartén del paro) debidamente sellada y
en vigor a la fecha de presentacion donde conste la antigiedad.

O Certificado actualizado de prestaciones del SEPE (Servicio Estatal de Empleo Publico).

O Certificado actualizado Ingresos del Instituto Nacional de la Seguridad Social.

O Certificado de convivencia.

0 Documentacion que acredite la pertenencia al régimen especial agrario (Ultimo cupén pagado).

O Documentacién que acredite la pertenencia a parados agricolas.

Consentimiento y deber de informar a los interesados sobre protecciéon de datos
[J He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en la
instancia y en la documentaciéon que le acompafia para la tramitacion y gestion de expedientes

administrativos.

Responsable Ayuntamiento de Navas de Jorquera.
Finalidad Principal Tramitacién, gestion de expedientes administrativos y actuaciones
derivadas de estos.
Legitimacion Cumplimiento de una misidon realizada en interés publico o en el
ejercicio de poderes publicos otorgados a este Ayuntamiento.
Destinatarios Los datos no se cederan en ningln caso, salvo precepto legal que lo
autorice.
-j,E AYUNTAMIENTO DE NAVAS DE JORQUERA Codigo Seguro de Verificacion: DDAA D3L4 KV7A 32ZJ JNYK

CONVOCATORIA Y BASES DE SELECCION
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FIRMADO POR

EL ALCALDE

MARIA DOLORES MURCIA PEREZ
16/09/2020 12:51
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NAVAS DE JORQUERA

Ayuntamiento de Secretaria

NIF: P0205400E Expediente 552971Q

En el caso de que sean de naturaleza tributaria, se facilitaran los datos
imprescindibles al Servicio de recaudacién provincial dependiente de la
Diputacion de Albacete para la gestién tributaria delegada.

Los datos, en caso de que sea necesario, podran ser cedidos al Servicio
Publico de Empleo de Castilla La Mancha (SEPECAM) y a la Tesoreria
General de la Seguridad Social (TGSS).

Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como
cualesquiera otros derechos que les correspondan, tal y como se explica
en la informacién adicional

Informacién Adicional Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre proteccion de
datos https://navasdejorguera.sedipualba.es/segex/expediente.aspx?id=540430

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos declarados son ciertos.

En Navas de Jorquera, a de septiembre de 2020.

El/La Solicitante,

Fdo.:

EXCMA. SRA. ALCALDESA DEL EXMO. AYUNTAMIENTO DE NAVAS DE JORQUERA.

Caodigo Seguro de Verificacion: DDAA D3L4 KV7A 32ZJ JNYK
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ANEXO II: AUTORIZACION SOLICITUD CERTIFICADOS SEPECAM E INSS

En vista de la convocatoria realizada para la seleccion de 3 trabajadores, n.°
expediente SEGEX 552971Q, para la ejecucién del Plan Especial de Empleo Zonas
Rurales Deprimidas 2020, segunda fase, por la que se concede a este ayuntamiento
subvencion para la ejecucion del proyecto denominado “Pintado de las aulas del
colegio y vallado perimetral” y ante la situacidn ocasionada por el Covid-19 y
siendo necesario la obtencién como requisitos para la participacion en dicho plan de

los siguientes documentos:
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Certificado o documento que acredite que el solicitante estd actualmente
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como demandante de empleo indicando la fecha de antigliedad, Certificado de
prestaciones, cartas de presentacién como preferentes, Certificado de periodos de
Inscripciéon como demandantes de empleo y certificado categorias u ocupaciones
demandadas expedidos por el Servicio Publico de Empleo (SEPE) y Certificado de
prestaciones e Informe de la vida laboral expedidos por el Instituto Nacional de la

Seguridad Social.

Autorizo al Excmo. Ayuntamiento de Navas de Jorquera con CIF P0205400E
a solicitar los certificados en mi nombre, ante la imposibilidad de asistir a la oficina

por las circunstancias ocasionadas por el Covid-19.

NOMBRE Y APELLIDOS DIRECCION DNI

En Navas de Jorquera, a de septiembre de 2020.

El/La Solicitante,

Fdo.: D/Da.

-j,E AYUNTAMIENTO DE NAVAS DE JORQUERA Cédigo Seguro de Verificacion: DDAA D3L4 KV7A 32ZJ JNYK
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