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BANDO

coNVocAToRtA DE puESTo DE TRABAJo pARA LA pnrsrRclóru DEL sERV¡cto DE AyUDANTE
DE BlBLlorEcA y DtNAMrzAcróru culruRAl y JUVENIL nARA EL AvUNTAMIENTo DE

cRñavrRRl.

1.- Se informa que se va a proceder a la contratación laboral, con carácter EVENTUAL Y A
TIEMPO PARCIAL DE Ut\/A TRABA,IADOn/R RaRR REALIZAR TAREAS DE AYUDANTE DE

BtBLtorEcA Y DtNAMtzAclóru culruRAL y JUVENTL pARA EL AyuNTAMtENTo or cnñavgRRl-.

Esta contratación se realizará al amparo de una subvención concedida por la Diputación
Provincial para tal fin.

La duración del contrato será de SEIS MESES, con una temporalidad parcial de 20 horas

semanales. Y unas remuneraciones a percibir del SMI en vigor que corresponda a las 20 horas

de periodicidad semanales.

2.- ElAyuntamiento eldía24 de mayo de2024, formalizará y presentará oferta de empleo ante
el correspondiente centro de empleo del SEXPE, que efectuará una preselección de las personas

demandantes de empleo desempleadas e inscritas como tal en el SEXPE que reúnan los

req uisitos siguientes:

. Título de Bachiller o equivalente. Poseer la capacidad funcional para el desempeño de

las tareas.

. Estar en situación de desempleo a

inscrito como tal en la ofícina del SEXPE en la

Socio Culturai. No se admiten las mejoras cie

. Las personas candidatas serán preseleccionadas por el centro de empleo, atendiendo a su

adecuación al puesto de trabajo ofertado.

3._ SELECCIÓN

Recibicia la lista de pt'eseleccionados/as, y notificados éstos; se realizará la selecciórr de entre los

preseleccionados/as, por el sistema de Concurso-Oposición.

fecha de presentación de la oferta de empleo e

categoría de Auxiliar de Biblioteca y o Animador/a
empleo.


