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BASES DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA SELECCION DE TRABAJADORES/AS
DESEMPLEADOS/AS DEL PILAN ESPECIAL DE EMPLEO DE ZONAS RURALES
DEPRIMIDAS 2021 DEL AYUNTAMIENTO DE VILLAPALACIOS.-

EXPOSICION DE MOTIVOS.-

El Servicio Publico de Empleo Estatal anualmente convoca subvenciones en el ambito del RD
939/1997, por el que se regula la afectacidn al programa de fomento de empleo agrario, de
créditos para inversiones de las Administraciones Publicas en las Comunidades Auténomas de
Andalucia y Extremadura y en zonas rurales deprimidas. En el ambito de la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha, este programa se materializa en el Plan Especial de Empleo
en Zonas Rurales Deprimidas para la contratacién directa de trabajadores desempleados con
preferencia absoluta para demandantes de empleo pertenecientes al Régimen Especial Agrario
(REA) en la realizaciéon de obras de interés general y social en el ambito competencial de las
Corporaciones Locales. Con fecha 02 de mayo de 2021 la Comisién Provincial de Seguimiento
del Plan Especial de Empleo de Zonas Rurales Deprimidas, nos comunica la convocatoria
de solicitudes de subvenciones para la contratacién de 2 trabajadores/as desempleados/as en

obras afectas por el P.E.E.Z.R.D.

El Ayuntamiento de Villapalacios se ha acogida a las citadas ayudas mediante la presentacién
de la correspondiente solicitud, estando pendiente al dia de la fecha de la Resolucién Definitiva
de Concesidn de Ayudas. Por lo tanto, la convocatoria del Ayuntamiento de Villapalacios que se
expone a continuacion, para llevar a cabo la seleccién de dichos trabajadores/as
desempleados/as, estara sujeta a dicha concesién definitiva, es decir, no se llevard a cabo

ninguna contratacion por parte de este Ayuntamiento hasta recibir la Resolucién Definitiva de

Concesion.

BASES PRIMERA. - OBJETO La presente convocatoria tiene por objeto la seleccidn inicial de
DOS (2) trabajadores desempleados y la creacién de una bolsa de suplentes para posibles
sustituciones que hubieran de realizarse por orden de seleccidn en los Proyectos incluidos en
este Plan. Si en la resolucion final se concediera mayor nimero de trabajadores, de los
propuestos inicialmente, se ocuparan dichos puestos de trabajo por la prelacidn de

candidatos/as de la bolsa de suplentes.

BASE SEGUNDA. - DURACION Y TIPO DE CONTRATO, JORNADA Y SALARIO Duracién de tres

meses. Contrato por Obra o servicio y un salario de 1.108,33 euros brutos/mes, incluida la

parte proporcional de paga extraordinaria.
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El Alcalde de Ayuntamiento DE Villapalacio:

BASE TERCERA. - REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES. - Seran requisitos necesarios para
participar en el procedimiento de seleccidn:

a) Reunir los requisitos legales para su contratacion.
b) Tener cumplidos los 18 afios y no exceder de los 65 afios, en su caso, la edad maxima de

jubilacion forzosa.

c) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica que sea
incompatible con el desempefo de las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones publicas.

e) No haber sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad e
indemnidad sexual.

f) Estar desempleado/a, e inscritos en la Oficina de Empleo en el momento de registro de la
oferta genérica.

g) Estar inscrito en la oficina de empleo como trabajador el Régimen Especial Agrario (REA) o
peon agricola.

h) En ningln caso podran trabajar en el mismo Plan mds de una persona por unidad familiar,
salvo que se trate de desempleados con prioridad absoluta por estar de alta en el Régimen
Especial Agrario (REA), segln indicaciones del SEPE.

i) Haber presentado en tiempo y forma, la solicitud de participacidn en esta convocatoria
publica.
BASE CUARTA. - SOLICITUDES DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO Los/as

interesados/as en participar en el proceso selectivo deberan cumplimentar su solicitud

utilizando el modelo del anexo I, acompafiando la documentaciéon que se cita y presentarlo en
la Oficina de Registro General, sita en el Ayuntamiento, Plazas Mayor, 1 desde el dia 1 de julio
de 2021 basta el 14 de julio de 2021, ambos inclusive (10 dias hébiles). La referida solicitud
hace las veces, asimismo, de declaracién responsable de cumplimiento de los requisitos y
autorizacion para la obtencién y comprobacién de datos por parte de este Ayuntamiento, tanto
del solicitante, como del resto de miembros de la unidad familiar, ante cualquier organismo
publico (Art. 28 Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones

Publicas).

Documentacion justificativa a aportar junto con la solicitud:

- Fotocopia del DNI o NIE del solicitante y de todos los miembros de la unidad familiar.

- Fotocopia del Libro de Familia de todos los miembros de la unidad familiar.
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- Documento acreditativo de discapacidad superior al 33%, en su caso.

- Cuando se alegue, fotocopia sentencia de separacién, divorcio o medidas provisionales y
convenio regulador.

Nota: La solicitud debera estar debidamente cumplimentada y firmada, debiendo autorizar
asimismo al Ayuntamiento para que pueda recabar la documentacién precisa para la
baremacion (Certificado de periodos de inscripcidn, vida laboral, etc.).

Motivos de exclusiéon: - No cumplir los requisitos de la convocatoria.

- La falsificacién u omisién de cualquier dato.

- Aquellas solicitudes que no acompafien la totalidad de la documentacidn o declaracidn
responsable en su defecto, que justifique lo que declara no seran valoradas por {a Comisidn

Local de Seleccién, procediendo en su caso a su exclusion.

BASE QUINTA. - CRITERIOS DE SELECCION Y BAREMO DE PUNTUACION Serd colectivo

destinatario con prioridad absoluta, los trabajadores eventuales agrarios afiliados al Sistema

Especial Agrario de la Seguridad Social por cuenta ajena, en situacién de alta o asimilada que
estén desempleados e inscritos en la Oficina de Empleo en el momento del registro de la oferta
genérica. El total de puestos a ofertar para el colectivo general vendra determinado por la

diferencia resultante entre el ndmero de puestos subvencionados (2) y los cubiertos por el

colectivo preferente.

.-Criterios de baremacién para el resto de solicitantes sin prioridad absoluta: a)
Responsabilidades familiares en los términos indicados en el articulo 10 del Real Decreto
939/1997, de 20 de junio (Se entendera por responsabilidades familiares tener a cargo, al
menos, al cényuge o a un familiar por consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado
inclusive, en su caso, por adopcidn, siempre que convivan con el trabajador. No serd necesaria
la convivencia cuando exista obligacién de alimentos en virtud de convenio o resolucién
judicial). No se podra considerar, en ningin caso, a cargo del trabajador, a efectos de la
existencia de responsabilidades familiares, a quienes posean rentas de cualquier naturaleza en
cuantia anual igual o superior al 75 por 100 del salario minimo interprofesional, excluidas las
pagas extraordinarias. Cuando las responsabilidades familiares hayan sido tenidas en cuenta
para un miembro de la unidad familiar, no podra ser alegada dicha circunstancia por otro
miembro de la misma unidad familiar. - Por cada persona a cargo: 1 punto (con un maximo de

3 puntos).

b) Tiempo en desempleo: - Por cada periodo de tres meses en desempleo en los Ultimos dos

afios: 0.25 puntos.
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c) No haber sido contratado en los Planes Publicos de Empleo en el afio 2020, siempre y

cuando el periodo de contratacion haya sido de 90 dias o superior: 5 puntos.

d) En igualdad de puntacidon se desempatard teniendo en cuenta el mayor tiempo en

desempleo en los dltimos dos afios y de persistir el empate, la persona de mayor edad.

Aclaraciones: - A fecha de contratacién, la persona seleccionada previamente debe seguir
reuniendo la condicion de ser desempleado inscrito en Oficina de Empleo, en caso contrario se

pasard al siguiente de la lista y asi sucesivamente. - Solo se valorard la documentacidn

presentada, no existiran las presunciones.

BASE SEXTA. - SISTEMA DE SELECCION La seleccién del personal se llevard a cabo por la
Comisidn Local de Seleccién, que se ajustard al procedimiento establecido en la legislacién de

régimen local y en la concordante relativa al personal al servicio de las Administraciones
Plblicas para este tipo de personal. El sistema de seleccién serd a través de la valoracién por

parte de la Comision Local de Seleccién en funcién de las condiciones econdmica-sociales

fijadas en las presentes bases.

En este sentido, el articulo 9.3 del R.D. 939/1997, de 20 de junio por el que se regula el Plan
Especial de Empleo de Zonas Rurales Deprimidas, dispone que se considerardn como criterios

de seleccién de trabajadores:
- Tener responsabilidades familiares.
- Mayor periodo de permanencia como demandantes de empleo.

- No haber sido contratados en planes de empleo de los previstos en la presente norma, en el

afio inmediatamente anterior en el que se realiza la seleccion.

Una vez realizada la baremacién correspondiente, la Comisién Local de Seleccidn hara
ptblicos los resultados y propondra la contratacién de los aspirantes por riguroso orden de
prioridad y puntuacidn, junto con los aspirantes suplentes y excluidos. Estableciéndose un
plazo de 3 dias habiles para reclamaciones. Siendo tales resultados definitivos si en dicho plazo
no se presenta ninguna reclamacion. En caso contrario, una vez resueltas las reclamaciones se

publicara la lista definitiva. Dicha relacién sera objeto de comprobacion de datos en la oficina

de empleo, previamente a la contratacion.

Los aspirantes seleccionados, deberdn personarse los dias establecidos al afecto para la
formalizacién de sus correspondientes contratos de trabajo, debiendo aportar la siguiente

documentacion: - Fotocopia DNI. - Fotocopia Tarjeta de Afiliacidon a la Seguridad Social. -

Codigo Seguro de Verificacion: EDAA QHZ3 XFT7 Y2HT KKE3

E'\r & .E AYUNTAMIENTO DE VILLAPALACIOS
ety By —

BASES CONVOCATORIA TRABAJADORES P.E.E.Z.R.D. 2021 - SEFYCU 2911053

r

Pag. +da 3

La comorobacion de la autenticidad d= este documanto y otva informacion 2sta disponible 2n hitos:/villapalacios.sedipualba.es/



2
%
|

N

,&?ﬁﬁ Ayuntamiento de Empleo
Eieekad] VILLAPALACIOS

FIRMADO POR Expediente 792675N

NIF: P0O208000J

01/07/2021

El Alcalde de Ayuntainiento DE Villapalacios

Fotocopia de la Tarjeta de Demanda de Empleo. - Ficha de terceros debidamente

cumplimentada por la entidad bancaria.

BASE SEPTIMA.- COMPOSICION COMISION LOCAL DE SELECCION Previamente al inicio de

la seleccidn, mediante resolucién de alcaldia se determinard la composicidn nominal de la
misma, la cual revestira las siguientes caracteristicas: El personal de eleccién o de designacién
politica y el personal eventual no podran formar parte de los organos de seleccidn. La
pertenencia al érgano de seleccidn serd siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse
ésta en representacién o por cuenta de nadie. Asimismo, dicha Comisién podrd disponer |a
incorporacién de asesores o asesoras especialistas, si asi lo estimase oportuno. La Comisién
Local de Seleccién requerird para actuar validamente la presencia de quienes ejerzan la

Présidencia y la Secretaria y de al menos la mitad de sus miembros.

La Comisidn estard facultada para adoptar resoluciones, criterios y medidas en relacidon a
aquellos aspectos no regulados en las presentes bases o en la legislacién vigente, tendente al

correcto desarrollo del presente procedimiento de seleccién.

BASE OCTAVA - PUBLICIDAD Las presentes bases, junto las posteriores comunicaciones se

publicaran en el tablén de anuncios y en la pagina web municipal (www.villapalacios.es).

BASE NOVENA - NORMAS DE APLICACION La seleccién de los trabajadores desempleados

objeto de la presente convocatoria se regird ademas de lo establecido en sus bases,
supletoriamente por el R.D. 939/97, de 20 de Junio, (B.O.E. 24- 06-1997).

BASE DECIMA. - RECURSOS Las presentes bases y cuantos actos administrativos se deriven
de éstas y de la actuacién de la Comisién de Seleccién podran ser impugnados por los
interesados en los casos y forma previstos en la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del

Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Villapalacios, a
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El Alcalde de Ayuntarniento DE Villapalacios

ANEXO I

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PLAN ESPECIAL DE EMPLEO
ZONAS RURALES DEPRIMIDAS (PEEZRD) 2020

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES DESDE EL 17 AL 30 DE JUNIO DE 2020

DATOS DEL SOLICITANTE:

Nombre y Apellidos: Sexo V M
DNINIE: Direccion:
Fecha de Nacimiento: ! !

Teléfono, Nacionalidad:

A efectos de la participaciéon en el citado Plan:

1°) DECLARO que figuro inscrito como demandante en la Oficina de Empleo,
perteneciente a alguno de los siguientes colectivos (redondee el que corresponda):

1. Régimen Especial Agrario de la Seguridad Social (REASS)

2. Demandante “agricola”.

Nota: Siguiendo las instrucciones dadas por el SEPE, “Jos trabajadores contratados deben reunir la condicién previa

de ser desempleados inscritos en Oficina de pleo en el 1to del registro de la oferta.
Se reitera la PREFERENCIA ABSOLUTA DE los trabajadores eventuales agrarios afiliados al Sistema Especial

Agrario de la Seguridad Social por cuenta ajena, en situacion de alta o asimilada”.

2°) DECLARO que, a los efectos previstos en el articulo 9.3 del Real Decreto
939/1997, de 20 de junio, me afectan las siguientes circunstancias:

CIRCUNSTANCIAS EN SU CASO A CONSIDERAR SI NO

Tener responsabilidades familiares, en los términos establecidos (ver
NOTA “"RESPONSABILIDADES FAMILIARES

Periodo de permanencia como demandante de empleo en los ultimos
dos afios

Trabajé en 2019 en el Ayuntamiento de Villapalacios en Planes
Municipales con una duracién igual o superior a 90 dias

i . PRESTACION | SUBSIDIO
Ser beneficiario de prestaciones por desempleo
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NOTA “RESPONSABILIDADES FAMILIARES”: dispone el art. 10 del Real Decreto 939/1997, de 20 de junio

lo siguiente:
.- Se entendera por responsabilidades familiares tener a cargo, al menos, al cényuge o a un familiar por

consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado inclusive, o, en su caso, por adopcidn, siempre que convivan con el

trabajador.
-- No se podra considerar, en ningtin caso, a cargo del trabajador, a efectos de la existencia de responsabilidades

familiares, a quienes posean rentas de cualquier naturaleza en cuantfa anual igual o superior al 75 por 100 del salario
minimo interprofesional, excluidas las pagas extraordinarias.

Al respecto, cumplimente la informacién de los miembros de la unidad familiar (incluido usted), con los datos que se
piden en el siguiente cuadro:

Apellidos Nombre N.i.f. Fecha Ingresos
nto.

solicitante

conyuge, o
pareja
Hijo/a

Hijo/a

Hijo/a

Otro:

Por tanto, DECLARO dque Ilos ingresos mensuales totales de la unidad familiar
son: (€).

COMPROMISOS.
1. El solicitante declara que son ciertos todos los datos reflejados en la presente solicitud, resultando

exciuido/a del proceso si se confirmara su omisién y/o falsedad.
2. El solicitante se compromete a comunicar documentalmente las variaciones que se produzcan respecto
a su situacién personal y/o familiar desde el momento de la solicitud hasta la de la contratacion.

3. El solicitante autoriza al Excmo. Ayuntamiento de Villapalacios para poder solicitar a la Oficina de
Empleo, SEPE, al Instituto Nacional de la Seguridad Social (INSS) o a cualquier organismo publico
competente, la comprobacidon y contraste de los datos por él indicados en su solicitud.

DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANA:
1. Fotocopia del DNI o NIE del solicitante y de todos los miembros de la unidad familiar.

2. Fotocopia del Libro de Familia de todos los miembros de la unidad familiar.
3. Documento acreditativo de discapacidad superior al 33%, en su caso.

4. Cuando se alegue, fotocopia sentencia de separacién, divorcio o medidas provisionales y convenio
regulador.

Nota: La solicitud deberd estar debidamente cumplimentada y firmada, debiendo autorizar
asimismo al Ayuntamiento para que pueda recabar la documentacién precisa para la
baremacién (Certificado de periodos de inscripcién, vida laboral, etc.).

AYUNTAMIENTO DE VILLAPALACIOS Codigo Seguro de Verificacion: EDAA QHZ3 XFT7 Y2HT KKE3
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Por lo expuesto, SOLICITA, que se admita la presente instancia para participar en la seleccién
para la contratacidn de trabajadores, en situacién de desempleo, que participaran en la
realizacion de las obras y servicios subvencionados para este Ayuntamiento a través del PLAN
ESPECIAL DE EMPLEO ZONAS RURALES DEPRIMIDAS 2021.

En Villapalacios, a de de 2021.

Fdo:

AUTORIZACION PARA SOLICITAR DOCUMENTACION Y CESION DE DATOS

Los abajo firmantes, mediante este escrito, AUTORIZAN, al Excmmo. Ayuntamiento de Villapalacios para
que pueda proceder a la comprobaciéon y verificacidn de los datos declarados, referentes a distintas
Administraciones Publicas, como Servicio Publico de Empleo, Instituto nacional de Seguridad Social,
Ministerio de Interior, o a cualquier Organismo Publico (art. 28 Ley 39/2015 de Procedimiento
Administrativo), a fin de ver si se cumplen los requisitos de acceso y del baremo de la Convocatoria
Piliblica del plan Especial de Empleo Zonas Rurales deprimidas 2020. En caso de no presentar esta

AUTORIZACION, el solicitante debera aportar la documentacién solicitada.

Todos los miembros de la unidad familiar mayores de 16 afios (incluido el solicitante):

Nombre, Apellidos N.L.F. FIRMA

En cumplimiento de lo dispuesto en el REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO de
27 de abril de 2016, le informamos de que los datos de contacto utilizados para la presente comunicacién seran
incluidos en un fichero titularidad de AYUNTAMIENTO DE VILLAPALACIOS con la finalidad de posibilitar las
comunicaciones con los distintos contactos que ésta mantiene dentro del ejercicio de su actividad. Sin perjuicio de ello
se le informa de que usted podré ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacidon y oposicién asi como los
demds derechos que recoge el citado reglamento, para lo cual debe dirigirse a AYUNTAMIENTO DE VILLAPALACIOS

situado en PLAZA MAYOR, 1 (02350 VILLAPALACIOS).
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