D SEXPE

Servicio Extremenio .
Pibiico de Empleo Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES DE EMPLEQ A FECHA DE REALIZACION
DE SONDEO

EXPEDIENTE: * | POLITICAS DE EMPLEO EN EL AMBITO LOCAL
OFERTA DE EMPLEO N°. |11/2024/007043 AMPLIACION

ZAYUNTAMIENTO _‘ " | CASAR DE CACERES

iPUESTO DE TRABAJO | SOCORRISTAS

N° PUESTOS OFERTADOS: |1

N° DEMANDANTES. MAXIMO. |ronos N°TOTAL DEMANDANTES 4
SOLICITADO POR ENTIDAD ENVIADOS s

REQUISITOS DE LA OFERTA DE EMPLEQ (Establecidos por el Ayuntamiento):

- Estar inscrito como demandante de empleo desempleado en la ocupacion de socorrista.
- Titulo de socorrista acuatico o equivalente,

CRITERIOS DE ORDENACION APLICADO AL LISTADO (Establecido por el Ayuntamiento):

Tiempo ininterrumpido en situacion de desempleo.

O DNJINIENS o o APELLIDOSY'NOMBRE: - ol - o RESULTADO: oo
G725 LUCAS VILLA AITANA
G278 PALOMINO DURAN NEREA
5701+ ANDRADA BARRA DAVID
2689 MOLANO DOMINGUEZ SERGIO
OBSERVACIONES

La gestlon por sondeo ha sndo sohcntada por ia entidad. Asimismo, los requ|3|tos de Ia oferta eI numero max:mo de
candidatos a enviar y el criterio de ordenacion aplicade al listado han sido establecidos por el Ayuntamiento.

Este orden no implica ninguna preferencia ni mayor adecuacion al puesto por parte del Centro de Empleo.

La comprobacion de que los candidatos cumplen los requisitos exigidos en [a oferta, y el deber de cumplir con las
bases y obligaciones que puedan estar establecidos en ias normas reguladores del PROGRAMA en cuestion y su
aplicacién efectiva al proceso selectivo corresponde al Ayuntamiento.

Se requiere a fa entidad solicitar los documentos acreditativos de los requisitos formativos y ofros exigidos a los
aspirantes al puesto, a fin de verificar que disponen de los mismos.

No se han recibido las siguientes reclamaciones:
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Servicio Extremefio
Publico de Empleo

Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital

" CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatos/as rechazados/as. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a
3.2.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En Céceres-a 24 de junio de 2024

&

La Respon bie:
I s

Fdo: Ahitoniﬂazéié‘f =ém__cgﬁ,ﬁﬁebriém.

dei Centro de Empleo de Caceres

En a de de
20

Elfla Representante legal de la Entidad.

Fdo:

Phgina 2 de 2






		2024-06-24T13:06:17+0200
	SelloSalida
	CRIPTOLIB


	



