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Muy llustre Ayuntamiento de Ia Muy Noble Villa de CANAVERAL (Caceres)

ACTA DE_SELECCION PARA LA CONTRATACION LABORAL DE UN
TRABAJADOR/A PARA REALIZAR TAREAS DE CONSERJE EN DEPENDENCIAS
MUNICIPALES Y DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS PUBLICOS DE
CANAVERAL _COFINANCIADO POR_ LA DIPUTACION PROVINCIAL DE
CACERES CON CARGO AL PLAN INTEGRA 2024,

Siendo las 9:00 horas del dia 8 de Agosto de 2024, se constituyen en las Dependencias
Municipales las personas que a continuacion se resefian al objeto de formar parte del Comité
de Seleccion de las pruebas antes descritas.

COMITE DE SELECCION:
Presidenta: D. Francisco Sanchez Chacon.
Vocal: D. Juan Fco. Aldao Cid.
Secretaria: D*. Ana Isabel Egido Marin.

Asisten como observadores los siguientes concejales/as:

o RUBEN SANCHEZ PEREZ.

En primer lugar, se realiza un llamamiento tinico para comprobar la identidad de los
aspirantes admitidos, compareciendo todos/as los/as solicitantes y que son los siguientes:

k\ NOMBRE Y APELLIDOS

5| THSUS ANGEL SANCHEZ LLANOS
| 40SE MARIA HERNANDEZ FLORES

Seguidamente por el Presidente se informa a los presentes de las bases por las que se
regira la seleccion.

Una vez aclarada las dudas, y correspondiendo a este comité de conformidad con el
Decreto de la Alcaldia, el proceder a la seleccion, realizando una prueba objetiva de
conocimiento tedrico de mayor adecuacion al puesto de trabajo de conformidad con las bases
de la convocatoria.

Una vez finalizado este tramite, se pasa a realizar la prueba que figura en las bases,
pruebas seleccionadas por el Tribunal y que consiste en el resolver un cuestionario de preguntas

tipo test.

Finalizada la prueba se procede a la calificacion de la misma; arrojando ésta el siguiente

resultado:
NOMBRE Y APELLIDOS PUNTUACION
JESUS ANGEL SANCHEZ LLANOS APTO
JOSE MARIA HERNANDEZ FLORES APTO
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A la vista del resultado obtenido y de la clausula 5° de las bases que rigen la convocatoria
que literalmente dice:

“No podran ser seleccionadas personas desempleadas que hayan sido contratadas

con cargo al presente programa en los ultimos 12 meses. Este requisito podrd

excepcionarse en aquellos supuestos en los que no haya trabajadores desempleados

que cumplan los requisitos establecidos y asi lo certifique el centro de empleo.”

Habiendo sido declarados APTOS en la prueba escrita realizada, los dos candidatos,
pero uno ha estado contratado en este mismo programa durante los doce Gltimos meses y el otro
aspirante SI retine todos los requisitos establecidos en la convocatoria y no ha estado contratado
en este mismo programa en los tltimos doce meses El Comité propone para su contratacion a:

TITULAR:

JOSE MARIA HERNANDEZ FLORES.

SUPLENTE:

JESUS SANCHEZ LLANOS.
/

Y no habiendo més asuntos que tratar, se levanta la sesion en ¢l lugal y fecha t Supra;
firmando esta acta todos los presentes de lo que yo como Secr etauo/




