
 

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PUENTE DE GENAVE (JAEN)  
 

ANUNCIO 

Un año más se pone en marcha el Programa de Escuela de Verano 2024 cuya 

puesta en funcionamiento está prevista para los meses de julio y agosto, por este 

motivo el Ayuntamiento de Puente de Génave va a proceder a la selección mediante 

concurso de los siguientes puestos de trabajo de carácter laboral temporal: 

Puestos a cubrir: 

- Plazas de monitores/as para Escuela de Verano durante los meses de julio y 

agosto. 

Titulación  necesaria para participar: 

- Técnico/a Superior en Educación Infantil y/o equivalente. 

- Técnico en Guía en el Medio Natural y de Tiempo Libre. 

- Técnico Superior en Enseñanza y Animación Sociodeportiva. 

- Diplomatura y/o Grado de Educación Primaria de cualquier especialidad. 

- Diplomatura y/o Grado en Educación Infantil. 

- Máster en Profesorado de ESO, Bachillerato, F.P. 

- Diplomatura y/o Grado en Psicología. 

- Diplomatura y/o Grado en Pedagogía. 

- Diplomatura y/o Grado en Psicopedagogía. 
 

Presentación de solicitudes: 
 

Las solicitudes deberán presentarse en el Registro de Entrada del Ayuntamiento en 

horario de 9:00 a 14:00, o desde la Sede Electrónica en la dirección web 

https://puentedegenave.sedelectronica.es/  desde la publicación de este anuncio  

hasta el día 18 de junio a las 23:59 horas.  El impreso de solicitud se puede  obtener 

en las oficinas municipales o en la página web del Ayuntamiento.  
 

 Documentación a presentar:  

- Solicitud y DNI. 

- Titulación necesaria. 

- Tarjeta de Demanda de Empleo.  

- Certificación Negativa del Registro Central de Delitos Sexuales. 

- Proyecto de Actividades para la Escuela de Verano. 

   

  Lo que se hace público para general conocimiento. 

 

Puente de Génave a  4  de junio de 2024 

        


