JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremei‘ io . :
Pablico de Empleo Consejeria de Educacién y Empleo

DECRETO 100/2017, de 27 de junio
PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2017

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS

. |EE-390-17
1112018/ 2516

AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LA SIERRA

EMPLEADO ADMINISTRATIVO GENERAL

1

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE TRABAJADORES / AS
DESEMPLEADQS / AS

GRUPOS DE PREFERENCIA:

GRUPO a): Demandantes de prlmer empleo
CDNIUNFN® T 0 . APELLIDOS Y NOMBRE

GRUPO b): Demandantes desempleados de larga duracién
CDNUNIENC ] T _APELLIDOSYNOMBRE .~ "7 " 7

GRUPO c): Resto Demandantes de empleo
DNI7NIEN® - B _APELLIDOS Y NOMBRE
14355.282N | SERRANO HERNANDEZ TOURDES
76.124.763-F GARCIA GOMEZ, CRISTINA
76.139.617-A DA COSTA SANCHEZ, NATALIA
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JUNTA DE EXTREMADURA
Servicio Extremefio

Pablico de Empleo Consejeria de Educacién y Empleo

Se abre un plazo de reclamaciones hasta el dia 08 de Marzo de 2018,

Las reclamaciones se presentaran en el Ayuntamiento de  Viilanueva de la Sierra o en el
Centro de Empleo de Coria.

En Coria a 06 de Marzo de 2018
El Jefe de Negociado del Centro de Empleo de Coria

Fdo: Alfonso Moreno Nieves
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