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CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TRANSFORMACION DIGITAL

RESOLUCION de 31 de octubre de 2023, de la Direccion General de Trabajo,
por la que se hace publico el calendario laboral oficial de fiestas locales para
la Comunidad Auténoma de Extremadura durante el afio 2024. (2023063794)

El articulo 37.2 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, dispone que las fiestas laborales, que ten-
dran cardcter retribuido y no recuperable, no podran exceder de catorce al afio, de las cuales
dos seran locales.

El Decreto 68/2023, de 31 de mayo (DOE niim. 107, de 6 de junio), fija las doce fiestas labo-
rales retribuidas y no recuperables en el territorio de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra para el afio 2024. En su articulo 4 establece que seran también inhabiles para el trabajo,
retribuidos y no recuperables -con el caracter de fiestas locales-, otros dos dias que serén
determinados por la Direccion General con competencias en relaciones laborales adscrita a
la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital de la Junta de Extremadura, a
propuesta del 6rgano competente del Ayuntamiento respectivo. La relacion de fiestas locales
se publicara en el Diario Oficial de Extremadura.

Vistas las propuestas de fiestas locales formuladas por los distintos Ayuntamientos de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura, y teniendo en cuenta lo dispuesto en el citado Decreto
68/2023, de 31 de mayo, asi como lo establecido en el articulo 10.1.h) del Decreto 187/2018,
de 13 noviembre de 2018 (DOE del 19 de noviembre), sobre distribucion de competencias y
creacion de registros plblicos en materia de ejecucién de la legislacién laboral, esta Direccién
General de Trabajo,

RESUELVE:

Primero. Determinar para el afio 2024 como dias inhabiles para el trabajo, retribuidos y no
recuperables, con el caracter de fiestas locales en los respectivos municipios de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, los que se relacionan en anexo de la presente resolucién.

Segundo. Disponer su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 31 de octubre de 2023,

La Directora General de Trabajo,

PILAR BUENO ESPADA
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SANTA MARIA.-

SANTA MARTA DE LOS BARROS.-
SANTO DOMINGO DE GUZMAN.-

SANTOS DE MAIMONA (LOS).-
SEGURA DE LEON.-
SIRUELA.-

SOLANA DE LOS BARROS.-
TALARRUBIAS.-

TALAVERA LA REAL.-
TALIGA.-

TAMUREJO.-

TORRE DE MIGUEL SESMERO.-

TORREFRESNEDA.-
TORREMAYOR .-
TORREMEJIA -

TORVISCAL (EL).-
TRASIERRA.-
TRUJILLANOS.-

USAGRE.-
VALDECABALLEROS.-
VALDEHORNILLOS.-
VALDELACALZADA.-
VALDETORRES.-
VALDIVIA.-

VALENCIA DEL MOMBUEY.-
VALENCIA DE LAS TORRES.-
VALENCIA DEL VENTOSO.-
VALLE DE MATAMOROS.-
VALLE DE SANTA ANA.-
VALLE DE LA SERENA.-
VALUENGO.-

VALVERDE DE BURGUILLOS .-
VALVERDE DE LEGANES.-
VALVERDE DE LLERENA.-
VALVERDE DE MERIDA.-
VEGAS ALTAS.-

VILLAFRANCA DE LOS BARROS.-

VILLAGARCIA DE LA TORRE.-
VILLAGONZALO.-

VILLALBA DE LOS BARROS.-
VILLANUEVA DEL FRESNO.-
VILLANUEVA DE LA SERENA.-
VILLAR DE RENA -

VILLAR DEL REY .-
VILLARREAL .-

VILLARTA DE LOS MONTES.-
VIVARES.-

YELBES.-

ZAFRA.-

ZAHINOS.-

ZALAMEA DE LA SERENA.-

1 de abril y 27 de mayo.

15 de mayo y 29 de julio.

9 de agosto y 16 de agosto.

15 de mayo y 16 de mayo.

20 de mayo y 16 de agosto.

15 de mayo y 7 de junio.

15 de mayo y 22 de julio.

10 de mayo y 24 de agosto.

15 de mayo y 13 de septiembre.
26 de abril y 27 de septiembre.
7 de agosto y 7 de octubre.

2 de febrero y 13 de septiembre.
15 de mayo y 11 de octubre.

15 de mayo y 16 de septiembre.
15 de mayo y 22 de agosto.

16 de agosto y 11 de octubre.
13 de junio y 29 de julio.

15 de mayo y 27 de mayo.

17 de mayo y 16 de septiembre.
13 de junio y 30 de septiembre.
28 de junio y 24 de septiembre.
15 de mayo y 11 de octubre.

25 de enero y 26 de julio.

1 de abril y 15 de mayo.

13 de mayo vy 16 de septiembre.
15 de mayo y 16 de agosto.

15 de mayo y 12 de septiembre.
14 de agosto y 16 de agosto.

14 de junio y 26 de julio.

1 de abril y 14 de agosto.

24 de junio.

21 de marzo y 15 de mayo.

23 de agosto y 14 de septiembre.

2 de abril y 16 de agosto.

15 de mayo y 18 de julio.

1 de abril y 15 de mayo.

15 de mayo y 16 de julio.

20 de mayo y 16 de septiembre.
15 de mayo y 16 de mayo.

15 de mayo y 23 de agosto.

26 de agosto y 14 de septiembre.

1 de abril y 25 de julio.

9 de mayo y 10 de mayo.

16 de agosto y 4 de octubre.

5 de agosto y 16 de agosto.

19 de enero y 14 de agosto.

28 de junio y 27 de septiembre.
1 de abril y 3 de mayo.

15 de mayo y 1 de octubre.

3 de mayo y 15 de mayo.

3 de mayo y 16 de septiembre.



