(> SEXPE JUNTA DE EXTREMADLRA

Servicio Extremefio Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital

Piablico de Empleo

ACUERDO DE 01 DE ABRIL DE 2025 (DOE N° 68 DE 08 ABRIL 2025)
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL DE EMPLEO

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEO N°: 11712025 /05830

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD: AYUNTAMIENTO DE VILLOANUEVA DE LA SIERRA

PUESTO DE TRABAJO: DIRECTOR/A DE SERVICIOS SOCIALES DE PERSONAS MAYORES

N° PUESTOS OFERTADOS: 1

N° DEMANDANTES
PRESELECCIONADOS/AS POR
PUESTO

N° TOTAL DEMANDANTES
PRESELECCIONADOS/AS |

i

COLECTIVO PRIORITARIO

1° Mayores de 45 anos

2°. Menores de 30 Anos.

3° Parados de Larga Duracion.
4° Resto de Demandantes

REQUISITOS DE LA OFERTA

1. Preferentemente tener finalizado un Itinerario Personalizado de Insercion (IP1) entre el 23/04/2024 y el
22/04/2025.

2. Preferentemente ser perceptora de prestacion o subsidios de desempleo. (SP).

CRITERIOS DE ORDENACION:

1.Mayor tiempo de inscripcion ininterrumpido como desempleado/a.

Relacion ordenada de personas preseleccionadas

o Al no haber ningun candidato que cumple los requisitos de tener un Itinerario Personalizado de
Insercion finalizado y ser perceptor de prestacion, el ayuntamiento opta por priorizar entre el resto de
demandantes de empleo al colectivo de Mayores de 45.

DESEMPLEADOS EN GENERAL (Mayores de 45 anos)
NIF N Apellidos y nombre m | sp |F fr‘:l':;:r‘ric,;'m:" Observaciones
***9292** | SAUL GORDO, MARIA ESTELA 03/03/2025
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