DECRETO 41/2017 de 4 de abril
ESCUELAS PROFESIONALES DE EXTREMADURA
LISTADO PROVISIONAL

]RELACIDN DE PRESELECCIONADOS: Escuela Profesional "DINAMIZA VEGAS BAJAS"
ENTIDAD: MANCOMUNIDAD 1.S. VEGAS BAJAS N° DE PARTICIPANTES TOTALES: 158
LOCALIDAD: BARBANO N° DE PARTICIPANTES: 2
EECMLIDAD' AUXILIAR DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS

ENTIDAD EFECTUARA LAS COHTR#TACIONES SIGUIENDO EL ORDEN RI G URCI B CI DE LA LISTA

SIN GRADUADO

19/09/2017

0,5 05/12/2017 SIN GRADUADO
GRADUADO ESO,
LOPEZ CADENAS JUANA 3 12/06/2017 ESCOLAR O EGB
GRADUADO ESO,
SANCHEZ BARRIL JUAN CARLOS 25 21/07/2017 ESCOLAR QO EGB
GRADUADO ESO,
IAUNION MIRA SANTIAGO 1 05/09/2017 ESCOLAR O EGB
GRADUADG ESO,
SANCHEZ AUNION IVAN 1 22/11/12017 ESCOLAR O EGB
GRADUADO ESO,
CAROLINA MARINEZ SERRANO 0,5 21/08/2017 ESCOLAR 0 EGB
GRADUADO ESO,
0 10/10/2017 ESCOLAR O EGB

0,§ 21/08/2017 TECNICO G.M.

0 20110/2017 TECNICO G.M.

Plazo de reclamacién: Hasta las 14:00 del dfa 20 de Diciembre de 2017
Las recl i se pr in en el registro del Centro de Empleo de Montijo

Nota: Orden de Priorizacién en la Seleccion:

lecoid 1 haiad, denad,

de los se han

Para la
siguiente orden:

y

b do a los candid: dmitidos de la sigui manera y con ¢l

Grupo I: Demandantes que no han participado antenormente en programas de formwén en altemancia con el empleo (escuela taller, casas
de oficio, talleres de empleo, @prendi p o simil ordenados segin menor _nivel formative de

intermediacién.

Grupo 2:: D d que han p ipado anteri €n progr de fi i6n en altemnancia con el empleo {escuela taller, casas de
oficio, talleres de empleo, @prendi las profesionales o similares), ordenados segin menor nivel formativo de intermediacién.

Ademds, en cada uno de los grupos anteriores y en cada nivel de formacién, se aplicard el siguiente baremo:

18 4 .

€n acci de este tipo, emitido en itinerario iniciado con

a) Con informe de orfent: do la particip
anterioridad al comienzo del plazo de solicitudes: 4 puntos,
b) Demandantes de primer empleo: 2 puntos.

<) Personas paradas de larga duracién, entendiéndose como tales aquellas que hayan estado inscritas como desempleadas al
menos 360 dlas en los Gltimos 18 meses anteriores a la fecha de fin de captacién: 2 puntos.

d) Jévenes de 18 a 29 aitos beneficiarios del SNGJ a fecha de fin de captacién: 1 punto.

€) Mujeres desempleadas: 0,5 puntos.

f) Personas discapacitadas: 0,5 puntos.

g) Mayores de 45 afios a fecha de fin de plazo de solicitudes: 0.5 puntos.

En caso de que varias solicitudes obtuvi la misma p ion, se priorizardn do a efectos de d pate, en primer lugar, el
criterio seftalado como letra a), y a continuacién la puntuaclén obtenida en los cntenos seﬁalados en las letras b), ¢) y d) por este orden. De

- e

continuar el empate, se ordenara por mayor antigiedad en la itima inscrip como d p

Nota: Todos los requisitos deben cumplirse a fecha de finatizacién de plazo selicitudes (07/12/2017) y a fecha de inicio del proyecto
(29/12/2017), con excepcitn de la edad que deberd cumpluse a fecha de inicio del proyecto.

Nota: No han sido tenidas en cuenta las solicitudes de otras localidades por la exi: de solicitud fici del ambito de la
localidad del proyecto.




DECRETO 41/2017 de 4 ds absil
ESCUELAS PROFESIONALES DE EXTREMADURA
LISTADO PROVISIONAL

CAUSAS DE EXCLUSION:

1.- NIVEL ACADEMICO INFERIOR AL REQUERIDO PARA EL ACCESO

2.- POSEER TITULACION, COMPETENCIAS O CUALIFICACION PROFESIONAL EN LA MISMA MATERIA ESPECIFICA,
IGUAL O SUPERIOR A LA QUE SE ADQUIERA EN EL DESARROLLO DE LA ACCION,

3.-NO ESTAR DESEMPLEADO A FECHA DE FIN DE PLAZO DE SOLICITUDES {(07/1272017)

4.-NO ESTAR INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO A FECHA DE FIN DE PLAZO DE SOLICITUDES (0711 2/2017)
5.-NO REUMIR LOS REQUISITOS PARA FORMALIZAR UN CONTRATO DE FORMACION Y APRENDIZAJE,

6.- NO PERTENECER A UN MUNICIPIO PARTICIPANTE

EnMonlijo a 18 de diciembre de 2017
La Presidenta del Grupo Mixto

¢ o=

et

Fdo: M" Dolores Traver Guzmén



DECRETO 41/2017 de 4 de abrll
ESCUELAS PROFESIONALES DE EXTREMADURA
LISTADO PROVISIONAL

IRELACION DE PRESELECCIONADOS: Escuela Profesional "DINAMIZA VEGAS BAJAS"
|ENTIDAD: MANCOMUNIDAD 1.S. VEGAS BAJAS N° DE PARTICIPANTES TOTALES: 15
LOCALIDAD: GUADAJIRA N° DE PARTICIPANTES: 2

SPECIALIDAD: AUXILIAR DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS

ILA ENTIDAD EFECTUARA LAS CONTRATACIONES SIGUIENDO EL ORDEN RIGUROSOQ DE LA LISTA

GRUPO 1
e oo et _ 7
1 067836.Z _|GONZALEZ FLETE SARA 1,6 08/06/2017 E.S.O.
2 {80071475-8 [DONCEL BECERRA CARMEN 1,5 02/11/2017 E.S.O.
3 [80091454-A |[PANIAGUA DONCEL LAURA 0,5 10/10/2017 Bachlllerato
4 180083779-X JORDONEZ BECERRA IRENE 15 03/08/2017 Méd. G.S.
GRUPO 2
gl b VS G e e P
5 7240-Y [ORDOKEZ SANCHEZ CRISTINA 1.5 04/10/2017 E.S.0.
EXCLUIDOS
4 I.
) _ i
0086550-F _|CARRIZOSA MICHARET JESUS 4
0087696-V _|SAEZ MICHARET EDUARDO JAIME | 4

Plazo de reclamacién: Hasta las 14:00 del dia 20 de Diciembre de 2017
Las reck: i se pr 4n en el registro del Centro de Empleo de Montijo

Nota: Orden de Priorizacion en la Seleccion:

Para la seleccion de los al bajad se han ordenado y b do a los candidatos admitidos de la sigui manera y con el
siguiente orden:

Grupo 1: Demandantes que no han participado amenonnenle en programas de fonnacwn en alternancia con el empleo (escuela taller, casas

de oficio, talleres de empleo, @prendizext p o ), ordenados segin menor npivel formative de
intermediacién.
Grupo 2: : D d: que han participad anlenonnente -en programas de formacidn en alternancia con el empleo (escuela taller, casas de
oficio, talleres de empleo, @prendi tas profe o similares), ordenados segiin menor nivel formativo de intermediacién.
Ademis, en cada uno de los grupos anteriores y en cadn nivel de for i6n, se aplicara el sigui baremo:
a) Con informe de ori i6 dando la participacion en acci de este tipo, emitido en itinerario iniciado con

anterioridad al comienzo del plazo de solicitudes: 4 puntos.

b) Demandantes de primer empleo: 2 punios.

¢) Personas paradas de larga duracién, entendiéndose como tales aquellas que hayan estado inscritas como desempleadas al
menos 360 dias en los ultimos 18 meses anteriores a la fecha de fin de captacion: 2 puntos.

d) Jévenes de 18 a 29 afios beneflciarios ded SNGJ a fecha de fin de captacion: 1 punto.

€) Mujeres desempleadas: 0,5 puntos.

t) Personas discapacidadas: 0,5 puntos,

) Mayores de 45 afios a fecha de fin de plazo de solicitudes: 0.5 puntos.

En caso de que varias solicitudes obtuviesen la misma punluaclon se priorizaran do a efectos de d pate, en primer fugar, el
criterio seflalado como letra a), y a i i6n Ja p ida en los criterios seffalados en las letras b), ¢) y d) por este orden. De
conlinvar el empate, se ordenara por mayor anuguadad en la dltima inscripcion como desempleados.

Nota: Todos los requisitos deben lirse a fecha de finalizacion de plazo licitudes (07/12/2017) y a fecha de inicio del proyecto
(29712/2017), con excepeion de la edad que debera cumphrse a fecha de inicio del proyecto.
Nota: No han sido tenidas en cuenta las solicitudes de otras localidades por la exi: ias de solicilud fici del ambito de la

localidad del proyecto



DECRETO 41/2017 de 4 de abril
ESCUELAS PROFESIONALES DE EXTREMADURA
LISTADO PROVISIONAL

CAUSAS DE EXCLUSION:

1.- NIVEL ACADEMICO INFERIOR AL REQUERIDO PARA EL ACCESO

2.- POSEER TITULACION, COMPETENCIAS O CUALIFICACION PROFESIONAL EN LA MISMA MATERIA ESPECIFICA,
IGUAL O SUPERIOR A LA QUE SE ADQUIERA EN EL DESARROLLO DE LA ACCION

3.-NO ESTAR DESEMPLEADO A FECHA DE FIN DE PLAZO DE SOLICITUDES (07/12/2017)

4.-NO ESTAR INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO A FECHA DE FIN DE PLAZO DE SOLICITUDES (07/12/2017)
5.-NO REUNIR LOS REQUISITOS PARA FORMALIZAR UN CONTRATO DE FORMACION Y APRENDIZAJE.

6.-NO PERTENECER A UN MUNICIPIO PARTICIPANTE

EnMontljo a 18 de diciembre de 2017
La Presidenta del Grupa Mixto

i

Fdo: M" Dolores Tra\;er Guzmén



DECRETO 41/2017 de 4 de abril
ESCUELAS PROFESIONALES DE EXTREMADURA
LISTADO PROVISIONAL

RELACION DE PRESELECCIONADOS: Escuela Profesional "DINAMIZA VEGAS BAJAS"
ENTIDAD: MANCOMUNIDAD 1.S. VEGAS BAJAS N° DE PARTICIPANTES TOTALES: 15
ILOCALIDAD: GUADIANA DEL CAUDILLO N° DE PARTICIPANTES: 3
|ESPECIALIDAD: AUXILIAR DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS
LA ENTIDAD EFECTUARA LAS CONTRATACIONES SIGUIENDO EL ORDEN RIGUROSO DE LA LISTA
GRUPO 1
1 A 07/12/2017 Sin Graduado
2 [08876866-S |PLAZA HORRILLO ANA ISABEL 05 04/09/2017 E.S.0.
3 |soos3ed7-N RILLO PACHECO DAVID 0 05/12/2017 E.S.O.
4 |p009aB57.T |GOMEZ CERRATO SARAY 0,5 02/11/2017 Bachillerato
5 i1800B7066-P |BRAVO TENA MARIA SOLEDAD 1.5 02/11/2017 Méd. G.M.
. GRUPO 2 =
N TR - A st
[ 107571-0  VEGA TIBURCIO MARIA TERESA 25 2111112016 Sin Graduado
7__|B0071520-X _|CORTES DOMINGUEZ SILVIA 1,5 20/09/2017 E.S.0.
8 |08870846-E |PICADO CANTERO MARIA ANGELES 0.5 19/09/2017 E.S.O.
9 |78262192.B QUEZ VEGA TAMARA 1.5 06/07/2017 Mod. G.S.
10 {80098641-Z |PITEL MENDEZ ELENA 3.5 01/12/12016 Grado
EXCLUIDOS
y 2 '.j.‘- i I..' EeTIL T b & 7 .
0100349-C  [GALLARIN MARTINEZ DANIEL 4
5988314-P SEDO ESPINOSA ANTONIO 34

Plazo de rectamacion: Hasta las 14:00 del dia 20 de Diciembre de 2017
Las reclamaciones se presentarin en el registro del Centro de Empleo de Montijo

Nota: Orden de Priorizacion en la Seleccion:

1 q b

bajad se han ord

Para la seleccion de los
siguiente orden:

¥

do a los candid: dmitidos de la sigui manera y con ¢l

Grupo 1: Demandantes que no han participado anteriormente en programas de formacién ¢n altemnancia con el empleo (escuela taller, casas
de oficio, talleres de empleo, @prendizex|, escuelas profesionales o similares), ordenados segin menor nivel formativo de

intermedjaclén.

Grupo 2: : Dy d que han p pado anteri en progr de¢ formacion en alternancia con el empleo (escuela taller, casas de
oficio, talleres de empleo, @prendizext. las profesionales o similares), ordenados segin menor niyel formative de intermediacién.

Ademis, en cada umo de los grupos anteriores y en cada nivel de formacién, se aplicaré el siguiente baremo:

a) Con informe de ori i6 dando la participacion en acci de este tipo, emitido en itinerario iniciado con
anterioridad al comienzo del plazo de solicitudes: 4 puntos

b) Demandantes de primer empleo: 2 puntos.

c) Personas paradas de larga duracion, entendiéndose como tales aquellas que hayan estado inscritas como desempleadas al
menos 360 dias en los Gltimos 18 meses anteriores a la fecha de fin de captacion: 2 puntos,

d) Jévenes de 18 a 29 aflos beneficiarios ded SNGJ a fecha de fin de caplacion: | punto

¢) Mujeres desempleadas: 0,5 puntos

f) Personas discapacitadas: 0,5 puntos.

g) Mayores de 45 aftos a fechn de fin de plazo de solicitudes: 0 5 puntos

En caso de que varias solicitudes obtuviesen ia misma puntuacion, se priorizaran do a efectos de d pate, en primer lugar, el
criterio seiialado comno letra a), y a continuacion la puntuacién oblenida en los criterios seialados en las letras b), ¢) y d) por este orden, De
continuar el empale, se ordenara por mayor antigiiedad en la iltima inscripcian como desempleados,

Nota: Todos los requisitos deben cumplirse a fecha de finalizacién de plazo solicitudes (07/12/2017) y a fecha de inicio del proyecto
(29/12/2017), con excepcion de la edad que deberd cumplirse a feche de inicio del proyecto

Nota: No han side tenidas en cuenta las solicitudes de otras localidades por la exi ias de solicitud fici del 4mbito de la
localidad del proyecto




DECRETO 41/2017 de 4 de abril
ESCUELAS PROFESIONALES DE EXTREMADURA
LISTADO PROVISIONAL

CAUSAS DE EXCLUSION:

1.- NIVEL ACADEMICO INFERIOR AL REQUERIDO PARA EL ACCESO

2.- POSEER TITULACION, COMPETENCIAS O CUALIFICACION PROFESIONAL EN LA MISMA MATERIA ESPECIFICA,
IGUAL O SUPERIOR A LA QUE SE ADQUIERA EN EL DESARROLLO DE LA ACCION.

3.-NO ESTAR DESEMPLEADO A FECHA DE FIN DE PLAZQ DE SOLICITUDES (07/12/2017)

4.-NO ESTAR INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEQ A FECHA DE FIN DE PLAZO DE SOLICITUDES (07/12/2017)
5.-NO REUNIR LOS REQUISITOS PARA FORMALIZAR UN CONTRATO DE FORMACION Y APRENDIZAJE.

6,- NO PERTENECER A UN MUNICIPIO PARTICIPANTE

En Montijo a 18 de diciembre de 2017
La Presidenta del Grupo Mixto

—

Fdo: M Dolores Traver Guzmén



DECRETO 41/2017 de 4 de abril
ESCUELAS PROFESIONALES DE EXTREMADURA
LISTADO PROVISIONAL

IRELACION DE PRESELECCIONADOS: Escuela Profesional "DINAMIZA VEGAS BAJAS"

|§NTIDAD: MANCOMUNIDAD LS. VEGAS BAJAS N° DE PARTICIPANTES TOTALES: 15

LOCALIDAD: LOBON N° DE PARTICIPANTES: 3

E:PECIALIDAD: AUXILIAR DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS
ENTIDAD EFECTUARA LAS CONTRATACIONES SIGUIENDO EL ORDEN RIGUROSO DE LA LISTA

SIN GRADUADO
2 SERRANO NUNEZ VIDAL ANGEL 2 27/10/2017 §!_l! GRADUADO
3 |08389827N IBECERRA ORDONEZ RAUL 2 0711212017 SIN GRADUADO
4 |76259301H |SALGADO SOLTERO CECILIA 05 13/11/2017 SIN GRADUADO
5 |Y5045656E |COSMINA-MARIA POPSTOICA 0,5 16/14/2017 SIN GRADUADO
GRADUADO ESO,
6 [80238092Q _ JGARCIA COTO JENNIFER 3,5 16/11/2017 ESCOLAR O EGB
GRADUADO ESO,
7 _[088756928 [ROAS AGUADO MARIA ISABEL 25 09/05/2016 ESCOLAR O EGB
GRADUADO ESO,
8 [07254853D [GUTIERREZ CANO ALMUDENA 25 0511212017 ESCOLAR O EGB
GRADUADO ESO,
9 88522950 ILLALOBOS GONZALEZ ENCARNACION 1 05/12/2017 ESCOLAR O EGB
GRADUADO ESO,
10 08878114E _JDE LA FUENTE VERGARA ISABEL 0,5 09/11/2017 ESCOLAR O EGB
GRADUADO ESO,
11 |80080815J |VALADES AGUDO RUBEN JORGE [ 2611012017 ESCOLAR O EGB
12 _1D7265713H _ |GARRIDO MUNOZ JUSTO JOSE 2 05/12/2017 BACHILLER
CICLO FORMATIVO
13 180078481W__|ALVAREZ DELGADO MARIA JOSE 2,5 13/08/2015 GM
CICLO FORMATIVO
14 |07256674) (CANO PEREZ MELISA 2,5 12/09/2017 M
15 |B0075420T _ |MOLINA MUNOZ LEONOR DEL ROSARIQ 0,5 1710712017 GRADO
GRUPO

2

GRADUADO ESO,
35 1810912017 ESCOLAR O EGB
GRADUADO ESO,
25 09/05/2017 ESCOLAR O EGB
GRADUADO ESO,
SAEZ SANCHEZ DANIEL 2 07/08/2015 ESCOLAR O EGB
GRADUADO ESO,
GRACIA BARROSO NIEVES 1.8 25/09/2017 ESCOLAR O EGB
GRADUADO ESO,
GALLARDO NENE ABEL 1 17/08/2017 ESCOLAR O EGB
GRADUADO ESO,
[ COTQ FERNANDEZ GEMA 05 16/11/2017 ESCOLAR 0 EGB
GRADUADO ESO,
7 ‘ORRADO AGUDO CRISTIAN 1] 30/11/2017 ESCOLAR O EGB

GARCIA CANO PETRA

Plazo de reclamacién: Hasta las 14:00 del dia 20 de Diciembre de 2017
Las reclamaciones se presentarin cn el regisiro del Centre de Empleo de Monltijo

Nota: Orden de Priorizacion en la Seleccion:

Para la seleccién de los al bajad se han ordenado y baremado a los candidatos admitidos de Ja siguiente manera y con el
siguiente orden:

Grupo |: D d que no han participado anteriormenle en prog de fc ion en al ia con el empleo (escuela taller, casas
de oficie, talleres de empleo, @prendizexi las profesionales o similares), grdengdoes segin menor nivel formativo de

intennedlacién.



DECRETO 41/2017 de 4 de abril
ESCUELAS PROFESIONALES DE EXTREMADURA
LISTADO PROVISIONAL

Grupo 2:: D d que han particip antenormenlc en progmmas de formacion en altemancia con el empleo (escuela taller, casas de

oficio, talleres de empleo, @prendi: p il , ordenados segiin menor nivel formative de intermediacién.

Ademas, en cada uno de los grupes anteriores y en cada nivel de formaeién, se aplicar4 e} siguiente baremo:

a) Con informe de orientacid dando la particip en acci de este tipo, emitido en itinerario iniciado con
anterioridad al i del plazo de solicitudes: 4 puntos,

b) Demandantes de primer empleo: 2 pumos.

c) Personas paradas de larga d diéndose como tales aquellas que hayan estado inscritas como desempleadas al

menos 360 dias en los ultimos 18 meses anterlores a la fecha de fin de captacion: 2 puntos.
d) Jovenes de 18 n 29 aios beneficiarios del SNGJ a feche de fin de captacion: | punto.
¢) Mujeres desempleadas: 0,5 puntos

t) Personas discapacitadas: 0,5 puntos.

g) Mayores de 45 aflos a fecha de fin de plazo de solicitudes: 0.5 punros,

En caso de que varias des ob la misma p ibn, se priorizarin do a efectos de di pate, en primer lugar, el
criterio sefalado como letraa), y a i ion la p ion obtenida en los criterios seflalados en las letras b), c) y d) por este orden, De
i ¢l empate, se ordenard por mayor antigiiedad ¢n la dltima inscripcion como desempleados.

Nota: Todos los requisitos deben plirse a fecha de finalizacion de plazo solicitudes (07/12/2017) y a fecha de inicio del proyecio
(29/12/2017), con excepcion de la edad que debera cumpllrse a fecha de inicio del proyecto.

Nota: No han sido tenidas en cuenta las solicitudes de otras localidades por la exi de solicitudes sufici del ambito de la
localidad del proyecto.

CAUSAS DE EXCLUSION:

1.- NIVEL ACADEMICO INFERIOR AL REQUERIDO PARA EL ACCESO

2.- POSEER TITULACION, COMPETENCIAS O CUALIFICACION PROFESIONAL EN LA MISMA MATERIA ESPECIFICA,
IGUAL O SUPERIOR A LA QUE SE ADQUIERA EN EL DESARROLLO DE LA ACCION.

3.-NO ESTAR DESEMPLEADO A FECHA DE FIN DE PLAZO DE SOLICITUDES (07/12/2017)

4,-NO ESTAR INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO A FECHA DE FIN DE PLAZO DE SOLICITUDES (07/12/2017)
5.-NO REUNIR LOS REQUISITOS PARA FORMALIZAR UN CONTRATO DE FORMACION Y APRENDIZAJE.

6.- NO PERTENECER A UN MUNICIPIO PARTICIPANTE

VARG doembr do 2017
Grupo Mixto

M?® Dolores Traver Guzman



DECRETO 41/2017 de 4 de abril
ESCUELAS PROFESIONALES DE EXTREMADURA

LISTADO PROVISIONAL
IRELACION DE PRESELECCIONADOS: Escuela Profesional "DINAMIZA VEGAS BAJAS"
ENTIDAD: MANCOMUNIDAD 1.8, VEGAS BAJAS N°DE PARTICIPANTES TOTALES: 15
LOCALIDAD: PUEBLONUEVO DEL GUADIANA N° DE PARTICIPANTES: 3
FPECIALIDAD: AUXILIAR DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS
LA ENTIDAD EFECTUARA LAS CONTRATACIONES SIGUIENDO EL. ORDEN RIGUROSO DE LA LISTA
soke = GRUPO 1
s ] p 2 < R :
1 796406 POZO ZARCO VICTORIA 35 14/11/18 SIN GRADUADO
2489427614 ONREAL GOMEZ MARTA 2,5 30/08/2017 SIN GRADUADO
3 |B0087784. ORREGO GONZALEZ INDALENGCIA 0.5 28/11/2017 SIN GRADUADO
4 1088077730 |BORREGO GONZALEZ ANA MARIA 0.5 28/11/2017 SIN GRADUADO
GRADUADO EN ESO,
EGB O GRADUADO
5__|B0076605N  [BORREGO GONZALEZ ELADIA 25 08/11/2016 ESCOLAR
GRADUADO EN ESO,
EGB O GRADUADO
[ 873721 [TORRADO RODRIGUEZ EVA MARIA 25 01/08/2017 ESCOLAR
GRADUADO EN ESO,
EGB O GRADUADO
7 [80078839S |FERNANDEZ REYES ABEL 1 03/11/2017 ESCOLAR
0097385T _ |TENA EXPOSITO YERAY 1 01/09/2017 BACHILLER
9 [08897760N |FERNANDEZ MORENC MIRELLA 25 26/10/2017 GRADO MEDIO FP
10 |08897770) LVAREZ RANGEL NORA 3.5 24/07/2017 GRADO
GRUPO 2
1 1052182 [PACHON GIRALDO MARIA 3,6 01/01/2018 SIN GRADUADO
2 [80107894K IBARRERO CASTON MARINA 0.5 22/11/2017 SIN GRADUADO
GRADUADO EN ESO,
EGB O GRADUADO
3 |08B73569P DERO MAGANES SILVIA 0.5 25/10/2017 ESCOLAR
_EXCLUIDOS
102680M _ [BELLIDD PINTO ROXANA 4

Plazo de reclamacién: Hasta las 14:00 del dia 20 de Diciembre de 2017
Las reclamaciones se presentarin en el regisiro del Centro de Empleo de Montijo

Nota: Orden de Priorizacion en la Seleccion:

Para la seleccién de los alumnos trabajadores se han ordenado y baremado a los candidalos admitidos de la siguiente manera y con el
siguiente orden:

Grupo I: D d que no han parlicipado anteriormente en programas de formacion en alternancia con el empleo (escuelo taller, casas

de oficio, talleres de empleo, @prendizext p o ilares), ordenndos segdn menor nivel formativo de
intermediacién,

Grupo 2: : Demandantes que han participado anteri enp de fi idn en pltemancin con el empleo (escuela taller, casas de
oficio, talleres de empleo, @prendizext, las prafesionales o similares), orie: % enor nivel v

Ademas, en cada uno de los grupos anteriores y en cada nivel de formacion, se aplicara el siguiente baremo:

a) Con informe de orientaci6 dando la participacion en acci de este tipo, emitido en itinerario iniciado con
anterioridad al comienzo del plazo de solicitudes: 4 puntos.

b} Demandantes de primer empleo: 2 puntos.

¢) Personas paradas de larga duracién, diéndose como tales llas que hayan estado inscritas como desempleadas al
menos 360 dias en los ltimos 18 meses anteriores 2 1a fecha de lin de captacion: 2 puntos,

d) J6venes de 18 a 29 afios beneficiarios del SNGJ a fecha de fin de captacion: | punto

€) Mujeres desempleadas: 0,5 puntos

f) Personas discapacitadas: 0,5 puntos.

8) Mayores de 45 aitos a fecha de fin de plazo de solicitudes: 0.5 puntos.




DECRETO 41/2017 de 4 de abril
ESCUELAS PROFESIONALES DE EXTREMADURA

LISTADO PROVISIONAL
En caso d¢ que varias solicitudes obtuviesen la misma puntuacion, se priorizaran do a efectos de d pate, en primer lugar, el
criterio sefialado como letra a), y a i ion la idn obtenida en los criterios sefialados en las letras b), ¢} y d) por este orden. De

P
conlinuar ef empate, se ordenaré por mayor antigiiedad en ta ultima inscripcion como desempleados.

Nola: Todos los requisitos deben cumplirse a fecha de finalizacion de plazo solicitudes (07/12/2017) y a fecha de inicio del proyecto
(29/12/2017), con excepcitn de la edad que debera cumplirse a fecha de inicio del proyecto
Nota: No han sido tenidas en cuenta las solicitudes de otras localidades por la exi ias de solicitud fici del ambito de la

localidad del proyecto.

CAUSAS DE EXCLUSION:

1.- NIVEL ACADEMICO INFERIOR AL REQUERIDO PARA EL ACCESO

2.- POSEER TITULACION, COMPETENCIAS O CUALIFICACION PROFESIONAL EN LA MISMA MATERIA ESPECIFICA,
IGUAL O SUPERIOR A LA QUE SE ADQUIERA EN EL DESARROLLO DE LA ACCION,

3.-NO ESTAR DESEMPLEADO A FECHA DE FIN DE PLAZO DE SOLICITUDES (07/12/2017)

4.-NO ESTAR INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO A FECHA DE FIN DE PLAZO DE SOLICITUDES (07/12/2017)
5.-NO REUNIR LOS REQUISITOS PARA FORMALIZAR UN CONTRATO DE FORMACION ¥ APRENDIZAIE.

6.- NO PERTENECER A UN MUNICIPIO PARTICIPANTE




DECRETO 41/2017 de 4 de abril
ESCUELAS PROFESIONALES DE EXTREMADURA
LISTADO PROVISIONAL

IRELACION DE PRESELECCIONADOS: Escusla Profesional "DINAMIZA VEGAS BAJAS”
ENTIDAD: MANCOMUNIDAD L.S. VEGAS BAJAS N° DE PARTICIPANTES TOTALES: 15
OCALIDAD: TORREMAYOR N° DE PARTICIPANTES: 2

[ESPECIALIDAD: AUXILIAR DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS
LA ENTIDAD EFECTUARA LAS CONTRATACIONES SIGUIENDO EL ORDEN RIGUROSO DE LA LISTA
GRUPO 1

5 &) ¢

1 |raze71034¢  |SA 28/12/2017 Sin Gmduado

2 176262718-P_|CRESPQ DIAZ ZAHARA 24/04/12017 Competencias Clave

3 [78254990-P JCORONADQ PASCUAL ARANZAZLI 28/11/2017 Méd. G.M.
4__[162683663-X |CASTON CRESPO SANDRA 07/12/2017 Méd. G.S.

5 |76256408-T |SANCHEZ SANTOS WENCIO 14/11/2017 Méd. G.S.

6 47451604-M_ISANCHEZ SOLTERQ MARIAZELL 07/06/2017 Grado Universitario |

o1112017
2010872017

76261635-Y CASTON GOMEZ FAUSTINQ

Plnzo de reclamacién: Hasta Ias 14:00 del dia 20 de Diciembre de 2017
Las reclamaciones se presentaran en el registro del Centro de Empleo de Montijo

Nota: Orden de Priorizacion en la Seleccion:

Para la seleccion de los trabajadk se han ordenado y b do a los candidatos admitidos de la siguiente manera y con el

siguiente orden:

Grupo I: Demandanles que no han participado anteriormente en programas de formaclon en alternancia con ¢l empleo (escuela taller, casas

de oficio. talleres de empleo, @prendizext, P L} ), ordenados dn_menor_nivel formativ

intermediaclén.

Grupo 2: : Demandantes que han participado antenormente en programas de formacion en altemancia con el empleo (escuela taller, casas de
oficio, talleres de empleo, @prendi p les o similares), ordenados segiin mener nivel formativo de intermediacién.

Ademds, en cada uno de los grupos anteriores y en cada nivel de formacion, se aplicara el siguiente baremo:

a) Con informe de ori i6 dando la participacién en acci de este tipo, emitido en itinerario iniciado con
anterioridad al i del plazo de solicitudes: 4 puntos.

b) Demandantes de primer empleo: 2 puntos.

c) Personas paradas de larga duracién, diéndose como tales aquellas que hayan estado inscritas como desempleadas al

menos 360 dias en los ultimos 18 meses anteriores a la fecha de fin de captacion: 2 puntos.
d) Jévenes de 18 a 29 ailos beneficiarios del SNGJ a fecha de fin de captacion: 1 punto.
¢} Mujeres desempleadas: 0,5 puntos.

f) Personas discapacitadas: 0,5 puntos.

g) Mayores de 45 aios a fecha de fin de plazo de solicitudes: 0.5 puntos

En caso de que varias solicitudes obtuviesen ]a misma punluacvon se priorizaran lo a efectos de d pate, en primer lugar, el
criterio sefialado como letra a), y a i laj on obtenida en los criterios seiialados en 1as letras b), c) y d) por este orden. De
continvar el empate, se ordenara por mayor annguedad en Ja vltima inscripcién como desempleados.

Nota: Todos los requisitos deben plirse a fecha de finalizacion de plaZo soticitudes (07/12/2017) y a fecha de inicio del proyecto
(29/12/2017), con excepeion de Ja edad que debera cumplirse a fecha de inicio del proyeclo.

Neota: No han sido tenidas en cuenta Jas solicitudes de otras localidades por la exi ias de solici
localidad del proyecte

P

del ambito de la




DECRETO 41/2017 de 4 de abril
ESCUELAS PROFESIONALES DE EXTREMADURA
LISTADO PROVISIONAL

CAUSAS DE EXCLUSION:

1.- NIVEL ACADEMICO INFERIOR AL REQUERIDO PARA EL ACCESO

2.~ POSEER TITULACION, COMPETENCIAS O CUALIFICACION PROFESIONAL EN LA MISMA MATERIA ESPECIFICA,
IGUAL O SUPERIOR A LA QUE SE ADQUIERA EN EL DESARROLLO DE LA ACCION.

3.-NO ESTAR DESEMPLEADO A FECHA DE FIN DE PLAZO DE SOLICITUDES (07/12/2017)

4.-NO ESTAR INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO A FECHA DE FIN DE PLAZO DE SOLICITUDES (07/12/2017)
3-NO REUNIR LOS REQUISITOS PARA FORMALIZAR UN CONTRATO DE FORMACION Y APRENDIZAJE,

6.« NO PERTENECER A UN MUNICIPIO PARTICIPANTE

En Monliio & 18 de dicilembre de 2017
La Presidenta def Gn_lpo Mixto

Fdo: M* Doleres Traver Guzmin



