(=) SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Consejerla de Economla, Empleo y Transformacidn Digitel

Servicio Extremefio
Piblico de Empleo

ACUERDO DE 14 DE FEBRERO DE 2024 (DOE 16 FEBRERO 2024)
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL DE EMPLEO

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

- 111/2024/011141 AMPLIACION
CANAVERAL

PERSONAL DE LIMPIEZA EN GENERAL
1

COLECTIVO PRIORITARIO:
- Parados de larga duracion.

REQUISITOS DE LA OFERTA

1. Preferentemente tener iniciado y finalizado un Itinerario Personalizado de Insercion (IPI) entre el
19/07/2023 y el 18/07/2024.

2. Preferentemente no ser perceptora de prestacion o subsidios de desempleo. {NP),

3. Estar inscrito como demandante de empleo desempleado en la ocupacion solicitada.

CRITERIOS DE ORDENACION:

1. Menor nivel formativo de intermediacion.
2. Mayor tiempo de inscripcidn ininterrumpido como desempleadof/a. %G

Relacion ordenada de personas preseleccionadas

COLECTIVO PARADOS DE LARGA DURACION: i
,_ “Fecha inscripcion
i ol i dhtad : : i ininferrumpida ©
#%)288™ | BENITEZ MIRANDA MARIANO X 2 26/07/2021
wrago4* | RAMIREZ MOSQUERA FRANCISCA IRENE X 1 03/07/2023
w6419 | MONTERO CORDERO MARIA DEL ROCIO X 1 21/03/2024
w1980 | LOPEZ DIAZ PAULA X 1 28/06/2024
»7616"* | RAMOS GALAN REBECA X 1 17/07/2024

No se realizaran pruebas de adecuacién al puesto.

Se abre un plazo de reclamaciones de dos dias habiles hasta el dia 24 de Julio del 2024.

El listado permanecera expuesto durante el plazo de reclamaciones.

Las reclamaciones, con la debida identificacion y firma de la persona reclamante, se dirigiran al centro de empleo
Céceres Il o bien por correo electronico en la direccion cempleo.caceres.u2@extremaduratrabaja.net o a través de las

oficinas de asistencia en materia de registros o resto de métodos establecidos por el articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de
1 de octubre del Procedimiento Administrativo Com(n de las Administraciones Piblicas: DIR3: A11033733
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