Castilla-La Mancha

PROGRAMA DE RECUALIFICACION Y EL RECICLAJE PROFESIONAL “ALAMEDA RE-CONSTRUYE”.

Expte. 710/2018

ACTA DE LA COMISION LOCAL DE SELECCION

INTEGRANTES DE LA COMISION:

Presidente:; D. Juan Pedro Martinez Diaz
Secretario: D. Francisco Javier Jerez Sanchez
Vocales: D#a. Cristina Aranda Rodriguez

Diia. Cristina Jorddn Fernandez

Dfia. Inmaculada Redondo Lépez

En Alameda de la Sagra (Toledo), siendo las 8.30 horas del dia 17 de abril de 2019 se retine la Comisién para
la seleccién del personal técnico (monitor/a del taller de Albafiileria, Administrativo/a, Profesor/a de la ESO y

complementarias) y de los alumnos/as trabajadores, y adopta los siguientes acuerdos:

g) No ha habido ninguna reclamacién a la lista de puntuaciones. Sin embargo, revisada de oficio, la
documentacién presentada por los participantes en el proceso de seleccién, se ha detectado un error en la
“puntuacion que Diia. M2 Celeste Mateo Lépez tiene en el apartado de mayores de 45, puesto que no tiene

\  aun dicha edad, por lo que se le suprimen los dos puntos que tenia en ese apartado, guedando las
LY

puntuaciones definitivas de la siguiente manera.

LISTADOS DEFINITIVOS DE PUNTUACIONES POR ORDEN DE PUNTUACION POR CATEGORIAS:
n /]
é' ALUMNOS/AS

—X ~

PARAD NO
ODE PERCEP
LARGA Cargas Cargas TOR
PARADO | DURACI | MAYO familiar | familiar | SUBSIDI | PERCEP
DELARGA | ON-12 | RDE | MINU es (hijo | es (hijo 00 TOR
DURACION | DE LOS 45 SVAL[ | VICTIMA | menor | minusvé CUALQU | SUBSIDI
-18 DELOS | ULTIM | ANOS | A33% | TERRORI | 16 afos) lido) IER 00-
ULTIMOS 0518 (2 (2 SMO (2 0,25 0,5 AYUDA | 426 (0,5 | Puntu
24(2 (1 PUNT | PUNT | PUNTOS | hastal | hastal (1 PUNTQS | acién | Antigiiedad
NOMBRE APELLIDOS DNi PUNTOS) | PUNTO) | 08) 0s) ) punto punto | PUNTO) ) Total Demanda
MANUEL GALAN
1| JESUS GONZALEZ *FEXIETY 2 0 2 0 0 0,25 0 0 0,5 4,75 | 26/11/2018
MARIA GHOSH
2 | LUCIA ISIDRO ¥REXBTSX 2 0 2 0 0 0 0 0 0,5 4,5 | 01/12/2010
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Castilla-La Mancha

MONTERO
3 | YOLANDA GONDARIZ **+*380B 2 0 2 0 0 0 0 0 0,5 45| 08/06/2017
4 | AHMED MOUZOURI *EX*QG3T 2 0 2 0 0 0 0 0 0 4| 18/10/2013
MADALINA
S | FLORINA MINOIU *k*%377| 0 1 2 0 0 0 0 1 0 4| 29/11/2017
6 | MIMOUN MOUZOURI #***Q7GE 0 1 2 0 0 0,25 0 0 0,5| 3,75| 26/03/2018
7 | SORAYA RUIZ IIMENEZ | ****660F 2 0 0 0 0 0,5 0 1 0 3,5 | 07/11/2016
GHOSH
8 | LUCiA ISIDRO *EX*YETK 2 0 0 0 0 0,25 0 1 0| 3,25]| 13/04/2018
9 | CELESTE MATEO LOPEZ | ****749N 2 0 0 0 0 0,75 0 0 0,5| 3,25| 30/01/2019
10 | BOUZEKRI ESSAHRI *HaA5) 7T 0 0 2 0 0 0,5 0 0 0,5 3| 19/02/2019
GUERRERO
11 | JOSE LUIS ROJO ****553R 0 0 2 0 0 0 0 1 0 3| 13/03/2019
LENCHOV
12 | ALEKSANDAR | VANKOV *EE¥67140Q 0 0 2 0 0 0,25 0 0 05| 2,75| 15/02/2019
HERNANDEZ
13 | DAVID BERROCAL *¥*433gY 0 0 0 2 0 0 0 0,5 2,5 | 06/09/2018
JARABO
14 | JESUS SANTIAGO **+970G 0 0 2 0 0 0 0 0 0,5 2,5 | 07/02/2019
CRESPO
15 | VALENTIN GARCIA *EEE749K 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2| 18/02/2019
DEL BARCO
16 | AZUCENA LACHE *¥*GQES 0 1 0 0 0 0,25 0 0 0| 1,25| 06/02/2018
DE PARLA
17 | JOSE CARLOS | LOPEZ **¥%315) 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1| 29/01/2019
18 | LOUBNA MOUZOURI **¥+731p 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1| 27/04/208
MARIA ARELLANO
19 | ESTELA GARCIA *ER*504K 0 0 0 0 0 0,25 0 0 05| 0,75| 12/07/2018
PERSONAL TECNICO:

MONITOR DE TALLER- ALBANILERIA

CURSOS
TITULO DE RELACIONADOS
EXPERIENCIA METODOLOGIA CON LA
PROGRAMAS EXPERIENCIA DIDACTICA O FORMACION
FORMACION Y OFICIALALBANIL | SIMILAR {0.25 POR | (0,25 POR CADA
EMPLEO (1 PUNTO | (0,5 PUNTOS POR | CADA 100 HORAS 100 HORAS Puntuacién
NOMBRE | APELLIDOS DNI POR ANO/HASTA 3) ANO HASTA 2) HASTA 1 PUNTO) | HASTA 1 PUNTO) Total
1| JOSELUIS | CABELLO MORA | ****¥056D 3 2 0 0,035 5,035
JOSE GONZALEZ
2 | JAVIER HERNANDEZ *EAERTGH) 1,88 2 0 1 4,88
3 | JOSE LUIS | MORAN GARCIA | *****769Y 0,75 2 0 0,9 3,65
4 | RAFAEL GARCIA RUIZ *EHEXZIGN] 1 0,43 0,93 1 3,36
LUIS RODRIGO
5 | ALFONSO | CASTELLANOS *EREXQEAG 0 0 0 1 1
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PROFESORA ESO / COMPLEMENTARIAS

EXPERIENCIA TITULO DE CURSOS
EXPERIENCIA EN DOCENTE | METODOLOGIA | RELACIONADOS
PROGRAMAS DE FUERA DEL DIDACTICA O CON LA
ADULTOS O AMBITO (0,5 | SIMILAR (0.25 FORMACION
ESCUELAS TALLER G | PUNTOS POR | POR CADA 100 | (0,25 PGR CADA
SIMILAR (1 PUNTO | ANO HASTA | HORAS HASTA 100 HORAS Puntuacién
NOMBRE APELLIDOS DNI POR ANO/HASTA 3) 2) 1 PUNTO) HASTA 1 PUNTO) Tota!
ALICIA NOEMI | PACHECO MOROCHO | ****351f 0,5 1,66 0 0 2,16
ADMINISTRATIVO
TRAYECTORIA
CURSOS PROFESIONAL
RELACIONADO | RELACIONADA
EXPERIENCIA SCON LA DE
EN ESCUELAS | EXPERIENCIA | FORMACION | FORMACION-
TALLER O FUERA DEL (0,25 POR EMPLEO AL
SIMILAR (0,5 | AMBITO (0,5 CADA 100 MENOS 6
PUNTO POR PUNTOS POR | HORAS HASTA MESES (1 Puntuacién
NOMBRE APELLIDOS DN! ANO/HASTA 3) | ANO HASTA 2) 2 PUNTOS) PUNTO) Total
RODRIGUEZ
1 | M2 ANGELES PUENTE filaab Y716 3 1,87 2 1 7.87
2 | M2 JESUS BLASCO AGUDO *EEXG] BV 0 0 0 [ 0 0

29). Se acuerda solicitar, en los préximos dias, la documentacién necesaria para la contratacién y el inicio del

programa (el préximo dia 1 de mayo de 2019) con las siguientes personas:

ALUMNOS:

< NOMBRE APELLIDOS DN!
\ 1 | MANUEL JESUS GALAN GONZALEZ *EREIGTY
_ 2 | MARIA LUCiA GHOSH ISIDRO *EEEZTSX
3 [ YOLANDA MONTERO GONDARIZ *+443988
. 4 | AHMED MOUZOURI *ERHGEIT
. 5 | MADALINA FLORINA MINOIU *x¥x39|
- 6 | MIMOUN MOUZOURI *rE*QTQE
\ 7 | SORAYA RUIZ JIMENEZ *EERGEOF
:N | 8| ucia GHOSH ISIDRO *rex267K

\

' MONITOR DE ALBARNILERIA:

NOMBRE APELLIDOS DNI —‘
A JOSE LUiS CABELLO MORA +HHEX056D
o ‘S
< ) &
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PROFESORA DE ESO/ COMPLEMENTARIAS:

NOMBRE APELLIDOS DNI

ALICIA NOEMI PACHECO MOROCHO ****361E

ADMINISTRATIVO:

NOMBRE APELLIDOS DNI

M2 ANGELES RODRIGUEZ PUENTE *EXEBRIG

32) Se acuerda establecer bolsa de trabajo con el resto de las personas por orden de puntuaciones en todas

las categorias.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, el Presidente da por finalizada la reunién, a las 9.00 horas del dia 17
de abril de 2019.

EL PRESIDENTE EL SECRETARIO

Juan Pedro Martinez Diaz

VOCAL VOCAL VOCAL

Cristina Aranda Rodriguez Cristina Jo}‘dén Fernandez Inmaculada Redondo Lépez



