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18 de diciembre de 2024

INFORMACION FIJOS-DISCONTINUOS

Hoy ha tenido lugar la reunién de la Comision de Seguimiento del acuerdo sobre contrataciéon fijo-discontinua, como indica en el
apartado 1 de Clausulas, pdrrafo segundo:

“En caso de que por el contexto productivo se produzca la imposibilidad de redlizar la llamada de manera efectiva a las personas trabajadoras
afectadas por el presente acuerdo en un periodo de 12 meses ininterrumpidos la empresa comunicard a esta Comisién dicha circunstancia
pudiendo las personas trabajadoras solicitar la extinciéon definitiva de su relacién laboral con la compania lo cual se hard aplicando la
indemnizacién prevista contemplada ante una resolucidn unilateral del contrato porparte de la empresa ante el incumplimiento grave conforme
indica la normativa especifica alrespecto.”

Hemos exigido a la empresa que comunique a dichos trabajadores y trabajadoras de forma fehaciente, a través de correo electrénico y con un
formulario y una carta tipo, la manera de proceder en la cual los trabajadores podrdn hacer uso de dicha cldusula.

También hemos solicitado que regulen las bolsas negativas conforme al Convenio Colectivo y su condonacién.

La Empresa se pondra en contacto con todoslos frabajadores y trabajadoras en periodo de inactovidad, a partir de el mes de enero una vez
tenga todala documentacion y los datos necesarios.

En caso de no hacer uso de esta cldusula los trabajadores y trabajadoras seguirdn formando parte de la empresa.

Os seguiremos informando.
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