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PROGRAMA DE FOMENTO DEL EMPLEO AGRARIO

RELACION DE PERSONAS DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

‘OFERTA DE EMPLEO'N" i 111/2024/010360

EXPTEAEPSA ;.;f; i 110045.23.1C01

ENTIDAD BENEFICIARIA | AYUNTAMIENTO DE CANAVERAL

PUESTO DE TRABAJO — | PEONES AGRICOLAS
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N°PERSONAS DEMANDANTES |- o g&%ﬁiﬁlﬁf”m? .
PRI:SELECCIONADAS POR PUESTO PRESELECCIONADAS 6

Relacién ordenada de personas preseleccionadas

0 T RESULTADO DE LA
,DN_I\_I-VNIEN;_ e APELLiDOSYNOMBRE L e
*rk3367 GRANADO BANDERA INMACULADA TITULAR
w39\ MAESES RODRIGUEZ FELISA TITULAR
w71 R DIAZ BARROSO CECILIA TITULAR
*rreRg5OH BARROSO CERRO JUAN CARLOS RESERVA
*rerxg BN SANCHEZ JIMENEZ MARIA ANTONIA RESERVA
BR300 | DURAN VEGAS MARIA PILAR RESERVA

Se informa que las personas candidatas han sido ordenadas por mayor tiempo transcurrido desde Gitimo turno AEPSA
realizado, aplicando posteriormente el orden de los grupos establecidos y la fecha de inscripcion de la demanda.
Recordamos que la contratacion de los trabajadores debe seguir rigurosamente el orden establecido en a relacién

adjunta.

Una vez realizada la seleccion de la oferta de empleo, el Ayuntamiento debera indicar el resultado obtenido para cada
demandante de empleo, utilizando los codigos de la siguiente tabla:

_ CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTAGION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatosfas rechazadosfas. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos/as Seleccionadosfas. - Admitido/a

3.2 -Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratado/a

4.- Ofros resultados. Indicar causas que justifiquen.
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