Bervicio Extremedio

Fablico de Empieo

RELACION NOMINAL DE CANDIDATOS ENVIADOS A OFERTA

EMPRESA OFERTANTE:

AYUNTAMIENTO DE BERLANGA

OFERTA DE EMPLEO 11/2024/008607
OCUPACION. SOCORRISTA
NUMERO DE PUESTOS OFERTADOS: 3

NUMERO DE DEMANDANTES SELECCIONADOS 9

UNIDAD GESTORA DE LA OFERTA: AZUAGA

CRITERIOS DE ORDENACION: DEMANDANTES DE EMPLEO ORDENADOS POR MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION EN LA DEMANDA DE EMPLEO-

ORDEN | DNI APELLIDOS Y NOMBRE RESTRIC RESULTADO OBSERVACIONES
1| ***3757** MUNOZ ESQUIVEL MIGUEL
2 | ¥**9905** MURCIANO ZAPATA MARIA
3 | *¥**4469** NAVARRO VIZUETE LUIS
4 | ***3809** ABRIL MONTERO ELENA
5 | ¥*¥*8820** MORENO MONTES JONATAN
6 | ***4267** GARCIA PEREZ MANUEL
7 | ¥**4458** MARISCAL GONZALEZ ANTONIO
8 | ¥**4513** BURGOS VERA RAFAEL
g | ¥**89Q2** LAVADO DIAZ MANUEL

SE ABRE PLAZO DE RECLAMACION DESDE LAS 9 HORAS DEL DIA 30/05/2024 HASTA LAS 14 HORAS DEL DIA 31/05/2024 .

* Para poder mejorar la gestién de las ofertas de empleo y poder prestarle un mejor servicio, es necesario conocer el resultado de la entrevista que usted ha mantenido con los demandantes que le
hemos enviado. A continuacién, le relacionamos los demandantes enviados para cubrir su oferta, reservando un apartado para una informacion basica (resultado de la seleccién) y otro de

observaciones.

Resultado: 1. Rechazo voluntaro. 2. No cumple los requisitos. 3. Admitido.

4. Contratado. 5. Otros resultados. Cumplimentar el apartado de observaciones.




Servicio Extremedio
Pablico de Empleo

A 29 de mayo de 2024

CENTRO DE EMPLEO DE AZUAGA. EMPRESA

* Para poder mejorar la gestion de las ofertas de empleo y poder prestarle un mejor servicio, es necesario conocer el resultado de la entrevista que usted ha mantenido con los demandantes que le
hemos enviado. A continuacion, le refacionamos los demandantes enviados para cubrir su oferta, reservando un apartado para una informacion basica (resultado de la seleccién) y otro de
observaciones.

Resultado: 1. Rechazo voluntario. 2. No cumple los requisitos. 3. Admitido. 4. Contratado. 5. Otros resultados. Cumplimentar el apartado de observaciones.



