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BOLETIN DE EMPLEO

EMPLEO PRIVADO

PROVINCIA BADAJOZ

Puesto: Ayudante mecanica rapida taller automocion
Empresa: Talleres y neumaticos Caba
Localidad: Zafra
Vacantes: 1
Contacto: administracion@tallerescaba.es (Asunto: CV Ayudante Taller Zafra)
Descripcion:
o Conocimientos y/o experiencia en mecanica rapida.
e Came conducir B.
o Contrato ajornada completa.

Puesto: Tractorista / Maquinista
Empresa: Concordia Solar, SLU
Localidad: Fregenal de la Sierra
Vacantes: 1
Contacto: concordiasolarslu@gmai.com
Descripcion:
e Tareasde desbroce y siega, cortafuegos y limpieza de paneles fotovoltaicos con tractor, trabajos con
retroexcavadora, tanto para fincas como plantas fotovoltaicas de la zona.
e Came de conducir B-C1 (con CAP preferiblemente). Experiencia en trabajo de campo.
e Experiencia con trabajo de maquinaria (tractores con aperos.,..).

Puesto: Enfermero/a
Empresa: CK Senior Gestion, S.L.
Localidad: Talarrubias

Vacantes: 2

Contacto: Esperanza - 665038079

Descripcion:
e Se necesitan 2 enfermeros/as para la localidad de Talarrubias.
o Servicios asistenciales y sanitarios.


mailto:administracion@tallerescaba.es
mailto:concordiasolarslu@gmai.com
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EMPLEO PRIVADO

PROVINCIA BADAJOZ

Puesto: Encofrador/a Oficial de 12

Empresa:

Localidad: Navalvillar de Pela
Vacantes: 1

Contacto: David - 722337724
Descripcion:

e Encofrado de pequenas obras de fabrica, con panel fenolico.
e Serequiere experiencia de 2 anos.

o Carnet de conducir tipo By vehiculo propio.

e Horario de trabajo: 07:30 a 14:30 horas.

Puesto: Administrativo/a contable
Empresa:
Localidad: Nogales
Vacantes: 1
Contacto: 610288718, en horario de 17:00 a 19:00 horas, de lunes a viernes.
Descripcion:
e Serequieren conocimientos de contabilidad.
e Se necesita disponer de vehiculo propio.
e Funciones administrativas con tareas de facturacion, contabilidad, etc.
e Conltrato temporal, con opcion a indefinido.
e Jornada parcial, horario de 09:00 a 13:00 horas.

Puesto: Cocinero/a

Empresa: Bar Restaurante El Manantial
Localidad: Alange

Vacantes: 1

Contacto: manantial@instalacionessanchogil.es
Descripcion:

e Se precisa incorporar cocinero/a en restaurante, para preparacion, aderezo y presentacion de platos,
realizacion de pedidos, conservacion de materias primas y productos de uso en la cocina, controly
conservacion de los productos y otras tareas relacionadas con el puesto.

¢ Se busca persona responsable, con actitud, ganas de trabajar y capacidad de trabajar en equipo.


mailto:manantial@instalacionessanchogil.es

BOLETIN DE EMPLEO

EMPLEO PRIVADO

PROVINCIA BADAJOZ

Puesto: Pinche de cocina
Empresa: Bar Restaurante El Manantial
Localidad: Alange
Vacantes: 1
Contacto: manantial@instalacionessanchogiles
Descripcion:
e Se precisa incorporar pinche de cocina para realizar las funciones relacionadas con el puesto de
trabajo.
e Se busca persona responsable, con actitud, ganas de trabajar y capacidades de trabajo en equipo.

Puesto: Técnico/a mecanico electricista
Empresa: Olives-Pickles

Localidad: Almendralejo

Vacantes: 1

Contacto: lgomez@opolives.com

Descripcion:

 Realizar tareas y funciones propias de la especialidad: reparacion de motores, mantenimiento eléctrico
de planta y maquinaria pesada, montaje industrial, mantenimiento de lineas de presas, produccion y
mantenimiento general.

o Serequiere Ciclo Formativo de Grado Superior de Automatizacion, Mecanica Industrial, Mantenimiento
Electronico o titulaciones equivalentes y formacion en electricidad del automotor con orientacion de
alarmas, programacion de PLCS..

 Nivel deinglés intermedio y conocimientos de informatica (Windows, Internet, Red Devidenet)

» Contrato de trabajo indefinido a jornada completa.


mailto:manantial@instalacionessanchogil.es
mailto:lgomez@opolives.com
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EMPLEO PRIVADO

PROVINCIA CACERES

Puesto: Operario/a logistica de tienda
Empresa: Leroy Merlin
Localidad: Plasencia
Vacantes: 1
Contacto: https://leroymerlinspain.teamtailor.com/jobs/266023 1-logistico-a-plasencia-interinidad-33h-turno-
rotativo
Descripcion:
e Ofrecer un servicio adecuado en la recepcion, valoracion, almacenaje y puesta a disposicion de la
mercancia de la tienda con el fin de satisfacer las necesidades del cliente externo y del interno.
o Efectuar la recepcion, la separacion y la mecanizacion de la mercancia que ingresa en la tienda para
optimizar los flujos logisticos y su correcta disposicion a sala de venta, a la seccion de servicios y a los
clientes.

Puesto: Camarero/a de barra y terraza

Empresa: Meson de Diego

L ocalidad: Caceres

Vacantes: 1

Contacto: diegocc34@hotmail.com

Descripcion:
¢ Funciones propias de un camarero/a de barray terraza.
¢ Imprescindible experiencia en la ocupacion.
e Se ofrece contrato indefinido a jornada completa.

Puesto: Personal de limpieza
Empresa: Hotel Balneario Fuentes del Trampal
Localidad: Carmonita
Vacantes: 1
Contacto: fuentesdeltrampal@telefonica.net
Descripcion:
o FElcentro de trabajo esta ubicado a 3 km de Carmonita.
o Carmnetde conduciry vehiculo propio.
» Funciones propias del puesto, limpieza en general.
o Contrato fijo discontinuo, a jornada completa.


https://leroymerlinspain.teamtailor.com/jobs/2650231-logistico-a-plasencia-interinidad-33h-turno-rotativo
mailto:diegocc34@hotmail.com
mailto:fuentesdeltrampal@telefonica.net
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EMPLEO PRIVADO

PROVINCIA CACERES

Puesto: Oficial / Peon electricista
Empresa: Montajes Electricos Carlos Rodriguez
Localidad: Talayuela
Vacantes: 1
Contacto: crm.montajeselectricos@gmail.com
Descripcion:
 Instalaciones electricas en viviendas, montajes de antenas, montaje de aires acondicionados,
automatismos en instalaciones de alta y baja tension.
e Serequiere un ano de experienciay carné de conducir tipo B.
e Se valorara contar con formacion en Prevencion de Riesgos Laborales, trabajos en altura, ...
o Contrato indefinido a jornada completa, en horario de manana y tarde.

Puesto: Operario/a de servicio de agua potable
Empresa: Aglara Ciclo Integral del Agua
Localidad: Membrio

Vacantes: 1
Contacto: miguelmurgui@aglara.com
Descripcion:

o Realizacion de trabajos relacionados con la vigilancia, control, mantenimiento y operacion de los
sistemas de tratamiento de agua potable.

e FEjecutar los trabajos con las condiciones de seguridad y medio ambiente, cumpliendo las indicaciones
de la supervision.

» Sevalorara Carne profesional en instalaciones interiores de suministros de aguas; Tecnico Auxiliar de
Fontaneria, Técnico Auxiliar en Instalaciones de Agua, Gas y Calefaccion, Tecnico especialista en
fontaneria, ..

o Contrato indefinido a jornada completa.

Puesto: Carpintero/a metalico/a Oficial de 12

Empresa:
Localidad: Valdefuentes
Vacantes: 1
Contacto: josean_408@hotmail.com
Descripcion:
e Funciones propias del puesto.
e Serequiere carnet de conducir tipo B.
 Contrato indefinido a jornada completa.


mailto:crm.montajeselectricos@gmail.com
mailto:miguel.murgui@aqlara.com
mailto:josean_408@hotmail.com
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EMPLEO PRIVADO

PROVINCIA CACERES

Puesto: Ayudante de cocina

Empresa: Complejo La Fabrica

Localidad: Brozas

Vacantes: 1

Contacto: contacto@complejolafabrica.es

Descripcion:
e Persona responsable y puntual, se valorara carnet de conducir y mayores de 40 anos.
e Contrato por temporada, renovable en anos SUcesivos.
e Jornadacompleta.

Puesto: Dependiente/a tienda

Empresa:

Localidad: Caceres

Vacantes: 1

Contacto: figomezvi2@gmail.com

Descripcion:
o Senecesita personal como Dependiente en tienda, para servicio cara al publico.
e Personas activas.
e Contrato 30 horas semanales.

Puesto: Cuidador/a de personas con discapacidad y/o dependientes
Empresa: Residencial Banium
Localidad: Banos de Montemayor
Vacantes: 1
Contacto: residencialbanium@villatermal.com
Descripcion:
o Certificado de profesionalidad de atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales. (Obtenido en los ultimos tres anos).
e Sermenor de 30 anos y no haber trabajado con anterioridad en la misma ocupacion.
e (Contrato en practicas a jornada completa, duracion 1 ano.


mailto:contacto@complejolafabrica.es
mailto:fjgomezvl2@gmail.com
mailto:fjgomezvl2@gmail.com
mailto:residencialbanium@villatermal.com
mailto:fjgomezvl2@gmail.com
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EMPLEO PUBLICO

AYUNTAMIENTO DE CASAS DEL CASTANAR

Puesto: Auxiliar administrativo/a

Plazas: 1

Convocatoria: https://bop.dip-caceres.es/bop/anuncio.html?csv=BOP-2023-1626
Plazo: hasta el 8 de mayo de 2023

MANCOMUNIDAD RIBEROS DEL TAJO

Puesto: Educador/a social para programa de prevencion con familias y menores en riesgo social
Plazas: 1

Convocatoria: https://bop.dip-caceres.es/bop/anuncio.html?csv=BOP-2023-2060

Plazo: hasta el 20 de abril de 2023

AYUNTAMIENTO DE AZUAGA

Puesto: Oficial de 12 Construccion

Plazas: 2

Convocatoria: https://www.dip-badajoz.es/bop/ventana _anuncio.php?
id anuncio=142549&FechaSolicitada=2023-03-09

Plazo: hasta el 25 de abril de 2023

AYUNTAMIENTO DE VALVERDE DE MERIDA

Puesto: Auxiliar administrativo/a

Plazas: 1

Convocatoria: https://www.dip-badajoz.es/bop/ventana_anuncio.php?
id_anuncio=142469&FechaSolicitada=2023-03-07

Plazo: hasta el 25 de abril de 2023

AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO

Puesto: Técnico/a de Administracion General

Plazas: 1

Convocatoria: https.//www.dip-badajoz.es/bop/ventana_anuncio.php?
id _anuncio=142602&FechaSolicitada=2023-03-13

Plazo: hasta el 4 de mayo de 2023



https://bop.dip-caceres.es/bop/anuncio.html?csv=BOP-2023-1626
https://bop.dip-caceres.es/bop/anuncio.html?csv=BOP-2023-2060
https://www.dip-badajoz.es/bop/ventana_anuncio.php?id_anuncio=142549&FechaSolicitada=2023-03-09
https://www.dip-badajoz.es/bop/ventana_anuncio.php?id_anuncio=142469&FechaSolicitada=2023-03-07
https://www.dip-badajoz.es/bop/ventana_anuncio.php?id_anuncio=142602&FechaSolicitada=2023-03-13
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BECAS

eee
El Centro Nacional de Investigaciones Cardiovasculares Carlos Il e Y; C

(CNIC) ofrece a estudiantes de master y de los ultimos cursos de % :

grados universitarios relacionadas con la biomedicina, la posibilidad — Desde ke iswestigacién 4 la salod
de entrar en contacto con la investigacion biomedica y completar su

formacion a traves de la realizacion de practicas de laboratorio Pregraduados, Master

durante los meses de verano. CICERONE

El proposito de esta convocatoria es acercar la investigacion biomedica a estudiantes de universidad para
que puedan escoger mas adecuadamente su orientacion profesional y consideren la posibilidad de
desarrollar una carrera cientifica en el futuro.

El Programa consiste en becas de verano para la realizacion de las practicas y en la asistencia a
seminarios sobre investigacion biomedica organizadas por el CNIC.

Link: https://www.boe.es/boe/dias/2023/03/28/pdfs/BOE-B-2023-9092.pdf

DAAD-Becas de investigacion de corta duracion. El objetivo

principal de este programa es promover proyectos de D A AD

investigacion de 1 a 6 meses en el marco de los programas de . .
doctorado. Para estancias que comiencen a partir del 15 de agosto 82&'@?52"&&?3&?&'1’3,?3Eﬁléitaé’éﬁf?cﬁ'e”“
de 2023 Programa para Doctorandos/as y postdoctorados,

principalmente.

DAAD-Estancias de investigacion en Alemania con titulo de doctor. El programa ofrece financiacion para
estancias de investigacion en universidades o institutos de investigacion en Alemania. Este programa
ofrece la oportunidad de establecer contactos entre colegas e intercambiar experiencias en el marco de
estancias de investigacion de corta duracion en Alemania. Para estancias que comiencen a partir del 16 de
agosto de 2023.

Link:

https://www.daad.es/en/find-funding/scholarship-database/?
type=a&origin=41&subjectgroup=0&qg=Forschungsstipendien%20-
%20Kurzstipendien&status=0&page=0&onlydaad=0&language=de&id=0&pg="1&detail_to_show=500
15434


https://www.boe.es/boe/dias/2023/03/28/pdfs/BOE-B-2023-9092.pdf
https://www.daad.es/en/find-funding/scholarship-database/?type=a&origin=41&subjectgroup=0&q=Forschungsstipendien%20-%20Kurzstipendien&status=0&page=0&onlydaad=0&language=de&id=0&pg=1&detail_to_show=50015434
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BECAS

MEl Ministerio de Igualdad convoca las becas de formacion
'Maria Telo" para el periodo 2023-2024, que consisten en seis Instituto...[
becas de formacion en el Instituto de las Mujeres.

La duracion de cada una de las becas de formacion abarcara
desde la fecha de incorporacion establecida en la resolucion de
concesion hasta el 30 de abril de 2024. En todo caso, la
incorporacion no se producira antes del 1 de mayo de 2023

Requisitos:

Poseer la nacionalidad espanola o ser nacional de alguno de los demas estados miembros de la Union
Europea.

Estar en posesion del titulo de grado, o titulaciones equivalentes, exigido para cada una de las becas de
acuerdo con lo establecido en el Anexo |.

Estar en situacion de desempleo, acreditado mediante certificado emitido por la oficina autonomica
competente en materia de empleo, en la fecha de incorporacion al Instituto.
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FORMACION

Hasta el proximo 16 de abril permanecera abierta la inscripcion para
tres cursos, todos ellos en modalidad online: "Hoja de calculo:

LibreOffice Calc’, "Competencias digitales para el nuevo entorno aU|aVII‘tU8.|
laboral” y "Comercio electronico”. Los tres cursos, de entre 20 y 30 TREMADURA.
horas lectivas, comienzan el 19 de abril y se desarrollaran hasta el 31 g -

e mayo.segun la duracion de cada ypo de ellos
ge tra%ajaragw contenidos que reszﬁtan l@ Importancia de la adquisicion de competencias digitales,

facilitando las claves demandadas en el nuevo mercado laboral para ayudar a las personas demandantes
de empleo a desenvolverse en los nuevos escenarios de trabajo, aprendiendo aspectos relacionados con
la gestion basica de hojas de calculo y conociendo el valor del comercio electronico a traves del
planteamiento y mantenimiento de una tienda virtual.

Esta es la primera de las dos convocatorias de cursos del Aula virtual del Plan de competencias digitales
para la empleabilidad en Extremadura, a la que pueden acceder personas mayores de 16 anos
desempleadas, personas con mejora de empleo, trabajadores por cuenta propia y ajena y emprendedores
de la region que deseen adquirir, mejorar 0 ampliar sus competencias digitales.

El Plan de Competencias Digitales para la Empleabilidad en Extremadura es un programa financiado por la
Junta de Extremadura -Consejeria de Educacion y Empleo-, a través del Servicio Extremeno Publico de

Empleo (SEXPE), gestionado por la Asociacion de Universidades Populares de Extremadura (AUPEX).

Link: https:/formaciononline.nccextremadura.org/web/

La septima edicion GIRA Mujeres, un programa impulsado por Coca-Cola,

busca la capacitacion de mujeres de toda Espana para que puedan impulsar,
mejorar o reinventar sus Negocios o proyectos profesionales. GIRA Mujeres l
ofrece: MUJERES

e 16 horas de formacion online especializada de manos de grandes expertas. nuevas metodologias,
autogestion, finanzas, ventas...

e 4 premios de 8000€ y una formacion ampliada en la escuela de negocios ESIC.

e Entra a formar parte de la Comunidad de GIRA, una red de casi 1.000 emprendedoras para crear
colaboraciones, aprendizajes y apoyos.

Requisitos:
Ser mayor de edad, tener un negocio O proyecto en marcha y conexion a internet para poder seguir las
sesiones.


https://formaciononline.nccextremadura.org/web/
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FORMACION

MONITOR DE OCIO Y TIEMPO LIBRE (150 HORAS)

Continuamos el programa PICE con una formacion muy demandada
de cara al verano; la formacion de “Monitor de Ocio y Tiempo Libre”.

Duracion: 150 horas
Modalidad presencial en Caceres
Ser4 totalmente gratuita. MONITOR/DEOCIOY: TIEMPO/LIBRE:

Requisitos:
e JOvenesdeentre 16y 29 anos.
e Que no estudien ni trabajen.
« Inscritos en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil

Para mas informacion contacta a traves del formulario web, 662950762
(Dispone de WhatsApp) © mediante correo  electronico  a
beatriz.sanchez@camaracaceres.es

GENERANDO OPORTUNIDADES DE EXITO | P4g. 10
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EMPRENDIMIENTO

MOOC: CLAVES PARA OBTENER FINANCIACION
BANCARIA

¢Sabes qué valorara el banco cuando solicites financiacion

para tu negocio? Esta pregunta puede tener diferentes \@ ﬂ% .
respuestas, pero todas tendran un mismo punto de partida, ] Y = F&ﬁﬁ?ﬂ:ﬂ'ﬁ"
tus conocimientos previos sobre como  funcionan  las
entidades bancarias con la financiacion de empresas vy
autonomos.

Estas entidades nos ofrecen un abanico muy amplio de productos de financiacion para emprendedores
y empresas en funcionamiento. Saber cual se adapta mejor al negocio y a los objetivos es
responsabilidad del empresario y empresaria.

A traves de este Ccurso te proponemaos conocer l0s conceptos claves para comprender el catalogo de
productos financieros, abordar de forma practica el acceso a financiacion, dirigir el proceso de
negociacion y conocer que parametros utilizar para elegir la mejor opcion para tu negocio.

Del 08/05/2023 al 04/06/2023 (INSCRIPCION ABIERTA)

ENCUENTRO NETWORKING «NOVEDADES EN LA
COTIZACION DE AUTONOMOS»

Eljueves 20 de Abril tendra lugar el IV Encuentro Networking del B s
Programa de Acompanamiento de la Red PAE. Desde la red PAE, BP0 Y ALt PHE
seguimos acompanando a los empresarios/as que han confiado
en nuestra red para la puesta en marcha de sus negocios con el

objetivo de ofrecerles un servicio especifico y personalizado. T

Estos encuentros Networking son un espacio para que empresarios/as acompanados desde su inicio de
actividad por la red PAE os deis a conocer, y a la vez puedan surgir sinergias y colaboraciones entre
VOSOLros, asi como para que desde los PAE podamos escuchar vuestras necesidades. Cada encuentro
tendra como tema principal un tema de actualidad e interés para todas las empresas y autonomaos.

Este encuentro sera dinamizado por Vicente Antonio Escobar Refusta, profesional de la consultoria
empresarial para el desarrollo de negocios y captacion de inversiones con una dilatada experiencia.
Especialista financiero, experto en negociacion y financiacion bancaria, y asesor de empresas vy
emprendedores.

Link: https://www.extremaduraavante.es/events/iv-encuentro-networking-novedades-en-la-cotizacion-
de-autonomos/

GENERANDO OPORTUNIDADES DE EXITO | Psg. T
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EMPRENDIMIENTO

DESAYUNO &

Conoce si tu negocio
es rentable

Si, por obvio que parezca, es necesario detenernos y analizar de
verdad la rentabilidad de nuestro negocio.

¢Seé cuales son mis ingresos y mis gastos? (Debo ponerme un  BEREREEEE

sueldo? ¢Es lo mismo beneficio que tesoreria? AR e

Si, por obvio que parezca, es necesario detenernos y analizar de verdad la rentabilidad de nuestro negocio.

¢Seé cuales son mis ingresos y mis gastos? ¢Debo ponerme un sueldo? (Es o mismo beneficio que
tesoreria”?

Esto y mucho mas analizaremos haciendo un breve repaso a conceptos basicos que nos ayudaran a
conocer de verdad los nimeros de nuestros negocios.

El desayuno se celebrara el 18 de abril a las 10:00h en Almendral.
LLugar. Hotel Monasterio Rocamador. Ctra. N. Badajoz-Huelva, km. 41,100, 06171 Almendral, Badajoz

Link:
https:.//www.extremaduraempresarial.es/actividad/desayuno-eme-conoce-si-tu-negocio-es-rentable/



https://www.extremaduraempresarial.es/actividad/desayuno-eme-conoce-si-tu-negocio-es-rentable/

BOLETIN DE EMPLEO

CANDIDATURAS

ATENCION AL CLIENTE - RECEPCION

Agente de atencion al cliente competente y motivada que le gusta el buen trato a
los clientes para fidelizar nuevos clientes. Tengo la habilidad de crear contenido
digital a las empresas asi como una eficaz resolucion de problemas y quejas

Manejo de herramientas digitales
Dinamico
Habilidades creativas

Atencion al cliente y tecnicas de ventas
Auxiliar tecnico veterinario

ATENCION AL CLIENTE - VENTAS

Me destaco por ser una persona comprometida, con capacidad de superacion,
colaboradora y me gusta trabajar en equipo. Soy una persona eficaz, responsable
y puntual.

Excelente trato con el cliente

Curso atencion al cliente y técnicas de ventas
Practicas laborales en comercio y conocimiento
en manejo de fruta.

COMERCIAL

Me destaco por mi capacidad de dirigir a equipos de trabajo en pro de
conseguir los objetivos marcados por las empresas. Soy capaz de gestionar
ventas y experto en la captacion/mantenimiento de carteras de clientes.
Ademas soy una persona empatica y resiliente.

Conocimientos en atencion al cliente l\/lanejo.de AUTOCAD
Perfil comercial Resolutivo
Dotes en comunicacion

Asesoramiento personalizado
Disponibilidad horaria
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CANDIDATURAS

MOZO DE ALMACEN

Trabajador, creativo y proactivo, responsable, ambicioso y me gusta desarrollar
constantemente nuevas habilidades y capacidades.

A.C.L Formacion| 2021-2022 Frances (B1)
Practicas de manipulacion transpaletas y carretillas de mano. Portugues (B1)
Practicas de manipulacion de cargas con carretilla elevadora.  Inglés (B1)
Operaciones basicas de almacen.

COMERCIAL

Cuento con experiencia en el sector comercial y atencion al cliente y con mi
entusiasmo y simpatia puedo asesorar a los clientes y aumentar las ventas de la

empresa.

Responsable Trabajo orientada a objetivos
Comprometida Manejo de caja y facturacion
Trabajo en equipo Manejo del stock

COMERCIAL - ATENCION AL CLIENTE - BRICOLAJE

Me destaco por ser una persona organizada con experiencia demostrable,
proporcionando un servicio al cliente excepcional en entorno donde se
trabaja bajo presion. Soy eficaz en mis labores y pongo gran atencion al
detalle y fuertes habilidades de toma de decisiones para gestionar multiples
tareas simultaneas. Tengo capacidad de gestion del iempo y con capacidad
de rapido aprendizaje.

Mas de 15 de anos de experiencia en el sector ~ Castellano (B2)
comercial Portugues nativo



S BOLETIN DE EMPLED
EMPRESARIAL .

CONSOLIDACION

Finalidad: Subvenciones para actuaciones de eficiencia energetica en pyme 'y gran empresa del sector
industrial en Extremadura

Destinatarios: Pyme, Gran empresa

Sectores: Energético, Industria, Otros.

Modalidad: Subvencion

Plazo: Hasta el 30 de junio de 2023.

Organo gestor: Direccion General de Industria, Energia y Minas

Junta de Extremadura

Convocatoria: hhttp//doe juntaex es/pdfs/doe/2022/14700/22062349 pdf

CONSOLIDACION, CREACION

Finalidad: Fomento de la contratacion indefinida

Destinatarios: Autbnomo/a, Cooperativa, Organismos y Pyme

Sectores: Agroalimentario, Artesania, Comercio, Construccion, Culturay Comunicacion, Energetico,
Ensenanza, Industria, Mineria, Otros, Servicios, Turismo

Modalidad: Subvencion

Plazo: Hasta el 31 de julio de 2023

Organo gestor: SEXPE (Direccion General de Calidad en el Empleo)

Junta de Extremadura

Convocatoria: hhttp://doe juntaex.es/pdfs/doe/2023/56900/23040056 pdf

CREACION

Finalidad: Programa Un Autonomo-Un Empleo. Programa |

Destinatarios: Autbnomo/a

Sectores: Agroalimentario, Artesania, Comercio, Construccion, Cultura'y Comunicacion, Energetico,
Ensenanza, Industria, Mineria, Otros, Servicios, Turismo

Modalidad: Subvencion

Plazo: Hasta el 14 de febrero de 2024,

Organo gestor: Servicio de Economia social y Autoempleo.

Direccion General de Planificacion y Evaluacion de Politicas Activas de Empleo del SEXPE.
Convocatoria: http;//doe juntaex.es/pdfs/doe/2023/3100/23040028. pdf


https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2023-5468
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2023-5468
http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2023/310o/23040028.pdf

- BOLETIN DE EMPLEO
EMPRESARIAL .
CONSOLIDACION

Finalidad: Ayudas destinadas a la digitalizacion de empresas del Segmento Il (entre 3y menos de 10
empleados)

Destinatarios: Autonomo/a, Organismaos, Pyme

Sectores: -

Modalidad: Subvencion

Plazo: Hasta el 02 de septiembre de 2023

Organo gestor: Ministerio de Asuntos Economicos y Transformacion Digital

Convocatoria: https:// www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2022-24251

CREACION

Finalidad: Subvencion para el fomento, consolidacion y modernizacion del empleo autonomo
Destinatarios. Autonomo/a

Sectores: Agroalimentario, Artesania, Comercio, Construccion, Cultura y Comunicacion, Energetico,
Ensenanza, Industria, Mineria, Otros, Servicios, Turismo

Modalidad: Subvencion

Plazo: Hasta el 14 de febrero de 2024

Organo gestor: SEXPE (Servicio de Economia Social y Autoempleo)

Convocatoria: http://doe juntaex.es/pdfs/doe/2023/3100/23040006.pdf


https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2022-24251
http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2023/310o/23040006.pdf
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Reinventamos el concepto de empresa paro
desarrollar el trabajo y la empresa del futuro

La mision de la intermediacion laboral es
lograr abrir un diglogo con el tejido
empresarial de la region, creando asi
sinergias que generen oportunidades de
trabajo reales. De esta manera pretendemos
facilitar a las empresas los candidatos y
candidatas adecuados para sus ofertas
laborales y lograr conciliar los intereses y las
necesidades de personal y de trabajo.

Para ello, ponemaos en practica estrategias
que permitan convertir situaciones No
programadas, en oportunidades reales que
logren mantener a estas personas activas en
el mercado laboral. Esto contribuye no solo a
cubrir la necesidad e la empresa sino crear
interes, autoconfianza 'y compromiso con su
proyecto personal.



Contdctanos en: re-evolucionaeaupex.org

WWW. re—evo|ucion<1.c1u peX.org

Y ECONOMIA SOCIAL Consejeria de Bducaciny Empleo  Servicio Extremerio NextGenerationEU W v Resiliencia
Publico de Empleo
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