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1 MONITORES DE OCIO Y TIEMPO LIBRE - PROGRAMA DE COLABORACION
ECONOMICA MUNICIPAL DE CONCILIACION Y CORRESPONSABILIDAD 2024
‘CONCILIA -EXTREMADURA" DE LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA,
INTERIOR Y DIALOGO SOCIAL. AMPLIACION ENVIO DE CANDIDATOS DE LAS
LOCALIDADES DE CORIA — TORREJONCILLO — CECLAVIN — PORTEZUELO -
PESCUEZA — CASILLAS DE CORIA
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% — Pemandantes de empleo

DRV os monitores/fas de ocio y tiempo libre contratados habran de estar en posesion en el momento de realizarse la oferta de empleo, al menos de un titulo de

grado medio de la familia profesional de los servicios socioculturales y a la comunidad, o bien en posesion del Certificado Profesional de nivel 2, expedido
de acuerdo a la normativa vigente, de Actividades Culturales y Recreativas (Dinamizacion de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil) y el
titulo de‘Monitor de Ocio y Tiempo Libre expedido por el Instituto de la Juventud de Extremadura, conforme a lo establecido en la legislacion vigente por la
que se regula la formacion en el tiempo libre infantil y juvenil de la Comunidad Auténoma de Extremadura y el contenido de los cursos de formacion para

- los directores y Monitores de tiempo libre infantil y juvenil, u organismo equivalente de otra Comunidad Auténoma..

No obstante, en los procesos de contratacion de personal para el desarrolio de las actividades objeto del programa, las Entidades Locales destinatarias de las
transferencias, en aquellos supuestos en los que no existan candidatos que cuenten con el Diploma de Monitor/a de Tiempo Libre Infantil y Juvenil, podran
considerar equivalentes al citado Diploma las siguientes titulaciones:
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— Titulos de Formacion Profesional de Guia en el Medio Natural y de Tiempo Libre (Grado Medio), Ensefianza y Animacion Sociodeportiva (Grado Superior),
Animacién sociocultural y turistica (Grado Superior) y Educacion Infantil (Grado Superior).

— Grados, Licenciaturas o Diplomaturas Universitarias relacionadas con la Educacion Infantil y Juvenil, las Actividades Socioculturales o las Actividades
Fisico- Deportivas.

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL AYUNTAMIENTO:

— Mujeres en situacion de desempleo de larga duracion segln informe de vida laboral- de la- Tesoreria General de la Seguridad Social e inscritas como
desempleadas en el Servicio Extremefio de Empleo.

— Mujeres mayores de 45 afios. _

— Mujeres menores de 30 afios que carezcan de experiencia laboral y de hombres menores de 30 afios que carezcan de experiencia laboral, en ambos casos
inscritos como desempleados en el Servicio Extremefio de Empleo, priméndose de esta forma factores de género y la proteccion econémica de aquellos
colectivos que se ven especialmente afectados por una situacion de mayor vulnerabilidad.

— Resto de demandantes de empleo
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