(> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio : I
Péblico de Empleo Conssjeria d2 Educadion y Empleo

DECRETO 16012012, de 27 de julio
PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2016
Subpregrama . Empleo de Experisncia

RELACION DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS. LISTADO PROVISIONAL
' ' SONGESION:- -4 EE-390-16
11-2016-12175
AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LA SIERRA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
1

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE TRABAJABORESTAS
DESEMPLEADOS [ AS REGBTRO
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GRUPO 1: Demandantes de primer empleo menores de 25 afios que estén
en posesion de, al menos, el titulo de ESO.
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GRUPO 2: Resto de demandantes de primer empleo menores de 25 afios.
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GRUPO 3. Demandantes te primer empleo de 25 anos 0 mas afos.
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GRUPO 4 : Resto de demandantes de empleo

] 45 o mas afios.
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GRUPO 5 : Resto de demandantes de empleo menores de 45 afios.
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i DOMINGUEZ IGLESIAS, BEATRIZ

SERRANO HERNANDEZ LOURDES

Contra el presente listado podrn interponerse reclamaciones ante el
centro de empleo hasta el dia 03 de Noviembre de 2016 a las 14,00
horas.

1.~ Renuncla voluntaria. Indicar motivo y justificacion sl existe
2.- Candidatos rechazados. - Indicar molivo
3.1.-Candldatos Selecclonados. - Admitido/a

3.2.-Candidatos Sefecclonados, - Conlratado/a

4. Olros resuiledos. Indicar causas que justifiquen,

En Coria 2 31 de Qclubre de 2016
La Direclora dg}@efiffe:de Empleo de Coda
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