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GRUPO 1: Demandantes de primer emplao menores de 25 afios que estén
en posesion de, al menos, el titulo de ESO.
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GRUPO 2 : Resto de demandantes de primer empleo menores de 25 aftos.
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GRUPO 3: Demandantes de primer empleo de 25 a

fi0s o mds afios.
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GRUPO 4 : Resto de demandantes de empleo de 45 o més afios,
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SAPELLIDOS Y NOMBRE: - 712 | “RESULTADO.SELEGGION

SIMON DOMINGUEZ, SABINA

CORCHERO MATILLAS, JESUS

MARTIN MARTIN, MARCELING
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-} SIMON MORENO, VALENTIN
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GRUPO 5: Resto de demandantes de empleo menores de 45 afios.
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Contra el presente listadoe podrin interponerse reclamaciones ante ¢l
centro de empleo hasta el dia 25 de Octubre de 2016 a las 14,00 horas.
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1.~ Renuneia voluataria, Indicer motivo ¥ Justificacton si existe
2.- Candidatos rechazados. - Indicar molivo
3.1.-Candidates Selecclonados. - Admitido/a

3.2-Candidalos Selecclonados, - Contratadola

4.~ Ofros resultados. Indicar causas que justifiguen.

En Coria a 21 de Oclubre de 2016
La Directora | del.Centro de Empleo de Coria
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