DECLARACION INSTITUCIONAL 8 DE MARZO, DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER

El 8 de marzo fue proclamado el Dia Internacional por los Derechos de la Mujer por la
Organizacion de las Naciones Unidas en 1975. Desde entonces, es un dia de celebracion por los
avances conseguidos a lo largo de la historia y de reivindicacion por lo que nos queda por
alcanzar en materia de igualdad entre mujeres y hombres en todos los ambitos de la vida.

Han sido muchos los avances conseguidos, pero persisten las desigualdades, la discriminacién
y la violencia a las mujeres por el hecho de serlo, ante este hecho no caben tibiezas y no es
entendible ser neutrales.

Es indudable que Espafia es referente en materia de igualdad, nuestro marco normativo es
ejemplo para muchos paises que nos reconocen la firme defensa de los derechos de las
mujeres situandonos a la cabeza en el indice Europeo de Igualdad de Género.

Este afio nos convoca la necesidad de afianzar todos los avances conseguidos dejando de lado
el ruido que pretenden hacer algunos sectores al sentirse amenazados en sus privilegios
adquiridos en la sociedad machista con unos valores donde el papel de la mujer en general y a
lo largo de la historia ha sido ignorado e infravalorado.

No debemos olvidar los colectivos vulnerables donde las mujeres se encuentran en situaciones
de discriminacion multiple: por ser mujeres y por tener discapacidad, ser de una raza o etnia
concreta, tener una determinada edad o vivir y trabajar fuera de las grandes ciudades o
nucleos de poblacion.

En este sentido tenemos en cuenta a las mujeres del mundo rural y su papel fundamental en el
desarrollo de actuaciones relacionadas con la lucha contra la despoblacion y el reto
demografico.

En el aspecto laboral, viendo los datos de los diferentes indicadores como trabajo a tiempo
parcial, salarial, sectores productivos, carrera profesional, etc., las condiciones de trabajo de
las mujeres son peores que las de los hombres, teniendo poca presencia en determinados
sectores profesionales y en cargos de direccion empresarial.

Hasta hace unos afios el pensamiento generalizado era que la violencia contra las mujeres era
consecuencia de actitudes individuales y del ambito privado. Gracias a los avances
conquistados y a la mayor visibilidad y sensibilidad por parte de la sociedad se ha conseguido
situarla en el centro de las preocupaciones, con categoria de problema social, con la obligacién
de dar respuesta inmediata desde los poderes publicos. Las violencias de género constituyen la
cara mds oscura de la desigualdad.

Desde el ambito local debemos seguir con el compromiso de construir una sociedad igualitaria,
que garantice los derechos de todas las personas, asi como la participacidn activa en la vida
local, Intensificar los esfuerzos en el desarrollo de politicas encaminadas a fomentar el empleo,
el empoderamiento y la educacién para la igualdad de oportunidades , Ofrecer una respuesta




apropiada y eficaz respecto a las desigualdades de género, Ampliar el sistema de atencion a
victimas de todas las formas de violencia machista contra las mujeres en el marco de nuestras
competencias Y sumarnos e invitar a toda la ciudadania a participar en los actos organizados
con motivo del 8m, asi como aquellas acciones e iniciativas que reivindiquen la igualdad y
contra la violencia contra las mujeres.




