
  
 

 

 
 

Centro de Empleo                                                                                              Teléfono: 927017600 

C/ Trujillo, 19- 10600 Plasencia                           E-mail: ofertas.plasencia@extremaduratrabaja.net 

  

AYUNTAMIENTO DE CARCABOSO 

 

 

PROGRAMA DE EMPLEO: PLAN INTEGRA PLUS DIPUTACIÓN DE 

CÁCERES 2025 

 

EMPRESA: AYUNTAMIENTO DE CARCABOSO 

Nº OFERTA DE EMPLEO: 11/2025/004635 

OCUPACIÓN: PEÓN SERVICIOS MÚLTIPLES 

FECHA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA: 28/03/2025 

Nº PUESTOS: 1 
 

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS 
 

REQUISITOS DE LA OFERTA:  

Estar inscrito como demandante de empleo y desempleado/a. 

Acreditar un grado de discapacidad mínimo 33% 

Titulación mínima de graduado escolar o equivalente 

Mayor de 45 años 

 

 CRITERIOS DE ORDENACIÓN:  

El listado está ordenado según período ininterrumpido en situación de desempleo. Puede la entidad 

ofertante, si lo estima oportuno, aplicar sus propias estrategias de empleo. 

 

RELACIÓN ORDENADA DE PERSONAS PRESELECCIONADAS:  

  

ORDEN 
DNI / NIF  APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO  

1 ***6194** GARRIDO GARCIA, MARIA ANGELICA  

2 ***6692** SÁNCHEZ HERNÁNDEZ, JUAN PABLO  

Nota: Se ha estimado la reclamación presentada por Dª Mª Angélica Garrido García. 

 

En Plasencia, el Director del Centro de Empleo 
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NOTA INFORMATIVA PARA LA ENTIDAD OFERTANTE: 

 

. Se recuerda a la entidad ofertante de la necesidad de informar al centro de empleo del resultado del 

proceso de selección (remitiendo copia de este listado cumplimentado el apartado de resultados con las 

indicaciones abajo indicadas y demás documentación que se considere oportuna. La remisión se hará al 

correo electrónico o dirección postal del centro de empleo) 

1-Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificación si existe.  

2-Candidatos/as rechazados/as. Indicar motivo.  

3.1- Candidatos/as seleccionados/as. Admitido/a.  

3.2 – Candidatos/as seleccionados/as. Contratado/a.  

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen. 

 
. Se deberá por parte de la entidad ofertante indicar el número de oferta correspondiente cuando se proceda 

a registrar el contrato de la/s persona/s seleccionada/s en la aplicación contrat@. 
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