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. Ayuntamiento de

v TEJEDA

'DE TIETAR

Resolucion de Alcaldia

Expediente N.°: 500/2020.

Asunto: Plan Diputacién Integra 2020

Procedimiento: Bases para la contratacién laboral de un operario de servicios muiltiples
con cargo al Plan Integra 2020

Fecha de iniciacion: 18 de febrero de 2020

DECRETO

En base a las Normas reguladoras del Plan Integra I 2020 y el listado de
Ayuntamientos con poblacion inferior a 20.000 habitantes y Entidades Locales Menores
de la provincia (BOP nim.0240 de 18/12/2019) y a que mediante Resolucién del
Ilmo.Sr. Vicepresidente de la Diputacién Provincial de Céceres, actuando por delegacién
de Presidencia,de fecha de 16 de enero de 2020, se resuelve la concesién de
subvenciones para la contratacidn de personas con discapacidad, con cargo al III Plan
Integra 2020, se concede al Ayuntamiento de Tejeda de Tiétar una subvencién de 6.800
euros para la contratacién de personas con discapacidad valorada igual o superior al
33%, que sean demandantes de empleo, con domicilio habitual en el niicleo del

municipio.

Dicha subvencién se concede con el objetivo de realizar una politica inclusiva e
integradora de las personas que viven en nuestros municipios y que tienen méas
dificultades de acceso al empleo.

En base a lo cual se procedera a contratar a una persona con discapacidad con cargo al

Plan Diputacién Integra 2020 .
En funcién de la competencia atribuida a esta Alcaldia por el articulo 21.1 g) de la Ley
7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,

HE RESUELTO:
1°.Aprobar las siguientes:

BASES PARA LA QONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE UN OPERARIO
DE SERVICIOS MULTIPLES EN TEJEDA DE TIETAR (CACERES).

PRIMERA: OBJETO DE LA CONVOCATORIA.
a).- Es objeto de las presentes hases, la seleccién y posterior contratacién de un operario
de servicios multiples en Tejeda de Tiétar (Caceres).

b).- La duracién del contrato sera de 12 meses .

c).- La contratacién se efectuard a jornada parcial de 15 horas semanales (40% de la
jornada). Se trabajard de lunes a viernes. Por orden expresa de la Sra.Alcaldesa se
trabajaran, por razones organizativas, dias festivos ocasionales que se compensaran con
descanso en dias laborables.

d).- El trabajador percibird una retribucién bruta mensual correspondiente al SMI
referido a 15 horas semanales 443,33 € en el afio 2020} .Se percibiran 12 mensualidades
de dicho importe bruto, en el que irdn prorrateadas las pagas extraordinarias.
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SEGUNDA.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.-

Para tomar parte en el proceso selective, serd necesario rveunir las siguientes
condiciones:

a) Ser espaiiol o nacional de algin Estado Miembro de la Unién Europea o aquelios
Estados a los que sea de aplicacién la libre circulacién de trabajadores, en los términos
previstos en la Ley que regula la materia

b} Tener cumplidos 16 afios al terminar ¢l plazo de presentacién de instancias.

¢) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario del servicio de las
Administraciones Pdblicas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario , o para ejercer funciones similares a las que se desempefiaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

) Tener una discapacidad valorada con un grado igual o superior al 33%

e)Ser demandante de empleo,

[} Estar empadronado en el niicles de Tejeda de Tiétar al ser una subvencién concedida
de forma directa a todos y cada uno de los Municipios con poblacién inferior a 20,000
habitantes y Entidades Locales menores de la provincia de Céceres y debido a que la
aprobacién ,por parte de la Diputacién Provincial de Céceres, de las oportunas
subvenciones en funcién de las personas con discapacidad de cada municipio y entidad
local menor.

Todos los requisitos exigidos tienen que reunirse el dia que finalice el plazo para la
presentacion de instancias, debiendo quedar suficientemente acreditados tales extremos.
Se facilitard , en la medida de lo posible, la no aportacion de documentacion a la que
pueda acceder directamente el Ayuntamiento, previa autorizacién del interesado.

TERCERA.- CARACTERISTICAS Y FUNCIONES DPI PUESTO DE
TRABAJO.- Las caracteristicas del puesto de trabajo son las siguientes:

1%.- La categoria del trabajador serd la de Operario de servicios muitiples , en Tejeda de
Tiétar (Cdceres).

2°.- La legislacién laboral aplicable que regird dicha contratacién serd la establecida en
el Estatuto de los Trabajadores.

3.- La jornada laboral serd a jornada parcial de 15 horas semanales. Se trabajara de
funes a viemes. Por orden expresa de la Sra.Alcaldesa se trabajaran, por razones
organizativas, dias festivos ocasionales que se compensaran con descanso en dias
laborables.

4%.- Las tareas que comprende el puesto de trabajo son las que a contipuacion se
describen:

- Tareas de limpieza de vias piblicas.

-Tareas de limpieza de edificios y dependencias municipales,tanto interiores como
exteriores.

-Limpieza y mantenimiento de parques y zonas verdes. Riego.

.Limpieza de contenedores de basura (R.S.U.).

-Piscina municipal: limpieza y mantenimiento de césped,vaciar papeleras; colaboracién
en las tareas de mantenimiento y limpieza de las instalaciones de la piscina pblica
municipal.

~Tareas de limpieza del edificio de gimnasio, asi como del acceso al mismo y de las
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maquinas y material para practicar deporte instalados en el mismo.

-Las mismas tareas referidas al Centro Joven.

-Todas aquellas tareas anadlogas que le sean asignadas por la Sra. Alcaldesa, en su
calidad de jefa superior de todo el personal del Ayuntamiento.

CUARTA.- INSTANCIA.- REQUISITOS DE LA SELECCION Y
CONTRATACION.

1.- Los interesados deberdn presentar solicitud para participar en el proceso selectivo
conforme modelo que se les facilitard en el Ayuntamiento durante el plazo de 10 dias
naturales a contar desde el dia siguiente a la fecha del presente Decreto, en horario de
oficina de 8:30 a 14:30 horas . Junto al modelo de solicitud habrd de presentar la
siguiente documentacidén y/o autorizacién para consultar datos por parte del
Ayuntamiento :

-Certificado de empadronamiento o autorizacion al Ayuntamiento para que expida
certificado colectivo de empadronamiento.

-Para acreditar la condicién de desempleado: Certificado de estar inscrito como
demandante de empleo en el SEXPE o autorizacién al Ayuntamiento para que consulte
datos relativos a estar inscrito como demandante de empleo .

-Fotocopia compulsada del documento oficial de valoracién de la discapacidad por parte
del organismo competente de la Comunidad Auténoma correspondiente.

-Fotocopia compulsada de la justificacién de la prestacion percibida por la persona
discapacitada, en base a dicha discapacidad, en el mes de enero de 2020.

-Justificantes de ingresos de la unidad familiar del tltimo mes { enero 2020): néminas,
justificantes de pensiones, certificados del INEM de prestaciones... de todos y cada uno
de los miembros de la unidad familiar.

~-Libro de familia si se tienen hijos menores de edad a cargo.

Se considerard unidad familiar de convivencia del candidato en el proceso de
seleccion,la formada por la persona candidata y, en su caso, su conyuge o pareja de
hecho, asi como los ascendientes y descendientes y demads parientes de uno u otro, por
consanguinidad y afinidad hasta el segundo grado inclusive, asi como por adopcidn,
tutela o acogimiento familiar constituido por resolucién  judicial o
administrativa,siempre que convivan con aquélla. En aquellos casos en los que en la
misma familia convivan parientes de tercer grado del solicitante o de su conyuge o
pareja de hecho,se podra optar por su inclusién en el conjunto de la unidad familiar,
pero si alguno de aquellos percibiera cualquier tipo de prestacién pdblica que pudiera
verse afectada, deberd contarse con su expresa autorizacion para la inclusién.

Todos los requisitos exigidos tienen que reunirse el dia que finalice el plazo para la
presentacién de instancias.

QUINTA.- ADMISION DE ASPIRANTES.
Expirado el plazo de presentacién de instancias, la Alcaldesa dictard resolucidn en el

plazo maximo de diez dias naturales, declarando aprobada la lista de admitidos y
excluides. En dicha resolucién, que se publicard en el tablén de anuncios del
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Ayuntamiento de Tejeda de Tiétar, se indicard el nombre, apellidos . de los admitidos y
excluidos, se indicardn las causas de exclusion y se concederd un plazo de cinco dias en
base a lo establecido en el art. 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas.

En la misma resolucién la Sra. Alcaldesa determinard el lugar, dfa y hora en que se
reunird el Tiibunal calificador para la baremacién del concurso y se determinard la
composicion nominativa del citado Tribunal.

SEXTA.- PROCESO DE SELECCION.-
Constara de una fase:

Concurso
Se tendrd en cuenta en esta fase y se otorgaran las siguientes puntuaciones:

1%} Por el importe de la prestacion percibida por la persona discapacitada, en base a
dicha discapacidad, en el mes de enero de 2020, se valorara:.

Menos de 300 euros: 5 puntos

De 301 a 400 euros:4 puntos

DDe 401 a 500 euros: 3 puntos

Mas de 500 euros: 2 puntos

2°) Por el importe de los ingresos de 1a unidad familiar del tiltimo mes ( enero 2020), se
valorara:

Menos de 800 euros: 5 puntos

de 800,01 euros a 1.108,33 euros: 4 puntos

Mas de 1.108,33 euros :3 puntos

3%)Por cada hijo menor de edad , a cargo del solicitante, se valorara con 3 puntos .

La no presentacion de los documentos requeridos a efectos de valorar la fase de
concurso,dara lugar a la obtencidén de 0 puntos en la valoracién de las antedichas
circunstancias .

El resultado final del proceso de seleccién serd el correspondiente a la valoracién del
concurso. Siendo propuesta la contratacién a favor del aspirante que obtenga una mayor
puntuacién.

Fn caso de posible empate en dicha puntuacion , la seleccién se hard mediante sorteo
publica,

Se constituird una lista de espera para el caso de resclucién del contrato o cualquier otra
vacante que se pudiera producir con anterioridad al fin del contraio siguiendo
rigurosamente el orden de puntuacién obtenido por los restantes aspirantes.

SEPTIMA.- TRIBUNAL CALIFICADOR.

E! Tribunal Calificador , conforme a art.60 de la Ley 7/2007,de 12 de abril del Estatuto
Basico del Empleado Piblico y al art.4(f de] Real Decreto 896/91, de 7 de junio, por el
que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
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procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administracién Local, estara
compuesto de los siguientes miembros:

PRESIDENTE: D2 Isabel Manchén Garcia, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento
de Tejeda de Tiétar.

VOCALES.-D. Francisco Javier Villarin Benito, Operario de Servicios Miultiples,
Laboral fijo del Ayuntamiento de Tejeda de Tiétar.

D.José Carlos Hernandez Lobato, Operario de Servicios Miiltiples, Laboral fijo del
Ayuntamiento de Tejeda de Tiétan

D.Miguel Angel Sudrez Mateos , Operario de Servicios Multiples, Laboral fijo de la
Entidad Local Menor de Valdeifiigos .

SECRETARIO: D. José Antonio del Ama Paniagua, Auxiliar Administrativo del
Ayuntamiento de Tejeda de Tiétar

Actuaran como suplentes el personal al servicio de la Mancomunidad Intermunicipal de
la Vera designados, en su caso, para dicha actuacién.

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de formar parte y de intervenir cuando
concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre de Régimen Juridico del Sector Pdblico. Asimismo los aspirantes podran
recusarlos (art.24 de la Ley 40/2015).

El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la presencia de mdas de la mitad de sus
miembros, siendo siempre necesaria la presencia del Presidente v del Secretario. Las
decisiones se adoptardn por mayorfa de votos de los miembros presentes y en caso de
empate, decidird el voto de calidad del Presidente.

La actuacién del Tribunal se ajustard estrictamente a las bases de la convocatoria. No
obstante e] Tribunal resolverd las dudas que surjan de su aplicacién y podrd tomar los
acuerdos que colrespondan para aguellos supuestos no previstos en las bases,

OCTAVA.- CONTRATACION

Una vez realizadas la valoracién de los criterios de seleccién, el Tribunal calificador
elevard a la Sra.Alcaldesa propuesta de contratacién a favor del candidato que haya
obtenido mayor puntuacién o del resultante del sorteo piiblico que se lleve a cabo en
caso de empate en la maxima puntuacion.

La contratacién se llevard a cabo a favor del candidato propuesto por el Tribunal
Calificador.

Previamente se formalizara el alta de la persona contratada en el Régimen General de la
Seguridad Social.

NOVENA.- INTERPRETACION DE LAS BASES
El Tribunal tendrd competencia para interpretar las presentes Bases v, en lo no previsto
en las mismas, decidir de acuerdo a la legislacién aplicable en esta materia.

En Tejeda de Tiétar
LA ALCALDESA-PRESIDENTA

Fdo.: M*.Dolores Paniagua Timén
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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MODELO DE SOLICITUD OPERARIO SERVICIOS MULTIPLES EN TEJEDA DE TIETAR
(CACERES).Plan Diputacién Integra 2020 :
D./D ,con DN N°®

v domicilio en 1a C/

noum de provincia de

[Telefono:
EXPONE:

PRIMERO - Que conoce el Decreto de Alcaldia nim.2020-0029 de fecha 19 de febrero de 2020
, por el que se aprueban las bases para la contratacidn de un operario de servicios multiples en
Tejeda de Tiétar .

SEGUNDO. Que cumple con los requisitos exigidos por el citado Decreto . Estando interesado
en participar en dicho proceso selectivo:

TERCERO.- Que autoriza al Ayuntamiento de Tejeda de Tiétar a recabar los siguientes datos
para ¢l presente proceso selectivo (marcar con X en caso de autorizacion):

O Certificado colectivo de empadronamiento.
O Certificado del SEXPE de estar inscrito como demandante de empleo a fecha actual y a fecha
concreta.

CUARTQO - En el supuesto de no autorizar al Ayuntamiento a recabar los antedichos datos,
habra de adjuntar con [a presente solicitud los siguientes documentos:

-Certificado colectivo de empadronamiento.
-Certificado de estar inscrito como demandante de empleo en ¢l SEXPE.

QUINTO: Documentos que deberan aportarse junto con la solicitud necesariamente al no poder
tener acceso ¢l Ayuntamiento a fos datos contenidos en los mismos;

-Fotocopia autenticada del documento oficial de valoracién de la discapacidad por parte del
organismo competente de la Comunidad Auténoma correspondiente.

-Fotocopia autenticada de la justificacion de la prestacion percibida por la persona
discapacitada, en base a dicha discapacidad, en ¢l mes de encro 2020,

-Justificanies de ingresos de la unidad familiar del ultimo mes(enero 2020} noéminas,
justificantes de pensiones, certificados del INEM de prestaciones. .. de todos v cada uno de los
micmbros de [a unidad familiar de convivencia.

-Fotecopia autenticada del libro de familia si tiene hijos menores de edad a cargo
Por todo lo expuesto,

SOLICITA a Vd. que sea tenida en cuenta su solicitud para participar en ¢l referido proceso
sclectivo.
En .a de de 2020.

{fima vy aclarafirmas)
SRA. ALCALDESA DEL AYUNTAMIENTO DE TEJEDA DE TIETAR (CACERES).
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Donffa ceon DN N° , por el

presente, doy mi censentimiento para que se consulten los datos de:

Situacidén actual de desempleo,

Estar inscrito como demandante de empleo a fecha actual.

Estar inscrito como demandante de empleo & fecha concreta,

Consulta de Vida Laboral

necesarios para la resolucion de esta solicitud, , que permite, previa autorizacion dei interesado, la
cesion de los dafos indicados, que se precisa en este Ayuntamiento para el procedimiento de
CONTRATACION DIPUTACION INTEGRA

NOTA: La autorizacion concedida por el firmante puede ser revocada en cuaiquier momento medianta

esctrito dirigido al organismo solicitante.

En Tejeda de Tiétar, a _ de_ de 201 _

Fdo: _




