fi; SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

. o Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital
Servicio Extremefio ) pleo y acion Dig
Pdblice de Emplec

DIPUTACION DE CACERES: PLAN DE EMPLEO PARA
ENTIDADES LOCALES 2025

RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS
DEMANDANTES PRESELECCIONADAS

AYUNTAMIENTO: GARVIN DATOS PARA EL REGISTRO DE CONTRATOS:
N° OFERTA: 11/2025/002216 CODIGO ACTIVIDAD: 9601
PUESTO DE TRABAJO: PEONES DE OBRAS PUBLICAS
REQUISITOS CARNE B
N° PUESTOS OFERTADOS: 1
N° DEMANDANTES A PRESELECCIONAR: TODOS
N° DEMANDANTES PRESELECCIONADOS: _ 4
LAS PERSONAS PRESELECCIONADAS SON ORDENADAS EN FUNCION DEL MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION
ININTERRUMPIDA
INSCRIPCION
NI/NIE N° APELLIDOS Y NOMB LT
D 0S RE =y Bl RESULTADO
dokok 3 QD ok DEL BARCO MARTIN ALMUDENA 29/12/2023
#HEJTOQH* FERNANDEZ NICOLAS ANA BELEN 08/10/2024
k] 904+ SANCHEZ VALIENTE MERCEDES 09/01/2025
HHEQ()3 5 DIDIER PASSERINI JONATHAN DAVID 27/01/2025
OBSERVACIONES
RECLAMACIONES

LAS RECLAMACIONES SERAN PRESENTADAS EN EL SEXPE, preferentemente mediante correo electronico enviado a
cempleo.navalmoraldelamata@extremaduratrabaja.net HASTA EL

viernes, 21 de febrero de 2025

"~ MODALIDAD DE SELECCION ELEGIDA POR EL AYUNTAMIENTO

Segiin el orden de preseleccion del SEXPE

En Navalmoral de la Mata, -19 de febrero de 2025 CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION
El Director del Centgﬁo de Empleo dé Navalmoral de la Mata 1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
! ':j': (e} 2.- Personas Candidatas Rechazadas. Indicar motivo

3.1.- Personas Candidatas Seleccionadas. ADMITIDO/A
3.2.- Personas Candidatas Seleccionadas. CONTRATADO/A

Fdo: Francisco Javier Gonzélez Jerénimo 4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen
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