
Ayuntamiento de Puerto Lápice

Expediente n.º: 170/2024
Bases que han de regir la Convocatoria y el Proceso de selección
Procedimiento:  d  r   r  d  Selecciones e Pe sonal y P ovisiones e Puestos
Interesado: ___________
Fecha de iniciación: 22/04/2024

 

 

BASES PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL POR CONCURSO

 

 

PRIMERO. Objeto de la Convocatoria 

 

  d   r    r  d    d  Es objeto e las p esentes bases la cont atación e 3 plaza/s e rr  r   Soco ista, monito natación y 
 d  mantenimiento e piscina  d   r  d  r    r  r   r  , me iante la ba emación e mé itos De los t es Aspi antes, la pe sona que 

   r  r d  r dobtenga más puntuación se á nomb a o enca ga o.

 

 

SEGUNDO. Modalidad del Contrato 

 

 d d d d  r    d  r   r  d r d  r d  r  r   dLa mo ali a el cont ato es la e ob a o se vicio ete mina o, egula a po el a tículo 15.1.a) el 
d   r    d   d  r  r    r    r d d  d  el Real Dec eto Legislativo 2/2015, e 23 e octub e, po el que se ap ueba el texto efun i o e la  

 d   d   r d r   r r d  r   rLey el Estatuto e los T abaja o es. El ca ácte el cont ato es tempo al.

 

 r d  d  r  r  d   r     r   r    dLa jo na a e t abajo se á e 35 ho as semanales sujeto a tu nos, con espeto a los escansos 
r     p evistos en la legislación aplicable.

 

   r r  r  d   rSe fija una et ibución b uta e 1.323´00 eu os.

 

TERCERO. Condiciones de Admisión de Aspirantes 

 

r  r r r    r  d   r  r  r r  r  d   Pa a fo ma pa te en las p uebas e selección, se á necesa io euni los equisitos estableci os en el  
r   d   d d  d    d    d  d   r d  ra tículo 56 el Texto Refun i o e la Ley el Estatuto Básico el Emplea o Público, ap oba o po  

 r    d   d  rReal Dec eto Legislativo 5/2015, e 30 e octub e:

 

 r  d d   r  d   d    r   d   d da) Tene la nacionali a española sin pe juicio e lo ispuesto en el a tículo 57 el Texto Refun i o 
d    d    d  d   r d  r  r   e la Ley el Estatuto Básico el Emplea o Público, ap oba o po Real Dec eto Legislativo 5/2015,  
d   d  re 30 e octub e.

 r  d d  r   d  d   rb) Posee la capaci a funcional pa a el esempeño e las ta eas.

 r d  d     d r     d   d d  d   rc) Tene cumpli os ieciséis años y no exce e , en su caso, e la e a máxima e jubilación fo zosa.  
 r  dr  r  r  d d  d  d   d d d   r  r  Sólo po ley po á establece se ot a e a máxima, istinta e la e a e jubilación fo zosa, pa a el  

   acceso al empleo público.

d   r  d  r d  d  d  d r  d  r  d  r  d  ) No habe si o sepa a o me iante expe iente isciplina io el se vicio e cualquie a e las 
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Ayuntamiento de Puerto Lápice

d r    d   r    r  d   d dA minist aciones Públicas o e los ó ganos constitucionales o estatuta ios e las Comuni a es  
  r       r    r   rAutónomas, ni halla se en inhabilitación absoluta o especial pa a empleos o ca gos públicos po  

r  d  r     r    d  r   r  r r  esolución ju icial, pa a el acceso al cue po o escala e funciona io, o pa a eje ce funciones  
r     d     d  r  r      d  r d  simila es a las que esempeñaban en el caso el pe sonal labo al, en el que hubiese si o sepa a o o  

d     d  r   d  r  d   r  d    inhabilita o. En el caso e se nacional e ot o Esta o, no halla se inhabilita o o en situación 
  r d  d    d r     d    d  equivalente ni habe si o someti o a sanción isciplina ia o equivalente que impi a, en su Esta o, en 

  r     d  los mismos té minos el acceso al emplea o público.

 r   d  r         d  rre) Posee la titulación exigi a (bachille o equivalente), así como el título oficial vigente e soco ista.

 

CUARTA. Forma y Plazo de Presentación de Instancias

 

 d  r r d  r r    rr d  r  d      Las solicitu es equi ien o toma pa te en las co espon ientes p oceso e selección, en las que los 
r  r  r  r   d  d    r   r  raspi antes ha án consta que eúnen las con iciones exigi as en las p esentes bases gene ales, pa a  

      d r r   r  d r d  d      r r  la plaza que se opte se i igi án al S . Alcal e-P esi ente e este Ayuntamiento y se p esenta án en 
 r  r  r  d       d   r  r   el Regist o Elect ónico Gene al e este Ayuntamiento o en alguno e los luga es p evistos en el 

r   d     d   d  r  d  r d  d r   d  a tículo 16.4 e la Ley 39/2015, e 1 e octub e, el P oce imiento A minist ativo Común e las 
d r      d  d  d  A minist aciones Públicas, en el plazo e iez ías hábiles d   r r d  d    d  conta os a pa ti el ía siguiente al e la 

 d   d   r    d  r  d   publicación el anuncio e la convocato ia en la se e elect ónica e este Ayuntamiento 
[http://puertolapice.sedelectronica.es] 

 

 d  r  d    d d  r  r  r d   r  Los atos pe sonales inclui os en la solicitu e pa ticipación se án t ata os únicamente pa a la 
 d  r       d  r r  d   rgestión el p oceso selectivo y las comunicaciones que eban ealiza se. Cuan o sea necesa io  
r   d r    d  r   r  d   r   d rpublica un acto a minist ativo que contenga atos pe sonales se publica á e la fo ma que ete mina 

 d  d   d    r   d   d  d r  d  r  dla isposición a icional séptima e la Ley O gánica 3/2018, e 5 e iciemb e, e P otección e 
 r   r  d   d r  d    r   r  dDatos Pe sonales y ga antía e los e echos igitales. El Ayuntamiento se á el esponsable el 

r  d   dt atamiento e estos atos.

 

 

QUINTO. Admisión de Aspirantes

 

r d    d  r  d    d  d r  r      dExpi a o el plazo e p esentación e instancias, la Alcal ía icta á esolución en el plazo máximo e 
  d r d  r d    r  d  d d   d   d  r  un mes, ecla an o ap oba a la lista p ovisional e a miti os y exclui os. En icha esolución, que  
 r    d  r  d    se publica á en la se e elect ónica e este Ayuntamiento [http://puertolapice.sedelectronica.es]  , se 

r    d  r  d   r   d  r      r  señala á un plazo e t es ías hábiles pa a subsanación, e fo ma que si no se p esenta alegación 
  d     r   d r  d  r dalguna en icho plazo, la lista p ovisional se consi e a efinitivamente ap oba a.

  

  r d  r  r     d   d  d d    d  Las alegaciones p esenta as se án esultas en el plazo e 10 ías es e la finalización el plazo 
r  r  r rr d  d      r  d d  r   pa a p esentación. T anscu i o icho plazo sin que se hubie a icta o esolución alguna, las 

  d r  d dalegaciones se enten e án esestima as.

 

   r d  r  d  d   r d r    r  d  Vistas las alegaciones p esenta as po Resolución e Alcal ía se p oce e á a la ap obación e la 
 d  d  r  d d   d    r    d  r  d  lista efinitiva e aspi antes a miti os y exclui os, que se publica á en la se e elect ónica e este  

 Ayuntamiento [http://puertolapice.sedelectronica.es]    r      . Igualmente se publica á la fecha en la que 
r   r  d  refectua á la ba emación e mé itos.
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Ayuntamiento de Puerto Lápice

 

SEXTA. Tribunal Calificador

 

 r  d   r  d     d r  r    r  dLos ó ganos e selección se án colegia os y su composición ebe á ajusta se a los p incipios e 
r d d  r d d d   r    d r     r d d r  r impa ciali a y p ofesionali a e sus miemb os, y se ten e á, asimismo, a la pa i a ent e muje y 
rhomb e.

 

 r  d    d  d    r  r    r   El pe sonal e elección o e esignación política, los funciona ios inte inos y el pe sonal eventual no  
dr  r r r  d   r  d  po án fo ma pa te e los ó ganos e selección.

 

 r    r  d   r  r    d d   d d  rLa pe tenencia a los ó ganos e selección se á siemp e a título in ivi ual, no pu ien o ostenta se 
  r r   r  d  désta en ep esentación o po cuenta e na ie.

 

  d  r  d r   La composición el t ibunal califica o es la siguiente:

r d    MP esi ente: Natalia Laguna enasalvas.

   r  Vocal: Silvia Elena Buit ago Palomo.

 r  r  M rVocal: Lau a A évalo asca aque

r r  dr  r d  r   r    dSec eta io: An és Fe nán ez C uz o funciona io en quien elegue.

 

 r  dr  d r   r r    r    r   d  rEl T ibunal po á ispone la inco po ación a su labo en el p oceso selectivo e aseso es 
 r    r  d  r   d d    especialistas, pa a aquellos aspectos conc etos el p oceso selectivo ebi o a la especialización  

 d  r   r r     r r    r  r   d r técnica el t abajo a ealiza . Su función se ci cunsc ibe a un me o aseso amiento, es eci actúan  
  r     r     d  d  d  r   r  d rcon voz, pe o sin voto, no pa ticipan en la toma e ecisiones el T ibunal. Los aseso es ebe án 
rd r   d d d r  d   d    r      gua a sigilo y confi enciali a ace ca e los atos y asuntos sob e los que tengan conocimiento a  

 d   r    rconsecuencia e su colabo ación en el T ibunal.

 

 r  dr  d r r  r d r r   d rr  d  r   r   El T ibunal po á esigna pe sonal colabo a o pa a el esa ollo el p oceso que actua á bajo su  
d r  d   d d d    i ección, cuan o la compleji a el mismo lo aconseje.

 

   r  d   r  d  r  r  d  r d d   r   La abstención y ecusación e los miemb os el T ibunal se á e confo mi a con los a tículos 23 y  
 d     d   d  r  d   r d  d  r 24 e la Ley 40/2015, e 1 e octub e, e Régimen Ju í ico el Secto Público.

SÉPTIMA. Sistema de Selección y Desarrollo del Proceso

 

PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN: CONCURSO

     A) TITULACIÓN SUPERIOR (máximo 10 puntos):

 r r   d   d  r d d    d   d d   dPo esta en posesión e Título e G a o/Licencia o en Ciencias e la Activi a Física y el 
r   r      Depo te o simila : 5 puntos (máximo 5 puntos).

 r r   d    r d      Po esta en posesión e titulación post g a o: 5 puntos (máximo 5 puntos).

  d r  r r  r  r     r  r d   Se ebe á apo ta , pa a obtene puntuación en el p esente apa ta o, el Título 
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Ayuntamiento de Puerto Lápice

rr d     d    d     d   dco espon iente o, en su efecto, el abono e la tasa y ocumentación justificativa e 
d  d  d  expe ición e icho título.

    B) EXPERIENCIA (máximo 30 puntos):

 r d    r d   rr   dr   Po ca a mes completo t abaja o como Soco ista se obten á 0´5 puntos

 r  r     r d   d r  r r  d  r  Pa a obtene puntuación en este apa ta o, se ebe á apo ta vi a labo al y 
r r d  d  r  r d  d d      rrcont atos/ce tifica os e se vicios p esta os on e consten las funciones como Soco ista.

 M M  C) E PADRONA IENTO:

 r r dr d   r    r r d d   d  r  d    drPo esta empa ona o en Pue to Lápice con ante io i a al 1 e ene o e 2024 se obten á 
 10 puntos.

  d r  r r  rr d  r d  d  drSe ebe á apo ta el co espon iente ce tifica o e empa onamiento.

  d    r r   r  rEn caso e empate, se celeb a á una ent evista pe sonal. 

 

OCTAVA. Calificación

 

  r  d      r d  d   r      La puntuación se á e 0 a 50 puntos, esultan o elimina os los aspi antes que no lleguen a 25  
puntos.

 

NOVENA. Relación de Aprobados, Acreditación de Requisitos Exigidos y Formalización del 
Contrato

 

d   r   r   r   r  d  d d  r  Conclui a la ba emación, se eleva á al ó gano competente p opuesta e can i atos pa a la 
r  d   r      dr  d r d  r  d   dfo malización e los cont atos, que en ningún caso po á exce e el núme o e plazas convoca as.  

r r  d  r d   r   r r  d  r   d  Cualquie p opuesta e ap oba os que cont avenga lo ante io mente estableci o se á nula e pleno 
d re echo.

 

 r   r d r    r  d   r  r  r d  d  El ó gano competente p oce e á a la fo malización e los cont atos p evia ac e itación e las 
d  d  d d  r  d    r   con iciones e capaci a y equisitos exigi os en la convocato ia (Anexo II).

 

r d   r   d r  r     d    rr d   Fo maliza o el cont ato se ebe á comunica a la oficina pública e empleo que co espon a, en el 
 d   d  d     r    d r  r r   r rplazo e los iez ías siguientes a su conce tación; asimismo, se ebe á info ma a la ep esentación  

 d   r d r  d  r  d     d   r  r dlegal e los t abaja o es, me iante ent ega e una copia básica e los cont atos celeb a os.

 

       r      r r     d  rTéngase en cuenta que hasta que se fo malicen los mismos y se inco po en a los puestos e t abajo 
rr d   r   dr  d r   r   co espon ientes, los aspi antes no ten án e echo a pe cepción económica alguna.

 

DÉCIMA. Constitución de bolsa de trabajo

 

 r    d  r    r   r   r  d    Se constitui á una bolsa e t abajo con las pe sonas que supe en el p oceso e selección y no  
r  r d    d   d  r d   r    d r  r resulten cont ata as, a fin e que pue a se utiliza a en futu os llamamientos que pu ie an esulta  

r  r  r r   rnecesa ios pa a cub i vacantes tempo almente.    r  rd d    La bolsa se á o ena a según la puntuación 
dobteni a.
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Ayuntamiento de Puerto Lápice

 

   r  d r  r r  r  d   rr d   d    d  La puntuación mínima pa a po e fo ma pa te e la co espon iente bolsa e empleo es e 10 
puntos.

 

 El orden de llamamiento d   r  r        r  r  e los aspi antes insc itos en la bolsa en este Ayuntamiento se á po :

Llamamiento al primer aspirante disponible de la lista

  

 r     r  d  r    r  d r    d  r   d rLa enuncia inicial a una ofe ta e t abajo, o la enuncia u ante la vigencia el cont ato, no a án 
r    d    d  r  r  r    d  r d   d r  dluga a la exclusión e la Bolsa e T abajo, pe o ocasiona á un cambio e luga el puesto, ent o e  

  d   r     r  d   la misma, pasan o a ocupa el último puesto como integ ante e la Bolsa.

 

     r    r  d  r       d rSon causas que justifican la enuncia a una ofe ta e t abajo y que implican el mantenimiento ent o  
d    d  re la Bolsa e T abajo:

 

— r   d  d  r d  r      r  r dEsta en situación e ocupa o, p estan o se vicios en el Ayuntamiento como pe sonal cont ata o, 
 r  d   r  d d   d r  r   r  ren cualquie a e las fo mas a miti as en e echo, labo al o funciona io inte ino.

— r    d   r d   r  r d d  r  r rEsta en situación e Suspensión po acci ente, baja po enfe me a , inte vención qui ú gica, 
r  r  r d d  r  d   r    d  r   d dinte namiento hospitala io, mate ni a , emba azo e alto iesgo y situación e iesgo o necesi a  

r d d  r      r  d  r  d     r dac e ita a po facultativo que exija la lactancia natu al e meno es e nueve meses. La ac e itación 
d d  d    d   r  d r  r   r     r documenta a e la finalización e tal ci cunstancia a á luga a la eposición en el mismo luga el 

rd  d      d  r     r r   r  d  o en e lista en las Bolsas e T abajo en que se encont a á la pe sona afecta a.

— r  d  r   r r       rEje cicio e ca go público ep esentativo que imposibilite la asistencia al t abajo.

 

 r  d     d  r  dr   r r d  r   Las pe sonas inclui as en la bolsa e t abajo ten án que p esenta atos pe sonales suficientes que  
r   r   d  r  d    d   d  pe mitan su p onta localización, sien o esponsables e que estén actualiza os en to o momento.

 

  r d    d   r d  d      rUna vez ealiza o el intento e localización po me io e la comunicación telefónica, la teleg áfica 
  d  r    rr  r    d  r        con acuse e ecibo o el co eo elect ónico con acuse e ecepción, si no fuese posible el contacto en  

r  r   d r    r      r    veinticuat o ho as se acu i á a la pe sona siguiente. Si se opta po la comunicación telefónica, se 
r r    d  r   d   r       r    r  d  ealiza án un mínimo e t es intentos e contacto ent e las 09 y las 12 ho as, con un inte valo e 30 

 r  d  d  minutos ent e ca a llama a.

 

d r   r  d     d    r    r  rr dQue a á anotación esc ita e lo que se in ica en este núme o en el se vicio co espon iente, 
d d  r d  d  d  r  r   r r  d   r r  r   án ose t asla o inme iato e info me esc ito al Sec eta io e la Co po ación pa a conocimiento y 

 constancia.

 

 r  r  d    d  r   r  r  d  r  d  r   La pe sona integ ante e la bolsa e t abajo que eciba p opuesta e ofe ta e t abajo, en los  
r  d r  r r  d r  r d r     r  d     té minos esc itos ante io mente, ebe á p oce e a la aceptación o echazo e la misma, en un 
r d   d   r    r r    d  r  rpe io o máximo e 24 ho as, salvo que po ci cunstancias excepcionales o e fue za mayo .

 

  d  r  dr     d   Esta bolsa e t abajo ten á una vigencia máxima e 3 AÑOS.

 

  d  r  d d  d   r r  d  d  r  r   La bolsa e t abajo ebi amente actualiza a se encont a á publica a e fo ma pe manente en la 
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Ayuntamiento de Puerto Lápice

  página web municipal.

 

UNDÉCIMA. Incidencias

 

 r    r  dr  r d  d  r d d   d   Las p esentes bases y convocato ia po án se impugna as e confo mi a con lo estableci o en la  
  d   d  r  d  r d  d r   d   d rLey 39/2015, e 1 e octub e, el P oce imiento A minist ativo Común e las A minist aciones 

Públicas.

 

  r d   r  r r  r r   r     Asimismo, la Ju is icción competente pa a esolve las cont ove sias en elación con los efectos y 
r  d  r  r  r   r d   esolución el cont ato labo al se á la Ju is icción Social.

 

r   r         d r   dr  r r r Cont a la convocato ia y sus bases, que agotan la vía a minist ativa, se po á inte pone po los 
r d  r r  d  r     d      d  r   inte esa os ecu so e eposición en el plazo e un mes ante la Alcal ía, p evio al contencioso-

d r     d  d     d  d   d r  d  d da minist ativo en el plazo e os meses ante el Juzga o e lo Contencioso-A minist ativo e Ciu a  
       rr d    d   r r d  d    d   Real o, a su elección, el que co espon a a su omicilio a pa ti el ía siguiente al e la publicación  

 d  ren se e elect ónica.

 

   r     r  d   d   r d d  d    d    dEn lo no p evisto en las bases, se á e aplicación el texto efun i o e la Ley el Estatuto Básico el 
d   r d  r  r    d   d  r   Emplea o Público, ap oba o po Real Dec eto Legislativo 5/2015, e 30 e octub e, el Reglamento 

r  d  r  d  r   r  d   d r  r  d  d   d  r  dGene al e Ing eso el Pe sonal al Se vicio e la A minist ación Gene al el Esta o y e P ovisión e 
 d  r   r  r  d   r   d   d r  rPuestos e T abajo y P omoción P ofesional e los Funciona ios Civiles e la A minist ación Gene al 

d  d  r d  r   r   d   d  r    r   d  el Esta o ap oba o po el Real Dec eto 364/1995, e 10 e ma zo; el Real Dec eto 896/1991, e 7  
d   r      r     r r     d  r  e junio, po el que se establecen las eglas básicas y los p og amas mínimos a que ebe ajusta se el  

r d  d   d   r  d  d r     r d d  d  p oce imiento e selección e los funciona ios e A minist ación Local; el texto efun i o e las 
d     r  d    r d  r   r  isposiciones legales vigentes en mate ia e Régimen Local ap oba o po el Real Dec eto Legislativo  

 d   d  r     d   d  r  d r  d    d    781/1986, e 18 e ab il; la Ley 7/1985, e 2 e ab il, Regula o a e las Bases el Régimen Local; y  
  r d d  d    d   d   r d r  r d  r  r  el texto efun i o e la Ley el Estatuto e los T abaja o es, ap oba o po Real Dec eto Legislativo 

 d   d  r2/2015, e 23 e octub e.
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