
974 41 39 13/690 028 403
pueblosvivos@jacetania.es

imadrigal@jacetania.es

974 36 14 52
imforma@eimproving.es

Más información:Más información:

¿NINGÚN
TRABAJADOR
TIENE LA
FORMACIÓN QUE
BUSCAS?

¡TE AYUDAMOS A CONTRATAR!¡TE AYUDAMOS A CONTRATAR!



Planificación:Planificación:

3 meses + 9 meses =
2 contratos

formación en
alternancia

Prorrograble:Prorrograble:
Primer año: 65% jornada laboral

Segundo año: 85% jornada laboral

Duración:Duración:
Mínimo 3 meses
Máximo 2 años

Elige la ocupación que desempeñará laElige la ocupación que desempeñará la
persona trabajadorapersona trabajadora

La retribución se calcula según la jornada
laboral, ajustada a convenio colectivo y nunca

inferior al Salario Mínimo Interprofesional. 
Si el trabajador dedica el 65% de las horas de
su contrato al trabajo en la empresa y el 35%

restante a la formación, su salario será el
equivalente al 65% del SMI.

Formación 100% bonificable:Formación 100% bonificable:
Ayudas adicionales

TRABAJOTRABAJO FORMACIÓNFORMACIÓN
Horario de mañana
26 horas semanales

Horario de 16:30 a 20h.
14 horas semanales

Incentivos por transformación aIncentivos por transformación a
indefinido durante 3 años:indefinido durante 3 años:

Mujer: 147€/mes
Hombre: 128€/mes

Bonificación por tutorización:Bonificación por tutorización:
De 60 a 80€ mensuales adicionales

por la tutorización del trabajador

  65% SMI (2024): 65% SMI (2024): 859,95€859,95€                  
  SeguridadSeguridad    Social mensual bonificada:Social mensual bonificada:

91€/mes empresa91€/mes empresa
28€/mes trabajador28€/mes trabajador
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