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Consejeria de Economia, Empresas y Empleo

Decreto 25/2025, de 1 de abril, por el que se regula la concesiéon directa de subvenciones para la modalidad
de tarifa plana y el establecimiento de personas como trabajadoras auténomas cofinanciadas por el Fondo
Social Europeo Plus y para la modalidad de tarifa plana plus y la consolidacion de proyectos emprendidos
por personas trabajadoras auténomas. Extracto BDNS (ldentif.): 824555. [2025/2881]

Extracto del Decreto de concesion directa de subvenciones para la modalidad tarifa plana y establecimiento de
personas trabajadoras autdbnomas cofinanciadas por FSE+ y para la modalidad tarifa plana plus y consolidacion de
personas trabajadoras autonomas. Reg. 2831

BDNS (Identif.): 824555

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/824555)

El presente extracto se corresponde con el mismo texto del extracto de la convocatoria publicado con el cédigo
BDNS 824524,

Primero. Beneficiarios

Podran ser personas beneficiarias de las subvenciones las personas fisicas establecidas en el articulo 5 del presente
Decreto.

Segundo. Objeto e inversiones subvencionables.

El presente extracto se corresponde con el mismo texto del extracto de la convocatoria publicado con el cédigo
BDNS

El presente decreto tiene por objeto establecer, en el ambito de Castilla- La Mancha, las bases reguladoras de
la concesién directa de subvenciones para la modalidad de tarifa plana y el establecimiento de personas como
trabajadoras auténomas, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus y para la modalidad de tarifa plana plus y
la consolidacion de proyectos emprendidos por personas trabajadoras autbnomas.

La finalidad de estas subvenciones consiste en fomentar la incorporacion de nuevas personas trabajadoras
autonomas al mercado laboral, apoyando e impulsando los proyectos de autoempleo incardinados en las politicas
regionales, con el fin de incentivar el empleo auténomo en la Region, haciéndose una concreta especial incidencia
en zonas escasamente pobladas o en riesgo de despoblacion.

En el marco de este Decreto, se establecen las siguientes lineas de subvencion:

a) Linea 1: Subvencion para la modalidad de tarifa plana.

b) Linea 2: Subvencién para el establecimiento de personas como trabajadoras auténomas.

c) Linea 3: Subvencion para la modalidad de tarifa plana plus.

d) Linea 4: Subvencion para la consolidacion de proyectos emprendidos por personas trabajadoras autbnomas.

Tercero. Bases reguladoras

El presente Decreto regula las bases reguladoras para la concesiéon directa de subvenciones para la modalidad
de tarifa plana y el establecimiento de personas como trabajadoras autbnomas cofinanciadas por el Fondo Social
Europeo Plus y para la modalidad de tarifa plana plus y la consolidacién de proyectos emprendidos por personas
trabajadoras auténomas.

Cuarto. Financiacion y cuantia de las subvenciones

El importe del crédito disponible para el ejercicio 2025 asciende a un total de 22.000.000 euros, distribuidos del
modo siguiente: 4.896.000 euros para la linea 1 (tarifa plana), 9.592.000 euros para la linea 2 (establecimiento como
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persona autonoma), 4.512.000 para la linea 3 (tarifa plana plus y 3.000.000 euros para la linea 4 (consolidacion de
la actividad).

La cuantia de la subvencion por cada persona beneficiaria en la linea 1 y en la linea 3 sera de 960 euros, para cada
persona beneficiaria en la linea 2 sera de 3.000 euros (ampliables segun determinadas circunstancias recogidas en
el articulo 9.5 del Decreto) y para cada persona beneficiaria de la linea 4 sera de 2.000 euros.

Quinto. Plazo y forma de presentacién de solicitudes.

1.El plazo de presentacion de solicitudes comenzara al dia siguiente al de la publicacion de este Decreto en el Diario
Oficial de Castilla-La Mancha vy finalizara el 15 de julio de 2025.

2. Las solicitudes se dirigiran a la Direccién General de Auténomos, Trabajo y Economia Social, y se presentaran de
forma telematica con firma electrénica, a través del formulario incluido en la sede electrénica de la Administracion
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (https://www.jccm.es Cdédigo Siaci de busqueda KME3). Al
presentarse de esta forma, los documentos seran digitalizados y presentados junto a la solicitud como archivos
anexos a la misma.

Toledo, 1 de abril de 2025
El Vicepresidente Primero
JOSE LUIS MARTINEZ GUIJARRO

La Consejera de Economia, Empresas y Empleo
PATRICIA FRANCO JIMENEZ

TEXTO COMPLETO DEL DECRETO 25/2025, DE 1 DE ABRIL

El emprendimiento y el trabajo por cuenta propio constituyen uno de los principales motores de dinamizacién de la
economia castellano-manchega. A través del autoempleo, todas las personas tienen una oportunidad para participar
en la economia y en la sociedad. De esta forma, el trabajo autobnomo es una de las opciones mas efectivas para
crear empleo y riqueza en la region.

El apoyo, impulso y promocién de los proyectos de autoempleo es uno de los objetivos del gobierno de Castilla-La
Mancha, dentro de las politicas que lleva a cabo para fomentar el empleo.

El Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha, aprobado por Ley Organica 9/1982, de 10 de agosto, establece
en su articulo 31.1.122 la competencia exclusiva de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha en materia de
planificacion de la actividad econdémica y fomento del desarrollo econdmico de la Region, dentro de los objetivos
marcados por la politica econdmica nacional y del sector publico econdmico de Castilla-La Mancha, y en su
articulo 33.11 le otorga la funcion ejecutiva en materia laboral, en los términos que establezcan las leyes y normas
reglamentarias que en desarrollo de su legislacion dicte el Estado.

Dentro de la estructura organizativa de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, el Decreto 103/2023, de
25 de julio, por el que se establece la estructura organica y se fijan las competencias de los 6rganos integrados
en la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, atribuye a la misma, en su articulo 1, las competencias en
materia de impulso y fomento del trabajo auténomo y, en particular, en su articulo 9, a la Direccion General de
Auténomos, Trabajo y Economia Social, las funciones de gestion, seguimiento y evaluacién de la Estrategia de
Impulso al Trabajo Auténomo de Castilla-La Mancha, la participacion en el disefio de politicas publicas de impulso
y promocién en materia de trabajo auténomo, la realizacion de estudios y programas de difusién y promocién del
trabajo auténomo, el impulso y creacion de redes de colaboracion entre las personas trabajadoras autbnomas
a fin de fortalecer su posicion en el tejido productivo de la Region, asi como la promocién de la informacion,
el asesoramiento, el apoyo técnico y la tutorizacidon para la creacion y desarrollo de las personas trabajadoras
auténomas durante las distintas fases de su actividad, gestionando para ello, las subvenciones y ayudas publicas
correspondientes.

El 10 de enero de 2022 se presentd la nueva Estrategia de Impulso al Trabajo Auténomo en Castilla-La Mancha
2022-2025, que tiene como mision el disefio y lanzamiento de politicas y lineas de actuacion dirigidas al fomento
de los proyectos de trabajo auténomo en la regién, contribuyendo a su éxito y asegurando la consolidacion en el
tiempo.
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La nueva Estrategia contiene 5 ejes: informar, acompafar/asesorar, agilizar, financiar y fomentar y capacitar. El
primer objetivo del Eje 4 (financiar) es el establecimiento de ayudas econdémicas a las personas emprendedoras y
consolidacion de proyectos.

Con la puesta en marcha de las dos lineas de subvenciones previstas en el Decreto 33/2023, de 4 de abril, por el que
se regula la concesion directa de subvenciones para el establecimiento y consolidacion de proyectos emprendidos
por personas trabajadoras auténomas, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus, se ha puesto de manifiesto
la buena acogida de ambas ayudas, por lo que no solo hay que impulsar la entrada de nuevas personas trabajadoras
auténomas al mercado laboral, sino que hay que apoyarlas hasta su consolidacion, sobre todo en las zonas mas
escasas de poblacion asi como a las mujeres.

Ahora, y siguiendo con el fortalecimiento de esas medidas de impulso y promocion, ademas de mantener las lineas
de establecimiento y consolidacién, que contemplaba el Decreto 33/2023, de 4 de abril, se procede a la implantacion
de dos nuevas lineas de subvenciones, denominadas Tarifa Plana y Tarifa Plana Plus, mediante las cuales se
emprende un nuevo escenario de ayudas dirigidas a poner en marcha una tarifa plana en Castilla-La Mancha
para las personas trabajadoras auténomas, con la pretension de ayudar de manera especial a todas aquellas
personas que son o hayan sido beneficiarias de las reducciones previstas en los apartados 1 y 2 del articulo 38
ter de la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del Trabajo Auténomo, con una tarifa plana O en las cuotas a la
Seguridad Social que puede llegar hasta los primeros 24 meses de la actividad. La combinacion de la subvencion al
establecimiento de trabajadores auténomos con la tarifa plana, permite reducir significativamente los costes iniciales
del emprendimiento, eliminando barreras econémicas que suelen dificultar el acceso al autoempleo en las primeras
fases del negocio.

En relacién con lo anterior, hay que significar que la cuantia de la cuota reducida regulada en el articulo 38.ter de la
Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del trabajo auténomo, se encuentra determinada en la Disposicion transitoria
quinta del Real Decreto-Ley 13/2022, de 26 de julio, por el que se establece una nuevo sistema de cotizacion para
los trabajadores por cuenta propia o autébnomos y se mejora la proteccion por cese de actividad, ascendiendo la
misma a la cantidad de 80 euros mensuales.

De igual modo, con fecha 2 de diciembre se dicta la Decisién de Ejecucién de la Comisiéon Europea (2022) 9129, a
través de la cual se aprueba el Programa FSE+ Castilla-La Mancha 2021-2027 para recibir ayudas del Fondo Social
Europeo Plus, en el marco del objetivo de inversion en empleo y crecimiento para la regién de Castilla-La Mancha
en Espafia.

Dicho programa en el marco de la prioridad, adaptabilidad, emprendimiento y economia social, incluye la
cofinanciacion de las ayudas para aquellas personas que inicien una actividad por cuenta propia, lo cual conlleva a
la cofinanciacion de las lineas 1 y 2 de las ayudas previstas en el presente decreto.

De igual modo se esta tramitando una modificacion de dicho programa para reducir el desempleo juvenil, que sigue
siendo elevado, mediante el impulso del emprendimiento juvenil, promoviendo el autoempleo como una opcion
atractiva para las personas jovenes que deseen desarrollar su carrera profesional de manera auténoma para lo cual
se establece un mayor incentivo para aquellos jévenes que inicien su actividad como trabajadores auténomos.

Habida cuenta de su finalidad y objeto, se determina que la via mas adecuada es la subvencion directa, de caracter
excepcional, prevista en el articulo 75.2 c) del texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, y en el articulo 22.2 c) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, segun los cuales, podran concederse de forma directa las subvenciones en
las que se acrediten razones de interés publico, social, econémico o humanitario y otras debidamente justificadas,
que dificulten su convocatoria publica. Con esta norma se quiere apoyar a las personas trabajadoras auténomas
que cumplan con los requisitos previstos, sin necesidad de tener que hacer ninguna valoracion comparativa entre
solicitudes, sin establecer mas criterio de prelacién entre las solicitudes que el temporal y hasta el limite de crédito
presupuestario.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, todos los tramites relacionados con el procedimiento
de concesion de las subvenciones recogidas en esta norma, se realizaran por medios electrénicos, puesto que
atendiendo a las caracteristicas de los solicitantes, a su capacidad técnica y a la dedicacion profesional, tienen
garantizado el acceso y la disponibilidad de los medios tecnoldgicos precisos.
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Este decreto cumple con los principios de buena regulacién previstos en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En concreto, cumple con los
principios de necesidad y eficacia, por cuanto contiene la regulacién necesaria para lograr los fines senalados, a
través de una sola disposiciéon normativa, razén por la cual se procede a la derogacion del Decreto 33/2023, de 4 de
abril, por el que se regula la concesion directa de subvenciones para el establecimiento y consolidacion de proyectos
emprendidos por personas trabajadoras auténomas, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus.

Asimismo, la norma esta justificada por la necesidad de mejorar el apoyo y la promocién de los proyectos de
autoempleo, contribuyendo a la creacion y desarrollo de las personas trabajadoras auténomas durante las distintas
fases de su actividad emprendedora.

La norma es acorde con el principio de proporcionalidad al regular el contenido minimo para que se puedan aprobar
las bases reguladoras de las ayudas.

Cumple con el principio de seguridad juridica y transparencia, siendo coherente con el conjunto del ordenamiento
normativo en su ambito de aplicacién, siguiendo los principios de claridad y de certidumbre que facilitan su
conocimiento y comprension y, en consecuencia, la actuacion y toma de decisiones de las personas beneficiarias,
siendo coherente con el principio de eficiencia, en tanto que asegura la maxima eficacia de sus postulados
para garantizar que las ayudas llegan de una manera agil a aquellas y, en aras del cumplimiento del principio de
transparencia, define claramente su alcance y objetivo, siendo eficaz en la supresién de cargas administrativas
innecesarias o accesorias, racionalizando, asi, la gestion de los recursos publicos.

Por su parte, el articulo 37 del Reglamento de desarrollo del texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La
Mancha en materia de subvenciones, aprobado por Decreto 21/2008, de 5 de febrero, establece que el Consejo de
Gobierno aprobara por decreto, a propuesta del titular de la Consejeria a la que esté adscrito el 6rgano concedente,
las normas especiales, con el caracter de bases reguladoras de las subvenciones previstas en el articulo 75.2.c) del
texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha.

De acuerdo con lo expuesto, a propuesta de la Consejera de Economia, Empresas y Empleo, y previa deliberacion
del Consejo de Gobierno en su reunién de 1 de abril de 2025,

Dispongo:

Capitulo |

Disposiciones generales.

Articulo 1. Objeto, finalidad, procedimiento de concesion y definicion de tarifa plana y de tarifa plana plus.

1. El presente decreto tiene por objeto establecer, en el ambito de Castilla-La Mancha, las bases reguladoras de
la concesién directa de subvenciones para la modalidad de tarifa plana y el establecimiento de personas como
trabajadoras auténomas, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus y para la modalidad de tarifa plana plus y
la consolidacion de proyectos emprendidos por personas trabajadoras autdnomas.

2. La finalidad de estas subvenciones consiste en fomentar la incorporaciéon de nuevas personas trabajadoras
auténomas al mercado laboral, apoyando e impulsando los proyectos de autoempleo incardinados en las politicas
regionales, con el fin de incentivar el empleo auténomo en la Region, haciéndose una concreta especial incidencia
en zonas escasamente pobladas o en riesgo de despoblacion.

3. Alos efectos de lo dispuesto en este decreto se entiende como:

a) Tarifa plana. La subvencion implementada sobre la cuota a abonar por parte de las personas trabajadoras
encuadradas en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos,
siempre que sean o hayan sido beneficiarias de las reducciones previstas en el articulo 38 ter.1 de la Ley 20/2007,
de 11 de junio, del Estatuto del Trabajo Autbnomo, cuyo resultado es la reduccion a 0 euros de dicha cuota durante
los primeros doce meses de actividad a partir del alta en dicho Régimen.

b) Tarifa plana plus. La subvencion implementada sobre la cuota a abonar por parte de las personas trabajadoras
encuadradas en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos,
siempre que sean o hayan sido beneficiarias de las reducciones previstas en el articulo 38 ter.2 de la Ley 20/2007,
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de 11 de junio, del Estatuto del Trabajo Auténomo y cuyo resultado es la reduccion a 0 euros de dicha cuota durante
los segundos doce meses de actividad a partir del alta en dicho Régimen.

4. Las subvenciones reguladas en este decreto se otorgaran en régimen de concesion directa, al amparo de lo
dispuesto en el articulo 75.2 c) del texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre y en el articulo 34.c) del Reglamento de desarrollo del texto refundido
de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, en materia de subvenciones, aprobado por el Decreto 21/2008, de
5 de febrero, en atencién al interés publico, social y econémico de su objeto, que justifican la imposibilidad de
concurrencia publica.

5. Las subvenciones que se contemplan en este decreto se integran en el Plan Estratégico de Subvenciones 2024-
2026 de la seccion presupuestaria “19 Economia, Empresas y Empleo” y contribuyen al cumplimiento del objetivo
“173 Fomento de las relaciones laborales, del emprendimiento y de la economia social”, linea “1297 Empleo por
cuenta propia/autoempleo”.

Articulo 2. Lineas de subvencion y plazo de ejecucion.

1. En el marco de este decreto, se establecen las siguientes lineas de subvenciones:

a) Linea 1: Subvencion para la modalidad de tarifa plana, con el fin de sufragar los costes de la cuota de auténomos
durante el primer afio de actividad de la persona trabajadora autbnoma.

b) Linea 2: Subvencion para el establecimiento de personas como trabajadoras autonomas, con el fin de facilitar la
generacion de su empleo por cuenta propia y el mantenimiento durante los primeros 12 meses de actividad.

c) Linea 3: Subvencion para la modalidad de tarifa plana plus, con el fin de sufragar los costes de la cuota de
auténomos durante el segundo afo de actividad de la persona trabajadora auténoma.

d) Linea 4: Subvencion para la consolidacion de proyectos emprendidos por personas trabajadoras auténomas, con
el fin de facilitar la continuidad de su empleo por cuenta propia, tras los primeros 12 meses de actividad y hasta los
36 meses como maximo.

2. Dichas actuaciones se realizaran en el periodo comprendido desde el 1 de julio del afio anterior al que se publique
la resolucién estableciendo el crédito disponible para atender las obligaciones de contenido econdmico que se
deriven de la concesion, hasta el dia 30 de junio del afio en el que se publique la citada resolucién, ambos incluidos.

Articulo 3. Régimen juridico aplicable.

1. Todas las lineas de subvenciones reguladas en este decreto se regiran, ademas de por lo que éste establezca, por
los preceptos establecidos en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en su Reglamento de
desarrollo, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, asi como por lo establecido en el texto refundido
de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por el Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, y
en su Reglamento de desarrollo en materia de subvenciones, aprobado por el Decreto 21/2008, de 5 de febrero.

2. Las subvenciones correspondientes a las lineas 1y 2 del presente decreto, podran ser cofinanciadas por el Fondo
Social Europeo Plus (en adelante FSE+), por lo que, de conformidad con el articulo 4.3 del Reglamento de desarrollo
del texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha en materia de subvenciones, aprobado por Decreto
21/2018, de 5 de febrero, se regiran por la siguiente normativa:

a) Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, por el que se
establecen las disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo
Plus, al Fondo de Cohesion, al Fondeo de Transicion Justa y el Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura,
asi como las normas financieras para dichos Fondos y para el Fondo de Asilo, Migracion e Integracion, al Fondo de
Seguridad Interior y el Instrumento de Apoyo Financiero a la Gestion de Fronteras y la Politica de Visados.

b) Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021, por el que se
establece el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) y por el que se deroga el Reglamento (UE) n® 1296/2013.

c) Orden TES/106/2024, de 8 de febrero, por la que se determinan los gastos subvencionables por el Fondo Social
Europeo Plus durante el periodo de programacion 2021-2027.

3. Las ayudas concedidas en el marco de este decreto tienen el caracter de ayudas de minimis, rigiéndose por
el Reglamento (UE) 2023/2831 de la Comision, de 13 de diciembre, relativo a la aplicaciéon de los articulos 107 y
108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de minimis. A este respecto, el articulo 3.2
del citado reglamento dispone que el importe total de las ayudas de minimis concedidas por un Estado miembro a
una unica empresa no excedera de 300.000 euros durante el periodo de los tres afios anteriores. Asimismo, y de
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conformidad con lo dispuesto en el articulo 3.2 del Reglamento (UE) 2023/2832 de la Comision, de 13 de diciembre,
relativo a la aplicacién de los articulos 107 y 108 del tratado de Funcionamiento de la Union Europea a las ayudas
de minimis, concedidas a empresas que prestan servicios de interés econdmico general, durante cualquier periodo
de tres anos, no deberan exceder de 750.000 euros. En caso de superar estas cantidades, la persona beneficiaria
procedera al reintegro del exceso obtenido sobre los citados limites, asi como el correspondiente interés de demora,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 78 del texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre.

Articulo 4. Financiacion.

1. Las ayudas se financiaran con cargo al programa 322A, de la direccidén general competente en materia de trabajo
autébnomo y en la partida presupuestaria del articulo 47, financiadas con fondos propios o finalistas, o las que en
cada momento se encuentren habilitadas para tal fin en la Ley de Presupuestos Generales de Castilla-La Mancha
para cada ejercicio.

2. El Fondo Social Europeo Plus podra cofinanciar las lineas 1 y 2 de estas ayudas, contribuyendo a apoyar a los
Estados miembros y regionales a fin de lograr elevar niveles de empleo, una proteccion social justa y una mano
de obra capacitada y resiliente preparada para el futuro mundo del trabajo, ademas de unas sociedades inclusivas
y cohesionadas que aspiren a erradicar la pobreza y a cumplir los principios establecidos en el pilar europeo de
derechos sociales.

3. La direccion general competente en materia de trabajo autbnomo, previa tramitacion del expediente de gasto
correspondiente, publicara anualmente, en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha y en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones, una resolucién estableciendo el crédito disponible para atender las obligaciones de contenido
econdmico que se deriven de la concesion, sin que hasta entonces pueda iniciarse el plazo de presentacion de
solicitudes de los interesados. En todo caso, la eficacia de la resolucién queda supeditada a su publicacion y la de
su extracto en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.

4. Para la linea 4, las resoluciones que publiquen el crédito presupuestario disponible en cada ejercicio estableceran
una reserva de, al menos, el 30% del total del crédito para las solicitudes que se desarrollen en las zonas escasamente
pobladas o en riesgo de despoblacion, segun la clasificacion realizada por el Decreto 108/2021, de 19 octubre, por
el que se determinan las zonas rurales de Castilla-La Mancha, conforme a la tipologia establecida en el articulo 11
de la Ley 2/2021 de 7 de mayo, de Medidas Econdémicas, Sociales y Tributarias frente a la Despoblacién y para
el Desarrollo del Medio Rural en Castilla-La Mancha, y en los municipios de las zonas rurales intermedias con
predominio de la actividad agricola, con poblacion inferior a 2.000 habitantes, que hayan perdido poblacién durante
los cinco afios anteriores a 1 de enero de 2021.

5. Asimismo en la linea 4, las resoluciones que publiquen el crédito presupuestario disponible en cada ejercicio,
estableceran una reserva del total del crédito asignado especificamente, para los proyectos que se desarrollen en
las zonas prioritarias, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 5/2017, de 30 de noviembre, de Estimulo Econémico
de Zonas Prioritarias en Castilla-La Mancha, y que han sido establecidas en el Anexo al Decreto 52/2018, de 31 de
julio, de delimitacion geografica de zonas prioritarias en Castilla-La Mancha.

6. En el caso de que no se agotase la totalidad del crédito reservado en los apartados 4 y 5, para dichas zonas,
el crédito no utilizado podra destinarse a incrementar el de proyectos o actuaciones de solicitantes que sean
desarrollados en el resto de territorio regional.

Articulo 5. Personas beneficiarias.
1. Podran ser personas beneficiarias de las subvenciones de las lineas 1y 3:

a) Las personas fisicas que estén dadas de alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores
por Cuenta Propia o Auténomos, que estén o hayan estado acogidas a las reducciones establecidas en el apartado
1 del articulo 38 ter de la Ley 20/2007, de 11 de julio, para la linea 1 y que estén o hayan estado acogidas a las
reducciones establecidas en el apartado 2 del articulo 38.ter de la Ley 20/2007, de 11 de julio, para la linea 3.

b) Las personas fisicas, que cumpliendo los requisitos dispuestos en la letra a), formen parte y se encuentren
integradas en comunidades de bienes, sociedades civiles y entidades sin personalidad juridica, siempre que lo
soliciten a titulo personal y su actividad econdmica no sea la mera administracién de bienes o masas patrimoniales.
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c) Las personas fisicas que, cumpliendo los requisitos dispuestos en la letra a), constituyan sociedades limitadas
unipersonales, cuando aquellas desarrollen su actividad en las mismas, siempre que las subvenciones se soliciten
a titulo personal.

d) Las personas fisicas que, cumpliendo los requisitos dispuestos en la letra a), se encuentren integrados como socios
en sociedades de capital y en sociedades laborales, asi como los que tengan la condicién de socios trabajadores de
cooperativas de trabajo asociado, siempre que las subvenciones se soliciten a titulo personal.

2. Podran ser beneficiarias de las subvenciones de la linea 2:

a) Las personas fisicas establecidas como trabajadoras auténomas, que realicen de forma habitual, personal, directa,
por cuenta propia y fuera del ambito de direccion y organizacién de otra, una actividad econémica y profesional a
titulo lucrativo, den o no ocupacion a trabajadores por cuenta ajena.

b) Las personas fisicas, que cumpliendo los requisitos dispuestos en la letra a), formen parte y se encuentren
integradas en comunidades de bienes, sociedades civiles y entidades sin personalidad juridica, siempre que lo
soliciten a titulo personal y su actividad econdmica no sea la mera administracion de bienes o masas patrimoniales.
c) Las personas fisicas, que cumpliendo los requisitos dispuestos en la letra a), constituyan sociedades limitadas
unipersonales, cuando aquellas desarrollen su actividad en las mismas, siempre que las subvenciones se soliciten
a titulo personal.

3. Podran ser beneficiaras de las subvenciones de la linea 4:

a) Las personas fisicas establecidas como trabajadoras autbnomas que cumplan los requisitos establecidos en
el apartado 2, y que realicen su actividad, bien, en zonas escasamente pobladas o en riesgo de despoblacion,
de acuerdo con la tipologia y clasificacion establecida en la Ley 2/2021, de 7 de mayo, de Medidas Econdmicas,
Sociales y Tributarias frente a la Despoblacion y para el Desarrollo del Medio Rural en Castilla-La Mancha, asi
como en el Decreto 108/2021, de 19 de octubre, por el que se determinan la zonas rurales de Castilla-La Mancha,
conforme a la tipologia establecida en la mencionada Ley, bien, en zonas rurales intermedias con predominio de la
actividad agricola, con poblacion inferior a 2.000 habitantes y que hayan perdido poblacién durante los cinco afos
anteriores a 1 de enero de 2021, de conformidad con el Acuerdo de 07/02/2023, del Consejo de Gobierno, por el
que se determinan los municipios a los que es de aplicacion la disposicion adicional sexta de la Ley 2/2021, de 7
de mayo, o bien en zonas prioritarias cuando la actividad subvencionada se realice en alguno de los municipios
considerados como tales, y que estan reguladas en la Ley 5/2017, de 30 de noviembre, de Estimulo Econémico de
Zonas Prioritarias en Castilla-La Mancha e incluidos en el Anexo del Decreto 52/2018, de delimitacién geografica de
zonas prioritarias de Castilla-La Mancha.

b) Las mujeres trabajadoras auténomas que cumplan los requisitos establecidos en el apartado 2 y que realicen su
actividad en las zonas no previstas en la letra a).

c) Los hombres jévenes trabajadores autonomos menores de 30 afos, que cumplan los requisitos establecidos en
el apartado 2 y que realicen su actividad en las zonas no previstas en la letra a).

4. No podran ser personas beneficiarias de las subvenciones reguladas en el presente decreto:

a) Las personas trabajadoras auténomas economicamente dependientes a las que se refiere el Capitulo 11l del Titulo
Il de la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del Trabajo Auténomo.

b) Las personas trabajadoras auténomas en calidad de familiares colaboradores de la persona trabajadora auténoma
principal.

Articulo 6. Requisitos generales y especificos para obtener la condicion de personas beneficiarias.

1. Para acceder a la condicién de persona beneficiaria, las personas solicitantes deberan cumplir los siguientes
requisitos generales:

a) Hallarse al corriente tanto con la Administracion estatal como con la regional, en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social, o0 en su caso, con la Mutualidad de Prevision Social correspondiente, asi como
encontrarse al corriente en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones publicas.

b) Desarrollar la actividad que motiva la concesion de la subvencién en el territorio de la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha.

c) No estar incursa en alguna de las circunstancias establecidas en el apartado 2 del articulo 13 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre.

d) No estar incursa la persona fisica, en alguno de los supuestos de incompatibilidad que contempla la Ley 11/2003,
de 25 de septiembre, del Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha, asi como no ser receptoras
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de la prestacion de servicios o actividades por parte de personas que, habiendo desempefiado cargos publicos o
asimilados en la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, asi como en los organismos y
entidades de su sector publico, incumplieran lo dispuesto en el articulo 19.5 de la Ley 11/2003, de 25 de septiembre,
durante el plazo de dos afios desde el cese, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 74.2 del Texto
Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha.

e) No haber sido sancionadas, en virtud de resoluciéon administrativa o sentencia judicial firme, por falta grave o muy
grave en materia de prevencion de riesgos laborales, durante el afio inmediatamente anterior a la fecha de solicitud
de la subvencion.

f) Disponer de un plan de prevencion de riesgos laborales cuando, conforme a la Ley 31/1995, de 8 de noviembre,
de Prevencién de Riesgos Laborales, resultasen obligadas a ello.

g) No haber sido objeto de sancién por resolucién administrativa firme o condena por sentencia judicial firme por llevar
a cabo practicas laborales consideradas discriminatorias por la legislacion vigente, salvo cuando se acredite haber
cumplido con la sancién o la pena impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a
evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre hombres y mujeres, correspondiendo al 6rgano competente en
materia de igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

h) No haber sido objeto de sanciones en firme por incumplimiento de condiciones especiales de ejecucion de un
contrato administrativo atinentes a la no discriminacion por razén de sexo, constituyendo dicho incumplimiento
infraccion grave, salvo cuando se acredite haber cumplido con la sancion o la pena impuesta y haber elaborado
un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres
y hombres, correspondiendo a dicho 6rgano competente en materia de igualdad dar su conformidad con dichas
medidas.

i) Que la actividad objeto de la subvencion no esté encuadrada en los sectores agrarios, ganaderos o forestal.

j) No haber aceptado ayudas con arreglo al Reglamento (UE) 2023/2831 de la Comisién, de 13 de diciembre,
relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea a las ayudas
de minimis y otros reglamentos de minimis durante los tres afos previos que acumuladas excedan las cuantias
recogidas en el articulo 3.2 de dicho Reglamento.

k) Elaborar y aplicar un Plan de igualdad, cuando resulte obligatorio de acuerdo con lo establecido en el articulo 45
de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

2. Para acceder a la condicion de persona beneficiaria de la linea 1 se deberan cumplir los siguientes requisitos
especificos:

a) Figurar inscrita en cualquiera de las Oficinas de la Red Emplea de Castilla-La Mancha, como demandante de
empleo, el dia anterior al alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta Propia
o Auténomos.

b) Haber causado alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o
Autéonomos, en el periodo comprendido entre el 1 de julio del afio anterior a la publicacion de los créditos de la
correspondiente convocatoria y el 30 de junio del afo en el que se publiquen los créditos y continuar estandolo,
ininterrumpidamente, a la fecha de presentacion de la solicitud.

c) Ser o haber sido beneficiaria de las reducciones previstas en el articulo 38 ter.1 de la Ley 20/2007, de 11 de julio,
del Estatuto del Trabajo Auténomo.

3. Para acceder a la condicion de persona beneficiaria de la linea 2 se deberan cumplir los siguientes requisitos
especificos:

a) Figurar inscrita en cualquiera de las Oficinas de la Red Emplea de Castilla-La Mancha, como demandante de
empleo, el dia anterior al alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta Propia
o Auténomos o en la Mutualidad de Prevision Social del colegio profesional correspondiente.

b) Haber causado alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o
Auténomos o en la Mutualidad de Previsidn Social del colegio profesional correspondiente en el periodo comprendido
entre el 1 de julio del afio anterior a la publicacion de los créditos de la correspondiente convocatoria y el 30 de junio
del afio en el que se publiquen los créditos y continuar estandolo, ininterrumpidamente, a la fecha de presentacion
de la solicitud.

4. Para acceder a la condicion de persona beneficiaria de la linea 3 se deberan cumplir los siguientes requisitos
especificos:

a) Estar dada de alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o
Autdénomos transcurridos los primeros 12 meses de la actividad y continuar estandolo, ininterrumpidamente, a la
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fecha de la presentacion de la solicitud, de forma que en dicho momento lleve mas de 12 meses y menos de 24
meses, dada de alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o
Auténomos, produciéndose el transito del primer afio al segundo en el periodo comprendido entre el 1 de julio del
afo anterior a la publicacion de los créditos de la correspondiente convocatoria y el 30 de junio del afio en el que se
publiquen aquellos.

b) Ser o haber sido beneficiaria de las reducciones previstas en el articulo 38 ter.2 de la Ley 20/2007, de 11 de julio.

5. Para acceder a la condicion de persona beneficiaria de la linea 4 se deberan cumplir los siguientes requisitos
especificos:

a) Estar dada de alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o
Auténomos o en la Mutualidad de Prevision Social del colegio profesional correspondiente, transcurridos los primeros
12 meses de la actividad y continuar estandolo, ininterrumpidamente, a la fecha de la presentacion de la solicitud, de
forma que en dicho momento lleve mas de 12 meses y menos de 36 meses, dada de alta en el Régimen Especial
de la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o Autbnomos o en la Mutualidad de Prevision Social
correspondiente, produciéndose el transito del primer afio al tercero en el periodo comprendido entre el 1 de julio del
afio anterior a la publicacién de los créditos de la correspondiente convocatoria y el 30 de junio del afio en el que se
publiquen aquellos.

b) No haber sido beneficiaria de las ayudas para la consolidacion de proyectos de personas trabajadoras autonomas
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, en los dos afios anteriores, a contar desde la fecha de
presentacion de la solicitud.

6. La acreditacion del cumplimiento de los requisitos para acceder a las ayudas presentadas en el presente decreto,
se realizara mediante la cumplimentacion y de conformidad con lo indicado en el anexo |.

Articulo 7. Obligaciones de las personas beneficiarias de las ayudas.
Son obligaciones de las personas beneficiarias las siguientes:

a) Mantener la actividad que motiva la concesion de la subvencion, durante al menos doce meses, contados desde
el dia siguiente al de la fecha de presentacion de la solicitud.

b) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la
concesion de la subvencion, de acuerdo con las condiciones y requisitos establecidos en el presente decreto.

c) Justificar ante el 6rgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la realizacion de la
actividad y el cumplimiento de la finalidad que determine la concesion de la subvencion.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion y evaluacion de las actuaciones subvencionables a efectuar por
el érgano concedente, asi como cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los
organos de control competentes, tanto regionales y nacionales como comunitarios, de acuerdo con lo establecido en
las normas aplicables a la gestion de las ayudas cofinanciadas con fondos europeos, aportando cuanta informacion
le sea requerida en el ejercicio de estas actuaciones.

e) Comunicar al 6rgano concedente de la ayuda, la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos y recursos que
financien las actividades subvencionadas, procedente de cualesquiera administracion o entes publicos o privados,
nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales. Dicha comunicacién debera efectuarse tan pronto
como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.
f) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 37 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, asi como en los previstos especificamente en el presente decreto.

g) Suministrar a la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, previo requerimiento y en
plazo de 15 dias, toda la informacién necesaria para el cumplimiento de las obligaciones previstas en el Titulo Il de
la Ley 4/2016, de 15 de diciembre, de Transparencia y Buen Gobierno de Castilla-La Mancha.

h) Cumplir con el resto de las obligaciones establecidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y
en su normativa de desarrollo.

i) Comunicar al 6érgano concedente, en un plazo no superior a 30 dias, cualquier modificacion que se produzca
respecto a los datos identificativos o a las circunstancias tenidas en cuenta en el momento de la concesion, asi como
de los compromisos y obligaciones asumidas como persona beneficiaria.

Articulo 8. Cofinanciacion del Fondo Social Europeo Plus y obligaciones particulares derivadas de la misma.

1. ElI FSE+ persigue el objetivo de apoyar a los Estados miembros y regiones a fin de lograr elevados niveles de
empleo, una proteccion social justa y una mano de obra capacitada y resiliente preparada para el futuro mundo del
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trabajo, ademas de unas sociedades inclusivas y cohesionadas que aspiran a erradicar la pobreza y a cumplir los
principios establecidos en el pilar europeo de derechos sociales.

El FSE+ podra financiar las lineas 1 y 2 previstas en este decreto a través de la prioridad 1 (Empleo, adaptabilidad,
emprendimiento y economia social), objetivo especifico 4a), en un porcentaje maximo del 85% sobre los costes
totales.

Las personas jovenes mayores de 16 afios y menores de 30 afos beneficiarios de dichas ayudas seran objeto
de cofinanciacion a través de la prioridad 5 (Empleo juvenil), objetivo especifico 4a), en un porcentaje maximo
del 85% sobre los costes totales de la misma en la medida que la Comision valide la creaciéon de una medida de
emprendimiento juvenil en dicha prioridad, en caso contrario se imputaran dentro del marco de la Prioridad 1 de
dicho programa.

2. La Direccion General competente en materia de trabajo auténomo, como érgano gestor del programa y las
entidades perceptoras de las ayudas cofinanciadas por el FSE+, deberan cumplir con las medidas de visibilidad,
transparencia y comunicacion sobre el apoyo procedente de la Unién Europea y del FSE+, conforme a lo establecido
en el articulo 47, el articulo 50 y el Anexo IX del Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo
de 24 de junio de 2021.

3. En todas las actividades de visibilidad, transparencia y comunicacion que se lleven a cabo, se debera reconocer
el apoyo recibido, mostrando:

a) El emblema de la Unién Europea, de conformidad con las normas de uso y caracteristicas técnicas establecidas
en el Anexo IX del Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y el Consejo de 24 de junio de 2021.

El emblema figurara de manera destacada en todos los materiales de comunicacién, como productos impresos o
digitales, sitios web y sus versiones moviles, relativos a la aplicacién de una operacion y destinados al publico o a
los participantes.

La declaracion “Cofinanciado por la Unién Europea” se escribira sin abreviar y junto al emblema.

b) El logo corporativo de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (JCCM).

c) El logotipo de Fondos Europeos y el escudo de Espafia junto con el texto que hace alusién a la Autoridad de
Gestion del FSE+: Ministerio de Trabajo y Economia Social.

Estos logotipos pueden ser descargados en la pagina web de los Fondos Estructurales de Castilla-La Mancha:
https://fondosestructurales.castillalamancha.es/programacion-2021-2027/comunicacion_fse.

4. Ademas, las personas perceptoras de las ayudas se aseguraran de que las partes que intervienen en las acciones
cofinanciadas han sido informadas de dicha financiacion, y para ello durante la ejecucion del proyecto cofinanciado:

a) En el sitio web oficial, cuando en dichos sitios exista web, y en sus cuentas en los medios sociales haran una
breve descripcién de la operacion, de manera proporcionada en relacién con el nivel de la ayuda, con sus objetivos
y resultados y destacaran la ayuda financiera de la Union y la Junta de Comunidades de Castilla-La mancha.

b) Proporcionaran una declaracion que destaque la ayuda de la Union y de la Junta de Comunidades de Castilla-
La Mancha de manera visible en documentos y materiales de comunicacion relacionados con la ejecucion de la
operacion, destinada al publico o a los participantes.

c) Exhibiran en un lugar bien visible para el publico, al menos, un cartel de tamafio minimo A3 o una pantalla
electrénica equivalente con informacién sobre la operacion donde se destaque la ayuda del FSE+ y la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha tan pronto como comience la ejecucion fisica de la operacion.

Cuando no se cumplan con las obligaciones en materia de comunicacién y no hayan adoptado medidas correctoras
se podran aplicar medidas, teniendo en cuenta el principio de proporcionalidad, y se cancelara hasta un maximo del
3% de la ayuda del FSE+ a la operacion de que se trate.

Las personas perceptoras de estas ayudas deberan facilitar el material de comunicacion elaborado, si se les solicita
por parte del érgano gestor, para ponerlo a disposicién de las instituciones, 6rganos y organismos de la Union
Europea, y se podra conceder licencia exenta de derechos, no exclusiva e irrevocable a la EU tal y como recoge el
anexo |IX del Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021.

5. La aceptacion de la cofinanciacion por parte del érgano gestor y de las personas beneficiarias implica la aceptacion
de la inclusion de sus datos en la lista de operaciones seleccionadas para recibir las ayudas del FSE+, que se
publicara de conformidad con el articulo 49 del Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo
de 24 de junio de 2021.
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6. Registro de microdatos de las personas participantes-seguimiento de los indicadores FSE+. La entidad beneficiaria
queda obligada a la recogida y tratamiento de los indicadores comunes de ejecucion y de resultados sobre las
personas participantes, recogidos en el Anexo | y Il del Reglamento (UE) 2021/1057, del Parlamento Europeo y del
Consejo, relativo al Fondo Social Europeo Plus.

7. Disponibilidad y custodia de la documentacion.

Se deberan conservar todos los documentos justificativos relacionados con una operacion que reciba ayuda del
FSE+ en el nivel adecuado durante un plazo de cinco afios a partir del 31 de diciembre del afio en que la autoridad
de gestidn del programa efectue el ultimo pago al beneficiario, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 82 del
Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, sin perjuicio de las
normas aplicables en materia de ayudas estatales. El plazo referido se interrumpira si se inicia un procedimiento
judicial o a peticion de la Comisién.

8. Informacion sobre irregularidades y sospechas antifraude.

Cualquier persona que tenga conocimiento de hechos que pudieran ser constitutivos de fraude o irregularidad en
relacion con proyectos u operaciones financiados total o parcialmente con cargo a fondos procedentes de la Union
Europea en el marco del presente decreto, podra poner dichos hechos en conocimiento del Servicio Nacional de
Coordinacion Antifraude de la Intervencion General de la Administracion del Estado, por medios electrénicos a
través del canal habilitado al afecto por dicho Servicio en la direccion web: https:www.igae.pap.hacienda.gob.es/
sitiso/igae/es-ES/sncal/paginas/inicio.asppx, y en los términos establecidos en la Comunicaciéon 1/2017, de 3 de
abril, del citado servicio.

Articulo 9. Gastos subvenciones y cuantia de la subvencion.

1. El destino de la subvencién de la linea 1 son las cuotas que sean objeto de abono por parte de las personas
trabajadoras encuadradas en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los trabajadores por Cuenta Propia o
Auténomos, beneficiarias de las reducciones previstas en el articulo 38 ter de la Ley 20/2007, de 11 de junio, durante
los primeros doce meses de alta en el citado régimen, siempre que la persona trabajadora auténoma, cumpla las
condiciones y requisitos para ser beneficiarios previstos en este norma.

2. El destino de la subvencion de la linea 2, es compensar parte de los gastos corrientes a los que tienen que hacer
frente la persona trabajadora auténoma por la generacion y el mantenimiento de su empleo durante los primeros
doce meses de actividad, excluidas las cuotas a la Seguridad Social.

3. El destino de la subvencién de la linea 3, son las cuotas que sean objeto de abono por parte de las personas
trabajadoras encuadradas en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o
Auténomos que, durante el segundo afio de actividad, sean beneficiarias de las reducciones previstas en el articulo
38 ter de la Ley 20/2007, de 11 de junio.

4. El destino de la subvencion de la linea 4, es compensar parte de los gastos corrientes de la persona trabajadora
autébnoma para la continuidad de su empleo tras los primeros 12 meses de actividad y hasta los 36 meses como
maximo, excluidas las cuotas a la Seguridad Social.

5. Las cuantias de las subvenciones por cada persona beneficiaria ascenderan a 960 euros en el caso de las lineas
1y 3ya2.000 euros en el caso de la linea 4.

6. La cuantia de la subvencion por cada persona beneficiaria de la linea 2, ascendera a 3.000 euros, sin perjuicio de
ser aumentada en funcion de los siguientes incrementos:

a) De conformidad con al Acuerdo de 19/10/2021, del Consejo de Gobierno, sobre aplicacién de criterios de
incentivacion y medidas de apoyo a solicitantes de ayudas en zonas escasamente pobladas o en riesgo de
despoblacion, previstas en el articulo 22.1 y en la disposicion adicional sexta de la Ley 2/2021, de 7 de mayo,
de Medidas Econémicas, Sociales y Tributarias frente a la Despoblacion y para el Desarrollo del Medio Rural en
Castilla-La Mancha, la cuantia de la subvencion se incrementaran en los siguientes porcentajes:

1°. Un incremento del 20 % en la intensidad de la ayuda, cuando la actividad se desarrolle en municipios o nucleos
de poblacion, definidos como zonas en riesgo de despoblacion, y en los municipios o nucleos de poblacion de mas
de 2.000 habitantes, definidos como zonas de intensa despoblacion, incluyendo aquellas que se desarrollen en
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municipios pertenecientes a zonas rurales intermedias, con predominio de la actividad agricola, poblacién inferior a
2.000 habitantes y que hayan perdido poblacién durante los cinco afios anteriores al 1 de enero de 2021.

2°. Un incremento del 30% en la intensidad de la ayuda para aquellas solicitudes que se desarrollen en municipios
o nucleos de poblacion de menos de 2.000 habitantes, definidos como zonas de intensa despoblacion, y en los
municipios o nucleos de poblacion de mas de 2.000 habitantes, definidos como zonas de extrema despoblacion.
3°. Un incremento del 40% en la intensidad de la ayuda para aquellas solicitudes que se desarrollen en municipios o
nucleos de poblacion de menos de 2.000 habitantes, definidos como zonas de extrema despoblacion.

b) Cuando la actividad subvencionada se realice en alguno de los municipios considerados como zonas prioritarias,
que se encuentran reguladas en la Ley 5/2017, de 30 de noviembre, de Estimulo Econémico de Zonas Prioritarias
en Castilla-La Mancha e incluidos en el Anexo del Decreto 52/2018, de delimitacion geografica de zonas prioritarias
de Castilla-La Mancha, la cuantia de la subvencion se incrementara en un 20%.

c) Cuando se trate de personas jovenes menores de 30 afios, la cuantia de la subvencion se incrementara en 500
euros.

d) Los incrementos previstos en esta linea son compatibles entre si.

7. Los importes de las ayudas previstas en las lineas 1 y 2 cofinanciados por el FSE+ tendran la consideracion
de costes simplificados, de acuerdo con lo establecido en el articulo 53, apartado 1, letra b) del Reglamento (UE)
2021/1060 del Parlamento y del Consejo, de 24 de junio de 2021, en virtud del cual la subvencion revistara la forma
de costes unitarios.

Capitulo Il
Procedimiento de concesion, instruccién y resolucion de las subvenciones.
Articulo 10. Forma y plazo de presentacion de solicitudes.

1. Las solicitudes se dirigiran a la persona titular de la direccién general competente en materia de trabajo autbnomo,
y se presentaran de forma telematica con firma electrénica, a través del formulario normalizado recogido en el anexo
I, que se incluira en la sede electrénica de la Administracién de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
(https://www.jccm.es). Al presentarse de esta forma, los documentos seran digitalizados y presentados junto a la
solicitud como archivos anexos a la misma.

2. El plazo de presentacion de solicitudes comenzara al dia siguiente al de la publicaciéon en el Diario Oficial de
Castilla-La Mancha del texto completo y del extracto de la resolucion por la que se publica el crédito presupuestario
disponible en cada ejercicio y finalizara el 15 de julio del mismo ejercicio.

3. No se admitiran a tramite aquellas solicitudes presentadas fuera del plazo establecido, resolviéndose su inadmision,
previa resolucion dictada en los términos del articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4. Una vez recibida la solicitud, si esta no estuviera debidamente cumplimentada, no reuniera los requisitos exigidos
0 no se acompafasen los documentos preceptivos, el érgano instructor requerira a la persona interesada para que
la subsane en el plazo maximo de diez dias, con indicacion de que, si no lo hiciera, se le tendra por desistido de su
solicitud, previa resoluciéon que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre.

5. Todos los tramites relacionados con los expedientes de subvenciones se notificaran por medios electrénicos,
a través de la plataforma de notificaciones telematicas en la sede electronica de la Administraciéon de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha. Para ello, en el momento de la solicitud, la persona interesada debera estar
dada de alta en la plataforma de notificaciones telematicas de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
(https://notifica.jccm.es/notifica/).

6. Unicamente se podran presentar solicitudes de diversas lineas por una misma persona solicitante en los siguientes
Casos:

a) Cuando se trate de las lineas 1y 2, se podran solicitar ambas en una misma convocatoria, presentando por cada
linea solicitada un anexo independiente.
b) Cuando se trate de las lineas 3 y 4, se podran solicitar ambas en una misma convocatoria, presentando por cada
linea solicitada un anexo independiente.
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Articulo 11. Instruccion y tramitacion.

1. La instruccioén del procedimiento de concesion correspondera a los servicios con funciones en materia de trabajo
auténomo de las delegaciones provinciales de la consejeria competente en la materia respecto de los procedimientos
de su respectivo ambito territorial.

2. El d6rgano instructor realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion,
conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales deben formularse la correspondiente propuesta
de resolucion. Asimismo, podra dirigirse a las personas interesadas para cualquier comprobacién, conocimiento
y determinacion de los datos en la valoracion del cumplimiento de los requisitos exigidos en la obtencion de la
condicion de beneficiario.

3. Una vez presentadas las solicitudes y su documentacién adjunta, el érgano instructor procedera a verificar que
la misma cumple con los requisitos para acceder a la subvencion solicitada y formulara propuesta de resolucion
provisional debidamente motivada, que se notificara a las personas interesadas, concediendo un plazo de 10 dias
para presentar alegaciones. Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni
sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por la persona interesada y la
cuantia que figure en la solicitud presentada y el importe de la propuesta de resolucion sean coincidentes. En este
caso, la propuesta de resolucion formulada tendra el caracter de definitiva.

4. Examinadas las alegaciones aducidas, en su caso, por la persona interesada, el 6rgano instructor formulara la
propuesta de resolucion definitiva, que expresara la persona solicitante para la que se propone la concesion de la
subvencion y su cuantia.

5. El expediente de concesion de subvenciones contendra el informe del érgano instructor en el que conste que de
la informacioén que obra en su poder se desprende que las personas beneficiarias cumplen todos los requisitos para
acceder a las mismas.

6. Las propuestas de resolucion provisional y definitiva no crean derecho alguno a favor de la persona beneficiaria
propuesta frente a la Administracion, mientras no se haya notificado la resolucién de concesion.

7. Las solicitudes de subvencién se tramitaran y resolveran por orden de presentacion hasta el agotamiento de la
financiacion disponible. El control de este orden de presentacion se realizara por la persona titular de la jefatura
de servicio o unidad equivalente, adscrita a la direccion general competente en materia de trabajo auténomo,
responsable de la gestion de este programa.

Articulo 12. Resolucién del procedimiento.

1. Ala vista de la propuesta de resolucion definitiva, la persona titular de la direccién general con competencias en
materia de trabajo autonomo resolvera el procedimiento.

2. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento sera de tres meses, contados desde
la fecha de presentacion de la solicitud. Transcurrido el plazo establecido sin que se haya notificado la resolucion
de forma expresa, la persona solicitante podra entender desestimada su solicitud por silencio administrativo, sin
perjuicio de la obligacién legal de resolver la peticion formulada.

3. Contra la resolucién de la persona titular de la direccién general competente en materia de trabajo auténomo,
que no agota la via administrativa, se podra interponer recurso de alzada ante la persona titular de la consejeria
competente en materia de trabajo autdbnomo, en el plazo de un mes de conformidad con lo establecido en los
articulos 121y 122 de la Ley 39/2015, de1 de octubre.

4. La resolucion se notificara a las personas interesadas por medios electronicos a través de la plataforma de
notificaciones telematicas de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha: https//notifica.jccm.es//notifica/.

Articulo 13. Modificacion de la resolucion.

1. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion, podra lugar a la
modificacion de la resolucién, siempre que no se varie el destino y finalidad de la subvencién, no suponga un
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incremento de su cuantia, no se perjudiquen derechos de terceros y se comunique por escrito con anterioridad a la
finalizacion del plazo de ejecucion.

2. La resolucién de modificacion de concesion de la ayuda debera dictarse por la persona titular de la direccién
general competente en materia de trabajo auténomo, en el plazo de 15 dias desde la fecha de presentacién de la
solicitud de modificacién. El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado resolucion expresa, legitima a las
personas interesadas para entender desestimada por silencio administrativo la modificacion solicitada.

Capitulo llI
Pago, justificacion, comprobacién, control, publicacién y reintegro de subvenciones.
Articulo 14. Pago vy justificacion de las subvenciones.

1. El pago de la subvencién se ingresara en la cuenta bancaria indicada por la persona beneficiaria en el modelo
normalizado de solicitud, procediéndose al abono total de la misma junto con la resolucion de concesion. Dicha
justificacion se realizara con la presentacion del anexo I.

2. La justificacién de las actuaciones subvencionables de la linea 1, de conformidad con el articulo 30.7 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, se realizara mediante la comprobacion del alta en el Régimen Especial de la
Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos y el cumplimiento del resto de los requisitos
generales y especificos previstos en este decreto.

3. La justificacion de las actuaciones subvencionables de la linea 2, de conformidad con el articulo 30.7 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, se realizara mediante la comprobacion del alta en el Régimen Especial de la
Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos o en la Mutualidad de Prevision Social del
colegio profesional correspondiente y el cumplimiento del resto de los requisitos generales y especificos previstos
en este decreto.

4. La justificacion de las actuaciones subvencionables de las lineas 3 y 4, de conformidad con el articulo 30.7 de la
Ley 38/2003, de 17 de febrero, se realizara mediante la comprobacion de la vida laboral y el cumplimiento del resto
de los requisitos generales y especificos previstos en este decreto.

5. No podra realizarse el pago de la subvencion en tanto la persona beneficiaria no se encuentre al corriente en
el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha, o sea deudor por resolucién de procedencia de reintegro.

Articulo 15. Comprobacion y seguimiento de las subvenciones.

1. Las personas beneficiarias estaran obligadas a facilitar las comprobaciones que garanticen la correcta realizacion
de las actuaciones objeto de la subvencién. Asimismo, estara sometida a las actuaciones de comprobacién a efectuar
por el érgano concedente, asi como al control financiero de la Intervencion General de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha, de la Camara de Cuentas de Castilla-La Mancha o de cualquier 6érgano, nacional o de
la Unién Europea. A estos efectos, el 6rgano concedente podra realizar las comprobaciones e inspecciones que
estime pertinentes, pudiendo solicitar la persona beneficiaria de la ayuda cuantas aclaraciones y documentacion
considere oportunas. El incumplimiento de lo requerido por la Administracion podra considerarse causa suficiente
para proceder al reintegro total o parcial de las cantidades percibidas.

2. La persona beneficiaria esta obligada a aportar, por el mismo medio que la presentacion de solicitudes, en el plazo
de dos meses contados a partir de los doce meses siguientes a la concesion de la ayuda, el formulario incluido como
anexo ll, acompafiandose, en su caso, de la documentacion que en el mismo se indica.

Articulo 16. Compatibilidad y concurrencia de subvenciones.
1. Las subvenciones reguladas en este decreto no son compatibles con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualquier administracion o entidades, publica o privada, nacional

de la Union Europea o de organismos internacionales.

2.Asimismo, las subvenciones contenidas en el presente decreto son compatibles con las reducciones y bonificaciones
de las personas trabajadoras auténomas a la Seguridad Social.
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Articulo 17. Incumplimiento de las obligaciones, reintegro de subvenciones y pérdida del derecho al cobro.

1. Son causas de reintegro, las contempladas en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como el
resto de los incumplimientos recogidos en el presente decreto.

2. El incumplimiento por parte de las personas beneficiarias de lo establecido en la resolucién de concesion, en
el presente decreto y demas disposiciones aplicables en materia de subvenciones, originara el reintegro de las
cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora correspondiente, desde el momento del pago de la
subvencion, hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro o la fecha en que el deudor ingrese el
reintegro, si es anterior a ésta, sin perjuicio de la posible calificacién del incumplimiento como infraccién administrativa,
todo ello de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, los articulos 78 y 79 del texto refundido
de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, asi
como a lo establecido en los articulos 52 y siguientes del Reglamento de desarrollo del texto refundido de la Ley
de Hacienda de Castilla-La Mancha en materia de subvenciones, aprobado por Decreto 21/2008, de 5 de febrero.

3. El reintegro total de las cantidades percibidas se producira como consecuencia de los siguientes incumplimientos:

a) Obtencidn de la subvencion falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aquellas que lo hubieran
impedido.

b) Incumplimiento total de la actividad que fundamenta la concesion de la subvencién, asi como la obligacion de
justificacion.

c) Resistencia, excusa, obstruccidén o negativa de caracter muy grave a las actuaciones de comprobacion y control
financiero por la Administracion.

d) Actuacion dolosa tendente a engafiar a la Administracion en cuanto a la justificacion de las actividades o
actuaciones que estuvieran incursas en fraude de ley.

e) El incumplimiento de la obligacién de mantenimiento de la actividad, cuando ésta no se mantuviera durante, al
menos seis meses, desde la presentacion de la solicitud.

4. En el caso de incumplimientos parciales, el rgano competente determinara la cantidad a reintegrar por la persona
beneficiaria respondiendo al principio de proporcionalidad en funcion de los costes justificados y las actuaciones
acreditadas, salvo que pueda constituir causa de reintegro total.

5. En el supuesto de incumplimiento de la obligacién de mantenimiento de la actividad, procedera el reintegro
parcial, siendo el importe a reintegrar proporcional al tiempo que no haya mantenido la actividad durante el plazo
establecido en el articulo 7.a) siempre y cuando se mantuviera al menos seis meses a contar desde la fecha de
presentacion de la solicitud.

6. El procedimiento para declarar la procedencia del reintegro de la ayuda se regira por las disposiciones generales
sobre procedimientos administrativos, contenidos en el Titulo IV de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, sin perjuicio
de las especialidades que se establecen en el Capitulo Il del Titulo Il del texto refundido de la Ley de Hacienda de
Castilla-La Mancha.

7. En materia de infracciones y sanciones sera de aplicacion lo dispuesto sobre esta materia en la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, el texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por Decreto Legislativo
1/2002, de 19 de noviembre, y su normativa de desarrollo, asi como, en su caso, lo dispuesto en el texto refundido de
la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social, aprobado por Real Decreto-legislativo 5/2000, de 4 de mayo.

Articulo 18. Publicidad de las subvenciones concedidas.

A efectos de publicidad de las subvenciones, se remitira a la Base de Datos Nacional de Subvenciones informacion
sobre las resoluciones de concesion recaidas en los términos establecidos en el articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre. La remision a la Base de Datos Nacional de Subvenciones de la informacion relativa a las resoluciones por
las que se declare el crédito presupuestario disponible en cada ejercicio y las subvenciones concedidas, asi como de
cualquier otra relacionadas con las mismas, se llevara a cabo a través de la Base de Datos Regional de Subvenciones.

Articulo 19. Devolucién a iniciativa del perceptor.
1. La persona beneficiaria que voluntariamente proceda a la devolucion total o parcial de la ayuda, cualquier que

sea su causa, sin previo requerimiento por parte del 6rgano concedente, debera realizarlo mediante comunicacién a
dicho érgano, a través del modelo 046 descargable en la direccion: http://tributos.jccm.es.
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2. Cuando se produzca dicha devolucion, el érgano gestor calculara los intereses de demora de acuerdo con lo
previsto en la normativa estatal de aplicacion y hasta el momento en que se produjo la devolucion efectiva por la
persona beneficiaria, procediendo a su requerimiento.

Articulo 20. Proteccion de datos personales.

1. La informacién contenida en las solicitudes de ayudas presentadas al amparo de este decreto, quedara sometida
a la normativa vigente en materia de proteccién de datos personales.

2. La persona interesada podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion y limitacion del
tratamiento de sus datos personales.

Disposicion adicional primera. Crédito disponible, actuaciones subvencionables y plazo de presentacion de
solicitudes para el ejercicio 2025.

1. El crédito disponible para atender las obligaciones econémicas derivadas del presente decreto para el ejercicio
2025 asciende a 22.000.000 de euros con cargo al programa 322A de la Direccion General de Autbnomos, Trabajo
y Economia Social y la partida 4761A, con la siguiente distribucion por lineas y aplicaciones presupuestarias:

Lineas de ayuda Partida Importe (€)

Linea 1 1904/322A/4761A (FPA0090011) 4.896.000,00
Linea 2 1904/322A/4761A (FPA0090011) 4.750.000,00
Linea 2 1904/322A/4761A (0000001150) 4.842.000,00
Linea 3 1904/322A/4761A (0000001150) 4.512.000,00
Linea 4 1904/322A/4761A (0000001150) 3.000.000,00
Total 22.000.000,00

2. Estas subvenciones se financiaran con la distribucién territorializada de los fondos finalistas realizadas por el
Servicio Publico de Empleo Estatal (Fondo 0000001150). Asimismo, podran cofinanciarse por el Fondo Social
Europeo Plus (FSE+).

3. La distribucién del crédito total entre las lineas de subvencidn tiene caracter estimado, pudiendo redistribuirse el
importe asignado a cada linea, si durante el mes siguiente a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes,
la cantidad asignada no se hubiera agotado y otra linea tuviera lista de reserva, previa publicacion en el Diario Oficial
de Castilla-La Mancha.

4. Se establece una reserva del 30% del total del crédito de la linea 4 para las solicitudes que se desarrollen
en las zonas escasamente pobladas o en riesgo de despoblacién, segun la clasificacion realizada por el Decreto
108/2021, de 19 octubre, por el que se determinan las zonas rurales de Castilla-La Mancha, conforme a la tipologia
establecida en el articulo 11 de la Ley 2/2021 de 7 de mayo, de Medidas Econdmicas, Sociales y Tributarias frente a
la Despoblacion y para el Desarrollo del Medio Rural en Castilla-La Mancha, y en los municipios de las zonas rurales
intermedias con predominio de la actividad agricola, con poblacién inferior a 2.000 habitantes, que hayan perdido
poblacién durante los cinco afnos anteriores a 1 de enero de 2021.

5. Asimismo, se establece una reserva del 10% del total del crédito de la linea 4 para los proyectos que se desarrollen
en las zonas prioritarias, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 5/2017, de 30 de noviembre, de Estimulo
Econémico de Zonas Prioritarias en Castilla-La Mancha, y que han sido establecidas en el Anexo al Decreto 52/2018,
de 31 de julio, de delimitacion geografica de zonas prioritarias en Castilla-La Mancha.

6. En el caso de que no se agotase la totalidad del crédito reservado en los apartados 4 y 5, para dichas zonas,
el crédito no utilizado podra destinarse a incrementar el de proyectos o actuaciones de solicitantes que sean
desarrollados en el resto de territorio regional.

7. Para el ejercicio 2025, las actuaciones subvencionables seran las realizadas desde el 1 de julio de 2024 hasta el
30 de junio de 2025.

8. El plazo de presentacion comenzara el dia siguiente al de la publicacion de este decreto y de su extracto en el
Diario Oficial de Castilla-La Mancha y terminara el 15 de julio de 2025.
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9. Las solicitudes se dirigiran a la persona titular de la Direccion General de Auténomos, Trabajo y Economia Social
y se presentaran de forma telematica con firma electronica, a través del formulario normalizado recogido en el anexo
I, que se incluira en la sede electrénica de la Administraciéon de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
(https://www.jccm.es). Al presentarse de esta forma, los documentos seran digitalizados y presentados junto a la
solicitud como archivos anexos a la misma.

Disposicion adicional segunda. Cofinanciaciéon del Fondo Social Europeo Plus (FSE+).

1. EI FSE+ podra financiar las lineas de subvenciones 1y 2 de este decreto, a través del Programa Regional FSE+
2021-2027 de Castilla-La Mancha, en un porcentaje maximo del 85% del coste total subvencionable.

2. Dentro del marco de rendimiento a que se refiere el articulo 16 del Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, las metas a alcanzar con estas ayudas cofinanciadas por el FSE+,
en relacion con el indicador financiero y el indicador de realizacion previstos, son las que se indican a continuacion:

a) El indicador financiero, entendido como la contribucion a la financiacion del Fondo Social Europeo Plus regulada
mediante la presente disposicion sera de 9.646.000 euros de coste total elegibles de los cuales se establece una
prevision de 6.851.500 euros para la prioridad 1 de empleo, adaptabilidad, emprendimiento y economia social del
Programa FSE+ Castilla La Mancha 2021-2027 y de 2.794.500 euros para para la prioridad 5 de Empleo juvenil del
Programa FSE+ Castilla La Mancha 2021-2027.

b) El indicador de realizacion, entendido como unidad de medida de hitos conseguidos durante la ejecucion de
la actuacion cofinanciada sera de 1730 personas desempleadas, incluidas los parados de larga duracion y 627
personas jovenes con edades comprendidas entre los 18 y 29 afios.

Disposicién derogatoria unica. Derogacion normativa.
Queda derogado el Decreto 33/2023, de 4 de abril, por el que se regula la concesién directa de subvenciones para el
establecimiento y consolidacion de proyectos de las personas trabajadoras autdbnomas, cofinanciadas por el Fondo
Social Europeo Plus.
Disposicion final primera. Facultades de desarrollo.
Se faculta a la persona titular de la direccién general competente en materia de trabajo auténomo para:
a) Dictar cuantos actos y resoluciones sean precisos para el desarrollo, interpretacion y ejecucion del presente
decreto.
b) Actualizar y modificar los anexos recogidos en el presente decreto.
Disposicion final segunda. Entrada en vigor.
El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.
Dado en Toledo, el 1 de abril de 2025

El Vicepresidente Primero

JOSE LUIS MARTINEZ GUIJARRO

La Consejera de Economia, Empresas y Empleo
PATRICIA FRANCO JIMENEZ
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-Anexo I-
Solicitud de ayuda para la modalidad de tarifa plana y el establecimiento de personas como trabajadoras
autonomas, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus, y para la modalidad de tarifa plana plus y la
consolidacion de proyectos emprendidos por personas trabajadoras auténomas.

Datos de la solicitud
(Por cada Linea solicitada se debe presentar un anexo de solicitud independiente).

Linea 1. Subvenciones para la modalidad de tarifa plana.
Linea 2. Subvenciones para el establecimiento de personas como trabajadoras auténomas.

Linea 3. Subvenciones para la modalidad de tarifa plana plus.

ogod

Linea 4. Subvenciones para la consolidacion de proyectos de las personas trabajadoras autbnomas.

Datos de la persona solicitante

Persona fisica [_] NIF (] NIE [] Numero de documento ‘ ‘

Hombre [ Mujer []
1° Apellido: | ‘2°Ape||ido:|:|

Nombre: ‘
Fecha de nacimiento ‘ ‘

Domicilio: | |
Provincia: | | cP | Poblacion:| |
Teléfono: Teléfono movil: C’or_reo

electrénico:

El teléfono movil y/o el correo electronico designado sera el medio por el que recibira los avisos de notificacion,
incluido, en su caso, el aviso del pago.

Datos de la persona representante

NIF O NIE O Numero de documento: ‘
Nombre: ‘ 1° Apellido: ‘ 2° Apellido: I:l
Hombre [] Mujer []

Domicilio: ‘ ‘
Provincia: ‘ ‘ CP: ‘ ‘ Poblacion: ‘ ‘
Teléfono: Teléfono movil: ;Zrcrt?gnico:

Si existe persona representante, las comunicaciones que deriven de este escrito se realizaran con esta ultima.
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Medio de notificacion

La persona solicitante esta obligada a la comunicacion por medios electronicos. La notificacién electronica se
realizara en la Plataforma de notificaciones telematicas de la Junta de Comunidades de Castilla- La Mancha,
https://notifica.jccm.es/notifica/. Compruebe que esta usted registrado/a y que sus datos son correctos.

Informacion basica de proteccion de datos

Responsable Direccion General de Autdbnomos, Trabajo y Economia Social

Gestionar las convocatorias de subvenciones destinadas a capacitar para emprender.
Evaluacion de la satisfaccion con el servicio.

6.1.e) Misidn en interés publico o ejercicio de poderes publicos del Reglamento General de
Proteccién de Datos.

Legitimacion Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo.

6.1.c) Cumplimiento de una obligacion legal exigible. Reglamento (UE) 2021/1060 del
Parlamento Europeo y Consejo del 24 de mayo de 2021 [DOUE L 231 de 30/06/2021]

Finalidad

Destinatarios Existe cesiéon de datos

Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresién de sus datos, asi como otros

Derechos . . - .
derechos, tal y como se explica en la informacién adicional.

Informacion adicional |Disponible en la direccion electronica: https://rat.castillalamancha.es/info/0818

Datos de la solicitud de la persona que causa alta (en caso de solicitud de las lineas 1y 2)

Fecha de inscripcion como Demandante de Empleo (dd/mm/aaaa):

Oficina de Empleo:

Fecha real de alta en el RETA (en su caso) (dd/mm/aaaa):

Fecha de alta en la Mutualidad Profesional (en su caso) (dd/mm/aaaa):

Datos del centro de trabajo:

Domicilio:

Provincia: ‘ CP: ‘

Poblacion:
CNAE

Datos de la solicitud de la persona que consolida el proyecto (en caso de solicitud de las lineas 3 y 4)

Fecha real de alta en el RETA (en su caso) (dd/mm/aaaa):

Fecha de alta en la Mutualidad Profesional (en su caso) (dd/mm/aaaa):
Datos del centro de trabajo:
Domicilio:

Provincia: ‘ CP: ‘

Poblacion:
CNAE
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Indicadores de ejecucion sobre participantes (Fondo Social Europeo)
(a cumplimentar por aquellas personas que solicitan las lineas 1y 2)

Situacién en el mercado laboral. Datos obligatorios. Seleccionar una opcién y cumplimentar la informacion
complementaria correspondiente.

[] Persona desempleada

[] Persona inactiva

[] Persona con empleo

Nivel de estudios. Datos obligatorios. Marcar solo una opcion. Indicar mayor nivel de estudios alcanzado.

Indicadores de ejecucion sobre participantes (Fondo Social Europeo)
(a cumplimentar por aquellas personas que solicitan la linea 1y 2)

[] Sin estudios o estudios primarios incompletos

. Personas que no sabe leer y escribir.

. Educacion Primaria incompleta, personas que saben leer y escribir y han asistido menos de 5 afios a la escuela
[] Educacién primaria

. Educacién primaria (completa)

. Educacién basica para adultos, ensefianzas iniciales y programas equivalentes a la educacion primaria

. Aplicable a personas, que han asistido a la escuela 5 o mas afios y no pueden clasificarse en otro epigrafe

. Matriculados en Educacién Secundaria Obligatoria y no clasificados en el siguiente nivel.

[] Primera etapa de educacion secundaria sin titulo de graduado en ESO y similar

. Educacién Secundaria Obligatoria, 3° cursado (todo el curso, aprobado o no) o superior, sin titulo

. Educacién Secundaria de Adultos cursada completamente, o hasta el equivalente a 3° de la ESO, sin titulos de
educacion secundaria de primera etapa

. Cursados los 9 primeros afios de educacion primaria y secundaria, sin titulos de educacioén secundaria de
primera etapa

. Certificado de Escolaridad anterior a la LOGSE (certificados de la EGB o anteriores a 1999)

. EGB completa (8° curso), sin titulo de Graduado Escolar

. Bachillerato Elemental (4° curso), sin superar

. Programas de formacién para la transicion a la vida adulta

. Personas que han asistido a la escuela al menos 9 afios (solo si no puede determinarse los afios académicos
cursados ni las certificaciones)

[] Primera etapa de educacién secundaria con titulo de graduado en ESO y equivalentes
. Titulo de Graduado en ESO a través de Educacion Secundaria Obligatoria
. Titulo de Graduado en ESO a través de PCPI (md&dulos voluntarios)
. Titulo de Graduado en ESO a través de educacién secundaria para adultos
. Titulo de Graduado en ESO a través de pruebas libres
. Titulo de Graduado Escolar / EGB completa
. Titulo de Bachiller Elemental / Bachiller elemental (general, laboral o técnico)
. Certificado de Estudios Primarios (anterior al curso 1975-1976)
. Certificado de superacién de la prueba de acceso a un CFGM de FP
. Certificado de superacion de la prueba acceso a un CFGM de Artes Plasticas y Disefio
. Certificado de superacioén de la prueba de acceso a las Ensefianzas Deportivas de Grado Medio

[] Certificados de profesionalidad de nivel 1 y similares
. Certificado de Profesionalidad del nivel 1 (CdPN1)
. PCPI, Programa de Cualificacién Profesional Inicial (médulos obligatorios exclusivamente)
. Programas de Garantia Social

[[] Certificados de profesionalidad de nivel 2 y similares
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[] Bachillerato y similares

. Titulo de Bachiller

. Titulo de Bachiller / Bachillerato Unificado Polivalente (BUP)

. Curso de Orientacién Universitaria (COU), aprobado

. Titulo de Bachiller / Bachiller REM o experimental

. Titulo de Bachiller Superior / Bachiller superior

. Curso Preuniversitario, aprobado

. Certificado de superacion de la prueba acceso a la Universidad (> 25 afios)

. Certificado de superacion de la prueba de acceso a un CFGS de FP

. Certificado de superacioén de la prueba de acceso a un CFGS de Artes Plasticas y Disefio
. Certificado de superacion de la prueba de acceso a las Ensefianzas Deportivas de Grado Superior

[] Ensefanzas de formacion profesional, artes plasticas y disefio y deportivas de grado medio y similares

. Titulo de Técnico / Ciclos Formativos de Grado Medio (CFGM) de FP

. Titulo de Técnico de Artes Plasticas y Disefio / Ciclos Formativos de Grado Medio (CFGM) de Artes Plasticas
y Disefio (APyD)

. Titulo de Técnico Deportivo / Ensefianzas Deportivas de Grado Medio

. Titulo de Técnico Auxiliar / Formacion Profesional de Primer Grado, FP1

. Oficialia Industrial, con titulo

. Artes Aplicadas y Oficios Artisticos - 3 cursos comunes

. Titulo de Técnico Auxiliar / Médulos Experimentales de Nivel Il de FP

. Titulo de Técnico Militar

. Policia Nacional / Programas de formacién para la Escala Basica del Cuerpo Nacional de Policia

Indicadores de ejecucion sobre participantes (Fondo Social Europeo)
(a cumplimentar por aquellas personas que solicitan la linea 1 y 2)

. Programas de formacién para la Escala Basica del Cuerpo de Mozos de Escuadra

. Programas de formacién para la Escala Basica de la Ertzaintza

. Programas de formacién para los cuerpos de la Policia Local de la CA del Pais Vasco
. Programas de formacién para la Policia Local de la Comunidad Autdbnoma de Navarra
. Programas de formacién para la Policia Local de la Generalitat de Catalufia

. Guardia Civil, Escala Basica

. Capataz Agricola

[] Ensefianzas profesionales de musica y danza y similares
[] Formacion profesional basica

[] Certificados de profesionalidad de nivel 3; programas de corta duracién que requieren segunda etapa de
secundaria y similares

[] Ensefianzas de formacién profesional, artes plasticas y disefio y deportivas de grado superior y equivalentes

. Titulo de Técnico Superior / Ciclos Formativos de Grado Superior (CFGS) de FP

. Titulo de Técnico Superior / Ciclos Formativos de Grado Superior (CFGS) de FP (distancia)

. Titulo de Técnico Superior de artes plasticas y disefio / Ciclos Formativos de Grado Superior (CFGS) de
Ensefianzas de Artes Plasticas y Disefio (APyD)

. Titulo de Técnico deportivo Superior / Ensefianzas deportivas de grado superior

. Titulo de Técnico Especialista / Formacion Profesional de Segundo Grado, FP2

. Titulo de Técnico Especialista / Médulos experimentales de nivel Ill de FP

. Maestria industrial, con titulo

. Perito mercantil, titulo

. Titulo de Graduado en Artes Aplicadas y Oficios Artisticos / Artes Aplicadas y Oficios Artisticos

. Ensefianza militar, antigua Escala de Suboficiales de las Fuerzas Armadas, (acceso a la escala anterior a 2015)

. Titulo de Técnico Superior / Ciclos Formativos de Grado Superior (CFGS) de FP a través de la ensefianza
militar (acceso a la escala a partir de 2015), Guardia Civil, ensefianza para Escala de Suboficiales

[] Grados universitarios de hasta 240 créditos ECTS y equivalentes
[] Diplomaturas universitarias y equivalentes

[] Grados universitarios de mas de 240 créditos ECTS y equivalentes
[ Licenciaturas y equivalentes

[[] Masteres oficiales universitarios y equivalentes

[] Especialidades en Ciencias de la Salud por el sistema de residencia y similares
[ ] Doctorado universitario
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Situacion vulnerable. La persona participante no esta obligada a dar la siguiente informacion personal de caracter
sentible, salvo que la participacion en la accion requiera encontrarse en alguna de las siguientes situaciones. La
persona puede acumular varias situaciones. En su caso marcar una o varias opciones. La no contestacion equivale
a que no cumple o no contesta.

O Participante con discapacidad

Participante Nacional de terceros paises

[ | (persona que no sea ciudadano de la Unién Europea, incluidas las personas apéatridas y las personas con
nacionalidad indeterminada)

Participante de origen extranjero

[] | (Persona nacida en el extranjero que han migrado de su pais de nacimiento de fuera de la Unién a otro lugar
de residencia actual en Espafia, y que actualmente tienen la nacionalidad espafiola o de otro pais de la UE)
Participante perteneciente a minorias (incluidas las comunidades marginadas como, como la romani)

[0 | (Por minoria se entiende a aquel grupo de personas que expresan una comun identidad basada en lazos
étnicos, religiosos o linguisticos y poseedores del derecho a afirmar sus caracteristicas especificas. La minoria

[ | Persona sin hogar o afectadas por la exclusién en cuanto a vivienda.

Otra informacion relevante. En su caso, marcar lo que proceda

[] Persona inscrita en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil (marcar si es el caso)

[[] Persona inscrita en alguna accién formativa (tanto del sistema educativo como de formacién profesional para el
empleo) con caracter previo al inicio de la accion cofinanciada por el FSE+.

Acreditacion del cumplimiento de requisitos para ser persona beneficiaria

Declaraciones responsables

1. Declaracién responsable de ayudas solicitadas o recibidas de las Administraciones Publicas:

1. [ NO se han solicitado a las Administraciones Publicas o entes publicos o privados nacionales, de la Unién
Europea o de organismos internacionales, otras ayudas, subvenciones o ingresos para el mismo fin.

2. [ Sl hasolicitado y/o recibido alguna ayuda o subvencién, en cuyo caso debera cumplimentar los siguientes
datos:

Estado de la ayuda Imoorte de la avuda Fecha de solicitud Entidad
(Solicitada/concedida) P Y 0 concesién concedente

2. Otras declaraciones:

La persona abajo firmante, en su propio nombre o en representacion de la entidad que se indica, declara que todos

los datos consignados este anexo son veraces, declarando expresamente:

Declaraciones Responsables especificas para la linea 1:

- Que figura inscrita en una Oficina de la Red Emplea de Castilla-La Mancha, como demandante de empleo, el
dia anterior al alta en el RETA.

- Que ha causado alta en el RETA, en el periodo comprendido entre el 1 de julio de 2024 y el 30 de junio de 2025
y que continda estandolo, ininterrumpidamente, a la fecha de presentacion de la presente solicitud.

- Que es o ha sido beneficiaria de las reducciones previstas en el articulo 38 ter.1 de la Ley 20/2007, de 11 de
julio, del Estatuto del Trabajo Autonomo.

Declaraciones Responsables especificas para la linea 2:

- Que figura inscrita en una Oficina de la Red Emplea de Castilla-La Mancha, como demandante de empleo, el
dia anterior al alta en el RETA, o en la Mutualidad de Prevision Social del colegio profesional correspondiente.

- Que ha causado alta en el RETA, o en la Mutualidad de Prevision Social del colegio profesional correspondiente
en el periodo comprendido entre el 1 de julio de 2024 y el 30 de junio de 2025 y que continta estandolo,
ininterrumpidamente, a la fecha de presentacion de la presente solicitud.
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Declaraciones Responsables especificas para la linea 3:

- Que se encuentra dada de alta en el RETA transcurridos los primeros 12 meses de la actividad y que contintia
estandolo, ininterrumpidamente, a la fecha de la presentacién de esta solicitud, de forma que en dicho momento
lleva mas de 12 meses y menos de 24 meses, dada de alta en dicho régimen, produciéndose el transito del
primer afio al segundo en el periodo comprendido entre el 1 de julio de 2024 y el 30 de junio de 2025.

- Que es o ha sido beneficiaria de las reducciones previstas en el articulo 38 ter.2 de la Ley 20/2007, de 11 de
julio, del Estatuto del Trabajo Auténomo.

Declaraciones Responsables especificas para la linea 4:

- Que se encuentra dada de alta en el RETA, o en la Mutualidad de Prevision Social del colegio profesional
correspondiente, transcurridos los primeros 12 meses de la actividad y que continua estandolo,
ininterrumpidamente, a la fecha de la presentacion de esta solicitud, de forma que en dicho momento lleva mas
de 12 meses y menos de 36 meses, dada de alta en dicho régimen, produciéndose el transito del primer afio al
tercero en el periodo comprendido entre el 1 de julio de 2024 y el 30 de junio de 2025.

- Que no ha sido beneficiaria de ayudas para la consolidacion de proyectos de personas trabajadoras auténomas
de la Junta de Comunidades de Castilla- La Mancha, en los dos afios anteriores, a contar desde la fecha de
presentacién de la solicitud.

Declaraciones Responsables comunes a todas las Lineas:

- Que se haya al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias tanto con la Administracion estatal
como con la regional y con la Seguridad Social, o en su caso, con la Mutualidad de Previsiéon Social
correspondiente, asi como encontrarse al corriente en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones
publicas.

- Que desarrolla la actividad que motiva la concesion de la subvencion en el territorio de la Comunidad Auténoma
de Castilla- La Mancha.

- Que no esta incursa en alguna de las circunstancias establecidas en el apartado 2 del articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre.

- Que no esta incursa la persona fisica en alguno de los supuestos de incompatibilidad que contempla la Ley
11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla- La Mancha, asi como no ser
receptoras de la prestacion de servicios o actividades por parte de personas que, habiendo desempefiado cargos
publicos o asimilados en la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla- La Mancha, asi como en los
organismos y entidades de su sector publico, incumplieran lo dispuesto en el articulo 19.5 de la Ley 11/2003, de
25 de septiembre, durante el plazo de dos afios desde el cese, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 74.2 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla- La Mancha.

- Que no ha sido sancionada, en virtud de resolucion administrativa o sentencia judicial firme, por falta grave o
muy grave en materia de prevencion de riesgos laborales, durante el afio inmediatamente anterior a la fecha de
solicitud de la subvencion.

- Que dispone de un plan de prevencion de riesgos laborales cuando, conforme a la Ley 31/1995, de 8 de
noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, resultasen obligadas a ello.

- Que no ha sido objeto de sancién por resolucion administrativa firme o condena por sentencia judicial firme por
llevar a cabo practicas laborales consideradas discriminatorias pro la legislacién vigente, salvo cuando se
acredite haber cumplido con la sancién o la pena impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado
medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al
6érgano competente en materia de igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

- Que no ha sido objeto de sanciones en firme por incumplimiento de condiciones especiales de ejecucion de un
contrato administrativo atinentes a la no discriminacién por razén de sexo, constituyendo dicho incumplimiento
infraccion grave, salvo cuando se acredite haber cumplido con la sancion o la pena impuesta y haber elaborado
un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacién laboral entre mujeres
y hombres, correspondiendo al érgano competente en materia de igualdad dar su conformidad con dichas
medidas.

- Que la actividad objeto de la subvencién no esté encuadrada en los sectores agrarios, ganadero o forestal.

- Que no ha aceptado ayudas con arreglo al Reglamento (UE) 2023/2831 de la Comision, de 13 de diciembre,

relativo a la aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unidon Europea a las
ayudas de minimis y otros reglamentos de minimis durante los tres afios previos que acumuladas excedan las
cuantias recogidas en el articulo 3.3 de dicho Reglamento.

- Que elabora y aplica un Plan de igualdad, cuando resulte obligatorio de acuerdo con lo establecido en el articulo
45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

[J Que son ciertos los datos consignados en la solicitud, comprometiéndose a probar documentalmente los mismos,
a requerimiento del érgano competente para instruir el procedimiento de concesion de estas ayudas.
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- Igualmente la persona abajo firmante declara conocer que en el caso de falsedad en los datos y/o en la
documentacion aportados u ocultamiento de informacion, de la que pueda deducirse intencion de engafio en
beneficio propio o ajeno, podra ser excluida de este procedimiento de concesién de ayuda o subvencioén, podra
ser objeto de sancion (que puede incluir la pérdida temporal de la posibilidad de obtener ayudas publicas y avales
de la Administracion) y, en su caso, los hechos se pondran en conocimiento del Ministerio Fiscal por si pudieran
ser constitutivos de un ilicito penal.

Castilla-LaMancha

Autorizaciones

Con la presentacion de esta solicitud, y de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Consejeria podra consultar o recabar
documentos elaborados por cualquier otra Administracion salvo que conste en el procedimiento su oposicion
expresa.

En particular, se recabaran los siguientes datos, salvo que marque expresamente:
[] Me opongo a la consulta de datos de identidad.

[] Me opongo a la consulta de la informacion correspondiente al alta en el Régimen Especial de Trabajadores
Autéonomos (RETA) en la Seguridad Social o vida laboral.

[] Me opongo a la consulta de la informacién correspondiente a los epigrafes del Impuesto de Actividades
Econdmicas, IAE, en los que esta dado de alta.

Asi mismo, podra indicar los documentos aportados anteriormente ante cualquier Administracion sefalando la fecha
de presentacion y unidad administrativa, y seran consultados por la Consejeria:

10
20
30
En caso de oponerse a la comprobacion de los datos, se compromete a aportar los datos y la documentacion
pertinente para la resolucién del presente procedimiento.

La autorizacién se otorga exclusivamente a efectos de reconocimiento, seguimiento y control de la subvencién objeto
de la presente solicitud, y en la aplicacion tanto de lo dispuesto en el art. 95.1.k) de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria, que permiten, previa autorizacién del interesado, la cesion de los datos tributarios que
precisen las Administraciones Publicas para el desarrollo de sus funciones, como por lo establecido en el RD
209/2003 de 21 de febrero en lo referente a la Seguridad Social, todo ello de conformidad con la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de Datos personales y garantia de los derechos digitales.
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Documentacion

Ademas de la informacion antes descrita, declara aportar los siguientes documentos digitalizados y presentados
junto a la solicitud como archivos anexos a la misma.

] Numero de Identificacion Fiscal (NIF)

[] Alta en la Mutualidad de Previsién Social del colegio profesional correspondiente, en su caso.

[J En caso de oponerse a la consulta de la informacién correspondiente al alta en el Régimen Especial de
Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos en la Seguridad Social o vida laboral, aporta certificado
acreditativo.

[] En caso de oponerse a la consulta de la informacion correspondiente a los epigrafes del IAE en los que esta
dado de alta, aporta certificado acreditativo.

[] Informe de cuotas ingresadas por auténomos, para las lineas 1y 3.

[] Fotografia del cartel donde se destaque la ayuda del FSE+ y de la Junta de Comunidades de Castilla- La Mancha,
para las personas beneficiarias de las lineas 1y 2.

[] Otra documentacion

10
20
Datos bancarios a efectos del pago de la subvencién
Nombre de la entidad bancaria Direccién

Nombre completo del titular de la cuenta

| |

N° de cuenta IBAN

Pais |C.C. |Entidad Sucursal D.C. |Cuenta
Para cuentas espafolas E‘S ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ’ l ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

2 Jal e | oo L]

Fdo.:

Direccion General de Auténomos, Trabajo y Economia Social de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha

Cadigo Dir3: A08027244
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Anexo Il

Aportacion de documentacion justificativa de las ayudas para las modalidades de tarifa plana y el establecimiento
de personas como trabajadoras autonomas, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus, y para la tarifa plana
plus y la consolidacion de proyectos emprendidos por personas trabajadoras auténomas.

Datos de la solicitud (Sélo podra marcar una opcién. Por cada linea debe presentarse un anexo independiente)

[J Linea 1: Subvencién para la modalidad de tarifa plana.

[J Linea 2: Subvencion para el establecimiento de personas como trabajadoras auténomas

[J Linea 3: Subvencion para la modalidad de tarifa plana plus.

[] Linea4: Subvencién para la consolidacién de proyectos emprendidos por personas trabajadoras auténomas.
Datos de la persona beneficiaria

Personafisica[ ] NIF[J] NIE [ Numero de documento ‘ ‘

Hombre [] Mujer []

Nombre: | 1° Apeliido: | 2° Apellido:| |

Domicilio ‘ ‘

Provincia: ‘ ‘ CP: ‘ Poblacion: ‘ ‘

Teléfono: Teléfono movil: Correo electrénico:

El teléfono movil y/o el correo electrénico designado sera el medio por el que recibira los avisos de notificacion,
incluido, en su caso, el aviso del pago. La persona solicitante esta obligada a la comunicacion por medios
electronicos. La notificacion electronica se realizara en la Plataforma de notificaciones telematicas de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha, https://notifica.jccm.es/notifica/. Compruebe que esta usted registrado/a y que
sus datos son correctos.

Datos de la persona representante

NIF O NIE O Numero de documento: ‘ ‘

Nombre: | 1° Apeliido: | 2° Apellido:| |
Hombre [] Mujer []

Domicilio: ‘ ‘
Provincia: | | cP: | [Poblacion: |

Teléfono: I:l Teléfono movil: I:l Correo electrénicozl ‘

Si existe persona representante, las comunicaciones que deriven de este escrito se realizaran con esta ultima.
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Informacion basica de proteccion de datos de las ayudas a personas trabajadoras auténomas

Responsable | Direccién General de Auténomos, Trabajo y Economia Social

Gestionar las convocatorias de subvenciones destinadas a capacitar para emprender. Evaluacién de

Finalidad . ., .
satisfaccion con el Servicio.

6.1.e) Mision en interés publico o ejercicio de poderes publicos del Reglamento General de
Proteccion de Datos.

Legitimacion | Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo.

6.1.c) Cumplimiento de una obligacion legal exigible. Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento
Europeo y Consejo del 24 de mayo de 2021 [DOUE L 231 de 30/06/2021]

Destinatarios | Existe cesion de datos

Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros

Derechos derechos, tal y como se explica en la informacion adicional
Ian;i%rign:acllon Disponible en la direccion electronica https://rat.castillalamancha.es/info/0818

1. Declaraciones responsables

Declaro responsablemente haber cumplido con las obligaciones establecidas en los articulos 7 y 8 del Decreto por
el que se regula la concesion directa de subvenciones para la modalidad de tarifa plana y el establecimiento de
personas como trabajadoras auténomas, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus, y para la modalidad de
tarifa plana plus y la consolidacion de proyectos emprendidos por personas trabajadoras auténomas.

2. Autorizaciones

Con la presentacion de este anexo y conforme a lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Consejeria podra consultar o recabar
documentos elaborados por cualquier administracion salvo que conste en el procedimiento su oposicion expresa.

[ Me opongo a la consulta de la informacion correspondiente al alta en el Régimen Especial de Trabajadores por
Cuenta Propia o Auténomos en la Seguridad Social o vida laboral.

En caso de oponerse a la comprobacion de los datos, se compromete a aportar la documentacion pertinente.

La autorizacién se otorga exclusivamente a efectos de reconocimiento, seguimiento y control de la subvencion objeto
de la presente solicitud, y en aplicacion tanto de lo dispuesto en el articulo 95.1 k) de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria, que permiten, previa autorizacion del interesado, la cesion de los datos tributarios que
precisen las Administraciones Publicas para el desarrollo de sus funciones, como por lo establecido en el Real
Decreto 209/2003 de 21 de febrero en lo referente a la Seguridad Social, todo ello de conformidad con la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.
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3. Documentacioén

La persona beneficiaria aporta en el plazo de dos meses, contados a partir de los doce meses siguientes a la
concesion de la ayuda, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 15.2 del Decreto por el que se regula la concesiéon
directa de subvenciones para las modalidades de tarifa plana y el establecimiento de personas como trabajadoras
autdnomas cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus y para la modalidad de tarifa plana plus y la consolidacion
de proyectos emprendidos por personas trabajadoras autonomas, la siguiente documentacion:

[J Informe de vida laboral emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social en el supuesto de que se
hubiera opuesto a su consulta.
[J Alta en la Mutualidad de Prevision Social de la persona beneficiaria, en su caso.

En ,a de de 20

Firma:

Organismo destinatario: D.G. de Autébnomos, Trabajo y Economia Social
Cadigo Dir3: A08027244
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