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Servicio Extrerneño
Público de Empleo

]UNTA DE EXTREMADURA
Consejería de Educación y Empleo

POLÍTICAS DE EMPLEO HN HL ÁIVIE O LOCAL

fi12a2410a8737

ÁYüÑi IENTO: CAÑAVERAL

MONITOR DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

NO PUESTOS OFERTADOS: 1

2 I

EI siguiente listado ha sido extraído de la base de datos de Ios servicios públicos de empleo

aplicando los siguientes parámetros:

AMBITO DE BUSSUHDA DE C,ANüIPATQS:

Cañaveral

RE.QU ISIT0S API=I-CADOS AL §Or'l DEO:

Personas desempleadas e inscritas delámbito local

Forrnación:

PRIMER GRUPO

Título de Monitor de Ocic y Tiempc Libre y alguna titulación del punto a) o b).

a) Familia profesional de los servicios socioculturales y a la comunidad

Código Denominación

337230028403 TÉCNICO en atención sociosanitaria

337230028404 TÉ.CNICO en Atención a Personas en Situación de Dependencia

3376 1 0028402 TECNIC0 iarriines de inlancia

338140028401 TÉcNso hogar

3386'10028405 TECNTCO en Emergencias y Protección clvil

51 1430028402 tÉc¡¡lco supeRloR educaclón lnfantll

51 146002840S f ÉC¡ttCo SUPERIOR en Formación para la Movillciad Segura y Sostenible

512230025404 f ÉCUlCo SUPERIOR interpretación de la tengua de signos

5 i 22iiüü2,8406 rÉc¡t:co supeRtoR en Medlación Co*runicativa

513120028406 TÉCNlCo SUPERI0R en Promoción de lgualdad de Género

s'17620028403 TÉCN¡GO SUPERIOR inte§mciÓn social

s18120028401 TECNICO SUPERIOR animación sociocLrltural

518120028405 rÉc¡ltco supe nl0R en Animación §ociocultural y Turistica

518610028407 fÉc¡llco supf RioR en Coordinación de Emergencias y Protección Civit

547620066401 OIPLO|\4ATUM en trabaio social

597620066401 GMDO en Trabajo Social

5414C0C60301 DIPL0MAIURA en educación sccial
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RELACIÓN PROVI§iIONAI. DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS
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Servicio Exfremeñq
Fúblico da Empleo

THRCER GRUPO

Conseierh de Educación y Empleo

Candidatos que tengan cualquiera de las titulaciones relacionadas en el grupo anterior considerados €quivalentes al
Diplomq de Monitor/a de Tiempo Libre lnfantíl y Juvenil

§qre¡i¡jt+n tüijo; l*.s.,.j¿lldiiiaios üue llcdrí¡i¡ ct*iil;iir_ios icriuisiiirr¡ sie¡:riu l;l ü!¡iiijad r+si¡rrn::¿¡i:i+Jc
comprobar las titulagio_ilqsJ que pertenecen al qrupo índicado)

Tiempo ininterrumpido en desempleo.

ICADO POR LA

Establecido en bases reguladoras

Relacién ordenada de personas preseleccionadas

PRIMER GRUPO

DNI / NlF,.N' APEH-IDOSiY.'NOMBRE. .'OBSERVAGIONES

SEGUNDO GRUPO

DNt::l,NlÉ,,,Nq APELLIDOS,,Y.'NOMtsRE

TERCER GRUPO

.:DNl,,/.NIF,.No, APELTIDOS Y NOMBRE
r**r*2762 LORENZO LANCHO MAR|NA
*****735S rüONROY MARTÍN I/ARTA

Este orden no impiica ninguna preferencia ni mayor adecuación al puesto por parte del Centro de Empleo
La comprobaciÓn de que los candidatos cumplen los requisitos exigldos en la ofeña, y el deber de cumplir con los
preceptos y obligaciones que puedan estar establecidos en ias normas reguladores, bases o instrumento jurídico

del PROGRAMA en cuestión y su apllcación efectiva al proceso selectivo corresponde al Ayuntamiento,
El presertte tistado PROVISTONAL de CANDIDATOS/A§ PRESELECCI0NADOS/AS estará publicado durante
DOS DIAS HABILES C0MPLETOS, HASTA El_4_dejglg_de!:944, plazo durante ef que se podrán realizar
reclamaciones, Las mismas se dirigirán a[ Cenko de Empleo de Cáceres Il, y podrán presentarse en las oficinas de
asistencia en materia de registros o resto de métodos establecidos pLrr el artículo 16,4 de la Ley 39/2015 de 1 de
octubre del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas: DlR3: A11033733
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