(> SEXPE

Servicio Extremeiio
Pablico de Empleo

NOTA: ADVERTIDO ERROR EN LA CONFECCION DE LA LISTAS PUBLICADAS, PROCEDEMOS A SU
SUBSANACION Y A LA PUBLICACION DE LAS MISMAS.

LISTADO PROVISIONAL DE ALUMNOS/AS PRESELECCIONADOSIAS, PARA PARTICIPAR

EN EL PROGRAMA DE FORMACION EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO ESCUELAS
PROFESIONALES DE EXTREMADURA.

MANCOMUNIDAD VEGAS BAJAS
VEGAS BAJAS+

“ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES”

Segun se establece en las Bases que regulan el proceso selectivo para la contratacion, en la
modalidad de contrato para la formacién y aprendizaje, con una duracién de 12 meses, de 15 alumnos/as
participantes, al amparo de la Orden de 1 de abril de 2019 del programa de formacién en alternancia con
el empleo “Escuelas profesionales de Extremadura”, conforme al Decreto 96/2016 de 5 de junio que regula
los Programas de formacion en alternancia con el Empleo "Escuelas Profesionales”, se realiza la siguiente
preseleccion:

GRUPO 1. Demandantes que NO han participado anteriormente en programas de formacién en
alternancia con el empleo, ordenados en primer lugar por el cumplimiento de los requisitos de acceso
formativo y posteriormente segun menor nivel de intermediacién.

GRUPO 2: Demandantes que han participado anteriormente en programas de formacién en alternancia
con el empleo, ordenados en primer lugar por el cumplimiento de los requisitos de acceso formativo y
posteriormente segiin menor nivel de intermediacion.

Ordenacién por niveles formativos en Proyectos Escuela profesionales CON Certificados de Profesionalidad NIVEL Il
GRUPOS DE
ORDENACION <
ESCUELAS NIVELES FORMATIVO DE INTERMEDIACION
PROFESIONALES
NIVEL INTERMEDIACION 23:
e Titulo de Graduado en ESO.
e Estar en posesion de un certificado de profesionalidad de nivel II
1 REQUISITOS ® Estar en poses!9n del titulo de FP Basica . . . . o ‘
DE ACCESQ * Estar en posesion de un certificado de profesionalidad de nivel | de la misma familia y drea profesional del
que se vaya a realizar. .
e Haber superado la prueba de acceso a ciclo formativos de gradoe medio.
* Tener las competencias clave de nivel 2, de acuerdo con lo recogido en ef articulo. 20 y en el anexo IV del
Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de profesionalidad.
NIVEL DE INTERMEDIACION 32:
o BACHILLERATO
2 ] COMPETENCIAS CLAVE 3
° HABER SUPERADO LAS PRUEBAS DE ACCESO A CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR
e  TENER SUPERADA LA PRUEBA DE ACCESO A LA UNIVERSIDAD PARA MAYORES DE 25 afios y/O 45 afios.
[ ESTAR EN POSESION DE UN CERTIFICADO DE PROFESINALIDAD DE NIVEL Il
NIVEL DE INTERMEDIACION 33
3 ] ENSENANZAS DE GRADO MEDIO DE FP Y TECNICO AUXILIAR DE FP
NIVEL DE INTERMEDIACION 51
4 e  ENSENANZAS DE GRADO SUPERIOR DE FP
NIVEL DE INTERMEDIACION 54, 55, 59, 60:
5
e Titulos Universitarios (Diplomaturs, licenciatura, grado y master
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a.

Baremacioén:

Con informe de orientacién recomendando la participacion en acciones de este tipo. 4 puntos.

Solamente se tendran en cuenta los informes emitidos en itinerarios iniciados con anterioridad al comienzo del plazo
de solicitudes 21/10/2019

b.
o

@00

Demandantes de primer empleo 2 puntos

Personas paradas de larga duracion entendiéndose como tales aquellas que hayan estado inscritas como
desempleadas al menos 360 dias en los Ultimos 18 meses anteriores a la fecha de fin de captacion
(24/10/2019) 2 puntos

Jévenes de 18 a 29 afios beneficiarios del SNGJ a fecha de fin de captacién (24/10/2019): 1 punto

Mujeres desempleadas. 0,5 puntos

Personas discapacitadas. 0,5 puntos

Mayores de 45 arios: 0,5 puntos

PRESELECCIONADOS

PUEBLA DE LA CALZADA (5 PLAZAS)

N2 | APELLIDOS y NOMBRE D.N.I GRUPO | NIVEL FORMATIVO PUNTUACION
1 [ MURILLO HERNANDO, BENITO *kkkk 11K 1 1 3,0
2 | VALLE GALLARDO, FILOMENA *REKKTAIY 1 1 3,0
3 | ZAMORA SANGUINO, JOSEU *HEEEZOOW 1 1 2,5
4 | RAMON CALMONTE, CARMEN ) A 1 1 2,5
5 | RODRIGUEZ RODRIGUEZ, LUIS *HAEKACTC 1 1 2,0
6 | GRAGERA RODRIGUEZ, NOELIA | *****2g61D 1 1 1,5
7 | RICO ESCUDERO, ALBA **%%X 6008 1 1 1,5
8 | GUISADO FERRER, LOURDES *HEEXGO]M 1 1 1,5
9 | SERRANO MORENO, JOSE LUIS *REEEZOIM 1 1 1,0

10 | CHAPARRO SANCHEZ, VANESA *EERRT ] QWY 1 1 0,5

11 | ANSENSIO GOMEZ, ROSA M2 *EAAK IO\ 1 1 0,5

12 | CARRILLO AYUSO, ZOILA *EEXXG30G 1 1 0,5

13 | MORAN VAZQUEZ, LUIS *EEEXIOON 1 1 0,0

14 | CANDEIAS REDONDO, M.JOSE *EAEXGEAM 1 2 1,5

15 | CARRASCO CABO, NIEVES ***%%XQO5H 1 3 0,5

16 | GONZALEZ REDONDO, ROSA ANA | *****01(0) 1 3 2,5

17 | FORTES CHAMIZO, INES k%% )ITH 1 3 1,5

18 | GALAN DIAZ, M.SOLEDAD *RHEXTIZM il 3 0,5

19 | CHAPARRO SANCHEZ, CRISTINA | *****319D il 3 0,5

20 | GOMEZ BLAZQUEZ, M.DOLORES | *****336H il 3 0,5

21| CALAMONTE CHAVEZ, CARMEN | ¥****g74) il 4 1,0

22 | MERINO RINONES, M.JESUS FREKKGE5 G il 5 3,5

23 | MORUNO DIAZ, M.DEL ROCIO ***AF7ITK il 5 3,5

24 | GARCIA BUENO, ANABEL *RRRKQA] | il 5 0,5

25 | SANGUINO DELFA, MARIA " 72740 ) 1 2,5

26 | MUNOZ LUNA, LUNA ) 2 1 0,5
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PRESELECCIONADOS
BARBANO (1 PLAZA)

N2 | APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I GRUPO | NIVEL FORMATIVO | PUNTUACION

1| MIRA MUNOZ, OLALLA rAxAXTS3IH 1 1 2,5
2 | BARROSO LEON, REGINA *AAXXG55N 1 1 1,0
3| CANO TORO, M.ANGELES HHARXRIT 1 3 0,5
4 | SANCHEZ ARIAS, JONATHAN *HEAE190Q 2 1 1,0
PRESELECCIONADOS

LA GARROVILLA (3 PLAZAS)

N2 | APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I GRUPO | NIVEL FORMATIVO |PUNTUACION
1 | GOMEZ GARCIA, TAMARA *EEXX637Q 1 1 2,5
2 | PEREZ LAPUENTE, JENNIFER *HEXXG643Q 1 1 15
3 | SANCHEZ CIENFUEGQOS, SUSANA FAEXEXBHIR 1 1 1,5
4 | RODRIGUEZ CASTILLO, ANA M2 *HXEXG23E 1 1 1,0
5 | PENA VAZQUEZ, ROCIO FAAXET60G 1 1 0,5
6 |FERNANDEZ CARMONA, M2 DEL PILAR | *****323F 1 1 0,5
7 | CORIA MARTINEZ, TERESA KAEXXGB2K 1 2 3,0
8 |NIETO HERNANDEZ *AAEXG82M 1 2 1,0
9 | IBARRA BERMUDO, SARA RAKXET2W 1 2 0,5
10 | CORTES SOLTERO, M2 DEL CARMEN *AEEXB61Q 1 3 2,5
11 | TREJO PINILLA, RICARDO KHAEXAT20T 1 3 0,0
12 | CASTILLO GONZALEZ, RAQUEL *HAEX392K 1 4 2,5
13 | MOLINA GONZALEZ, ALFONSA *AEXX055X 1 4 1,0
14 | PENA GONZALEZ, CARMEN DELIA *AAXATOBE 1 5 1,0
15 | SALGADO GIL, PATRICIA kAXXETSIF 2 1 2,5
16 | SOLTERO GOMEZ, MILAGRO rAEARI21E 2 1 0,5
17 |JIMENEZ LUNA, ALICIA *A*EXI99E 2 2 1,5
18 | ROBLES RAFAEL, VANESSA *AKEEBOBX 2 5 0,5

PRESELECCIONADOS
GUADIANA DEL CDO. (2 PLAZAS)
N2 | APELLIDOS Y NOMBRE DNI GRUPO | NIVEL FORMATIVO | PUNTUACION

1| LOZANO GOMEZ, EVA M, *AEXEROLF 1 1 6.5
2| ZAHINO MELITON, DESIRE *HEXXG38D 1 2 1,5
3| CARBALLO RUIZ, ALEJANDRO HAREXQTTIM 1 1 1,0
4 | ROMO DIAZ, M.EUGENIA HHAEX268T 1 1 0,5
5 | ESCOBAR ZAHINOS, FRANCISCA *AAXX175H 1 2 2,5
6 | SANCHEZ MERINO, JUAN JOSE kHEKERALX 1 2 2,0
7 | MERCHAN BLANCO, LAURA *HEXEO23F 1 5 1,5
8 | SILVA PAVON, LUISA M2 KEAEEQH1P 2 1 0,5
9 | POZO CABO, ANA *EEEEIES5G 2 1 0,5
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PRESELECCIONADOS
TORREMAYOR (1 PLAZA)

N2 | APELLIDOS Y NOMBRE D.N:t GRUPO | NIVEL FORMATIVO | PUNTUACION
1| DEL VIEJO RAMOS, ELISABETH *AEXX224) 1 1 0,5
2 | CASTON ALFONSO, MELINDA *HAXXA65F 2 1 3,5

PRESELECCIONADOS

PUEBLONUEVO DEL GUADIANA (2 PLAZAS)

N2 [ APELLIDOS Y NOMBRE DNI | GRUPO | mu”.‘.}‘i.‘ﬁua PUNTUACION
1| PIRIZ CASADO, ROSA *KHEEXQATA 1 1 1,0
2 | AMADOR SANCHEZ, ROSA M2 | *****(33K 1 2 0,5
3 | BENEGAS GARCI'A, REMEDIQS | *****3275 1 3 1,0
4 | VINAGRE RAMOS, ANA M2 *¥*¥%¥729S 1 4 6,5
5| CORDERO PACHECO, SOFIA *kEEX551M i 4 1,5
6| BARRERO CASTON, MARINA K*RFXQ94K 2 1 1,5

PRESELECCIONADOS
GUADAJIRA (1 PLAZA)

NO SE HA PRESENTADO NINGUNA
SOLICITUD
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LISTADO PROVISIONAL DE ALUMNOS/AS EXCLUIDOS/AS EN FASE DE PRESELECCION, PARA
PARTICIPAR EN EL PROGRAMA DE FORMACION EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO ESCUELAS
PROFESIONALES DE EXTREMADURA.

VEGAS BAJAS+

“ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES”

MANCOMUNIDAD VEGAS BAJAS

EXCLUIDOS
APELLIDOS Y NOMBRE (D.N.I CAUSA DE EXCLUSION
AMARO MAXIMO, CRISTINA *¥*k**376E | 7. NO PERTENECER AL AMBITO GEOGRAFICO DEL PROYECTO
CIOBANU CAMELIA-NICOLETA *AXEXTS6Z | 7.NO PERTENECER AL AMBITO GEOGRAFICO DEL PROYECTO
CORIA MORENO, DOLORES **E*XT130R | 7. NO PERTENECER AL AMBITO GEOGRAFICO DEL PROYECTO
DEL VIEJO REDONDO, LUISA *EXEXA23K | 7. NO PERTENECER AL AMBITO GEOGRAFICO DEL PROYECTO
DELGADO CARRETERO, DESIREE *E*X¥162B | 7. NO PERTENECER AL AMBITO GEOGRAFICO DEL PROYECTO
FERNANDEZ FELIX, ANA BELEN *EXEX3T77Y | 7.NO PERTENECER AL AMBITO GEOGRAFICO DEL PROYECTO
FERNANDEZ FELIX, M. JOSEFA *EXEXX136X | 7. NO PERTENECER AL AMBITO GEOGRAFICO DEL PROYECTO
FUELLA AGUDO, BEATRIZ *EXEXBT73Y | 7. NO PERTENECER AL AMBITO GEOGRAFICO DEL PROYECTO
GOMEZ SANCHEZ, INES M. #x®X%027D | 7. NO PERTENECER AL AMBITO GEOGRAFICO DEL PROYECTO
GONZALEZ CASQUERO, FRANCISCA *R*X*X504R | 7. NO PERTENECER AL AMBITO GEOGRAFICO DEL PROYECTO
GONZALEZ ROMERO, ELISABET *EEEXA09S | 7. NO PERTENECER AL AMBITO GEOGRAFICO DEL PROYECTO
HONTANILLA CORCOBADO, SUSANA | *****1937 |7 NO PERTENECER AL AMBITO GEOGRAFICO DEL PROYECTO
JIMENEZ PARRA, MERCEDES *EXEXA4TM | 7. NO PERTENECER AL AMBITO GEOGRAFICO DEL PROYECTO
NURNEZ FERREIRA, LETICIA *A*AX*837P | 7.NO PERTENECER AL AMBITO GEOGRAFICO DEL PROYECTO
PEREZ GUTIERREZ, M.ANGLES *EEXXITAH | 7. NO PERTENECER AL AMBITO GEOGRAFICO DEL PROYECTO
PEREZ RODRIGUEZ, M.LUISA *AXAXG12M | 7. NO PERTENECER AL AMBITO GEOGRAFICO DEL PROYECTO
RODRIGUEZ NARANIJO, TANIA *k***%314V | 7. NO PERTENECER AL AMBITO GEOGRAFICO DEL PROYECTO
SANCHEZ DELFA, M.ISABEL **E*%998S | 7. NO PERTENECER AL AMBITO GEOGRAFICO DEL PROYECTO
SANCHEZ FERNANDEZ, ROSA M. *EX*%X367T | 7. NO PERTENECER AL AMBITO GEOGRAFICO DEL PROYECTO
WARRAK AICHA *EX*E*165Z7 | 7.NO PERTENECER AL AMBITO GEOGRAFICO DEL PROYECTO
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.l CAUSA DE EXCLUSION
] 4. NO FIGURAR COMO DESEMPLEADO EN EL SEXPE A FECHA DE FINALIACION
CASTILLO PAJUELO, BELEN *%*%*%¥136M | DEL PLAZO DE DIFUSION PUBLICA (21/10/2019)
5. NO CARECER DE TITULACION, COMPETENCIAS O CUALIFICACION
GEMIO AGUDO, GREGORIO xxx%%351y | PROFESIONAL EN LA MISMA MATERIA ESPECIFICA, IGUAL O SUPERIOR A LA
QUE SE ADQUIRIRA EN EL DESARROLLO DE LA ACCION
] 4. NO FIGURAR COMO DESEMPLEADO EN EL SEXPE A FECHA DE FINALIZACION
REINOSO VAQUERIZO, MARIA *AKEXTT2M | DEL PLAZO DE DIFUSION PUBLICA (24/10/2019)
4. NO FIGURAR COMO DESEMPLEADO EN EL SEXPE A FECHA DE FINALIZACION
BELLIDO PINTO, ROXANA *E*EX680M | DEL PLAZO DE DIFUSION PUBLICA (24/10/2019)
_ ] 4. NO FIGURAR COMO DESEMPLEADO EN EL SEXPE A FECHA DE FINALIZACION
JARENO VINAGRE, SAUL **%%KX497G | DEL PLAZO DE DIFUSION PUBLICA (24/10/2019)
RUIZ CRESPO, CATALINA ***%*090Z | 8. CARECER DE TITULACION EXIGIDA PARA PARTICIPAR EN EL PROYECTO
e 5. NO CARECER DE TITULACION, COMPETENCIAS O CUALIFICACION
GONZALEZ GORDILLO, SARA 831E | pROFESIONAL EN LA MISMA MATERIA ESPECIFICA, IGUAL O SUPERIOR A LA
QUE SE ADQUIRIRA EN EL DESARROLLO DE LA ACCION
VELEZ RODRIGUEZ, ANA **EX*TT73Y | 8. CARECER DE TITULACION EXIGIDA PARA PARTICIPAR EN EL PROYECTO
4. NO FIGURAR COMO DESEMPLEADA EN EL SEXPE A FECHA DE FINALIZACION
CASABLANCA DIAZ, ALBA **k%%%185A | DEL PLAZO DE DIFUSION PUBLICA (24/10/2019)
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GONZALEZ SANCHEZ, ESMERALDA

*****727V

5. NO CARECER DE TITULACION, COMPETENCIAS O CUALIFICACION
PROFESIONAL EN LA MISMA MATERIA ESPECIFICA, IGUAL O SUPERIOR A LA
QUE SE ADQUIRIRA EN EL DESARROLLO DE LA ACCION

BRAVO GARCIA, ORIA

*****701C

5. NO CARECER DE TITULACION, COMPETENCIAS O CUALIFICACION
PROFESIONAL EN LA MISMA MATERIA ESPECIFICA, IGUAL O SUPERIOR A LA
QUE SE ADQUIRIRA EN EL DESARROLLO DE LA ACCION

PRECIADC REBOLO, M.BELEN

*****759T

4, NO FIGURAR COMO DESEMPLEADQ EN EL SEXPE A FECHA DE FINALIZACION
DEL PLAZC DE DIFUSION PUBLICA {24/10/2019)

PACHECO MASERO, INMACULADA

*****711L

8. CARECER DE TITULACION EXIGIDA PARA PARTICIPAR EN EL PROYECTO

BORREGUERO GONZALEZ, ELADIA

*****GOSN

5. NO CARECER DE TITULACION, COMPETENCIAS O CUALIFICACION
PROFESIONAL EN LA MISMA MATERIA ESPECIFICA, IGUAL O SUPERIOR A LA
QUE SE ADQUIRIRA EN EL DESARROLLO DE LA ACCION y

8. CARECER DE TITULACION EXIGIDA PARA PARTICIPAR EN EL PROYECTO

DONAIRE FERNANDEZ, SONIA

*****032X

5, NO CARECER DE TITULACION, COMPETENCIAS O CUALIFICACION
PROFESIONAL EN LA MISMA MATERIA ESPECIFICA, IGUAL O SUPERIOR A LA
QUE SE ADQUIRIRA EN EL DESARROLLO DE LA ACCION

ESCUDERO PEREZ, SONIA

*****0580

4, NO FIGURAR COMO DESEMPLEADO EN EL SEXPE A FECHA DE FINALIZACION
DEL PLAZO DE DIFUSION PUBLICA (24/10/2019)

DELGADO DELGADO, TERESA BEATRIZ

*****067N

4, NO FIGURAR COMO DESEMPLEADQ EN EL SEXPE A FEECHA DE FINALIZACION
DEL PLAZO DE DIFUSION PUBLICA (24/10/2019)

BLAZQUEZ OLMEDILLA, M. VICTORIA

5. NO CARECER DE TITULACIGN, COMPETENCIAS O CUALIFICACION
PROFESIONAL EN LA MISMA MATERIA ESPECIFICA, IGUAL O SUPERIOR A LA
QUE SE ADQUIRIRA EN EL DESARROLLO DE LA ACCION

ROQUE LAGOA, ESTEFANIA

#kkokkIQTLE

5. NO CARECER DE TITULACION, COMPETENCIAS O CUALIFICACION
PROFESIONAL EN LA MISMA MATERIA ESPECIFICA, IGUAL O SUPERIOR A LA
QUE SE ADQUIRIRA EN EL DESARROLLO DE LA ACCION

MOLINERO RODRIGUEZ, M.ISAB-EL

*****258R

8. CARECER DE TITULACION EXIGIDA PARA PARTICIPAR EN EL PROYECTO

CERRO BLANCO, CRISTINA

*****653C

4, NO FIGURAR COMO DESEMPLEADO EN E{, SEXPE A FECHA DE FINALIZACION
DEL PLAZO DE DIFUSION PUBLICA {24/10/2019)

SANCHEZ COLLADO, M.DEL CARMEN

*****9598

4. NO FIGURAR COMO DESEMPLEADO EN EL SEXPE A FECHA DE FINALIZACION
DEL PLAZO DE DIFUSIGN PUBLICA (24/10/2019)

Motivos de exclusion:

1. No tener mas de 18 afios a fecha de contratacion por la entidad promotora (1/12/2019)
2. No cumplir los requisitos establecidos en la normativa de aplicacion para formalizar un contrato para la

formacién y aprendizaje.

3. Padecer enfermedad flsica o defecto fisico o psiquico que impida el desempefio normal de las funciones

propias del puesto.

4. No figurar como desempleado a fecha de finalizacién del plazo de difusién publica (24/10/201 92)
5. No carecer de titulacion, competencias o cualificacién profesional en la misma materia especifica, igual o
superior a la que se adquiriréd en el desarrollo de la accion.

Solicitud incompleta.

6.
7. No pertenecer al ambito geografico del proyecto segtin datos que figuran en el DARDE.
8. Carecer de titulacion exigida para participar en el proyecto.

El plazo para reclamar es de dos dias habiles, desde el 19 hasta el 20 de Noviembre.

Las reclamaciones’selpodran presentar.

En Montijo a 18 de Noviembre de 2019
GRUPO MIXTO DE SELECCION




