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OFERTAS DE EMPLEO / CONVOCATORIAS PÚBLICAS / 
FORMACIÓN / BECAS 

 
OFERTAS DE EMPLEO. Más información en Redes sociales del Ayuntamiento de Iniesta 

(FACEBOOK, INSTAGRAM, BANDO MÓVIL), sección de empleo y formación o 

https://e-empleo.jccm.es/OVI/ 
 

INIESTA 
 
COMERCIAL 

Funciones 
Empresa ubica en Iniesta precisa incorporar a su plantilla un/a Comercial para Iniesta y 
comarca. 

Requisitos 

- Experiencia en el sector. 

- Dotes comerciales. 

- Trato con el público.  

- Don de gentes. 

 
Condiciones 
Jornada de trabajo completa de lunes a viernes. Salario según convenio.   

 

Interesados/as enviar CV a: empleo@iniesta.es  ASUNTO: COMERCIAL.  
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AYUDANTE DE TRÁFICO 

 Funciones 

Empresa ubica en Iniesta precisa incorporar a su plantilla un/a Ayudante de Tráfico. 
 

Requisitos 

- Titulación requerida para el puesto. 

- Experiencia en el puesto. 

Condiciones 
Jornada de trabajo completa de lunes a viernes. Horario de 09:00 horas a 14:00 horas y de 
16:00 horas a 19:00 horas. Salario según convenio.  

 

Interesados/as enviar CV a: empleo@iniesta.es  ASUNTO: AYUNDANTE DE TRÁFICO. 

 
 

CASASIMARRO 

PEÓN/A PARA MANIPULACIÓN, CORTE Y ENVASADO DE 
CHAMPIÑÓN 

Condiciones 

Contrato indefinido. Jornada completa de 06:00 a 14:30 h. Salario a partir de 15.876 € brutos 
anuales. 
 
Funciones 
Manipulación, corte, laminado y envasado de champiñón. 
 
Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
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AUXILIAR DE GERIATRIA/GEROCULTOR 

Condiciones 

Contrato temporal (por baja temporal). Jornada completa, horario según cuadrante laboral. 
Salario a partir de 1.134 € brutos mensuales no incluida prorrata pagas extra. Convenio 
aplicable: VIII Convenio Marco Estatal de Residencias y Servicios de Atención a Personas. 

Funciones 

Higiene personal de las personas usuarias. Limpieza y mantenimiento de los utensilios de los 
usuarios, hacer camas, recoger la ropa y llevarla a lavandería y colaborar en el 
mantenimiento de las habitaciones. Dar de comer a aquellos residentes más dependientes. 
Recepción y distribución de las comidas a los usuarios. Realizar cambios posturales y 
aquellos servicios auxiliares que de acuerdo con su preparación técnica le sean 
encomendados. Comunicar las incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios. 
Limpiar y preparar el mobiliario, materiales y aparatos del botiquín. Acompañar y supervisar 
a las personas usuarias. Acompañar en las actividades de ocio y tiempo libre. Colaborar con 
el equipo indisciplinar en propiciar la autonomía personal y su inversión en la vida social. 
Guardar absoluto silencio sobre información confidencial de las personas usuarias. Otras 
actividades que no se hayan especificado y esté relacionadas con sus funciones. 

 
Requisitos 

Graduado en auxiliar de enfermería o gerocultor con acreditación de competencias se 
tendrá en cuenta la experiencia en las funciones a desempeñar. Se valorará formación en 
manipulación de alimentos. Se tendrá en cuenta el conocimiento del uso de Resiplus. 

 
Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

 

 

VILLANUEVA DE LA JARA 

PEÓN/A DE CULTIVO CHAMPIÑÓN (60 PUESTOS) 
 
Condiciones 
 
Contrato de trabajo indefinido. Jornada completa de lunes a domingo. Salario a partir de 
16200 euros brutos anuales. Convenio colectivo aplicable de industria agroalimentaria de la 
provincia de Cuenca. Fecha de incorporación lo antes posible. 
 
 
 

mailto:empleo@iniesta.es
https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp


Servicio de Empleo y Formación del Ayuntamiento de Iniesta 

Pilar Garrido Merino / Lucía Cruz Núñez 

Telf.: 967 490 002 

empleo@iniesta.es 

pág. 4 

 

 

Funciones 
Meter bolsas, sacar bolsas, limpieza de naves, coger el producto, mantenimiento del cultivo. 
Envasar y almacenar el cultivo. Saneamiento. 
 
Requisitos 
No necesarios. 
 
Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
 

MOZO/A DE ALMACÉN 

 
Condiciones 
Contrato de trabajo indefinido. Jornada de trabajo completa. Horario de trabajo turnos 
rotativos de 7 a 14 ó de 13 a 20 horas. Salario a partir de 16800 brutos anuales. Convenio 
colectivo aplicable de Industria Agroalimentaria de la provincia de Cuenca. Fecha de 
incorporación lo antes posible. 

Funciones 
Recepción y almacenamiento de mercancías. Preparar y organizar pedidos. Descarga y 
clasificación de pedidos. Revisar pedidos. 

Requisitos 
Se valorara experiencia. Permiso conducir y vehículo propio. 
 
Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
 
 

QUINTANAR DEL REY 

PEÓN/A AGRÍCOLA 

Condiciones 

Contrato indefinido. Jornada completa de 08: a 14:00 h y de 16:00 a 18:00 h. En períodos de 
campaña también se trabajarán los sábados en el mismo horario. Salario a partir de 1.500 € 
brutos mensuales incluida prorrata pagas extra. Incorporación lo antes posible. 

Funciones 

Realización de actividades agrícolas, tales como: poda de viña, almendros, pistacho, olivo; 
utilización de mecánica agrícola y tratamientos fitosanitarios. También es necesario 
utilización de fuerza física para la realización de montajes de espaldera y riego. 
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Requisitos 

Experiencia previa de al menos 1 año en poda (viña, almendros, pistacho, olivos) emparrado, 

montaje de riego, mecánica agrícola y tratamiento fitosanitario. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
 
 
 

MOTILLA DEL PALANCAR 

COORDINADOR/A DE GRUPOS DE TRABAJO 

Condiciones 

Contrato temporal de 9 meses de duración. Jornada completa de 08:00 a 15:00. Salario a 
partir de 2.100 € brutos mensuales incluida prorrata de pagas extra. 

Funciones 

Elaborar, junto al responsable del ETI; toda la estrategia de dirección y coordinación de las 
actividades a desarrollar en las zonas industriales, así como la contratación y supervisión de 
los espacios donde se realizarán las actividades propias del proyecto. Responsabilizarse del 
aprendizaje de los alumnos/as trabajadores/as, de todas las normas en general y de las de 
seguridad y salud en particular. Controlar la asistencia, puntualidad, actitud y rendimiento 
de los trabajadores/as notificando las incidencias que se produzcan al responsable del ETI. 
Encargarse del mantenimiento conservación y custodia de los materiales, herramientas y 
maquinaria que le sean asignados, así como la limpieza y organización del aula y/o taller, 
durante el horario de trabajo. Cursar al equipo ETI las solicitudes de compra de materiales, 
herramientas y maquinaria necesarios para el normal desarrollo de su actividad. Contribuir a 
la orientación profesional y laboral de los alumnos/as. 

Requisitos 

Grado en Medio Ambiente, Ingeniero Técnico Agrícola o Forestales. Experiencia en 
coordinación de grupos de trabajo como plan de empleo. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
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CAMPILLO DE ALTOBUEY 

COMERCIAL 

Condiciones 

Contrato indefinido, jornada completa de 08:00 h a 14:00 h y de 15:30 h a 18:00 h. Salario a 
partir de 18.000 € brutos anuales + incentivos por comisiones. Incorporación lo antes 
posible. Convenio del reciclaje. 

Funciones 

Comercial de compras, gestión de proveedores (ampliar y fidelizar cartera de proveedores). 

Requisitos 

Título de ESO. Permiso de conducir (no se requiere vehículo propio pero es aconsejable que 
se disponga) habilidades de comunicación y negociación, capacidad de trabajo por objetivos 
y gestionar cartera de clientes). 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
 

 

VILLAMALEA 

EMPLEADOS/AS PARA DIFERENTES SECCIONES 
 
La empresa Champinter SC, ubicada en Villamalea, necesita incorporar empleados/as para 
diferentes secciones. 

Interesados/as enviar CV a través de la web: https://champinter.com/trabajo/distintos-
puestos/ o curriculums@champinter.com 
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CONVOCATORIA/BOLSAS EMPLEO PÚBLICO 
 

 Convocatoria para Bolsa de Trabajo de Personal Laboral Temporal para Limpieza de 
Instalaciones en el Ayuntamiento de Ledaña (Cuenca). Fuente: BOPC 13 de 
diciembre de 2024. 

 
 

FORMACIÓN/BECAS 
 

INIESTA 

 Curso: Diferencia tu marca personal en el mundo digital (Impulsa&Crece). 
Modalidad: Presencial. Dirigido a Desempleados. Horario: 08:00 h a 14:00 h. 
Duración: 42 horas. Fecha: del 09 al 17 de enero. 
Más información en: 603 92 35 06. 

 Curso: Digitalización e innovación empresarial sostenible (Impulsa&Crece). 
Modalidad: Presencial. Dirigido a Desempleados. Horario: 08:00 h a 14:00 h. 
Duración: 42 horas. Fecha: del 20 al 28 de enero. 
Más información en: 603 92 35 06. 

 

VILLANUEVA DE LA JARA 

 Curso: “Gestión contable y gestión administrativa para auditoria”. Certificado de 
Profesionalidad Nivel III. Modalidad: Presencial. Becas disponibles. Duración: 560 
horas. 
Más información en: 967 49 84 54 / 629 74 10 45 formación@institutopracticas.com 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:empleo@iniesta.es


Servicio de Empleo y Formación del Ayuntamiento de Iniesta 

Pilar Garrido Merino / Lucía Cruz Núñez 

Telf.: 967 490 002 

empleo@iniesta.es 

pág. 8 

 

 

AYUDAS/SUBVENCIONES A EMPRESAS Y AUTÓNOMOS/AS 
 

 Convocatoria Programa de apoyo a la digitalización Adelante - Digitalización en 
Castilla-La Mancha. Más información: 
https://docm.jccm.es/docm/descargarArchivo.do?ruta=2024/07/25/pdf/2024_596
3.pdf&tipo=rutaDocm 

 

 Subvenciones para favorecer el Relevo en actividades y oficios tradicionales en 
Castilla-La Mancha. Más información: 
https://empleoyformacion.castillalamancha.es/empresas/ayudas-
subvenciones/subvenciones-favorecer-relevo-actividades-y-oficios-tradicionales 

 

 Convocatoria de las Ayudas Plan Adelante 2024-2027 para el fomento de la inver- 
sión y la mejora de la productividad empresarial. Más información: 
https://adelante-empresas.castillalamancha.es/ 

 

 Subvenciones Programa Castilla La Mancha Más Segura convocatoria 2024 Castilla 
La Mancha. Más información: 
https://seguridadlaboral.castillalamancha.es/subvenciones 
 

 Subvenciones para el Establecimiento y Consolidación de Proyectos de las 
Personas Trabajadoras Autónomas, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus. 
Más información: https://www.jccm.es/sede/tramite/M2I 
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