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%) MERCADONA

1.- COmo crear una cuenta de candidato

Desde la pagina de Mercadona nos vamos a la pestafia de Condcenos — Empleo y una vez en la siguiente pantalla
accedemos a las Ofertas de Empleo:

Condcenos » Supermercados Servicios v Consejos v Actualidad Atencion al Cliente

Gobierno Corporativo Modelo Principales Datos Historia Sala de Prensa Empleo

Inicio > Conécenos > Empleo

Empleo

Bienvenid@ a la pagina de Empleo de Mercadona, un espacio para conocer las ultimas ofertas
de empleo y el valor que Mercadona da a las personas que conforman su equipo. Un equipo

repleto de talento, orientado a la excelencia y a dar lo mejor a su clientela.

Conoce las ofertas de empleo
de Mercadona

Ofertas de Empleo @
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%) MERCADONA

Esto nos llevara al Portal de Empleo de Mercadona, en él es donde crearemos nuestro Perfil de Candidato y
donde visualizaremos las Ofertas publicadas.

Para crear el Perfil haremos lo siguiente:

e |remos al apartado Entrar:

) MERCADONA

Puestos vacantes

Q Buscar puestos vacantes

Palabrasclave: [ |@

D Coincidencia exacta
®en el titulo del puesto

Cen el titulo o la descripcion del
puesto

Publicado(s) en los
dltimos: [ dias
La distancia queda km de

dentrodel: | cejeccionaruna

cédigo postal :I

Pais:

Provincia:
Municpio:
Jornada laboral:
Tipo de contrato: [Cualquiera  [v]|

<]

<

Entrar

Mercadona dispone de un Modelo de Recursos Humanos reconocido por ofrecer puestos de trabajo estables y de calidad desde los que se
impulsan, entre otros, el desarrollo personal y profesional, la estabilidad, la formacion, el liderazgo o la equidad.

N T SV v
- e S

0“

IGIGIGEN Espariol (Spanish) v
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%) MERCADONA

e A continuacién, pincharemos en crear cuenta:

@ MERCADONA

Puestos vacantes: Entrar

¢Ya es un usuario registrado?
Escriba a continuacion los datos para iniciar la sesion. Se distingue entre mayusculas y mindsculas.

* Direc. e-mail: | |

*Contrasefia: | |

m sHa olvidado su contrasefia?

¢AUN no es un usuario registrado?

Cree una cuentafpara solicitar alguno de nuestros puestos vacantes.

Volver
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%) MERCADONA

Rellenaremos todos los campos Yy, antes de crear la cuenta, nos aseguraremos de entrar en el apartado
“Declaracion de privacidad de datos” para su aprobacion.

MERCADONA

Puestos vacantes: Crear una cuenta

25 deinicio de sesi6n distinguen entre maytsculas y mingsculas

direc. e-n
la dired|
electrér

contras¢

aescrib
contras|

*Nom

* Apelli
verificag

el cdigg
[cacién 3

2 resider
anes de

Declaracion de consentimiento de privacidad x

WEB MERCADONA DEPARTAMENTO DE SELECCION DE
PERSONAL

"Los datos sefialados con asteriscos son obligatorios. Si no los cumplimentas
no se formalizara tu registro. De acuerdo con la L. 0. 15/1989 de 13 de
Diciembre de Proteccion de Datos de carécter personal, te informamos que
al suscribirte en nuestras ofertas de empleo y/o al enviarnos tu curriculum,
en el caso de que seas llamado para farmar parte de un proceso de
seleccion, los datos persenales que facilitas en tu curriculum o por cualquier
otro medio que se genere como consecuencia del proceso de seleccion,
serdn incorporados a un fichere de datos titularidad de MERCADONA, S.A.
con la finalidad de utilizarios para funciones de procesos de seleccién, crear
bolsas de trabajo, contratacion de personal, informar de ofertas de empleo,
tanto para cubrir vacantes propias como de cualquiera de las empresas del
grupo al gue perterece MERCADONA, 5.A. asf como otras funciones no
incompatibles con las especificadas anteriormente,

En algunos casos y para cumplir con las citadas finalidades, puede resultar
necesario que MERCADONA comunigue sus datos a empresas de su grupo
cuya actividad se relacione con el sector de fa distribucion. -

i | v | b

¢Ya es un usuario registrado? Inicie |a sesion

Las credenciales de inicio de

sesion distinguen entre mayusculas y minlsculas

* Direc. e-mail: |

* Reescriba la direccion |

de correo electrénico:

| Politica de contrasefias

* Elegir contrasefia: ‘

*Volver a escribirla |

contrasefia:

* Nombre: |

* Apellidos: |

* Pais de residencia:

* Confirme que no es un
robot:

* Condiciones de uso:

- Seleccionar- ¥

™

reCAFTCHA
Privacidad - Condiciones

Lea y acepte la declaracion de privacidad de datos. ¢

Crear cuenta

No soy un robot
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%) MERCADONA

e Una vez en este paso nos llegara un correo de activacion a la cuenta de correo electronico que hemos
introducido anteriormente (si no nos llega a la bandeja de entrada, mirar por si esta en la carpeta de Spam).

Puestos vacantes: Crear una cuenta

Correo electrénico de activacién enviado

Ha creado su cuenta correctamente pero adn no esta activada.

Se ha enviado un enlace para activar su cuenta a I - no |0 ve, consulte su carpeta de correo no deseado o afiada
noreply@mercadona.es a su “lista segura” o libreta de direcciones.

Para enviar el enlace de activacion a su correo electronico de nuevo, haga clic en el boton Enviar de nuevo.

m Enviar de nuevo

Pincharemos en “Haga clic aqui”:

Hola ———

Su cuenta ha sido creada, puede iniciar sesion después de haberla activado pulsando la siguiente url.

Haga clic en este enlace para activar su cuenta:
Haga clic agu
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e Esta accion nos llevara al Portal de Empleo, quedando la cuenta verificada:

@ MERCADONA

Su cuenta ha sido verificada.
Ahora podré solicitar los puestos que ofertamos o actualizar su perfil de candidato cuando esté registrado.

Puestos vacantes

Q Buscar puestos vacantes

Palabrasclave: [ ]@

D Coincidencia exacta
®en el titulo del puesto

Jen el titulo o la descripcion del
puesto
Publicado(s) en los
Gltimos: [ dias
La distancia queda km de

dentrodel: | sejeccionaruna ~
cédigo postal l:l
Pais: [ESPANA v
Provincia: [Cualquiera [~]
Municipio: [Cualquiera [~]
Jornada laboral:  [Cualquiera [v]
Tipo de contrato: [Cualquiera [~]

477 PUESLO(S) coinciden con las opciones

seleccionadas

Mercadona dispone de un Modelo de Recursos Humanos reconocido por ofrecer puestos de trabajo estables y de calidad desde los que se
impulsan, entre otros, el desarrollo personal y profesional, la estabilidad, la formacion, el liderazgo o la equidad.

IR "0 T o ARG S ¢

-y |

[ 4
<

NOTA: Si no realizamos este paso, NO se creard la cuenta correctamente
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%) MERCADONA

e Una vez en este punto, con la cuenta ya creada, podemos empezar a introducir nuestra informacion
personal, educativa y laboral. Para ello seleccionaremos ENTRAR:

@ MERCADONA

Entrar QGIEUER Espariol |

Puestos vacantes

Mercadona dispone de un Modelo de Recursos Humanos reconocido por ofrecer puestos de trabajo estables y de calidad desde los que se
impulsan, entre otros, el desarrollo personal y profesional, la estabilidad, la formacién, el liderazgo o la equidad.

NI P AT IRV
» e >0 g

0“

Q Buscar puestos vacantes

Palabrasclave: [ 1@

D Coincidencia exacta

®en el titulo del puesto

(Uen el titulo o la descripcion del ™
puesto

Publicado(s) en los
dltimos: [ dias
La distancia queda km de

dentrodel: |ceeccionaruna ~
cédigo postal \:’
pas
Provincia:
Municpi

¢ Nos pedird que pongamos la direccion de Email y la contrasefia:

¥a es un usuario registrado?
Escriba a continuacian los datos para iniciar la sesign. Se distingue entre maydsculas y mindsculas.

* Direc. e-mail: | |

* Contrasefia: | |
m JHa oclvidado su contrasefia?

2A0n no es un usuario registrado?
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%) MERCADONA

e En “Mi perfil” cumplimentaremos los campos con la informacion basica y que son obligatorios cargarlos, los
podemos identificar porque tiene un asterisco rojo *:

Mi perfil de candidato

Cristina Perez Garcia I Guardar I @ cancelar W Eliminar perfil @ Vista preliminar
“ Nombre: Cristina N @ cristina perez garcia: Curriculum &
. " . - Ultima actuaizacion:
Apellidos: Perez Garcia
*Telefono:  |ceeeccces Su carta de presentacion no ha sido registrada.
. SonhEnane i Haga clic agui para adjuntar su carta de presentacion
* Correo electronico: |cristina@gmol.col

Detlaracion de privacidad de datos

~  Educacién +Afadic ™ Documentos
No hay elementos en esta seccion Anexofoto: & Adjuntar un documento

™~ Experiencia laboral * Afiadir

[~ ds | ion
No hay elementos en esta seccion * DNUNIE/Pasaporte: I

' Cenocimientos de idiomas + Afadir Wacionahdad: | Sin sslsccion v
No hay elementos en esta seccidn. Fecha de nacimiento: | pp/mm/Assa | 1
Ganero: imsalacoion o
™ Movilidad geografica + Adadi “Pais: | Sin seleccion v
No hay elementos en esta seccion. *Provincia: | Sin seleccion v
* Municipio: | Sin seleccion v

Tipo de via: | Sin seleccion v
Calle:
Nimero:
Patio/Piso:
Rusciac

l * Codigo postal: I
Pe i in seleccion v

Jornada deseada: | Sin seleccién v

Fecha dispenibilidad: DD/ M/ AARA

NOTA: Cuando rellenemos los datos obligatorios se veran en color “naranja”, esto NO significa
gue estén mal, cuando le demos a guardar se quedara en color negro.

9/22




%) MERCADONA

e EIl Curriculo también es un campo requerido, por lo que debemos acordarnos de adjuntarlo. Para ello
tenemos dos opciones:

La primera es subirlo desde el ordenador. Lo que tenemos que hacer es pinchar en “seleccionar archivo” y buscar
la carpeta donde tenemos guardado el curriculo y lo seleccionamos.

6 Abrir

GOr

Organizar *  Nueva carpeta

’@, Curiculum  #
Utima actualizacion: 24032017
Su carta de presentacion no ha sido ragistrada. z
m) Ii it ) $anil . P Nombre

4 Favoritos

Cargar Curriculum (+]

5 Descargas
B Escritorio
s su actual Curriculum. 08 o
Los hivos aceptados son:DOCK, PDF, Image and Text E Siios fecertes

Elja el archivo: Seleccioﬂararchivo|Niﬂgu'narchivoseleccionado‘ » 3 Bibliotecas
A

418 Equipo

menio

b 5 Disco Local (D)

Cancelar  Cargar
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%) MERCADONA

La segunda es subirlo desde un Movil / Tablet. Para ello debemos tener el curriculo en el terminal, bien en una
carpeta o bien en la nube (Drive, Dropbox...).
Tras pulsar el botdén “Haga clic aqui para adjuntar su curriculum” veremos la siguiente pantalla:

recna ae | no/MM/AAAA _|'\I-

Cargar Curriculum [ ]

ci
Los tipos de archivos aceptados son:DOCX, PDF, Image and Text

Elija el archivo: | Browse. Nofile selected.

Cancelar Cargar

I 2

Pulsaremos “BROWSE” para buscar el fichero.

En este ejemplo, vamos a recuperar el curriculum desde Drive:

[ MDD https careeri Zpreview.sapsf.« ] \

=

Mi perfil de candidato

Explorador Dropbox Drive Polycon

B4 <«

WPS Office Ordenar
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%) MERCADONA

Buscamos en la carpeta Drive donde tenemos el curriculum:

Elige un elemento

< Mi unidad
Archivos Nombre T
a3 C ish.odt

Modificado: 19 dic. 2013

(W] cv J.M.S.dorc‘

Modificado: 9:26

Desktop.rar
B P

<% Modificado: 30 mar.

Gi 11
8

= Modificado: 4 ago. 2011

(=] Gu A&A
Modificado: 10 sept. 2016
o G n.docx
Modificado: 4 sept. 2016
CANCELAR

Pinchamos sobre el archivo y pulsamos SELECCIONAR. Se subira el documento, y ya podremos pulsar
CARGAR:

Fechade ||pD/MM/AAAA im|
™  Movilidad geogréfica Cargar Curriculum [>]
No hay elementos en esta secci
Los tipos de archives aceptados son:DOCX, PDF, Image and Text Bt
== . v
Elija el archivo: I Browse.. CV JM.S.doc
v
Cancelar Cargar

Ya tendremos cargado el curriculum en nuestro perfil.
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e Para finalizar, tenemos la posibilidad de cumplimentar los datos relativos a “Educacion”, “Experiencia
laboral”, “Conocimientos de idiomas” y “Movilidad geografica”. Estos apartados NO son requeridos,
aunque si nos decidimos por rellenarlos veremos, que hay subapartados dentro de cada seccion que si
son obligatorios. Para rellenar estos datos:

Clicaremos en “Anadir otro”:

Mi perfil de candidato

Guardar € Cancelar W Eliminar perfil @ Vista preliminar

R
Educacion +Ahadirolo v Documentos

= Borar T Anexofoto: & Adjuntar un documento
o ntro v Mds informacion
Pais (i seleccion ¥ * DNUNIE/Pasaporte:
Provincia |5 seleccio Nacionalidad: | Sin seleccian v
: = ! Fecha de nacimiento:  [p/mw/assa | &
Municipio | Sin seleccion v —
Ofﬂd“mdémico Sin seleccion v e
Camera | 5in seleccion .

*Provincia: | Sipseleccon v
Encurso | §in selaccion v
*Municipio: | Sin seleccion v
Fechade inicio [pp/wn/asss | B

' Tipodevia: |Sinseleccion v
Fecha de finalizacion  pp/nsasss |2

Calle:

Cerrar datos Nimero:

PatioPiso:

Experiencia laboral Puerta:

Conocimientos de idiomas + Afiadir olro * Codigo postal:
Moviidad geogréfica + Afadir oo Permiso de conducir: [ Sin seleccion v

Jomnada deseada: | Sin seleccion v

Fecha disponibilidad: [p/ww/AA |

Y con la informacion cumplimentada clicaremos en “Guardar”:

) Cancelar W Eliminar perfl & Vista preliminar
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2.- COmo entrar para actualizar mi perfil, cambiar contrasefa o ver el estado de
los puestos que he solicitado

Tenemos que entrar en el Portal de empleo y clicar en ENTRAR:

@ MERCADONA

Entrar MGIEIMER Espariol |

Puestos vacantes

Q Buscar puestos vacantes Mercadona dispone de un Modelo de Recursos Humanos reconocido por ofrecer puestos de trabajo estables y de calidad desde los que se
Palabras clave: |:’ ) impulsan, entre otros, el desarrollo personal y profesional, la estabilidad, la formacion, el liderazgo o la equidad.

[ coincidencia exacta
®en el titulo del puesto

(Uen el titulo o la descripcion del
puesto

Publicado(s) en los
dltimos: [ |dias
La distancia queda km de
dentrodel: | cejeccionaruna

codigopostal |

pais:
Provincia:
Muricpo:

Al entrar nos pedira que pongamos la direccion de Email y la contrasefia:

iYa es un usuario registrado?
Escriba a continuacian los datos para iniciar la sesidn. S5e distingue entre mayudsculas y mindsculas.

* Direc. e-mail: | |
* Contrasefia: | |

(S =Tl Ha olvidado su contrasena?

ZA0ON No es un usuario registrado?
Cree una cuenta para solicitar alguno de Nnuestros puestos vacantes.
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Una vez estamos en nuestro Perfil, tenemos las opciones de:

e MI PERFIL: donde podremos actualizar nuestros datos.

@ MERCADONA

INICIO BUSQUEDA DE PUESTOS GESTION DE PUESTOS GESTION DE CONTRASENAS .

*

Mi perfil de candidato

- n &

- Apellidos:
4 Sucarta de presentacién no ha sido registrada
—— Hagagclic aguipara adiuntar sy carta de presentacion

- Teléfono:
* Correc electrénico:

* Nombre:

e GESTION DE CONTRASENAS: donde podemos cambiar la contrasefia de acceso al portal.

@ MERCADONA

Puestos vacantes: Gestidon de contrasenas

Contrasefia actual:
FPolitica de conraserias

Mueva contrasefa:

Woblver a escribir la nuewva

contrasefma:
Restablaecer contrasena
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e GESTION DE PUESTOS: donde podemos ver las ofertas en las que nos hemos registrado y el estado de
la candidatura.

@ MERCADONA

INICIO BUSQUEDA DE PUESTOS GESTION DE PUESTOS| GESTION DE CONTRASEMNAS MI PERFIL

@ MERCADONA

INICIO BUSQUEDA DE PUESTOS GESTION DE PUESTOS GESTION DE CONTRASERNAS MI PERFIL wen [LILIGEY Espafiol (Spani:

PUESTOS SOLICITADOS ~ PUESTOS GUARDADOS ~ SOLICITUDES DE EMPLEQ GUARDADAS

Puestos vacantes: Puestos solicitados
Elementos por pagina Se muestran O registros

Titulo del puesto /A Acciones ID de salicitud de puesto Fecha de solicitud Estado Fecha de estado Siguiente paso Estado de evaluacion Pals Provincia Municipio Jornada laboral Tipo de contrato

En el estado de las candidaturas, solamente veremos 2 estados:

e Gestionado: Estamos registrados en la oferta y estan revisando el curriculo, “NO significa que estemos
descartados”.
e Descartado: Han revisado nuestro curriculo y hemos sido descartados del proceso.
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3.- COmo buscar una oferta de trabajo

e Lo podremos hacer desde dentro del nuestro Perfil de Candidato, en la pestana “Busqueda de empleo™
@) MERCADOMNA

INICIO BUSQUEDA DE PUESTOS GESTION DE PUESTOS GESTION DE COMNTRASENAS ERF -

e O desde el Portal de empleo, sin logarnos:

S MARGADONA % Podemos buscar ofertas por “palabras clave” (si por ejemplo queremos
_ buscar ofertas que contengan la palabra Informatica, nos saldran ofertas
_~ publicadas con estas caracteristicas si las hubiese)
Puestos vacantes . . . . , .
+* Podemos buscar ofertas a partir de una distancia en KM de mi Cédigo
Q Buscar puestos ‘vacantes
potrs e [ o Postal de residencia, para esto tenemos que cargar la distancia en
N . “KM”, “la distancia queda dentro del”, y por ultimo el “codigo postal”,
ikl - tenemos que rellenar los 3 campos obligatoriamente para que funcione
P este filtro.
La dnstagc:a guzd? ““ o
| TS S ¢ Podemos buscar ofertas por una “provincia” o “municipio”, si queremos
buscar por “municipio”, es obligatorio seleccionar la “provincia”.
Municipio:

“—
T

544 puesto(s ciden con Ias opcion
seMygna

Jornada laboral:

Tipo de contrato:

** Podemos buscar ofertas por la “jornada laboral” que estamos
buscando; “fines de semana”, “jornada completa”, “jornada mixta”,
‘iornada parcial”

{851 vor ot

.| % Podemos buscar ofertas por el tipo de contrato que estamos buscando;
“‘indefinido” o “temporal”
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Una vez hemos encontrado una Oferta que nos interese, clicaremos en “Solicitar” o “Solicitar mediante Linkedin”
(si pinchamos en “Guardar puesto” la aplicacion no solicita la oferta, solo se guarda para aplicar en otro momento).

Seleccionar accidn -

PERSONMNAL DE SUPERMERCADO en Fraga

|D de solicitud de puesto 3561 - Publicado 24/02/2017 - #  soliciar

ESPANA - HUESCA - FRAGA —

Jornada Completa - Temporal PR, : Linkedin™ I
& Saolicitar mediante LinkedIin™

PERSONAL DE SUPERMERCADQ en Palafrugell
|D de solicitud de puesto 3541 - Publicado 23/02/2017 -
ESPANA - GIROMA - PALAFRUGELL

Jornada Completa - Indefinido

PERSOMNAL DE SUPERMERCADO en Sant Celoni

ID de solicitud de puesto 3081 - Publicado 23/02/2017 -
ESPANA - BARCELOMA - SANT CELONI
Jornada Completa - Indefinido

[ E Guardar puesto

”

e Al “Solicitar’ nos redireccionara al perfil de puesto de esa Oferta y clicaremos en “Siguiente”.

Mi perfil de candidato
CRISTINA PEREZ GARCIA £ Owmacnr W O gt @ Vit e

.....
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Se han bloqueado los siguientes pop-ups en esta pagina:

D https://apilinkedin.com/uas/oauth/autho...8--b09blal 6-bbe7-4e69-9a31-4489b2db6118

%) MERCADONA

¢ Al solicitar mediante Linkedin hay que permitir los pop-ups y clicaremos en el link.

BB Q5| i
RO

- ®  Permitir siempre pop-ups de https://careerl2preview.sapsf.eu :
pafiol (Spanish)
Seguir blogueando pop-ups

Administrar blogueo de ventanas emergentes...

Listo

e Al clicar, aparecera la pantalla y rellenamos nuestros datos de Linkedin. Nos dard un codigo que luego

tenemos que introducir.

& Essequro | hitpsy/wwwlinkedin.com

SuccessFactors Performance Manager
would like to access some of your LinkedIn
info:

x YOUR FULL PROFILE
F

g experience, education, skills, and

Sign in to Linkedin and allow access:

Join Linkedin Forgot your password?

Allow access Linked in

@ Esseguro | https://www.linkedin.com/uas/oauth/authorize/submit

Linked m & Belén Fuentes Casado - Cerrar sesiol

LinkedIn™

Has autorizado a SuccessFactors Performance Manager con éxito
Viuelve a tu aplicacion e ingresa el siguiente codigo de seguridad para oforgar acceso:

82525

\ Cerrar \

Obtener un nuevo codigo de seguridad

Siempre puedes revocar el acceso de SuccessFactors Performance Manager a través de
la pagina de configuracion. Al otorgar acceso, aceptas las Condiciones de uso y la
Politica de privacidad de Linkedin

que tenga que desactivar el bloqueador de ventajas
emergentes de su navegador y volver a intentarlo.

scrrr | canotr
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Introducir el cédigo de seguridad de Linkedin™ %

Introduzca el codigo de seguridad proporcionado por

Sino ha aparecido la ventana de LinkedIn, es posible




%) MERCADONA

Parte de la informacion viene con Linkedin y la que falte se tendra que cumplimentar.

Mi perfil de candidato

B Gondiar by Deshscer @ Conzotne W Eminae peri e Vit peelminar
I e oty by Lamkgsin ™ B8 hEn impoesdo 4 loe SEMpOE
ool |8 8 IDubanile iNforssachon Dor i hsod COMMEEs BgUnN SrTer & hesos Sividado Mg, Pars slminer 10D 18 iromiion, sisplesns haga cit on ~Deshacer™ mas anmibe

wombn. —-—
Tesaton —

R —— |

T O [PRBCRIS 08 T

' Educackan

= Wniversicad de Granada T Bomw Araws Bl F
S ST

e Duilss

Clicaremos en “Siguiente”.

Completaremos las preguntas y le daremos al boton “solicitar”.

Puestos vacantes: PERSONAL DE SUPERMERCADOQO en Tarragona (2232)

AntguD empleato:
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/
/

e

4.- Preqguntas mas frecuentes

+ He cargado todos los datos y se han borrado:

Respuesta: Los campos obligatorios tienen que estar todos rellenos, si nos salimos de la aplicacién sin
darle al boton de guardar, al entrar de nuevo en nuestro perfil deberemos cargarlos de nuevo.

% He puesto mi Email y contrasefiay me dice que mi usuario o contrasefia NO es VALIDO

Respuesta: Si se ha registrado antes del 16 de Enero-17, tiene que darse de nuevo de alta. Si éste no es
el caso, lo mejor es clicar en ¢Ha olvidado su contrasefia? para que le envie de nuevo la contrasefa y
pueda acceder a su cuenta de candidato.

% Se me ha olvidado la contrasefia, he solicitado una nuevay no me llega el correo:

Respuesta: Si se ha registrado antes de 16 de Enero-17 en el anterior Portal de Empleo, tendra que
registrarse de nuevo.

Respuesta: El correo se le ha quedado en la carpeta de SPAM.

Respuesta: La direccion de Email con la que se registré no es la misma que tenemos en la actualidad, y
por eso no nos llega el Email, por lo que tendria que darse de alta de nuevo.

Respuesta: Si ha realizado méas de 5 intentos al introducir la contrasefia y ésta no es correcta, la cuenta
se queda bloqueada en la aplicacion por medidas de seguridad, la Unica manera de reactivar la cuenta es
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clicando en ¢ Ha olvidado su contrasefia? para que se envié por Email la opcién de cambiar la contrasefia
y se desbloquee su cuenta.
% Cuando pongo el DNI o Teléfono, aparece en color naranja y el dato que introduzco es el correcto,

no sé por qué da error:
Respuesta: Los campos obligatorios, una vez los introduces se ven de color naranjay al clicar en el boton

de guardar cambian a color negro NO ES UN ERROR.

+ Me estoy apuntando auna ofertay al responder aunade las preguntas requeridas, me he equivocado
y deseo cambiarla:
Respuesta: Una vez contestada la pregunta no se puede modificar el resultado, pero si que tiene la opcion
de actualizarlo en su perfil.
* Me puedo registrar en el Portal de Empleo si no hay ninguna oferta publicada en mi municipio o
provincia:
Respuesta: Sl puede registrarse, tendra que clicar en la parte superior de la pantalla del Portal de Empleo
en el botén de ENTRAR vy desde la opcion de Ml PERFIL cargar sus datos.

@ MERCADONA

Puestos vacantes

Mercadona dispone de un Modelo de Recursos Humanos reconocido por ofrecer puestos de trabajo estables y de calidad desde los que se
ollo personal y profesional, la estabilidad, la formacion, el liderazgo o la equidad.

Q Buscar puestos vacantes

Palabrasclave: [ |@

O coincidencia exacta

impulsan, entre otros, el desarr
——

®en el titulo del puesto

en el titulo o la descripcién del
puesto

codigopostal [
pais:
Municipio:  [Cualquiera T[]
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