SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Sérvicio Extremefio Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital

Pablico de Empleo

AYUNTAMIENTO DE SAUCEDILLA

PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL DE EMPLEO 2024

Don Francisco Javier Gonzdlez Jerdnimo

Director del Centro de Empleo de Navalmoral de la Mata

INFORMA QUE:

* les remitimos junto a este escrito la Relacion PROVISIONAL de las personas preseleccionados
para atender la oferta presentada por su Ayuntamiento dentro del 4mbito de aplicacion de la
Resolucion de 15 de febrero de 2024 por el que se aprueba el Programa de Colaboracién Econdémica
Municipal de Empleo 2024.

* se abre un plazo de reclamacion, cuyo término se indica en la citada relacién provisional. Conviene
que den la méaxima difusién a esta relacion.

» transcurrido el plazo de reclamaciones, les enviaremos el listado DEFINITIVO de personas
preseleccionadas con las modificaciones oportunas si las hubiese; asimismo enviaremos también los

documentos de presentacion para que se proceda a la notificacion de las personas preseleccionadas.

« recibida la preseleccion definitiva efectuada por el Centro de Empleo, el Ayuntamiento procederé a
la seleccidn de los trabajadores, debiendo comunicarnos a continuacidn el resultado de dicha

seleccion.
Para cualquier consulta o aclaracion estamos, como siempre, a su disposicion.
Reciba un cordial saludo.

Atentamente, en Navalmoral de la Mata a 21 de mayo de 2024

El Director del Centro de Empleo de Navalmoral de la Mata.

Fdo.: Francisco Javier Gongéfi
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ACUERDO DE 14 DE FEBRERO DE 2024 (DOE 16 FEBRERO 2024)
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL DE EMPLEO

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEO N°“:

11 2024 008026 |CODIGO DE ACTIVIDAD | 37231077

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD:

SAUCEDILLA

PUESTO DE TRABAJO ANIMADOR/A FISICO-DEPORTIVO
REQUISITOS MINIMOS: TECNICO/A SUPERIOR EN ANIMACION DE ACTIVIDADES
FISICAS Y DEPORTIVAS. CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ANIMACION
PERFIL DEL CANDIDATO/A FISICO-DEPORTIVA Y RECREATIVA (NIVEL 3).CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
EN ACONDICIIONAMIENTO FISICO EN SALA DE ENTRENAMIENTO POLIVALENTE
(NIVEL 3)
N° DE PUESTOS OFERTADOS 1
N° DE DEMANDANTES A s INTERES SOCIAL
PRESELECCIONAR CODIGO PROGRAMA DE e ;
(Corporacién Local)
N° TOTAL DEMANDANTES 5 EMPLEO o
PRESELECIONADOS/AS

MODALIDAD DE SELECCION

Segun el orden de preseleccion del SEXPE

OBSERVACIONES

NO EXISTEN DEMANDANTES DENTRO DE LA LOCALIDAD QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS

REQUISITOS EXIGIDOS EN LAS OFERTAS DE EMPLEO DEL PCEME 2024, SEGUN RESOLUCION DEL 15 DE
FEBRERO DE 2024 (DOE n° 33, 16 DE FEBRERO DE 2024)

SITUACION

Desempleados/as

COLECTIVO PRIORITARIO

1 |Personas menores de 30 afios

2 |Personas mayores de 45 afios

3 |Personas desempleadas de larga duracion (al menos 360 dias inscritas como desempleadas ef

REQUISITOS DE LA OFERTA

1.- Preferentemente tener iniciado y finalizado un Itinerario Personalizado de Insercién (IPI)

entreel  21/05/2023 yel 20/05/2024 .

2.- Preferentemente no ser perceptor/a de prestacion o subsidio de desempleo.

CRITERIOS DE ORDENACION

1.- Menor nivel formativo de intermediacion.

2.- Mayor tiempo de inscripcion ininterrumpido como desempleado/a.

RELACION ORDENADA DE PERSONAS PRESELECCIONADAS

Percibe Fecha inscripcién
Itinerario Nivel formativo i ;
DNI/NIE Apellidos y nombre Colectivo Prestacién o | . i ininterrumpida | Resultado
IPI - intermediacion
Subsidio Fecha Hora
*EEH19]** AVIS LEDESMA DAVID <30afios Si No 5 25/09/2023
CORTIIO RASTROLLO
®kok *ok ~ .
7885 ADRIAN <30afios Si No 5 15/03/2024
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MATEOS GONZALEZ
sksksk %k ~
3999 FELICIANO <30afios No No 5 11/09/2023
NIETO ORTEGA MARIA
fokok S =
3615 VICTORIA <30afios No No 5 21/09/2023
#kx7927%% | CORDERO MARTIN SAMUEL <3(afios No No L} 23/11/2023

Se abre un plazo de reclamaciones de dos dias habiles hasta el jueves, 23 de mayo de 2024

Las reclamaciones se presentaran en el Centro de empleo o por correo electrénico en la direccion
cempleo.navalmoraldelamata@extremaduratrabaja.net.

En Navalmoral de la Mata, 21 de mayo de 2024

El Director del Centro de Empleo de Navalmoral de la Mata

73k R

Fdo: Francisco Javier Gonz

NIVELES DE INTERMEDIACION
Hasta estudios Primarios
Certificado de escolaridad, EGB y ESO
Bachillerato
Ciclo Formativo Grado Medio
Ciclo Formativo Grado Superior
Titulaciones Universitarias
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