AYUNTAMIENTO
DE VEGADEO

DATOS PARA OFERTA GENERICA URGENTE A PRESENTAR EN LA OFICINA DEL SEPE PARA LA AMPLIACION
DE LA BOLSA DE AUXILIARES PARA EL SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO.

BOLSA PARA EL PUESTO DE AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO

MODALIDAD DE CONTRATO: Contrato de trabajo temporal (para sustituciéon de persona
trabajadora)

Las posibles contrataciones se realizaran bajo la modalidad temporal para sustitucion de persona
trabajadora segun las causas

RETRIBUCIONES: Seguin Convenio colectivo del sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines.

FUNCIONES:
- Arreglo personal, ducha, aseo e higiene.
- Movilizacién y traslado en el domicilio.

- Acompafiamiento en el domicilio y paseo. @‘D’E%
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REQUISITOS:

1. Disponer de la Cualificacién Profesional de Atencién Sociosanitaria a p@g;‘ona
establecida por el Real Decreto 295/2004, de 20 de febrero. A tal efect‘a\se (c/ggs{@ n las
titulaciones o los certificados de profesionalidad referidos a continuacion: ™=

a) FP Grado Medio: titulo de técnico en cuidados auxiliares de enfermeria.
b) FP I: titulo de Técnico Auxiliar de Enfermeria.

c) FP I: Titulo de Técnico Auxiliar de Clinica.

d) FP I: Titulo de Técnico Auxiliar de Psiquiatria.

e) FP Grado Medio: Titulo de Técnico en Atencidn a Personas en situacion de
Dependencia.

f) FP Grado Medio: Titulo de Técnico en Atencidn Sociosanitaria.
g) Certificado de Profesionalidad de Atencidn Sociosanitaria a personas en el domicilio.
h) Certificado de Profesionalidad de Auxiliar de Ayuda a Domicilio.

i) Certificado de Profesionalidad de Atencién Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales.

j) Habilitacién excepcional.
2. Disponer de Carnet de conducir tipo B1.

3. Se valorara la experiencia en el sector de atencion a la dependencia y la formacion
complementaria.

DOCUMENTACION A PRESENTAR:
e Solicitud y declaracidn de méritos, segiin modelo disponible en las oficinas municipales y en
la Web del Ayuntamiento.
e Fotocopia del D.N.I.
e Fotocopia del Carnet de Conducir
e  Curriculum vitae
e Informe de vida laboral actualizado
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e Fotocopia de la titulacién
e Fotocopia de los méritos alegados

o Titulos o diplomas para acreditacion de formacién complementaria.

o Documentaciéon laboral necesaria para acreditacion de experiencia: contratos de
trabajo o certificados de empresa que muestren la duracidn y especializacion de la
experiencia laboral.

VALORACION DE MERITOS:
1. Formacidn, hasta un maximo de 5 puntos:

Solo seran susceptibles de valoracidn los cursos de formacion especificos relacionados
directamente con las funciones correspondientes a desempenfar, tales como ayuda a domicilio,
rehabilitacidn, atencién a Personas con Discapacidad, higiene y salud, primeros auxilios, geriatria...
debidamente justificados y homologados oficialmente, y estén impartidos por Administraciones
Publicas, Escuelas y Organismos Publicos u Oficiales (no se valoraran los impartidos por
organizaciones sindicales o patronales, academias privadas, etc.) en los que consten y se acredite
el nimero de horas lectivas. No seran valorados aquellos méritos que no se hubieran adquirido en
su totalidad y no se encuentren debidamente justificados en el momento de la finalifa/dLQ:Lr\ng lazo
de presentacion de solicitudes. Solo se computaran los cursos que tengan upﬁx\d.uﬁééiéﬁéigu"l o
superior a 40 horas. Hasta un maximo de 5 puntos, distribuidos de la siguiente ?}?nar&fﬁ:f’ C{'(\

- De 40 horas a 60 horas 0,20 puntos % O
- De61horasa100 horas 0,40 puntos . (’/3')
- Masde 100 horas 1,00 puntos ‘ \)@‘r

- Las titulaciones o los certificados de profesionalidad recogidos en ekaf"pﬁafr@& de

requisitos, distintos a la formacién que da acceso para poder participar en la
convocatoria se valoraran con 2 puntos.

No seran objeto de valoracién actividades de naturaleza diferente a los cursos, tales como
Jornadas, Mesas Redondas, Debates, Encuentros, etc.

2. Experiencia laboral, hasta un maximo de 5 puntos, distribuidos de la siguiente forma:

e En el desempefio del trabajo de Auxiliar de Ayuda a Domicilio, en el sector publico: 0,15
puntos por mes completo trabajado.

e En el desempeiio del trabajo de Auxiliar de Ayuda a Domicilio o afines en el sector
privado: 0,10 puntos por mes completo trabajado.

e Como auxiliar de S.A.D. en Centro de Dia, Centro Rural de Apoyo Diurno, Centros
sociales o Centros Residenciales de titularidad publica o privada: 0,10 puntos por mes
completo trabajado.

3. Estar en posesion del Carnet de Manipulador de alimentos: 1,00 puntos.

4. Haber realizado Curso de Primeros Auxilios de més de 8h: 0,50 puntos.

5. Haber realizado Curso de Prevencidn de Riesgos Laborales de mas de 10h: 0,50puntos.

Sélo se valoraran aquellos periodos de experiencia laboral que figuren en el informe de vida
laboral y vengan refrendados por el contrato/certificado correspondiente a dicho periodo. Para
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realizar los calculos en este apartado se tendra en consideracion el dato que se recoge en el
apartado “dias” del informe de vida laboral.




