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Ayuntamiento de la Villa de Alía Plaza de España, 6 10137 ALIA (Cáceres) 
Tel. 927366002 Fax. 927366468 - 

ACTA DEFINITIVA DE LA SESIÓN DEL TRIBUNAL DE SELECCIÓN DE UN PEÓN DE 
OBRAS PÚBLICAS PARA LLEVAR A CABO EL PROGRAMA DE ACTIVACIÓN DE 

EMPLEO LOCAL-VALORACIÓN DE ESTRATEGIAS DE EMPLEO- 

 
En Alía, a 12  de junio de 2020 

 
 Vista la Resolución de 11 de marzo de 2020 de la Secretaría General de  
Empleo, sobre concesión de subvenciones solicitadas por municipios y entidades 
locales menores de la Comunidad Autónoma de Extremadura, al amparo de la 
Resolución de 30 de diciembre de 2019 por la que se aprueba la convocatoria para 
el ejercicio 2020, de las subvenciones del Programa I del Programa de Activación del 
Empleo Local, reguladas por la Orden de 11 de diciembre de 2019 (DOE nº 50 12 de 
marzo de 2020). 
 

Visto el apartado tercero de la citada Resolución relativo al Proceso de 
preselección y selección de los destinatarios del Programa y el cual dice  
textualmente que “El proceso de preselección y selección de personas trabajadoras se 
efectuará en los términos previstos en los artículos 20 y 21 de la Orden de 11 de 
diciembre de 2019 de bases reguladoras, con especial atención a los pronunciamientos 
que, con carácter necesario, vinculante y obligatorio deben contener las ofertas de 
empleo”. 

 
Visto que con fecha 21 de mayo este Ayuntamiento ha formalizado  oferta de 

empleo al SEXPE en la categoría de Peón de Obras Públicas para que por este 
organismo se proceda a la preselección de las personas demandantes. 
 

Visto que con esa misma fecha este Ayuntamiento ha indicado al SEXPE que 
en atención a las estrategias en materia de empleo, este Ayuntamiento pretende 
realizar ordenación distinta dentro de cada grupo, respecto del orden establecido 
por el centro de empleo. 

 
Visto que las estrategias de empleo y los criterios de evaluación seguidos en 

la selección de los destinatarios del Empleo Local, son los siguientes: 
a) Ser mayor de 45 años: 1 punto 
b) No ser beneficiario de prestación: 1 punto 
c) No haber trabajado en el Ayuntamiento de Alía en los últimos 12 meses: 2 
puntos 
d) Estar en posesión del Título de Jardinería y/o Título de limpieza de  

edificios públicos: 2 puntos. 
 
Visto que con fecha 11 de junio el Centro de Empleo de Cañamero del SEXPE 

remite relación definitiva de demandantes preseleccionados (La cual se adjunta al 
presente acta). 
 

Reunidos telemáticamente a las 11:00 horas  los integrantes del tribunal 
calificador que se constituye para la valoración de los candidatos de acuerdo a la 
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documentación presentada y en función de las estrategias de empleo del 
Ayuntamiento  anteriormente indicadas, y que son los siguientes: 
 

Presidente: Dª. Lucía Pulido Duque (Funcionario Ayuntamiento de Alía) 
Secretario: D. Lorenzo López Marrupe (Secretario del Ayuntamiento de Alía) 
Vocal: Roberto García Rodríguez (AEDL Mancomunidad Villuercas-Ibores-

Jara) 
 
Constituido el Tribunal calificador, y de conformidad con la Resolución de 11 

de marzo de 2020, se procede a la valoración de la documentación presentada por 
los candidatos, y se acuerda: 
 

 PRIMERO.- Elevar a definitiva el acta de valoración con la calificación 
obtenida (ANEXO I) realizada por este tribunal con fecha 12  de junio de 2020, de 
conformidad con las estrategias de empleo y los criterios de evaluación seguidos en 
la selección de los destinatarios del Empleo Local. 

 
Existiendo empate en la puntuación de dos de los candidatos y de acuerdo a 

las instrucciones marcadas por el SEXPE, se procede para el desempate a seguir el 
orden establecido en la relación definitiva de demandantes preseleccionados por el 
SEXPE. 

Luego, a la vista de las puntuaciones obtenidas, y de acuerdo a lo dispuesto 
en el párrafo anterior el tribunal propone a la Sra. Alcaldesa-Presidente la 
contratación como personal laboral temporal de un PEÓN DE OBRAS PÚBLICAS  con 
cargo a la subvención del Programa I del Programa de Activación de Empleo LOCAL    
a la siguiente aspirante Dª. María Consuelo Poderoso Juárez.  

 
SEGUNDO.-Las personas aspirantes no contratadas que cumplan todos los 

requisitos establecidos en la orden, quedarán en lista de espera para futuras 
sustituciones o bajas del personal contratado. 

 

TERCERO.-Dar traslado del presente acta al Centro de Empleo de Cañamero 
del SEXPE para su conocimiento y efectos. 

 
CUARTO.-Publicar en el tablón de anuncios y en la sede electrónica del 

Ayuntamiento para general conocimiento. 
 
El presidente da por terminada la reunión a las 11:45 horas y para que quede 

constancia de lo tratado, yo el secretario, redacto acta que someto a la firma del 
presidente y vocal presentes; doy fe. 
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ANEXO I 

 
 
 

Candidatos 
preseleccionados 

por el SEXPE 

 
ESTRATEGIAS DE EMPLEO 

>45 años No 
beneficiario 
prestación 

No haber 
trabajado 
en Ayto. 

Alía 
últimos 

12 meses 

Título de Jardinería 
y/o Título de 

Limpieza de edificios 
públicos 

 
PUNTUACIÓN  

TOTAL 

Poderoso Juárez, Mª 
Consuelo 

1 1 2 0 4 

Zapata Leyva, 
Haydee 

1 0 2 0 3 

Mayoral Pérez 
Pelegrín 

1 0 2 0 3 

Villares Prieto, 
Felipa 

1 1 2 0 4 

Rodríguez 
Mendoza, 
Guadalupe 

1 1 2 0 4 

 
 

 

 

 

En Alía, a la fecha de su firma electrónica, verificable en la Sede Electrónica del 
Ayuntamiento de Alía, cuya creación fue publicada en el Publicado en: BOP de 
Cáceres Nº 95 del 22 de Mayo de 2017 siendo su dirección electrónica 

http://aytoalia.sedelectronica.es 
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