@ SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremeiio o ”
Pablico de Empleo Consejeria de Educacion y Empleo

DECRETO 13/2021
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL: 2023

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOSI/AS

OFERTA DE EMPLEO N°: 11-2023-007548
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD: | AYUNTAMIENTO DE TEJEDA DE TIETAR
PUESTO DE TRABAJO : Operario/a de Servicios Multiples
N° PUESTOS OFERTADOS : 2
0
PRESELECCIONADOSPOR NP TOTAL DEMANDANTES |
PUESTO
REQUISITOS DE LA OFERTA

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL
AYUNTAMIENTO:

NO SE REALIZARA PROCESO SELECTIVO. MAYOR PERIODO ININTERRUMPIDO
INSCRITO/A EN SITUACION DE DESEMPLEO.

Relacion ordenada de personas preseleccionadas
DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE | RESULTADOS
*+186Y MUNOZ RODRIGUEZ FABIOLA

#+9800M | MUNOZ RODRIGUEZ MARIA CARMEN
#161N | CONEJERO CARDADOR MIRIAN
w5010D | SANCHEZ GONZALEZ JAVIERA
#+33265 | GARRIDO PANIAGUA FRANCISCA
[*~42327 | RODRIGUEZ ORTIZ JOSE MANUEL

OBSERVACIONES
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CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatos/as rechazados/as. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a
3.2.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratado/a

4.- Ofros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En Jar: mr 02 de mayo de 2023.
El Director %%&ﬁmﬁ mpleo de Jaraiz de la Vera
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