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CONVOCATORIA Y BASES PARA CUBRIR UN PUESTO DE PSICOLOGA/O PARA SESIONES
DE REHABILITACION COGNITIVA Y PSICOESTIMULACION — PROYECTO TALLERES DE
BAJO COSTE PARA EL DESARROLLO DE PRODUCTOS DE APOYO. PROGRAMA DE APOYO
PSICOLOGICO A PERSONAS MAYORES, EN EL MARCO DE LA CONVOCATORIA IRPF 2018
DE CASTILLA - LA MANCHA (JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA - LA MANCHA /
EXPTE IRPF SBPLY/18/270401/000574).

La Asociacién para el Desarrollo de La Manchuela, quiere poner en marcha las sesiones
de rehabilitacion cognitiva y psicoestimulacion con personas dependientes de los 25
pueblos de la comarca que sufren algun tipo de deterioro cognitivo y funcional, como
parte del proyecto que encabeza esta convocatoria y basada en la RESOLUCION
PRESIDENCIAL 2019/07 de la Asociacion para el Desarrollo de la Manchuela.

Para lo cual lanza una OFERTA DE EMPLEQ, de acuerdo a las siguientes

BASES
PRIMERA. Objeto

La contratacion en régimen general laboral temporal de un/a psicélogo/a, a jornada
completa de 1 de septiembre a 30 de noviembre (3 meses), para el proyecto que se
desarrolla por la Asociacién para el Desarrollo de La Manchuela denominado TALLERES
DE BAJO COSTE PARA EL DESARROLLO DE PRODUCTOS DE APOYO. PROGRAMA DE
APOYO PSICOLOGICO A PERSONAS MAYORES en el marco de la convocatoria IRPF 2018
de Castilla - La mancha (Junta de Comunidades de Castilla - La Mancha - EXPTE IRPF
SBPLY/18/270401/000574).

La presente convocatoria y todos los anuncios y resoluciones que durante su desarrollo
se realicen se publicaran en el perfil del contratante de la pagina de la Asociacidn:
http://www.lamanchuela.es/ofertas.

SEGUNDA. Retribuciones
La retribucidn bruta total sera de 6.500 € (seis mil quinientos euros).

El kilometraje de los desplazamientos por la comarca desde el centro de referencia sera
por cuenta de la Asociacion, abonandose a razén de 0,20 €/Km.

TERCERA. Funciones a realizar

La persona contratada llevara a cabo las siguientes funciones:
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e Disefio del contenido de las sesiones (cinco sesiones).
e La preparacion de los materiales necesarios para su realizacion.
e Eldesarrollo de las sesiones (cinco en cada localidad).

C/ MATADERO 5, 02260 FUENTEALBILLA (ALBACETE). NIF: G-02161263

TFNO: +34-967-472500, FAX: +34-967-477505
E-MAIL: ceder@lamanchuela.es Web: http/www.lamanchuela.es



http://www.lamanchuela.es/ofertas

e Elinforme de seguimiento y de evaluacién final de las sesiones.

e La comunicacién y/o derivacion de cualquier caso que, a su juicio y por las
caracteristicas del mismo, requiera la intervencion de otro profesional sanitario
o de los servicios sociales.

e Cualquiera otra asociada a las necesidades directas del proyecto que puedan ser
encomendadas por la persona responsable de la entidad.

CUARTA. Solicitudes

Quienes deseen tomar parte en el procedimiento de seleccion, deberdn solicitarlo
mediante instancia electrénica, dirigida al Presidente de la Asociacién para el Desarrollo
de la Manchuela, en la que manifestaran que reinen todas y cada una de las condiciones
exigidas en estas bases, con referencia a la fecha de expiracion del plazo sefialado para
la presentacién de solicitudes.

La solicitud y la documentacidn que la acompane, debera ser presentada por cualquiera
de las siguientes vias:

e Por correo electrénico, indicando en el asunto “PSICOLOGO/A SESIONES DE
REHABILITACION COGNITIVA”, NOMBRE Y APELLIDOS DEL CANDIDATO/A, al
siguiente correo electrénico: formacionmanchuela@dipualba.es con copia a

ceder@lamanchuela.es

e En papel: Remitir a las siguientes direcciones postales:
En FUENTEALBILLA (Albacete) C/ Matadero, 5 02260, TIf.967477535.

En CASAS IBANEZ (Albacete) Plaza de la Constitucién, 1B 02200. Telf.: 967462081
y 967467009.

La solicitud debera ir acompafada por:
— Fotocopia del DNI o, en su caso, pasaporte.
— Curriculum Vitae.

— Proyecto de PLANTEAMIENTO de contenidos y la metodologia de las CINCO sesiones
de 1,5 horas a realizar con cada grupo de trabajo. Tendra una extension maxima de
10 folios.

— Fotocopia del titulo de licenciatura/grado en Psicologia.

— Fotocopia de los titulos de formacidn en los que consten las horas de duracidon del
curso y el centro que los impartié (para acreditar la formacion).

— Vida laboral junto con la fotocopia de los contratos de trabajo y/o certificados de
empresa (para acreditar la experiencia profesional). Los aspirantes con discapacidad
igual o superior al 33% podran requerir, indicandolo en la solicitud, las adaptaciones
y los ajustes razonables de tiempos y medios oportunos de las pruebas del proceso
selectivo, resolviendo el Tribunal conforme a lo establecido en la Orden
PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen criterios generales para la
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adaptacion de tiempos adicionales en los procesos selectivos para el acceso a
empleo publico de personas con discapacidad.

QUINTA. Plazo de presentacion de instancias y admision de aspirantes

Hasta las 14.00 horas del décimo dia natural posterior a la publicacion del anuncio de la
convocatoria en el perfil del contratante de la pdagina de la Asociacién:
http://www.lamanchuela.es/ofertas.

Todos los correos recibidos con posterioridad a la fecha y hora indicadas no seran
admitidos.

SEXTA. Requisitos de las personas aspirantes

Las personas aspirantes deberan reunir, para poder tomar parte en el procedimiento de
seleccion, las siguientes condiciones de capacidad:

a) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas y acreditar estar en
posesion de la titulacidn requerida: licenciatura/grado en psicologia.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

c) En el momento de la formalizaciéon del contrato serd imprescindible estar en
posesion de permiso de conducir de clase B1 y disponer de vehiculo propio.

SEPTIMA. Tribunal de seleccién
Estard integrado por:

e M2 José Gonzalez Monteagudo. Psicodloga del Centro de la Mujer de La
Mancomunidad para el Desarrollo de la Manchuela.

e Navitidad Pérez Garcia. Pedagoga. Responsable de Formacién de La Mancomunidad
para el Desarrollo de la Manchuela.

e Fernando Pérez del Olmo. Antropdlogo. Gerente de la Asociacion para el Desarrollo
de la Manchuela.

e Manuela Torres Monedero. Técnica de desarrollo rural de la Asociacion para el
Desarrollo de la Manchuela.

e Benicio Caballero Blasco. Técnico de desarrollo rural de la Asociacién para el
Desarrollo de la Manchuela.

Este comité dispone de toda la capacidad para tomar las decisiones necesarias en la
correcta interpretacidn y aplicacion de estas bases.

Las decisiones se adoptaran por votacion de sus miembros y, si no hubiera consenso, se
acordaran por mayoria simple. La presidenta -con voto de calidad- sera M2 José
Gonzalez Monteagudo, quien designara a la persona del tribunal que hara las veces de
Secretario/a del mismo.

Para la valida constitucion del tribunal sera necesaria la presencia en todo momento de
mas de la mitad de sus miembros.
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OCTAVA. Pruebas de seleccién

Las pruebas de seleccién consistiran en la valoraciéon del Curriculum Vitae y del Proyecto,
seguida de una entrevista con los/as aspirantes.

Seran convocadas para la entrevista en llamamiento unico, quedando decaidas en sus
derechos los/as aspirantes que no comparezcan a realizarlo.

12 — FASE: VALORACION DE CURRICULUM VITAE Y PROYECTO:
ANALISIS CURRICULAR FORMATIVO referido a los siguientes aspectos:

e Conocimientos en rehabilitacion cognitiva y psico estimulacion de las personas
dependientes que sufren algun tipo de deterioro cognitivo.

e Conocimientos en formacion de alumnos/as.

Puntuable a razén de 1 punto como alumno/a, 0 5 como ponente/monitor por cada 100
horas de actividad formativa, con un maximo de 10 puntos.

El Comité de Seleccién valorara la relevancia de los conocimientos declarados en
relaciéon a cada uno de los criterios anteriores. Solo se puntuaran las actividades
formativas directamente relacionadas con los criterios especificados.

ANALISIS CURRICULAR PROFESIONAL referido a los siguientes aspectos:

e Experiencia en proyectos participativos, actividades de dinamizacion y
formacion. Se puntuard un punto por proyecto, con un maximo de 10 puntos en
total.

e Experiencia en actividades y talleres de estimulacidon cognitiva con personas
mayores o dependientes. Puntuable a razon de 1 punto por cada 2 meses de
experiencia demostrada, con un maximo de 10 puntos en total.

El Comité de Seleccion valorara la relevancia de la experiencia declarada en relacién a
cada uno de los criterios anteriores. Solamente se tendran en cuenta las actividades
profesionales relacionadas directamente con los criterios especificados.

22 — FASE: ENTREVISTA Y EXPOSICION DEL PROYECTO PRESENTADO: A los/as
aspirantes, se les convocara mediante aviso telefonico a la entrevista personal en la que
se solicitard del aspirante la exposicion de su proyecto y se valoraran las actitudes para
el desempeiio del puesto y los méritos alegados.

La maxima puntuacion sera de 20 puntos.
NOVENA. Propuesta del Tribunal

El Tribunal Calificador formulara, segun el orden de puntuacién total y definitiva de
los/as aspirantes, la propuesta de contratacion. La resolucion se publicara en el perfil del
contratante de la pagina de la Asociacidn: http://www.lamanchuela.es/ofertas.

Si la persona seleccionada declinara la contratacidn se procedera a llamar a la siguiente
de la lista, y asi hasta agotar la misma. No se podra contratar a ninguna persona que no
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haya superado una puntuacion total de 35 puntos, debiendo haber obtenido al menos
15 de ellos en la 22 fase de calificacion.

DECIMA. Presentacién de documentos y nombramiento

Tanto la persona a contratar como los aspirantes que conformen la lista de espera
deberan aportar, en el momento en que sean requeridos por la Asociacion, los
documentos originales o debidamente compulsados acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la presente convocatoria.

Quiénes no presentasen la documentacién, o de la misma se dedujese que carece de
alguno de los requisitos exigidos, no podran formalizar la correspondiente vinculacién
temporal con esta Asociacion, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes
de participacion.

UNDECIMA. Normas aplicables

La presente convocatoria, en tanto que financiada con cargos a una subvencion publica,
se rige y acoge de manera general a todo lo dispuesto en la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espaniol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE vy
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 y, de forma particular, a lo establecido para las
asociaciones sin animo de lucro que gestionan fondos publicos (articulo 3).

DUODECIMA. Recursos

La resolucién por la que se aprueban estas bases agota la via administrativa. Contra la
misma se podrd interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante la Presidencia
de la Asociacion para el Desarrollo de la Manchuela en el plazo de un mes a contar desde
el siguiente a la publicacion de estas Bases.

Sin perjuicio de lo anterior, se podra ejercitar cualquier otro recurso que al interesado
convenga.



ANEXO | MODELO DE INSTANCIA

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS EN
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE LA MANCHUELA
PROYECTO: “TALLERES DE BAJO COSTE Y SESIONES DE APOYO PSICOLOGICO
A PERSONAS MAYORES Y DEPENDIENTES”

DATOS PERSONALES

D.N.I:

Primer apellido:

Segundo Apellido:
Nombre:

Fecha nacimiento:
Domicilio (calle/plaza y n©)
Cddigo postal:

Municipio:

Provincia:

Correo electrénico:
Teléfono mavil:

Acepto ser notificado de forma electrénica, como mecanismo de notificacién predeterminado,
utilizando para ello la direccidén de correo electrdnico y teléfono movil indicados anteriormente.

A la instancia se adjunta copia de los méritos aducidos a los efectos de la base CUARTA de la
convocatoria.

Proteccion de datos de caracter personal

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, la Asociacion informa a
las personas interesadas en el proceso selectivo objeto de la presente convocatoria que los
datos de caracter personal que faciliten seran incorporados a un fichero cuya finalidad es la
seleccion del personal y les reconoce la posibilidad de ejercitar los derechos de acceso,
rectificacién, cancelacion y oposicion mediante escrito acompafiado de la fotocopia del DNI o
documento equivalente dirigido al presidente de la Mancomunidad. La participacién en el
proceso selectivo supone la autorizacién a la Asociacién para Desarrollo de la Manchuela para
proceder al tratamiento de los datos personales de los aspirantes, asi como a la publicacion de
los datos identificativos de la persona necesarios: nombre, apellidos y DNI, en las listas de
aspirantes y de puntuaciones obtenidas.

(En su caso, sefialar si conforme a lo dispuesto en la Base CUARTA de la convocatoria, se
solicita la adaptacion de tiempo y medios para la realizacion de los ejercicios de que constan
las pruebas selectivas para personas con discapacidad, manifestando expresamente que
padece un grado de discapacidad igual o superior al 33%)

Interoperabilidad entre Administraciones: Autorizo a la ASOCIACION PARA EL DESARROLLO
DE LA MANCHUELA para consultar la informacion que, estando en poder de otras
administraciones publicas, sea necesaria para la tramitacion del procedimiento administrativo
gue se origine a raiz de la presente instancia (art. 28.2 Ley 39/2015).

El firmante solicita ser admitido a las pruebas para participar en la seleccidon convocada por la
Asociacion para el Desarrollo de la Manchuela por Resolucion Presidencia 2019/07 y publicadas
en el perfil del contratante de la entidad el 5 de agosto de 2019 y DECLARA que son ciertos
los datos consignados en ella y que relune las condiciones exigidas para el ingreso y las
especialmente sefialadas en la base sexta de la convocatoria, comprometiéndose a probar
documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

FECHA: en , a de de 2019
Firma,




SR. PRESIDENTE DE LA ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE LA

MANCHUELA
La presente instancia y la documentacion que la acompafia pueden ser presentadas en formato
electrénico mediante el procedimiento sefialado en la sede electrénica del perfil del contratante

de la entidad: http://www.lamanchuela.es/ofertas

INFORMACION GENERICA SOBRE LAS INSTANCIAS EN FORMATO
ELECTRONICO

Las personas tienen derecho a relacionarse con la Administracion mediante medios electréonicos
y a la asistencia para el uso de esos medios. (Articulo 13 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas).

Las personas fisicas podran elegir en todo momento si se comunican con las Administraciones
Publicas para el ejercicio de sus derechos y obligaciones a través de medios electrdnicos o no,
salvo que estén obligadas a relacionarse a través de medios electrénicos con las
Administraciones Publicas. El medio elegido por la persona para comunicarse con las
Administraciones Publicas podra ser modificado por aquella en cualquier momento.

Las personas juridicas, las entidades sin personalidad juridica y quienes ejerzan una actividad
profesional que requiera colegiacién obligatoria y sus representantes estaran obligados a
relacionarse a través de medios electrénicos con las Administraciones Publicas para la
realizacidon de cualquier tréamite de un procedimiento administrativo. (Articulo 13 de la Ley
39/2015,de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas).

Para ejercer esos derechos y cumplir dichas obligaciones las entidades publicas integradas en
el Servicio de Administracion Electronica de la Diputacion provincial de Albacete tendran a su
disposicion las siguientes herramientas:

SI LAS PERSONAS DISPONEN DE CERTIFICADO DE FIRMA ELECTRONICA/DNI
ELECTRONICO:

Pueden presentar solicitudes, instancias y cualquier escrito y sus documentos anexos a través
de la Sede Electronica incorporandose automaticamente al Registro General Electrdnico y
constituyendo solicitud de iniciacion de procedimiento administrativo en los términos del
articulo 66 de la Ley 39/2015.

SI LAS PERSONAS DISPONEN DE UNA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO

Pueden presentar solicitudes, instancias y cualquier escrito y sus documentos anexos a través
de la Sede Electrénica incorporandose automaticamente al Registro General Electrénico, con
plena validez en cuanto al hecho de la presentacion y su fecha y hora.

En el plazo que se determine por cada Administracion la persona podra firmar electrénicamente
dicho documento mediante certificado digital o facilitando firma electrénica biométrica en
alguna de las oficinas habilitadas al efecto.

Cumplimentada la firma por alguno de los medios sefialados, se entendera que el documento
registrado constituye solicitud de iniciacién de procedimiento administrativo en los términos
del articulo 66 de la Ley 39/2015.

SI LAS PERSONAS NO DISPONEN DE UNA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO
Las personas podran presentar documentos electrénicos y sus anexos mediante su personacion
(con su DNI o documento equivalente) en las oficinas habilitadas al efecto por las diferentes
Administraciones Publicas donde se les facilitara la utilizaciéon de los dispositivos de firma
biométrica.


http://www.lamanchuela.es/ofertas

	BASES
	PRIMERA. Objeto
	SEGUNDA. Retribuciones
	TERCERA. Funciones a realizar
	CUARTA. Solicitudes
	QUINTA. Plazo de presentación de instancias y admisión de aspirantes
	SEXTA. Requisitos de las personas aspirantes
	SÉPTIMA. Tribunal de selección
	OCTAVA. Pruebas de selección
	NOVENA. Propuesta del Tribunal
	DÉCIMA. Presentación de documentos y nombramiento
	UNDÉCIMA. Normas aplicables
	DUODÉCIMA. Recursos


