
 

EXPEDIENTE: 2024/X999/000100 
 
EDITO 
 
PROCESO SELECTIVO PARA A ELABORACIÓN DUNHA BOLSA DE EMPREGO 
PARA A CONTRATACION DE PERSOAL LABORAL TEMPORAL (PEON 
CONDUTOR) CON DESTINO AO GRUPO DE SERVIZOS MULTIPLES DO 
CONCELLO DE FISTERRA. 
 
FASE DE CONCURSO 
 
VALORACIÓN DA EXPERIENCIA PROFESIONAL E DOS CURSOS FORMATIVOS 
 
O tribunal interpreta as bases no sentido de: 
 
-  Valorar únicamente a experiencia por meses enteiros . 
 
-  Os certificados de servicios prestados valoraranse xuntamente co Certificado de vida 
laboral no caso de non presentarse contrato de traballo/nómina e sempre que os datos 
sexan totalmente coincidentes. 
 
- No caso de cursos realizados desde o ano 2014 en adiante, só se valorarán aqueles 
nos que consten o seu número de horas. Así mesmo só se valorarán aqueles emitidos 
por administracións públicas, organismos públicos e federacións deportivas declaradas 
de utilidade pública ao abeiro da lexislación vixente en materia de deporte. 
 
De conformidade co establecido nas bases da convocatoria, procedese á valoración 
da proba práctica, consistente no manexo do camión, co seguinte resultado: 
 

APELIDOS E NOME EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 

CURSOS 

FORMATIVOS 

PUNTUACIÓN 

TOTAL 

DIAZ DOMINGUEZ, Pedro 

Santiago 

3,00 0,30 3,30 

HERNANDEZ RINCON, 

Héctor 

1,20 0,20 1,40 

RUIBO DOMINGUEZ, José 

María 

0,60 0,00 0,60 

VELO CANOSA, Carlos 

Manuel 

0,00 0,50 0,50 

 
RESULTADO FINAL DA CALIFICACIÓN DO PROCESO SELECTIVO DUNHA BOLSA 
DE EMPREGO PARA A CONTRATACION DE PERSOAL LABORAL TEMPORAL 
(PEON CONDUTOR) CON DESTINO AO GRUPO DE SERVIZOS MULTIPLES DO 
CONCELLO DE FISTERRA. 
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Á vista do anterior, obtense a seguinte puntuación total: 
 

APELIDOS E NOME FASE 

OPOSICION 

FASE 

CONCURSO 

PUNTUACIÓN 

TOTAL 

DIAZ DOMINGUEZ, Pedro 

Santiago 

5,50 3,30 8,80 

HERNANDEZ RINCON, 

Héctor 

4,00 1,40 5,40 

RUIBO DOMINGUEZ, José 

María 

2,00 0,60 2,60 

VELO CANOSA, Carlos 

Manuel 

5,00 0,50 5,50 

 
Por todo iso, o Tribunal cualificador, por unanimidade dos asistentes acorda publicar 
os resultados da seguinte proposta de bolsa de emprego para a contratación de 
persoal laboral temporal (peón condutor) con destino ao grupo de servizos múltiples do 
concello de Fisterra, ordenada pola maior puntuación acadada, a efectos de posibles 
alegacións que poidan presentar os participantes polo prazo de 3 días hábiles a contar 
do seguinte da súa publicación: 
 

N. APELIDOS E NOME FASE 

OPOSICION 

FASE 

CONCURSO 

PUNTUACION 

TOTAL 

1 DIAZ DOMINGUEZ, Pedro 

Santiago 

5,50 3,30 8,80 

2 VELO CANOSA, Carlos Manuel 5,00 0,50 5,50 

3 HERNANDEZ RINCON, Héctor 4,00 1,40 5,40 

4 RUIBO DOMINGUEZ, José María 2,00 0,60 2,60 

 
 

Fisterra, 1 de xullo de 2024 
 
O Secretario 
 
Asdo. Juan Carlos Carril Pérez 
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