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EMPLEO PRIVADO

Puesto: Peluquero/a

Empresa: -

Localidad: Zafra

Vacantes: 1

Contacto: rocy_brova_91@hotmail.com
Descripcion:

e Cortar, lavar, tefiir y ondular el cabello. Asesorar sobre cuidado del cabello, productos de
belleza y estilos de peinado. Peinar con rizos y trenzas, asi como afiadir extensiones. Dar
citas y cobrar los servicios. Limpiar las zonas de trabajo y esterilizar los instrumentos.

e Persona con titulacion, experiencia de al menos 3 afios, y residencia en Zafra o comarca.

» Buena presencia, buen trato con los clientes, empatia y ganas de trabajar en equipo.

e Menor de 30 afnos.

e Carné de conducir.

e Contrato eventual, sustitucion por maternidad, a jornada completa.

Puesto: Camarero/a
Empresa: La tasquita del parque
Localidad: Llerena
Vacantes: 1
Contacto: latasquitadelparque@gmail.com / 603 679 107
Descripcion:
e Bar-restaurante de Llerena necesita incorporar camarero/a con formacién y/o experiencia
minima de 6 meses.
» Se valorara conocimientos de idiomas y permiso de conducir tipo B.
e Funciones y tareas propias del puesto.
» Contrato laboral temporal a jornada completa de 6 meses de duracion, con posibilidad de
indefinido.

Puesto: Camarero/a
Empresa: Restaurante Marchivirito
Localidad: Badajoz
Vacantes: 1
Contacto: administracion@marchivirito.com
Descripcion:
» Atencion a los clientes en mesa en los servicios de comida, trabajando con grupos de
mesas preestablecidos, toma de comandas, etc.
» Se requiere experiencia minima de 1 afio.
e Se ofrece contrato indefinido a jornada completa. Horario de martes a domingo, con
turnos rotativos.


mailto:rocy_brova_91@hotmail.com
mailto:latasquitadelparque@gmail.com
mailto:administracion@marchivirito.com
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EMPLEO PRIVADO

Puesto: Asesor/a comercial
Empresa: Mapfre
Localidad: Villanueva de la Serena
Vacantes: 1
Contacto: juandir@mapfre.com
Descripcion:
e Se requiere asesor/a comercial para incorporacion a compafia aseguradora.
e Comercializacion de la gama mas completa de productos aseguradores y financieros del
mercado.
e Agente comercial de seguros y productos financieros.
e Formacion inicial con acreditacion oficial en el DGSFP.
» Experiencia comercial, actitud dinamica con habilidades sociales, dinamismo, caracter
emprendedor y vocacion de empresario/a.
e Contrato mercantil.
e Carné de conducir B.

Puesto: Gestor/a contable
Empresa: Basculas Alvarez
Localidad: Villanueva de la Serena
Vacantes: 1
Contacto: jose@basculasalvarez.com
Descripcion:
e Se requiere Graduado/a o Licenciado/a en Administracién y Direccion de empresas.
* Funciones de administrativo, contable y diversas gestiones.
» Valorable cursos de formacion de contabilidad.
e Carné de conducir B, vehiculo propio.
e Se ofrece contrato temporal, con posibilidad de indefinido, a jornada completa.

Puesto: Conductor/a de camidn - Repartidor/a
Empresa: Bonarea Almendralejo
Localidad: Almendralejo
Vacantes: 1
Contacto: manuel.jimenez@bonarea.com
Descripcion:
* Se necesita en Almendralejo conductor/a de camidn - Repartidor/a, para reparto en ruta
de productos carnicos.
e Se requiere experiencia en reparto en ruta, carné de conducir C, CAP en vigor y carné de
manipulador/a de alimentos. Incorporacion inmediata.
e Contrato de trabajo temporal, a jornada completa.


mailto:juandir@mapfre.com
mailto:jose@basculasalvarez.com
mailto:manuel.jimenez@bonarea.com
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EMPLEO PRIVADO

Puesto: Cocinero/a o Ayudante de cocina

Empresa: Hotel Siberia

Localidad: Talarrubias

Vacantes: 1

Contacto: hotelsiberiatalarrubias@gmail.com // 665782880 (Maria Catalina Ramiro)
Descripcion:

e Se necesita cocinero/a o ayudante de cocina, que desarrolle las funciones propias de la
ocupacion solicitada (preparacion de alimentos antes o durante el servicio, elaboracién
de platos, lavado de vaijilla, limpieza de cocina,...

e Titulo de cocinero/a, formacion relacionada y experiencia.

e Persona responsable y comprometida en su trabajo.

e Contrato laboral temporal.

e Jornada completa, con horario de miércoles a domingo.

Puesto: Expendedor/a de gasolina
Empresa: Unidad de suministro PAMEN, S.L.
Localidad: Badajoz
Vacantes: 1
Contacto: suministropamen@gmail.com
Descripcion:
e Suministro de carburante, atencion al publico, arqueo de caja, manejo de equipos,
conservacion y limpieza de las instalaciones.
e Conocimientos y manejo de equipos informaticos, entorno web. Nivel académico de ESO
o superior, formacion en atencion al publico.
e Se valoraran conocimientos de portugués.
e Contrato indefinido a tiempo parcial, entre 12 y 15 horas semanales, turnos de mafiana o
tarde incluidos fines de semana.

Puesto: Fisioterapeuta

Empresa: Ana Santos Multiservicios, S.L.

Localidad: Villanueva de la Serena

Vacantes: 1

Contacto: anasantossad@hotmail.com

Descripcion:
e Funciones propias de la ocupacion.
» Se ofrece contrato temporal, con una duracién de 6 meses, con posibilidad de indefinido.
e Jornada completa.


mailto:hotelsiberiatalarrubias@gmail.com
mailto:suministropamen@gmail.com
mailto:anasantossad@hotmail.com
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EMPLEO PRIVADO

Puesto: Gestor/a comercial en tienda
Empresa: Arranz Energia
Localidad: Mérida
Vacantes: 1
Contacto: administracion@arranzenergia.es
Descripcion:
 Titulacion de Grado Medio.
e Valorable experiencia como comercial.
e Captacion y fidelizacion de clientes de energia (luz y gas) en stand de centro comercial.
e Jornada completa.
* Menores de 30 afos.

Puesto: Operario/a abastecimiento
Empresa: FCC
Localidad: Orellana la Vieja
Vacantes: 1
Contacto: https://fcc.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx?ld_Oferta=2712144
Descripcion:
» Grado Medio Fontaneria / Albafiileria.
e Mantenimiento en Redes de Abastecimiento de Agua.
e Curso basico PRL. Informatica a nivel de usuario. Conocimientos de fontaneria,
albadileria.
* Incorporaciéon a Aqualia.
e Contrato por circunstancias de la produccion a tiempo completo durante dos meses y
medio aproximadamente, en horario de invierno de 08:00 a 15:00 horas, y una tarde de
16:00 a 18:30 horas. Horario de verano, de 07:30 a 15:00 horas.

66/nformamos y asesoramos sobre el mercado laboral,
con la finalidad de mejorar la empleabilidad

mediante metodologias centradas en el desarrollo

de competencias donde TU eres EL/LA
PROTAGONISTA.99



mailto:administracion@arranzenergia.es
https://fcc.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx?Id_Oferta=2712144
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EMPLEO PRIVADO

Puesto: Dependiente/a de tintoreria - Persona con discapacidad
Empresa: Lavinex, S.L.
Localidad: Caceres
Vacantes: 1
Contacto: lavinex@hotmail.com
Descripcion:
» Discapacidad reconocida, al menos del 33%.
e Atencion al publico, planchado de ropa y lavado, y limpieza de ropa.
e Contrato temporal, sustitucion largo periodo, a jornada parcial 75% de la jornada (30
horas semanales).

Puesto: Auxiliar de atencion sociosanitaria - Interna
Empresa: Servica Servicios Sociales
Localidad: Valverde de la Vera
Vacantes: 1
Contacto: info@servica.es
Descripcion:
» Auxiliar de atencidn sociosanitaria y asistencia personas y doméstica - Interna.
e Formacion en Atencidn sociosanitaria a personas dependientes (Certificado de
Profesionalidad).
e Formacion en dependencia y/o empleada de hogar.
e Carné tipo B, vehiculo propio.
e Contrato indefinido, a jornada completa.

Puesto: Ayudante de cocina
Empresa: Hospederias de Extremadura
Localidad: Hervas
Vacantes: 1
Contacto: seleccion_hervas@hospederiasdeextremadura.es
Descripcion:
e Tareas propias del puesto.
e Contrato temporal a jornada completa. Horario partido.
e Turnos rotativos de mafana, tarde.
» Valorable experiencia y formacion relacionada.


mailto:lavinex@hotmail.com
mailto:info@servica.es
mailto:seleccion_hervas@hospederiasdeextremadura.es
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EMPLEO PRIVADO

Puesto: Ayudante de camarero/a
Empresa: Hospederias de Extremadura
Localidad: Hervas
Vacantes: 1
Contacto: seleccion_hervas@hospederiasdeextremadura.es
Descripcion:
e Tareas propias del puesto.
e Contrato temporal a jornada completa. Horario partido.
e Turnos rotativos de mafana y tarde.
e Valorable experiencia y formacion relacionada.

Puesto: Camarero/a
Empresa: Restaurante Ruta de la Plaza
Localidad: Caceres
Vacantes: 1
Contacto: restauranterutadelaplata44@gmail.com
Descripcion:
e Funciones propias del puesto.
e Contrato indefinido, a jornada completa.

Puesto: Ayudante de cocina

Empresa: Complejo la Fabrica

Localidad: Brozas

Vacantes: 1

Contacto: contacto@complejolafabrica.es
Descripcion:

Y
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» Persona responsable y puntual, se valorara carnet de conducir y mayores de 40 afios.

e Funciones propias del puesto.
e Contrato por temporada, renovable en afios sucesivos.
e Jornada completa.

Puesto: Limpiador/a

Empresa: Optima Grupo

Localidad: Herrera de Alcantara
Vacantes: 1

Contacto: luis.arias@optimagrupo.com
Descripcion:

e Persona cualificada para la limpieza, con o sin discapacidad.

e Funciones propias del puesto ofertado.
e Contrato de sustitucion, jornada semanal 3 horas.


mailto:seleccion_hervas@hospederiasdeextremadura.es
mailto:restauranterutadelaplata44@gmail.com
mailto:contacto@complejolafabrica.es
mailto:luis.arias@optimagrupo.com

S

BOLETIN DE EMPLEO Y FORMACION a-EVOLUCIONA

EMPLEO PRIVADO

Puesto: Gruista - Manejo de grua torre
Empresa: -
Localidad: Saucedilla
Vacantes: 1
Contacto: ivaca@infraestructuras.com // vparra@infraestructuras.com
Descripcion:
» Se necesita gruista para manejo de grua torre.
¢ Movimientos varios, con curso de PRL de 20 horas de la Construccion.
e Carné de gruista.
e Carné de conducir y vehiculo propio.
e« Recomendable experiencia de al menos 1 afo.
» Se ofrece contrato por obra, a jornada completa.
e Horario de 08:00 a 17:00 horas.

Puesto: Fisioterapeuta
Empresa: Policlinica Vesalio
Localidad: Talayuela
Vacantes: 1
Contacto: policlinicavesalio@gmail.com
Descripcion:
e Contrato indefinido a jornada completa.
e Con horario de mafana y tarde de lunes a viernes.
e Las funciones seran las propias de la profesion; tratamientos privados y asistenciales.
e Ambiente laboral multidisciplinar.
e Se valorara posgrado en osteopatia, asi como otra formacion complementaria en suelo
pélvico, miofascial, puncion seca, electroestimulacion, electroterapia indiba, ecografia,
etc.


mailto:ivaca@infraestructuras.com
mailto:vparra@infraestructuras.com
mailto:policlinicavesalio@gmail.com
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EMPLEO PUBLICO

Puesto: Trabajador/a social

Plazas: 1

Convocatoria: https://www.dip-badajoz.es/bop/ventana_anuncio.php?
id_anuncio=141744&FechaSolicitada=2023-01-23

Plazo: hasta el 01 de febrero de 2023

Puesto: Delineantes/as

Plazas: Bolsa de empleo temporal

Convocatoria: https://bop.dip-caceres.es/bop/anuncio.html?csv=BOP-2023-302
Plazo: hasta el 07 de febrero de 2023

Puesto: Educador/a social

Plazas: 1

Convocatoria: https://www.dip-badajoz.es/bop/ventana_anuncio.php?
id_anuncio=141623&FechaSolicitada=2023-01-16

Plazo: hasta el 30 de enero de 2023

Puesto: Gerente de Dinamizacidon Comercial

Plazas: 1

Convocatoria: https://www.dip-badajoz.es/bop/ventana_anuncio.php?
id_anuncio=141619&FechaSolicitada=2023-01-16

Plazo: hasta el 30 de enero de 2023

Puesto: Gerente de Dinamizacién Comercial

Plazas: 1

Convocatoria: https://bop.dip-caceres.es/bop/anuncio.html?csv=BOP-2023-256
Plazo: hasta el 30 de enero de 2023

Puesto: Bolsas de trabajo del Servicio Extremefio de Salud - SES
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Plazas: Procedimiento para la constitucion de una Bolsa de Trabajo abierta y permanente al
objeto de atender las necesidades de provision de plazas de caracter temporal en el Servicio
Extremefio de Salud (SES). Estas Bolsas de Trabajo tienen caracter abierto y permanente y se

pueden inscribir nuevos aspirantes o actualizar méritos los aspirantes ya inscritos.
Convocatoria: https://saludextremadura.ses.es/seleccionpersonal/
Plazo: Abierto



https://www.dip-badajoz.es/bop/ventana_anuncio.php?id_anuncio=141744&FechaSolicitada=2023-01-23
https://bop.dip-caceres.es/bop/anuncio.html?csv=BOP-2023-302
https://www.dip-badajoz.es/bop/ventana_anuncio.php?id_anuncio=141623&FechaSolicitada=2023-01-16
https://www.dip-badajoz.es/bop/ventana_anuncio.php?id_anuncio=141619&FechaSolicitada=2023-01-16
https://bop.dip-caceres.es/bop/anuncio.html?csv=BOP-2023-256
https://saludextremadura.ses.es/seleccionpersonal/
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BECAS

O'] BECAS BANCO DE ESPANA (AMPLIACION DE ESTUDIOS)

Espafioles que vayan a iniciar o completar la ampliacion de estudios en
el extranjero o en Espafia y que estén en posesion del titulo de
BANCODE ESPANA licenciado o de grado universitario. También se admitiran solicitudes de
alumnos matriculados en el Ultimo curso de carrera y que obtengan la

E ist . s ;
UroSISTeMA it lacion antes del 1 de septiembre de 2023.

Banco de Espafia ofrece 10 becas para costear los estudios de postgrado oficial de titulados
universitarios o alumnos de ultimo curso de la carrera. Estas becas se destinaran a financiar la
obtencion de titulaciones de posgrado oficiales en economia y en finanzas, asi como en la innovacion
tecnoldgica en estos campos. El centro de estudios, la titulacidon concreta (dentro de las referidas) y
la tematica de la misma seran a eleccion del estudiante.

Estas ayudas se podran conceder para ayudar a financiar dos cursos académicos, siempre que los
estudios solicitados por el aspirante asi lo requieran. En caso contrario, se concederan para un solo
curso académico. Una vez finalizados los estudios, los becarios podran proseguir sus investigaciones
y estudios en el Banco de Espafia por un periodo minimo de un mes y maximo de dos, entre los
meses de junio a septiembre. En este caso se les dotara con una bolsa de estudios de 3.100 euros
brutos para dos meses.

Inscripcion hasta el 13 de febrero de 2023
Convocatoria:

https://www.bde.es/bde/es/secciones/convocatorias/Becas/convocatoria-de-diez-becas-para-la-
ampliacion-de-estudios--curso-2023-2024.html

02 BECAS ARQUIA (EUROPA Y EEUU) JOVENESARQUITECTOS/AS

Estudiantes de arquitectura y jovenes arquitectos con nacionalidad
espafiola, portuguesa o ciudadanos con permiso de residencia en
Espafia o Portugal que, a la fecha de finalizacidon de la entrega de
solicitudes, reunan los siguientes requisitos:

fundacion arquia

Estudiantes: Haber superado en alguna escuela de arquitectura de Espafa o Portugal, como minimo,
el 60% de los créditos necesarios para obtener el titulo habilitante para el ejercicio de la profesion de
arquitecto.

Estar matriculado en el curso 2022/2023 en alguna escuela de arquitectura de Espafa o Portugal.

Arquitectos: Haber obtenido el titulo habilitante para el ejercicio de la profesion de arquitecto en una
escuela de arquitectura de Espafia o Portugal, o haber obtenido el titulo fuera de dichos paises y
homologado en alguno de ellos, después del 30 de abril de 2022.

Estas becas tienen como principal objetivo la realizacion de practicas profesionales en estudios de
arquitectura e instituciones culturales de Estados Unidos y otros paises europeos.

Inscripcion hasta el 21 de abril de 2023

Informacion:
https://fundacion.arquia.com/es-es/convocatorias/becas/convocatoria-2023/



https://www.bde.es/bde/es/secciones/convocatorias/Becas/convocatoria-de-diez-becas-para-la-ampliacion-de-estudios--curso-2023-2024.html
https://fundacion.arquia.com/es-es/convocatorias/becas/convocatoria-2023/

N

W

BOLETIN DE EMPLEO Y FORMACION 8-EVOLUCIONA

BECAS

() 3 BECAS PROGRAMA ADITUS

El Programa Aditus esta promovido por la Fundacién Max Mazin y tiene como
principal objetivo asesorar a estudiantes espafoles con alto potencial
académico y recursos econdémicos limitados, en su proceso de solicitud a las
universidades internacionales mas prestigiosas.

El programa, que consta de 20 becas, proporciona a sus estudiantes:
« Orientacién personalizada con tutores individuales que estudian en las universidades objetivo
del programa.
« Formacién para examenes obligatorios.
« Asignacion de beca, segun renta, para sufragar gastos de pruebas académicas de acceso, que
se realizan en Espafa.

El proceso de seleccidn se realizara en el mes de febrero.

Inscripcion hasta el 31 de enero de 2023

Convocatoria:
https://programaaditus.org/



https://programaaditus.org/
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FORMACION

()] FUNDACION ORANGE - FORMACION GRATUITA

La Fundacion Orange, a través de su plataforma educativa Orange

Orange Digital Center, pretende seguir dando mayor accesibilidad a la

orange’ Dlgital Center innovacion q|g|tal a la cmdadanlg a t.re!ves de una amplia oferta de
cursos gratuitos sobre competencias digitales.

Este afio, la formacion se distribuird principalmente en tres cursos; programacion, vida digital y cambio
climatico/ medioambiente. Cada uno de ellos incluye, a su vez, diversos temas relacionados, que van desde el
disefio, la fabricacién digital o la seguridad y la privacidad en las TIC, hasta competencias y utilidades basicas,
como puede ser la limpieza efectiva de nuestro correo electrénico.

https://desarrolloruralysostenibilidad.dip-badajoz.es/proyecto/adapta-clima/galeria

Introduccion al disefioy ala Competencias digitales para Sé + Digital Programacion Avanzada: de

Acceso a la plataforma: https://orangedigitalcenter.es/

Cursos populares

fabricacion digital la vida y el empleo Scratch a Python

La fabrcacion digital se presenta En este curso aprenderis nuevas Sé+Digital e un curso gratuito online iComienza a programar con cédigo!
come una herramienta revolucionaria habilidades digitales tante para tu on ol que podris desarroliar 4¥a has trabajade en otros cursos la
on lodos ks aspectos, pere quizd vida parsonal come para ol emplec habiidades digitales para mejorar ¢ programacion con blogues, © tiene
[ |

02 PROYECTO FORMATIVO CONECTADAS - SUPERANDO LA
BRECHA DIGITAL

iFérmate en competencias digitales!
JUNTAS conseguiremos reducir la brecha digital de género.

C—QN-E- Elige tu curso:

SUPERANDO LA BRECHA DIGITAL » Curso de Competencias Digitales basicas (40 horas)

PROGRAMA DE REDUCCION DE LA BRECHA DIGITAL DE

GENERC EN EL AMBITO RURAL e Curso de Competencias Digitales intermedias (40 horas)
AUN ESTAS A TIEMPO DE INSCRIBIRTE EN LAS PROXIMAS EDICIONES!!!

Dirigidos a mujeres desempleadas. Cursos GRATUITOS y acreditados por el SEXPE.
https://www.conectadasextremadura.org/

Conectadas Extremadura

AUPEX Badajoz

Calle Vasco Nuiez, 26

06001 Badajoz

924 207 109
hola@conectadasextremadura.org


https://desarrolloruralysostenibilidad.dip-badajoz.es/proyecto/adapta-clima/galeria
https://orangedigitalcenter.es/
https://www.conectadasextremadura.org/
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O PLAN DE COMPETENCIAS DIGITALES PARA LA EMPLEABILIDAD

EN EXTREMADURA - NCC

Mejora tu empleabilidad desarrollando

competencias digitales.

Descubre como el uso de las herramientas tecnoldgicas
e internet, contribuyen a mejorar nuestro perfil

profesional y personal.

Si estas interesado o interesada en participar ven a

visitarnos o ponte en contacto.
iiSERVICIO GRATUITO!!
Aplntate a las préximas acciones formativas!!!

https://www.nccextremadura.org/

o NCC de Madrigalejo
&

NCC

PLAN DE COMPETENCIAS
DIGITALES PARA LA EMPLEABILIDAD  Telefono y Whatsapp
EN EXTREMADURA o) 927354718

LPROBLEMAS PARA SOLICITAR CITAS PREVIAST

En el NCC de Madrigale jo te ayudamos, tenemos
talleres GRATUITOS para que aprendas a solicitarlas:

V.
 SEGURIDAD SOCIAL
~ RENOVACION DNI-E

V' SEPE
V' AGENCIA TRBUTARIA
' DGT

aupex Comapra de Eduwasin 1 Engoe.

/ Lorenza Gallego, s/n

o Osexre

NCL_ Malpartida de Plasencia
BSEE o, TALLERES PARA MEJORARTU EMPLEARILIDAD

Abiertas las prescripciones para el
nuevo taller

Competencias digitales basicas

Este taller es tu oportunidad si ain no manejas con soltura la
navegacion por internet desde diferentes dispositivos; si
todavia te pierdes con la gestién de documentos y archivos
en tu ordenador o teléfono; o si adn, en definitiva, no
controlas el manejo basico de las tecnologias cotidianas y
tienes miedo.

Controlar las competencias
digitales es indispensable en
nuestra sociedad..

Fecha prevista de comienzo: Principios de Febrero
Horario : Tarde
Plazas limitas, no te quedes sin la tuya!!!
Casa de la Cultura, 2° planta
Plza. Gabriel y Galan, 1

ot (S SEXPE

aupex Corsamrin e Edecacitnp Empien


https://www.nccextremadura.org/
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FORMACION

O CENTRO LOCAL DE IDIOMAS AUPEX
INSCRIPCIONES EXAMEN CCSE

Te recordamos que sigue abierto el plazo de inscripcion
al examen para la obtencion de la nacionalidad
espafola.

CONVOCATORIA FECHA DE EXAMEN
FEBRERO 2023 FEBRERO 23/2023

ABIERTAS - =
Convocatoria de febrero. INSCRIPCIONES Cereiaret
Toda la informacion aqui: EXAMEN CCSE

idiomas@aupex.org FECHA LIMITEDE | Intérmate:

INSCRIPCION 92420 7108 Ext 3
Teléfono 924 20 71 09 (Extension 3) FEBRERO 2/2023

py Yok

O CENTRO LOCAL DE IDIOMAS AUPEX
CURSO INGLES ONLINE NIVEL B2

Continua abierto el plazo de inscripcion al curso online
S - INSCRIBETE Y NO TE
de inglés para nivel B2. QUEDES SINTU PLAZA
Inférmate e 924 20 7 Ext 3

Inscribete y férmate con nosotros en esta nueva

modalidad de aprender desde la comodidad de tu casa. 4+
Curse onling

Con la adquisicién de este nivel, el alumno podra: INGLES BZ ¢

1.Entender las ideas principales de textos complejos.

2.Relacionarse con hablantes nativos con fluidez y 4 9991
naturalidad. = —
3.Producir textos claros y detallados de diversos @""Ima'm A
temas. o Hzpoe (CUANDO COMIENZA?
LUNES, 1DE
LIsgagse FEBRERO
45 horas online e impartido por profesores con amplia 21:00 A 22:00
experiencia.

Toda la informacién sobre los cursos e inscripcion
disponible aqui:
https://universidadpopularabierta.org/formacion

924 2071 09 Ext 3
idiomas@aupex.org


mailto:idiomas@aupex.org
mailto:idiomas@aupex.org
https://universidadpopularabierta.org/formacion?fbclid=IwAR3GTbUJ0X7W9Mpw7EkyizQo28WiKXETKPvhDyF7ydCV7c8842ypdaf3Zuk
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EMPRENDIMIENTO

FORO EMPRENDE 2023

Foro Emprende es el encuentro para personas inquietas, emprendedoras y empresarias que quieren
intercambiar conocimientos, proyectos, o adquirir nuevas experiencias. Te invitamos a participar en las
diferentes actividades para estimular tu creatividad y buscar nuevas oportunidades de negocio.

Esta edicidn se enmarca en el proyecto Extremadura Regién Emprendedora, con el reto de potenciar la
imagen de Extremadura como una region orientada hacia el emprendimiento y crear una vision colectiva
positiva del mundo de la empresa en nuestra region.

Te esperamos el 16 de febrero en el Palacio de Congresos y Exposiciones de Mérida

Inscripcidn:
https://foroemprendeextremadura.com/

Ven a Foro Emprende, te proponemos:

 Fomentar tus capacidades emprendedoras de los asistentes.

» Descubrir recursos para crear una empresa.

» Colaborar con otras personas emprendedoras en sus proyectos de futuro.

« Exprimir tu capacidad de innovaciéon empresarial a través del intercambio de ideas con empresas,
emprendedores y agentes del territorio regional.

« |dentificar nuevas oportunidades de negocio.

» Establecer contactos empresariales y acuerdos comerciales a través del networking que hemos
programado.

extReMADURA v &
16 FEB | MERIDA +4
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https://foroemprendeextremadura.com/
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EMPRENDIMIENTO

ENCUENTRO DE RETOS EME: COOPERAR PARA VENDER MAS

Si eres empresaria, o directiva de una empresa en Extremadura, seguro que tienes muchos retos que resolver
en tu dia a dia. A través de los Encuentros Retos EME te invitamos a resolverlos de una forma diferente.
Cooperando y trabajando mano a mano con otras empresarias y directivas que comparten los mismos retos.
Utilizaremos técnicas de Pensamiento de Disefio (Design Thinking). Un método de trabajo para generar ideas
innovadoras para tus retos, centrado en comprender bien tus necesidades y las de tus clientes.

Ademas, las personas que participen en los encuentros recibirdn un asesoramiento personalizado para poner
en marcha las soluciones identificadas.

Este encuentro va dirigido a 25 empresarias y directivas y estara focalizado en los desafios que cada
participante tenga sobre cdmo cooperar para vender mas.

Fecha: 15 de febrero, de 10:00 a 14:00 horas.
Lugar: Hotel Las Bdvedas (Badajoz).

Inscripcién hasta el 10 de febrero:
https://www.extremaduraempresarial.es/actividad/encuentro-de-retos-eme-cooperar-para-vender-mas/

Las empresarias y auténomas que participen en el encuentro trabajaran en la identificacion de los aspectos
del negocio sobre los que cooperar, determinando aquellas areas sobre las que cada participante necesita
trabajar conjuntamente, formulando oportunidades de colaboracién en desafios individuales y conjuntos, y
creando soluciones en conjunto; en resumen, identificando desafios y soluciones que permitan el crecimiento
y consolidacion de los negocios basados en la cooperacion empresarial.

Encuemtrg;:de ‘ L B DmLzcon
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https://www.extremaduraempresarial.es/actividad/encuentro-de-retos-eme-cooperar-para-vender-mas/
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NUESTRO PROYECTO

.
o ,‘“’..mm_‘_ o :"ff.?;"f”""zf“" I or Grupo ﬁ/ CENTRlKO

GPEX

&, G soexan s.L
alma . '
AMBIENTALES
ALIMENTACION % s
st &
Mercedes ELETFR;%E"D "Ayudamos a las empresas a
R VALDELACALZADA fortalecer su ADN empresarial

haciéndolos mas responsables y
actuando como medio

catalizador de cambio social”
+ Cruz Roja d ex] d b

- e
P r ' (,: SEXPE Financiado por Plan de Recuperacién
MT Q E:ENT:.TAEBEFQ - JUNTA DE EXTREMADURA la Unién Europea Transformacion !
® ¥ ECOMNOMIA SOCIAL . Concjeria de Educacian y Emples  curpicio Extremeno NixiGoerasatonEL W ¥ Resiliencia
= Poblico de Empleo

kY

aupex

OFRECEMOS UN AMPLIO CATALOGO DE SERVICIOS A EMPRESAS (GESTION OFERTAS DE EMPLEO,
RECLUTAMIENTO, PRACTICAS NO LABORALES,...):
HTTPS://RE-EVOLUCIONA.AUPEX.ORG/
RE-EVOLUCIONA@AUPEX.ORG
iiUNETE!!

(No nos hacemos responsables del contenido de este Boletin, ya que nos limitamos a hacer difusién de otras fuentes)



