
 
 

OFERTA DE EMPLEO: LIMPIADOR/A EN RESIDENCIA DE MAYORES ALDEACENTENERA 

Ubicación: Residencia de Mayores Aldeacentenera, Calle Libertad s/n, Aldeacentenera, Cáceres 

Tipo de contrato: Jornada completa. 

Horario: Turnos rotativos de mañana y tarde, incluyendo fines de semana y festivos. 

Salario: Según convenio del sector y experiencia aportada. 

En la Residencia de Mayores Aldeacentenera buscamos incorporar a nuestro equipo un/a 

Limpiador/a para garantizar la higiene, desinfección y el mantenimiento de las instalaciones. 

Buscamos personas responsables, organizadas y comprometidas con el bienestar de nuestros 

residentes. 

Funciones principales: 

 Realizar la limpieza y desinfección de habitaciones, zonas comunes y espacios de uso 

compartido. 

 Asegurar el correcto manejo y uso de productos de limpieza y desinfección. 

 Colaborar en el mantenimiento de la organización y el orden de los espacios. 

 Informar de cualquier anomalía detectada en las instalaciones. 

 Cumplir los protocolos de limpieza específicos para centros sociosanitarios. 

 Apoyar en tareas de lavandería si fuera necesario. 

Requisitos: 

 Experiencia previa en limpieza profesional, preferentemente en centros sanitarios o 

sociosanitarios. 

 Ser demandante de empleo en el momento de la contratación. 

 Conocimientos básicos de productos y técnicas de limpieza y desinfección. 

 Responsabilidad, atención al detalle y capacidad de trabajo en equipo. 

 Estar empadronado/a en Aldeacentenera. 

Ofrecemos: 

 Incorporación a un equipo comprometido con el bienestar de las personas mayores. 

 Entorno de trabajo estable, respetuoso y de apoyo mutuo. 

 Formación inicial en protocolos de limpieza sociosanitaria. 

 Salario competitivo y condiciones conforme al convenio colectivo. 

Si cumples con el perfil y deseas unirte a nuestro equipo, envíanos tu CV a 

ofertaempleoaldeacentenera@gmail.com poniendo en el ASUNTO el puesto de trabajo al que 
desees optar. 

¡Te esperamos para seguir mejorando la vida de nuestros mayores! 
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OFERTA DE EMPLEO: GEROCULTOR/A EN RESIDENCIA DE MAYORES ALDEACENTENERA 

Ubicación: Residencia de Mayores Aldeacentenera, Calle Libertad s/n, Aldeacentenera, Cáceres 

Tipo de contrato: Jornada completa. 

Horario: Turnos rotativos de mañana, tarde y noche, incluyendo fines de semana y festivos. 

Salario: Según convenio del sector y experiencia aportada. 

En la Residencia de Mayores Aldeacentenera buscamos incorporar a nuestro equipo un/a 

Gerocultor/a comprometido/a con la atención y el cuidado de las personas mayores. 

Queremos personas con vocación asistencial, sensibilidad y capacidad de trabajo en equipo 

para ofrecer un servicio de calidad a nuestros residentes. 

Funciones principales: 
 Asistir a los residentes en las actividades básicas de la vida diaria (aseo, vestido, 

alimentación, movilidad, etc.). 

 Colaborar en el mantenimiento de la higiene personal y del entorno de los residentes. 
 Acompañar a los residentes en actividades dentro y fuera del centro. 
 Apoyar al equipo sanitario en la atención y seguimiento de la salud de los residentes. 
 Detectar y comunicar cualquier incidencia en el estado físico o emocional de los 

usuarios. 

 Participar en la planificación y desarrollo de actividades de animación y socialización. 

Requisitos: 
 Titulación oficial como Técnico en Atención a Personas en Situación de Dependencia 

o Certificado de Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes 

en Instituciones Sociales. 

 Experiencia previa en residencias de mayores o centros de atención a la dependencia. 
 Ser demandante de empleo en el momento de la contratación. 
 Conocimientos de protocolos de movilización, higiene y atención sociosanitaria. 
 Habilidades sociales, empatía, paciencia y capacidad de trabajo en equipo. 
 Estar empadronado/a en Aldeacentenera. 

Ofrecemos: 
 Incorporación a un equipo multidisciplinar comprometido con el bienestar de los 

mayores. 

 Entorno de trabajo estable, humano y de apoyo constante. 
 Formación continua y oportunidades de desarrollo profesional. 
 Salario competitivo y condiciones conforme al convenio colectivo. 
 

Si cumples con el perfil y deseas unirte a nuestro equipo, envíanos tu CV a 

ofertaempleoaldeacentenera@gmail.com poniendo en el ASUNTO el puesto de trabajo al que 
desees optar. 

¡Te esperamos para seguir mejorando la vida de nuestros mayores!
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OFERTA DE EMPLEO: COCINERO/A EN RESIDENCIA DE MAYORES ALDEACENTENERA 

Ubicación: Residencia de Mayores Aldeacentenera, Calle Libertad s/n, Aldeacentenera, 

Cáceres 

Tipo de contrato: Jornada completa. 

Horario: Turnos rotativos de mañana y tarde, incluyendo fines de semana y festivos. 

Salario: Según convenio del sector y experiencia aportada. 

En la Residencia de Mayores Aldeacentenera buscamos incorporar a nuestro equipo un/a 

Cocinero/a con experiencia en cocina colectiva para encargarse de la elaboración de menús 

saludables y adaptados a las necesidades nutricionales de nuestros residentes. Buscamos 

una persona responsable, organizada y con sensibilidad hacia la alimentación de personas 

mayores. 

Funciones principales: 
 Elaborar los menús diarios siguiendo las pautas nutricionales establecidas. 

 Preparar dietas específicas para residentes con necesidades particulares 

(diabetes, disfagia, etc.). 

 Gestionar la recepción, almacenamiento y control de los alimentos. 

 Supervisar la limpieza de la cocina y el cumplimiento de las normas de higiene 

y seguridad alimentaria. 

 Coordinarse con el equipo sanitario para adaptar los menús a las necesidades de 

los residentes. 

 Realizar inventarios y controlar el stock de alimentos. 

Requisitos: 
 Titulación en Cocina o formación relacionada (Certificado de Profesionalidad, FP 

de Cocina, etc.). 

 Experiencia previa en cocina de colectividades (residencias, hospitales, 

comedores escolares, etc.). 

 Ser demandante de empleo en el momento de la contratación. 

 Conocimientos en seguridad alimentaria y manipulación de alimentos. 

 Capacidad de organización, trabajo en equipo y adaptación a las necesidades 

del servicio. 

 Estar empadronado/a en Aldeacentenera. 

Ofrecemos: 
 Incorporación a un equipo comprometido con el bienestar de las personas mayores. 

 Entorno de trabajo estable y humano. 

 Formación continua en seguridad alimentaria y cocina adaptada. 

 Salario competitivo y condiciones conforme al convenio colectivo. 

 

Si cumples con el perfil y deseas unirte a nuestro equipo, envíanos tu CV a 

ofertaempleoaldeacentenera@gmail.com poniendo en el ASUNTO el puesto de trabajo al que 
desees optar. 

¡Te esperamos para seguir mejorando la vida de nuestros mayores!
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