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Ayuntamiento de Secretaria e Intervencion

CASAS DE VES

NIF: P0202300J Expediente 1324523Q

BASES PARA LA CREACION DE BOLSA PARA LA CONTRATACION DE
MONITORES/RAS PARA ACTIVIDADES LUDICAS CON NINOS/AS DE 3 A 6 ANOS
DURANTE EL VERANO DE 2024

PRIMERA.- Plazas a proveer.

Es objeto de la presente convocatoria la creacién de una bolsa de trabajo para la contratacion de
monitores/ras, con caracter temporal, 20 horas semanales, para la realizacién de actividades ludicas
con nifios desde 3 anos cumplidos al comienzo de las actividades hasta 6 afnos del Ayuntamiento de
Casas de Ves.

Estas actividades, se realizaran en las instalaciones de la Ludoteca Municipal, con un maximo de 10
nifios/as por monitor/a.

El nimero de monitores/as contratados para el programa, estard en funcion del nimero de nifios/as
matriculados/as en las actividades. La contratacion de monitores se realizardA mediante riguroso
orden segin la puntuacion obtenida. Esta bolsa de trabajo regira hasta la convocatoria de una nueva
bolsa. El ntimero y la duracion de los contratos podra variar en el tiempo en funcion del ntmero de
matriculas que se realicen.

SEGUNDA.- Condiciones generales.

La concurrencia al procedimiento sera libre siempre que se reunan las siguientes condiciones de
capacidad:

1.- Ser miembro de alguno de los paises de la Unién Europea.
2.- Haber cumplido 18 afios y no haber alcanzado la edad maxima de jubilacién forzosa.
3.- No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempeiio de sus funciones.

4.- No haber sido separado del servicio de la Administracion del estado, de la Auton6émica, Local o
Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

5.- Al menos poseer titulacion de B.U.P., Bachillerato, o F.P G.S. o superiores a los anteriores,

relacionados con la educacién y/o animacioén socio-cultural o en Graduados en E.S.O que cuenten con el

Titulo de Monitor/a de Ocio y Tiempo Libre.

6.- Certificado negativo de Delitos Sexuales (este requisito se exigira en el momento de la
contratacién, pasando a ocupar el ultimo puesto de la bolsa en caso de no aportacion del mismo en el
plazo requerido).

TERCERA.- Anuncios de la convocatoria.

Una vez aprobada la presente convocatoria, se publicara en el tablén de anuncios del Ayuntamiento,
asi como el resto de actos de desarrollo del proceso selectivo.

CUARTA.- Presentacion de solicitudes.

Quienes deseen tomar parte en el procedimiento de seleccién deberan solicitarlo mediante instancia
dirigida a la Sra. Alcaldesa-Presidenta en la que manifestaran que retnen todas y cada una de las
condiciones exigidas en las bases, junto con la fotocopia del DNI, debiendo acompaifar
Curriculum Vitae, y plan de actividades como se indica en la base SEPTIMA, de un maximo
de 10 folios por una cara, sin contar la portada.

El plazo de presentacion de solicitudes sera hasta las 14:00 horas del dia 21 de junio de 2024.

La presentacion de solicitudes, debera realizarse en el Ayuntamiento, o en la forma prevista en el
articulo 16, apartado 4, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

QUINTA.- Admisién de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Sra. Alcaldesa aprobara y publicara en el tablon
de anuncios la lista o relacion de aspirantes admitidos y excluidos. La resolucién establecera un
plazo de tres dias naturales para la subsanacion de los defectos que motivaron la exclusion, siendo la
hora limite de presentacion las 14:00 horas del tercer dia natural y establecera el dia y la hora de la
entrevista personal y defensa individual del plan de actividades. En caso de no existir aspirantes
excluidos la Sra. Alcaldesa aprobara y publicard en el tablén de anuncios la lista o relacion de
aspirantes admitidos definitivamente.
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SEXTA.- Tribunal calificador.

Estara compuesto por los siguientes trabajadores del ayuntamiento de Casas de Ves:

® Presidente/a: Un/a trabajador/a del Ayuntamiento de Casas de Ves o persona que lo sustituya.

® Secretario/a: Un/a trabajador del Ayuntamiento de Casas de Ves o de Administracion Local o
persona que lo sustituya.

® YVocal: Un trabajador del Ayuntamiento de Ves o de Administracion Local o persona que lo
sustituya.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte del mismo y de intervenir
comunicandolo al o6rgano competente del Ayuntamiento, y podran ser recusados por los
aspirantes, cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 y 24 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Todos los miembros del tribunal tendran voz y voto. El tribunal no podra constituirse, ni actuar,
sin la asistencia de mas de la mitad de sus miembros, ni sin la presencia, en todo caso del
Presidente/a o persona delegada por éste/ésta y Secretario/a, y sus decisiones se adoptaran por
mayoria de sus miembros presentes, debiendo ajustarse estrictamente su actuacioén a las bases de
la presente convocatoria, con facultad para resolver las dudas que ofrezca su aplicacién y para
adoptar las resoluciones, criterios y medidas a que se refiere la base decima de la presente
convocatoria.

SEPTIMA.- SELECCION DE ASPIRANTES.

El procedimiento de seleccion constara de dos fases.

1) Valoracién por el Tribunal de Seleccion de los proyectos presentados.
2) Entrevista personal y defensa individual del plan de actividades.

Estas partes se realizaran en un mismo acto conjunto, sin interrupcion para el aspirante.
El desarrollo de la seleccion de aspirantes constara de dos partes:

1) Valoracion por el Tribunal de Seleccion de los proyectos presentados en sobre cerrado que
contendra:

- Identificacion del aspirante y el plan redactado.

- El proyecto se denominara “Plan de actividades ladicas y objetivos a desarrollar
con nifos/as de 3 a 6 afios durante el verano 2024 en Casas de Ves”.

2) Entrevista personal y defensa individual del plan de actividades.
El Tribunal procedera a valorar los planes presentados en atencién a criterios objetivos de:
-Preparacién, desarrollo y contenido del programa.

El Tribunal valorara los planes presentados por los aspirantes, exponiéndose en el Tablon de
edictos del Ayuntamiento el lugar, dia y hora en que cada aspirante debera presentarse a la
entrevista personal.

El plan tendra el 60% de valor de la nota global y la entrevista personal el otro 40%.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Gnico, siendo excluidos quienes no comparezcan.

Los planes presentados por los aspirantes deben contener ACTIVIDADES donde se desarrollen las
siguientes tematicas, entre otras:

- Discapacidad e inclusion.

- Corresponsabilidad familiar e igualdad.

- Interculturalidad.

- Habitos saludables.

- Sostenibilidad ambiental, ecologismo y reciclaje.

- Juegos populares

- Aprender jugando (actividades relacionas con ntimeros y letras)

Para facilitar la planificacion de las actividades, por parte de las personas aspirantes, durante la realizacién del

proyecto, se informa que la fecha prevista de comienzo es el 1 de julio y la de finalizacién el 30 de agosto, con una
mayor prevision de afluencia durante la 2* quincena de julio y la 1* de agosto y siendo festivo el dia 15 de agosto.

E AYUNTAMIENTO DE CASAS DE VES Cédigo Seguro de Verificacion: A4AA AAFU DPWJ A3AX NDQW

Resoluciéon N° 178 de 12/06/2024 "BASES SELECCION MONITORES/AS ACTIVIDADES LUDICAS VERANO
2024" - SEGRA 758311

La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https://casasdeves.sedipualba.es/ Pag. 2 de 4


https://casasdeves.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=A4AAAAFUDPWJA3AXNDQW
https://casasdeves.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=21017980&csv=A4AAAAFUDPWJA3AXNDQW
https://casasdeves.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=21019696&csv=A4AAAAFUDPWJA3AXNDQW
https://casasdeves.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=21019705&csv=A4AAAAFUDPWJA3AXNDQW

FIRMADO POR

12/06/2024

La Alcaldesa de Ayuntamiento de Casas de Vés

12/06/2024

w
o
o
=
2
Q
<
—
4}
o
Q
[&]
o
=
O
<
=
o
=

o

12/06/202

Publicado en tablén de anuncios electrdnic

Ayuntamiento de Secretaria e Intervencion
CASAS DE VES

NIF: P0202300J Expediente 1324523Q

- Los OBJETIVOS seran los siguientes:
- Fomentar la adquisicion de habitos saludables
- Potenciar educacion en valores.

-Fomentar actividades positivas y de respeto hacia el entorno social, medioambiental,
educativo, etc....
-Fomento del aprendizaje educativo de los nifios/as y de su capacidad creativa.

Los CRITERIOS A VALORAR por el tribunal en la presentacion del proyecto seran los siguientes:

- Formato y lenguaje

- Estructura/apartados

- Dominio del contenido

- Introduccion/justificacién/objetivos
- Programa de actividades.

- Resumen final/conclusiones

OCTAVA.- Propuesta del Tribunal calificador.

Finalizadas las pruebas, el Tribunal Calificador formulara, segiin el orden de puntuacién total y
definitiva de los aspirantes, la relacion de aprobados con la que se crearda una bolsa de trabajo
valida hasta la convocatoria de una nueva bolsa de trabajo.

El orden de llamamientos se realizara segan el orden de prelacion otorgada por el Tribunal.

La expresada relacién se publicara por el Tribunal mediante anuncios en el tablén de anuncios de la
Casa Consistorial, y se elevara al 6rgano competente del Ayuntamiento con las actas de las
sesiones celebradas por el Tribunal.

La propuesta del Tribunal Calificador sera vinculante para esta Administracion, sin perjuicio de
que ésta pueda proceder a su revision en los supuestos, y en la forma prevista en la normativa
vigente.

NOVENA.- Nombramiento.

La Sra. Alcaldesa-Presidenta suscribira el documento contractual, con los aspirantes propuestos, de
acuerdo con lo establecido en la normativa vigente.

El aspirante propuesto debera presentar en el plazo que se indique el Certificado negativo de Delitos
Sexuales, pasando a ocupar el Gltimo puesto de la bolsa en caso de no aportaciéon del mismo en el
plazo requerido.

DECIMA.- Desarrollo del procedimiento selectivo.

El Tribunal estara facultado, durante el desarrollo del procedimiento de seleccion, para adoptar
resoluciones, criterios y medidas en relacion a aquellos aspectos no regulados en la presente
convocatoria o en la legislacion vigente.

En Casas de Ves, a la fecha de la firma electronica.

La Alcaldesa
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CASAS DE VES

“ANEXO I”

Solicitud para formar parte en la convocatoria publica para la formacién de bolsa para la
contratacion de monitores/ras para actividades ladicas con nifios/as de 3 a 6 anos.

DATOS PERSONALES:

Nombre y apellidos:
Teléfono de contacto:

Correo electréonico:

Declara y jura por su honor y bajo su responsabilidad que cumple todos y cada uno de los requisitos
exigidos en las bases que regulan la convocatoria publica para la formacion de bolsa para la contratacion
de monitores/as para las actividades ludicas del verano 2024 en el municipio de Casas de Ves y que
posee la titulacion, de las exigidas en la convocatoria, que a continuacion se indica.

Se adjunta la siguiente documentacién: (Marcar con una X en la linea de puntos).

- Copia DNI o documento acreditativo de identidad. (....)
- Curriculum Vitae. (....)

- Plan de Actividades. (....)

- Certificado negativo de delitos sexuales. (....)

- Titulacion exigida. (....)

SOLICITA: Formar parte del proceso selectivo para la formacién de bolsa para la contratacién de
monitores/ras para actividades ludicas con nifios/as de 3 a 6 afios.

En Casas de Ves, a de de 2024.

Fdo.

SRA. ALCALDESA DEL AYUNTAMIENTO DE CASAS DE VES (ALBACETE)

Ayuntamiento de Secretaria e Intervencion

NIF: P0202300J Expediente 1324523Q
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