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GRUPO ASESOR INTERNACIONAL

PROBLEMATICA POST
PANDEMIA EN LA EMPRESA

22 DE JUNIO - 09:30 a 11:00 HORAS
VIVERO DE EMPRESAS DE TOLEDO - C/ Dinamarca n®4

El Estado de Alarma provocado por la Covid-19, ha propiciado la puesta en marcha de una serie de normas encaminadas a la
proteccion de las empresasy particulares afectados por la crisis econdémica derivada de esta situacion de emergencia. Entre estas
normas esta la “Moratoria Concursal’, que consiste en la dispensa temporal, mientras se prolongue la situacion de emergencia, de
la obligacién de solicitar la declaracién de concurso de acreedores a aquellas personas fisicas o juridicas que se encuentren en
estado de insolvencia. Esta moratoria impide la admision a tramite de las solicitudes de concurso necesario instadas por terceros.

Inicialmente la vigencia de esta moratoria estaba prevista para el tiempo por el que se prolongara la primera declaracion del estado
de alarma, sin embargo, con posterioridad, se han dictado nuevas normas que han ido dilatando sucesivamente este plazo de
vigencia hasta el 31de diciembre de 2020, el 31 de diciembre de 2021y, posteriormente se promulgo el Real Decreto-ley 27/2021, de
23 de noviembre, por el que se prorrogan determinadas medidas econdémicas para apoyar la recuperacion, por el que se ha
prorrogado este régimen especial de moratoria concursal hasta el 30 de junio de 2022.

Como utilizar la flexibilidad interna para garantizar la viabilidad empresarial post-covid-19, desde un punto de vista laboral. Por otra

parte, la pregunta que surge ahora entre las empresas es: ;0Qué pasa con mi empresa a partir del proximo mes de Julio?, veremos
estos aspectos tan importantes en el desarrollo de este evento.

Este evento presencial lleva por titulo “Problematica post pandemia en la empresa”, tendra lugar el proximo

miércoles 22 de junio, de 09:30h a 11:00h y se realizara en el VIVERO DE EMPRESAS DE TOLEDO - C/ Dinamarca n%.

9:30a09:35h Bienvenida a cargo de D2 M2 Angeles Martinez, Presidenta de la Camara de Comercio de Toledo

9:35a10:05h Aspectos Laborales
D2 Concepcion Morales Vallez, Magistrada del Tribunal Superior de Justicia de Madrid - Sala de lo Social
Como utilizar la flexibilidad interna para garantizar la viabilidad empresarial post-covid-19

10:05a10:40h  Aspectos Mercantiles

D. Ramén M2 Calduch Farnos, Dr. en Derecho, Abogado, Economista y Presidente de la Fundacion ADADE.
D. Salvador Garcia Nuiez, Abogado, Responsable del Departamento Juridico de ADADE Toledo.
Problematica que plantea la finalizacion de la Moratoria en materia Concursal.

10:40a11:00h  Coloquio

Titulo: Situacion de las empresas después del COVID.

Moderador: José Luis Garcia Nuiez, Presidente Grupo Asesor Internacional ADADE/E-Consulting y Director General
de ADADE Toledo.
Participantes: D2 Concepcion Morales Vallez

D. Ramoén M2 Calduch Farnos

D. Salvador Garcia Nuinez

11:00h  Clausura a cargo de D. José Luis Garcia Nuiez
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