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Decreto 113/2024, de 10 de septiembre, por el que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones del Programa "Bono formacion
del sector del transporte”, destinado a la mejora de la empleabilidad de
personas desempleadas y ocupadas en el sector del transporte de mercancias
y de viajeros/as y se aprueba la primera convocatoria. (2024040181)

La Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional
para el Empleo en el ambito laboral, que continua vigente en todo lo que no se oponga a la Ley
Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la Formacion Profesional,
establece entre sus fines el de favorecer la formacién a lo largo de la vida de las personas
trabajadoras desempleadas y ocupadas para mejorar sus competencias profesionales y sus
itinerarios de empleo y formacion, atender a los requerimientos del mercado de trabajo y a las
necesidades de las empresas, proporcionando a las personas trabajadoras las competencias,
los conocimientos y las practicas adecuados, asi como mejorar su empleabilidad, especial-
mente de aquellas personas trabajadoras que tienen mayores dificultades de mantenimiento
del empleo o de insercién laboral.

El articulo 6 de dicha ley establece que el sistema de formacidn profesional para el empleo en
el ambito laboral se financiara con los fondos provenientes de la cuota de formacion profesional
que aportan las empresas y las personas trabajadoras, de conformidad con lo establecido en la
Ley de Presupuestos Generales del Estado de cada ejercicio, asi como con las aportaciones espe-
cificas establecidas en el presupuesto de la Agencia Espafiola de Empleo y con los fondos propios
que las Comunidades Auténomas puedan destinar en el ejercicio de su competencia.

Segun dicho precepto, en la aplicacidon de los fondos de formacion profesional para el empleo
sefalados anteriormente, se podran utilizar distintas formas de financiacion, entre ellas la
concesion de subvenciones en concurrencia competitiva o concesion directa.

Ademas, el apartado 5.b) del citado articulo prevé que los servicios publicos de empleo com-
petentes podran, como alternativa a las convocatorias de subvenciones, proporcionar un
«cheque formacion» a las personas trabajadoras desempleadas que, de acuerdo con su perfil,
les acredite para realizar acciones formativas concretas dirigidas a mejorar su empleabilidad.
En este caso, la persona trabajadora entregara el citado cheque a la entidad de formacién
seleccionada por ella de entre las que cumplan los requisitos de acreditacion y/o inscripcion
establecidos para impartir la formacion, que, a su vez, sean seleccionadas por la Administra-
cion competente para formar parte del sistema de informacidn y seguimiento especifico que
se desarrolle al efecto.
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En relacion con la opcion del denominado “cheque formacion”, la disposicion adicional segun-
da de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, sefiala que, en el seno de la Conferencia Sectorial
de Empleo y Asuntos Laborales, se analizard de manera conjunta entre el Ministerio de Em-
pleo y Seguridad Social y las comunidades autéonomas, la puesta en marcha del cheque de
formacion, asi como los mecanismos para su evaluacion

En desarrollo de dicha prevision, la disposicion transitoria tercera del Real Decreto 694/2017,
de 3 de julio, establece que, sin perjuicio de lo establecido en la disposicion adicional segunda
de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, las comunidades autonomas, previa consulta a las
organizaciones empresariales y sindicales mas representativas, podran poner en marcha en
el ambito de actuacion de sus competencias el cheque formacidn, dando cuenta de lo actuado
a la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales.

I\\

De acuerdo con lo sefialado anteriormente, la implantacion del “cheque formacion” por las
comunidades autonomas habra de ajustarse a la normativa estatal, en el marco competencial
del Estado en materia laboral, en este caso a las previsiones contenidas en el Real Decreto
694/2017, de 3 de julio, que establece, en su articulo 26.2, los requisitos y condiciones mini-
mos para el disfrute por las personas destinatarias del citado “cheque”, que les permitira rea-
lizar, conforme a su itinerario personalizado de insercion, alguna de las acciones formativas
incluidas en la programacion de la oferta formativa aprobada por la Administracién Publica

competente, sobre la base de las necesidades formativas detectadas previamente.

De conformidad con lo previsto en el citado precepto, la implantacién del cheque formacién
requerira, en todo caso, la consulta previa con las organizaciones empresariales y sindicales
mas representativas, asi como la delimitacion de los sectores en los que se aplicara.

Por lo que respecta a la finalidad de dicha medida en cuanto a la mejora de la empleabilidad
de las personas desempleadas y ocupadas, el articulo 31 de la Ley 3/2023, de 28 de febrero,
de Empleo determina el concepto de politicas activas de empleo, sefialando que se trata del
conjunto de servicios y programas de orientacion, intermediacion, empleo, formacion en el
trabajo y asesoramiento para el autoempleo y el emprendimiento dirigidas a impulsar la crea-
cion de empleo y a mejorar las posibilidades de acceso a un empleo digno, por cuenta ajena o
propia, de las personas demandantes de los servicios de empleo, al mantenimiento y mejora
de su empleabilidad y al fomento del espiritu empresarial y de la economia social.

El citado precepto sefala a continuacion que elevar la empleabilidad de las personas deman-
dantes de los servicios de empleo, reducir las brechas de género, y conseguir el ajuste simul-
taneo entre oferta y demanda de empleo, a través de una mayor fluidez de la informacion y
de unos servicios de empleo eficaces y eficientes, seran objetivos prioritarios de las politicas
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activas. En particular, se debera garantizar, a las personas pertenecientes a colectivos prio-
ritarios para la politica de empleo, la prestacion de los servicios especializados para facilitar
su insercion laboral o, en su caso, el mantenimiento del empleo y la promocion profesional”.

Ademas, el articulo 32 de dicha ley, dedicado al desarrollo de las politicas activas de empleo,
establece en su parrafo 3, inciso segundo, que “los servicios y programas incluidos en los
instrumentos de planificacidén y coordinacidn de la politica de empleo podran ser gestionados
directamente por los citados servicios publicos de empleo o mediante la colaboracion publico-
privada o colaboracion publico-publica, a través de la suscripcion de contratos-programa, la
concesidon de subvenciones publicas, contratacion administrativa, especialmente mediante
la suscripcion de acuerdos marco, suscripcion de convenios o cualquier otra forma juridica
ajustada a Derecho”.

En materia de formacion profesional en el trabajo, el articulo 24 de la Ley 30/2015, de 9 de
septiembre, establece que cada Administracion Publica velara por la programacion, gestion y
control de la formacion profesional para el empleo en su @mbito competencial, en coherencia
y coordinacion con la correspondiente a otras Administraciones. Asimismo, establece que los
organos o entidades competentes para la programacion, gestion y control de la formacion
profesional para el empleo en el ambito autondmico seran los que determinen las comunida-
des auténomas.

De conformidad con lo previsto en el articulo 11.1.7 de la Ley Organica 1/2011, de 28 de ene-
ro, de reforma del Estatuto de Autonomia de la Comunidad Auténoma de Extremadura, ésta
ostenta competencias de ejecucion en aquellas materias referidas a las politicas activas de
empleo, la intermediacion laboral, y la formacion profesional para el empleo, entre otras. De
acuerdo con el apartado segundo del mismo articulo, le corresponde la potestad reglamenta-
ria organizativa y la adopcion de planes, programas, medidas, decisiones y actos.

Mediante Ley 7/2001, de 14 de junio, de creacion del Servicio Extremefio Publico de Empleo,
se atribuyd a dicho organismo la ejecucion de las competencias de administracion, gestion y
coordinacion de los procesos derivados de las politicas activas de empleo, bajo la supervision
y control de la Consejeria competente en materia de empleo. Por otro lado, mediante el De-
creto 26/2009, de 27 de febrero, por el que se aprueban sus Estatutos, se establece entre los
fines de este organismo autdnomo, el desarrollo de la formacion profesional para el empleo,
impulsando y extendiendo entre las empresas y las personas trabajadoras ocupadas y des-
empleadas una formacion que responda adecuadamente a sus necesidades y contribuya al
desarrollo de la economia extremefia.
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El Decreto 234/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacidn Digital y se modifica el Decreto 26/2009,
de 27 de febrero, por el que se aprueban los Estatutos del Servicio Extremefio Publico de Em-
pleo (DOE de 16 de septiembre de 2023), atribuye a la Direccion General de Formacion para
el Empleo las competencias relativas a la formacion de personas desempleadas y ocupadas.

La falta de personas conductoras profesionales para atender las necesidades de las empresas
transportistas es un problema que afecta tanto al sector del transporte de mercancias como al
de viajeros/as, que impacta en la movilidad de personas, la logistica y la cadena de suminis-
tro. A ello se suma que la tendencia es a un envejecimiento progresivo del colectivo profesio-
nal, ya que la mayoria de las personas conductoras se concentra en la franja de los 45 a los
55 anos, lo que supondra, a corto plazo, un importante perjuicio para las empresas del sector.

Una de las principales causas de este déficit es la disminucion progresiva en las obtenciones
de permisos de conducir C y D desde el afio 2009, afo que el SEPE descatalogd las especia-
lidades TMVC31 y TMVC41 (Cursos subvencionados dirigidos a personas desempleadas para
obtener los permisos profesionales). Seglin datos de la Direccion General de Trafico, en 2022
se produce una caida del 70% en la obtencion de dichos permisos respecto a 2008. En el caso
de Extremadura, los datos de disminucion son equivalentes al resto de Espafia.

Uno de los factores determinantes de esta situacion es sin lugar a dudas el coste econdmico
gue supone la obtencidon de los permisos profesionales y la falta de ayudas especificas para
dicha formacidn, lo que conlleva una importante inversiéon econémica para las personas inte-
resadas, que desincentiva su acceso a la profesion, especialmente entre las personas jovenes.

De acuerdo con ello, una de las soluciones a este problema pasa ineludiblemente por financiar
la obtencion de los permisos para el ejercicio de las profesiones de conductor/a de vehiculos
de transporte de mercancias y de conductor/a de vehiculos de transporte de viajeros/as,
como medida de mejora de la empleabilidad de personas trabajadoras desempleadas y ocu-
padas en nuestra comunidad auténoma.

Con esta finalidad, el presente decreto establece las bases reguladoras de la concesién de
subvenciones del programa “Bono formacion en el sector del transporte”, destinadas a favore-
cer la obtencion de permisos de conduccion de las clases B, C, C+E y D, con el fin de mejorar
las competencias profesionales y empleabilidad de personas trabajadoras desempleadas y
ocupadas en el sector de transporte de mercancias y de viajeros/as.

Ademas, el presente decreto contribuye a alcanzar los objetivos estratégicos establecidos en
la Estrategia ante el reto demografico y territorial de Extremadura al priorizar actuaciones
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de formacion que generen oportunidades de empleo para mujeres. Ademas, da cumplimien-
to a medidas de la propia estrategia, en concreto a la medida 31 "Favorecer la creacion de
empleo para mujeres en los sectores mas masculinizados de la economia rural, mas alla de
la agricultura y la ganaderia, hacia otros sectores emergentes también presentes en el me-
dio rural, desarrollando programas de sensibilizacion y de formacidén" y 34 "Generar oferta
formativa adaptada a las necesidades de empleo de las mujeres y jovenes del medio rural,
con planes de formacion y profesionalizacion especificos”. Por su parte, la Ley 3/2022, de
medidas ante el reto demografico y territorial de Extremadura incluye, entre sus objetivos es-
pecificos, la puesta en valor del capital humano del medio rural, priorizando actuaciones que
generen oportunidades, especialmente para mujeres, jovenes, personas con discapacidad y
otros grupos vulnerables, y fomentando la formacion y los mecanismos de participacion tanto
individuales como colectivos y el desarrollo de una economia social sélida. En el articulo 73 de
la Ley 3/2022 se cita que las politicas activas de empleo promoveran la incorporacion al mer-
cado laboral de las mujeres. Por ello, el presente decreto se considera una medida adecuada
de la politica de la Junta de Extremadura ante el reto demografico y territorial.

Con anterioridad a la implementacion de este programa, se ha consultado a las organizacio-
nes empresariales y sindicales mas representativas en la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, en el seno del Consejo de la Formacidn Profesional de Extremadura, en su sesién
celebrada el dia 4 de julio de 2024.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 6.5.b) de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, desa-
rrollado por el articulo 26.2 del Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, la subvencion se instru-
menta a través de un “bono formacion” a las personas solicitantes que resulten beneficiarias
del mismo, de acuerdo con su itinerario personalizado de insercion, que podran ser tanto
personas desempleadas demandantes de empleo como personas ocupadas. Las solicitudes de
subvencidn a través del bono formacion seran atendidas por riguroso orden de presentacion
hasta el agotamiento de los fondos.

La concesion del bono formacion acreditara a las personas beneficiarias para acceder a la forma-
cion necesaria para la obtencion de los permisos de conduccién B, C, C+E y D, debiendo elegir,
entre las entidades colaboradoras seleccionadas por el Servicio Extremefio Publico de Empleo,
aquella en la que desee realizar la formacion asociada al correspondiente permiso de conducir.

La seleccion se realizara entre las entidades interesadas en adherirse al programa del bono
formacion, que deberan tener la condicidn de escuelas particulares de conductores (auto-
escuelas) y que deberan figurar acreditadas y/o inscritas en el correspondiente registro de
entidades de formacion.
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La concesion de la subvencion a través del bono formacidn en ningin caso supondrd una apor-
tacion dineraria directa a la persona beneficiaria. Una vez finalizada y justificada la formacion
por parte de la persona titular del bono formacion, el Servicio Extremefio Publico de Empleo
abonara a la entidad colaboradora (autoescuela) la cantidad correspondiente al citado bono.

El presente decreto se estructura por razones sistematicas en tres capitulos y varios anexos.
El primer capitulo contiene las disposiciones de caracter general que se refieren a aspectos
como el objeto, finalidad de las subvenciones y el régimen juridico aplicable. En el segundo
capitulo se describen los objetivos del programa, las actuaciones subvencionables y las carac-
teristicas del bono formacion. En el tercer capitulo se establecen los requisitos y obligaciones
de las personas beneficiarias, el procedimiento de concesion y de gestion de las subvenciones,
asi como la formalizacién de los convenios con las entidades colaboradoras que realizaran la
gestidn del presente programa. Ademas, la disposicion adicional primera contiene la primera
convocatoria de las subvenciones previstas en el capitulo segundo de este decreto para la
financiacion de los programas de formacion a ejecutar durante los ejercicios 2024 y 2025.

Por Gltimo, los anexos contienen el formulario de solicitud del bono formacion, el modelo de
dicho bono y el contenido del convenio a formalizar entre el Servicio Extremefo Publico de
Empleo y las autoescuelas colaboradoras.

Este decreto se adecla a los principios de buena regulacion conforme a los cuales deben ac-
tuar las administraciones publicas en el ejercicio de la iniciativa legislativa y la potestad regla-
mentaria, como son los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica,
transparencia y eficiencia, previstos en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La adecuacion de este proyecto normativo a los principios de necesidad y eficacia deriva de la
defensa del interés general, materializado en la necesidad de mejorar las posibilidades de in-
sercion futura de las personas desempleadas, el mantenimiento y promocion en el empleo de
las personas trabajadoras ocupadas y la contribucion a la cobertura de vacantes en el sector
profesional de personas conductoras de transporte de mercancias y transporte de viajeros/as
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Asi mismo, se responde al principio de proporcionalidad conteniendo la regulacion imprescin-
dible para garantizar que se alcance el objetivo de realizar actuaciones dirigidas a la mejora
de la empleabilidad de las personas trabajadoras ocupadas y desempleadas, y a la mejora de
la adecuacion cuantitativa y cualitativa de la oferta y demanda de empleo.
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Se adecua al principio de seguridad juridica, concretando el procedimiento para la concesion
de las subvenciones, asi como, el régimen juridico o las obligaciones de las personas bene-
ficiarias, evitando dudas interpretativas y siendo coherente con el resto del ordenamiento
juridico.

En cuanto al principio de transparencia esta norma determina claramente el alcance y ob-
jetivo de ésta, estableciendo el contenido de la actividad subvencionable, los requisitos de
las personas beneficiarias para acceder al bono formacion y de las escuelas de conductores
para colaborar en el programa y recibir la aportacion dineraria, que son objetivos, publicos
y conocidos previamente, incluyendo un anexo de solicitud del bono formativo, otro relativo
al modelo normalizado de bono formativo que las personas interesadas deben presentar en
las autoescuelas que participen en el programa, y un anexo especifico con el contenido del
convenio de colaboracion a suscribir por las que deseen adherirse al programa, a fin de que
conozcan con antelacion las normas que rigen la colaboracion entre ambas partes, y tengan
certeza maxima de los compromisos que se adquieren.

Por Ultimo, es coherente con el principio de eficiencia, en tanto que garantiza que las ayudas
llegan de una manera agil a todas las personas beneficiarias, contribuyendo a la gestion ra-
cional de los recursos publicos existentes.

En su virtud, oido el Consejo de Formacion Profesional de Extremadura, de acuerdo con lo
previsto en los articulos 23.h) y 90.2 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura y 16 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, a propuesta del Conse-
jero de Economia, Empleo y Transformacidon y previa deliberacion del Consejo de Gobierno de
la Comunidad Autdnoma de Extremadura, en su sesion de 10 de septiembre de 2024,

DISPONGO:
CAPITULO I
Disposiciones generales
Articulo 1. Objeto y finalidad de las subvenciones.

1. El presente decreto tiene por objeto aprobar las bases reguladoras de concesion de sub-
venciones publicas del programa «Bono formacion en el sector del transporte» (en adelan-
te bono formacion), estableciendo los requisitos de acceso a dicho bono, las actuaciones
subvencionables, asi como los criterios de seleccion y condiciones de colaboracion en el
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programa de las escuelas particulares de conductores (autoescuelas), que desarrollen su
actividad en el ambito de la Comunidad Autéonoma de Extremadura.

2. Las subvenciones que se concedan al amparo de este decreto estan destinadas a financiar
la formacion tedrica y, en su caso, practica conducente a la obtencion de los siguientes per-
misos, con el fin de favorecer la empleabilidad de las personas desempleadas y ocupadas
destinatarias del programa:

— Permiso B.

— Permisos C y C+E, destinados al transporte de mercancias.

— Permiso D, destinado al transporte de viajeros/as.
Articulo 2. Oferta formativa.

1. A los efectos de este decreto, la formacion tedrico-practica conducente a la obtencion de
los permisos a los que se refiere el articulo anterior, se considera incluida en la oferta for-
mativa de caracter no formal del Servicio Extremefo PUblico de Empleo dirigida a cubrir
las necesidades formativas individuales de las personas desempleadas y ocupadas, puestas
en relacion con los requerimientos de formacion y empleo del sector del transporte, en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. La aprobacion del programa “Bono formacion en el sector del transporte” supone la implan-
tacién, en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, del “cheque-formacion”
previsto en el articulo 6.5.b) de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, de forma progresiva
y delimitado al sector del transporte de mercancias y de personas.

Articulo 3. Régimen juridico aplicable.

1. Las subvenciones previstas en el presente decreto se sujetaran a lo dispuesto en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento de desarrollo,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, asi como por las restan-
tes normas de derecho administrativo que resulten de aplicacion.

Ademas, dada la financiacion de las subvenciones a conceder en el marco de este decre-
to, sera de aplicacion la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla
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el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de
septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el Empleo en el
ambito laboral, en relacion con la oferta formativa de las administraciones competentes y
su financiacion, y se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones
publicas destinadas a su financiacion.

2. En materia de formacidn profesional, el régimen juridico aplicable sera el establecido en la
Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional
para el Empleo en el ambito laboral, en todo lo que no se oponga a la Ley Organica 3/2022,
de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la Formacién Profesional, desarrollada por
el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, y la Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo.

CAPITULO 11
Caracteristicas del programa
Articulo 4. Objetivos del programa.
El programa “Bono formacion en el sector del transporte” tiene como objetivos:

a) Favorecer la formacion de las personas trabajadoras desempleadas y ocupadas para me-
jorar sus competencias profesionales y sus itinerarios de empleo y formacién, asi como su
desarrollo profesional y personal.

b) Atender a los requerimientos y necesidades de las empresas del sector del transporte,
proporcionando a las personas trabajadoras las competencias, los conocimientos y las
practicas adecuados para su insercion laboral en dicho sector.

c) Mejorar la empleabilidad de las personas trabajadoras, especialmente de las que tienen
mayores dificultades de mantenimiento del empleo o de insercion laboral.

d) Favorecer el acceso profesional de las mujeres en el sector del transporte, con el fin de
disminuir la brecha de género existente.

Articulo 5. Actividad formativa subvencionable.

1. La actividad formativa subvencionable se concreta en la formacidn tedrico-practica condu-
cente a la obtencidn de uno o varios de los permisos de conduccion B, C, C+E o D, imparti-
da por las autoescuelas de la Comunidad Auténoma de Extremadura adheridas al programa
“Bono formacion en el sector del transporte”, en los siguientes programas de subvencion:
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— En el programa I: Permiso de conduccion B.

En este programa, sera subvencionable la formacion tedrica (mddulo tedrico especifico)
conducente a la obtencién del citado permiso de conduccion.

— En el programa II: Permisos de conduccion C, C+E o D

En este programa, seran subvencionables las siguientes actuaciones formativas dirigi-
das a la obtencion de los referidos permisos:

a) La formacion tedrica (mddulo tedrico especifico).

b) Formacion practica, consistente en 20 clases de maniobras o circulacion, con una
duracion de 30 minutos por clase.

2. Se consideran incluidos como costes subvencionables de la actividad formativa la matricula
en la autoescuela, el material de ensefianza necesarios para realizar dicha formacion y la
cobertura del riesgo de accidente y responsabilidad civil de los/as alumnos/as por la asis-
tencia a la accion formativa y, en su caso, a las clases practicas, por lo que dichos gastos
no podran ser exigibles a las personas beneficiarias del bono formacion.

En ningun caso seran subvencionables el coste del certificado médico y de las tasas de
examen de la Direccion General de Trafico (DGT).

3. Respecto a las condiciones de acceso y contenido de la formacion conducente a la obten-
cién de los permisos de conducir B, C, C+E y D, se estara a lo establecido en el Reglamento
General de Conductores, aprobado por Real Decreto 818/2009, de 8 de mayo, y de mas
normativa sectorial de aplicacion.

Articulo 6. “"Bono formacion en el sector del transporte”.

1. A los efectos de este decreto, el “Bono formacion en el sector del transporte” acredita el
derecho de cobro que nace de la concesion de una subvencion a las personas beneficiarias,
quienes deberan emplear la subvencién concedida para financiar la formacién tedrico-
practica conducente a la obtencidén de uno o varios de los permisos de conducir B, C, C+E
y D por parte de las autoescuelas adheridas al programa.

El Servicio Extremefio Publico de Empleo abonard a cada autoescuela la cantidad corres-
pondiente al bono formacion de cada una de las personas formadas, una vez finalizada y
justificada la formacion tedrico-practica, y su concurrencia al examen tedrico, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 22.2 de este decreto.
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2. Cada bono formacion se vinculara a un permiso de conduccion de la clase B, C, C+E o D,
respectivamente.

Una vez que la persona titular de un bono formacién obtenga la calificacion de “apto” tanto
en la formacion tedrica como, en su caso, en la parte practica, podra presentar una nueva
solicitud para la concesidn de otro bono, con el fin de obtener otro permiso de conduccion.

A cada beneficiario/a se podra conceder un maximo de tres bonos formativos, para la ob-
tencidn de tres permisos de conduccion diferentes.

3. El bono formacion sera expedido, segun el modelo normalizado previsto en anexo II, de
forma nominativa, a favor de las personas beneficiarias que reinan los requisitos de acceso
al mismo, de conformidad con lo establecido en este decreto.

CAPITULO III
Concesion y gestion de subvenciones.
Articulo 7. Plan Estratégico.

A los efectos establecidos en el articulo 5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Autonoma de Extremadura, se configuran como Planes Estratégicos de las
subvenciones reguladas en este decreto, ademas del plan especifico establecido al efecto, la
Estrategia de Empleo y Competitividad Empresarial de Extremadura 2020-2025.

Articulo 8. Financiacion y régimen comunitario de las ayudas.

1. Las subvenciones del programa “Bono formacion en el sector del transporte” se financia-
ran con cargo al presupuesto de gastos del Servicio Extremefio PUblico de Empleo y a la
aplicacion presupuestaria 14013G242B48000, proyecto de gasto 20240234, con fuente de
financiacion de transferencias del Estado, con cargo a los fondos recibidos del Servicio Pu-
blico de Empleo Estatal (SEPE), con cargo a los Presupuestos Generales del Estado.

2. El importe global maximo destinado a las subvenciones quedard, en todo caso, condiciona-
do a las disponibilidades presupuestarias de cada ejercicio econémico.

3. Estas subvenciones no constituyen una ayuda de estado en los términos previstos en los
articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea (TFUE).
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Articulo 9. Importe individualizado de la subvencion.

1. El importe maximo de la subvencion a conceder a cada una de las personas beneficiarias
del bono formacion se determinara segun el siguiente criterio:

a) Importe maximo de 600 € para bono de formacidn del permiso de conduccion B.

b) Importe maximo de 1.300 € para bono de formacidn de los permisos de conducciéon C o
D.

¢) Importe maximo de 1.500 € para bono de formacion del permiso de conduccion C+E.

En la correspondiente convocatoria se determinard el importe concreto de la subvencién a
conceder por cada bono de formacion en funcidn de los tipos de permisos de conduccién y
modalidad de imparticion.

2. El importe de la subvencidn no podra superar, en ningun caso, el coste de la formacion
tedrico- practica y demas gastos subvencionables a que hace mencidn el articulo 5.

Articulo 10. Requisitos para obtener la condicion de persona beneficiaria de la sub-
vencion.

1. Podran ser beneficiarias de la subvencion las personas trabajadoras desempleadas y ocu-
padas que, en virtud de resolucion administrativa de concesion, sean titulares del bono
formacidn, siempre que en ellas concurran, segun se indica, los siguientes requisitos:

a) Tener su domicilio habitual en un municipio perteneciente a la Comunidad Autéonoma de
Extremadura con una antigliedad de al menos 6 meses a fecha de presentacion de la
solicitud.

A estos efectos, tienen domicilio habitual quienes figuren empadronados/as en uno
de dichos municipios, sean nacionales, residentes extranjeros, nacionales de Estados
miembros de la Unidon Europea o de Estados parte en el Acuerdo sobre el Espacio Eco-
nomico Europeo, personas a quienes sea de aplicacion el régimen comunitario, o per-
sonas titulares del derecho de asilo o del derecho a la proteccidn subsidiaria.

b) En el caso de que la persona solicitante sea una persona desempleada, debera encon-
trarse inscrita como demandante de empleo en un Centro de Empleo del Servicio Extre-
mefo PlUblico de Empleo, a fecha de presentacion de la solicitud.
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) En el caso de que la persona solicitante sea ocupada, debera encontrarse trabajando en
un centro de trabajo ubicado en la Comunidad Auténoma de Extremadura a fecha de
presentacion de la solicitud.

d) En el caso de solicitar el bono de formacion para obtener el permiso de conducir B,
debera pertenecer a alguno de los siguientes colectivos, a fecha de presentacion de la
solicitud:

10, Mujeres con domicilio habitual, segun lo indicado en la letra a) anterior, en munici-
pios de la Comunidad Autonoma de Extremadura menores de 20.000 habitantes.

Para determinar la poblacion del municipio donde la persona beneficiaria tiene su
domicilio habitualmente, se atendera a las Ultimas cifras oficiales de poblacion re-
sultantes de la revision del padron municipal, difundidas por el Instituto Nacional de
Estadistica, teniendo como referencia el dia de entrada en vigor de la convocatoria
en la que se presenta la solicitud del bono formacion.

29, Personas desempleadas de larga duracién.

A estos efectos, se entiende por persona desempleada de larga duracién aquella que
haya estado inscrita en el Centro de Empleo al menos 12 meses en los 18 anteriores
a la solicitud del bono de formacion.

39, Personas ocupadas de los sectores productivos que se determinen en la convocato-
ria de subvenciones.

e) Reunir los requisitos para obtener el correspondiente permiso de conducciéon objeto
del bono formacion solicitado, a fecha de presentacion de la solicitud, de acuerdo con
lo establecido en el Reglamento General de Conductores, aprobado por Real Decreto
818/2009, de 8 de mayo.

En particular:

10, Acreditar estar en posesion de los siguientes permisos de conducir, vigentes a fecha
de presentacion de la solicitud:

— El permiso de conducir B para acceder a los permisos C y D.

— El permiso de conducir C para acceder al permiso C+E.
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29, Tener, al inicio de la formacion, una edad minima, segln el tipo de permiso de con-
ducir en el que pretenden formarse, segun se indica a continuacion:

— En el caso del permiso B:

— Con caracter general: deberan tener cumplidos 18 afios, sin perjuicio de que
pueda iniciarse la formacion tres meses antes del cumplimiento de 18 afios.

— En el caso de permisos C o C+E:
— Con caracter general: deberan tener cumplidos 21 afios al inicio de la formacion.
— Excepcionalmente: la edad sera de 18 afios si cuenta con CAP inicial ordinario.
— En el caso de permiso D:
— Con caracter general: tener 24 afios cumplidos al inicio de la formacion.
— No obstante, se contemplan las siguientes excepciones:

- Tener 21 afios cumplidos al inicio de la formacidn, para titulares del cer-
tificado de aptitud profesional (CAP) obtenido realizando la modalidad de
cualificacion inicial ordinaria.

- Tener 21 afios cumplidos al inicio de la formacién, si ha obtenido el CAP
realizando la modalidad de cualificacidn inicial acelerada y se trata de trans-
porte de viajeros/as en servicios regulares, cuyo trayecto no supere los 50
km.

- Tener 23 afios cumplidos al inicio de la formacién, si ha obtenido el CAP
realizando la modalidad de cualificacion inicial acelerada.

- Tener hasta 21 afios al inicio de la formacion en las siguientes situaciones:

- Con 18 afios cumplidos estd condicionado a ir sin pasajero o en servicio
regular de no mas de 50 Km en radio de trabajo para titulares del certi-
ficado de aptitud profesional (CAP) obtenido realizando la modalidad de
cualificacién inicial ordinaria.

- Con 20 afios si cuenta con CAP inicial ordinario.

30, Las personas solicitantes no pueden ser ya titulares de un permiso de conduccién
objeto del bono formacién que haya expedido en otro Estado miembro de la Unién
Europea o en otro Estado parte del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo.
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No obstante, la persona titular de un permiso de conduccién B, expedido en cualquie-
ra de esos Estados, que haya establecido su residencia habitual en Espafia, podra
solicitar en cualquier momento el canje de su permiso de conduccion por otro espa-
fiol equivalente en la correspondiente Jefatura Provincial de Trafico, a efectos de lo
previsto en esta letra e).

2. No podran ser beneficiarias de la subvencidn las personas que presten sus servicios en
cualquiera de las Administraciones Publicas o sus organismos o entidades vinculadas o
dependientes.

3. Las personas beneficiarias deberan justificar que no se hayan incursas en las prohibiciones
del articulo 12.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Autdnoma de Extremadura mediante declaracion responsable dirigida junto con la solicitud
al érgano concedente de las subvenciones, a excepcion de la circunstancia de hallarse al
corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias, frente a la Seguridad Social y
con la Hacienda de la Comunidad Autonoma de Extremadura impuestas por las disposicio-
nes vigentes.

4. Los requisitos establecidos en el presente decreto para obtener la condicion de persona
beneficiaria del bono formacion deberan mantenerse hasta que la persona complete la for-
macion tedrica o tedrico- practica segln del tipo de permiso de conduccion.

Articulo 11. Criterios de otorgamiento de la subvencion.

Las solicitudes de subvencion por parte de las personas que cumplan los requisitos para obte-
ner la condicion de beneficiarias del bono formacion, seran atendidas en orden a su concesion
conforme se vayan presentando por las personas interesadas sobre la base en los requisitos
establecidos en el articulo 10, siempre que exista crédito presupuestario en la aplicacion y
proyecto fijados en el acto de convocatoria.

Articulo 12. Entidades colaboradoras (autoescuelas).

1. Tendran la condicion de entidades colaboradoras necesarias en la gestion de las subven-
ciones establecidas en el presente decreto, las personas fisicas o juridicas que ejerzan su
actividad como escuelas particulares de conductores (autoescuelas) dentro del territorio de
la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Atendiendo al objeto de la colaboracion y al ejercicio de la actividad empresarial, la selec-
cion de las autoescuelas como entidades colaboradoras en la gestion de las subvenciones



NUMERO 196
D O E Martes 8 de octubre de 2024 48060
GSEXPE  poges

el 5 o L
iﬁ:’,’i‘:: 5:‘;?;“?:: VeiNeHA socu SEPE Consejeria de Economia, Empleo y
P Transformacion Digital

w7 B

se realizara entre las entidades interesadas en adherirse al programa del bono formacion,
que deberan tener la condicion de escuelas particulares de conductores/as (autoescuelas)
y que deberan figurar acreditadas y/o inscritas en el correspondiente registro de entidades
de formacion profesional.

2. Para la consideracion de una autoescuela como entidad colaboradora en la gestion de la
subvencién dicha entidad no deberd hallarse incursa en ninguna de las circunstancias si-
guientes:

a) Haber sido condenada mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad
de obtener subvenciones o ayudas publicas o por delitos de prevaricacion, cohecho,
malversacidn de caudales publicos, trafico de influencias, fraudes y exacciones ilegales
o delitos urbanisticos.

b) Haber sido sancionada mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones.

c) Haber solicitado la declaracién de concurso voluntario, haber sido declarada insolvente
en cualquier procedimiento, hallarse declarada en concurso, salvo que en éste haya
adquirido la eficacia un convenio, estar sujeta a intervencion judicial o haber sido inha-
bilitada conforme a la Ley Concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion
fijado en la sentencia de calificacion del concurso.

d) Haber dado lugar, por causa de la que hubiese sido declarada culpable, a la resolucion
firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

e) Estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles o
aquellos que ostenten la representacion legal de otras personas juridicas, en alguno de
los supuestos de incompatibilidades que establezca la normativa vigente.

f) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes o tener cualquier deuda con
la Hacienda de la Comunidad Auténoma.

g) No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

h) Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como
paraiso fiscal.

i) Las prohibiciones de obtener subvenciones afectaran también a aquellas empresas de las
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que, por razon de las personas que las rigen o de otras circunstancias, pueda presumir-
se que son continuacion o que derivan, por transformacion, fusion o sucesion, de otras
empresas en las que hubiesen concurrido aquéllas.

3. La justificacion por parte de las autoescuelas de no estar incursas en las prohibiciones
para obtener la condicion de entidad colaboradora, se realizard mediante una declaracion
responsable dirigida junto con la solicitud de adhesion al programa del bono formacion.

Articulo 13. Obligaciones de las entidades colaboradoras.
1. Son obligaciones de la entidad colaboradora:

a) Formalizar un convenio de colaboracion con el érgano administrativo concedente, con-
forme a modelo establecido en el anexo III de este decreto, en el que se regularan las
condiciones y obligaciones asumidas, cuyo contenido se ajustara a los extremos previs-
tos en el articulo 15 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

b) Distribuir los fondos destinados a la subvencién mediante la aplicacion de la cuantia del
bono formacion a la actividad formativa impartida a las personas beneficiarias del citado
bono, de acuerdo con los criterios establecidos en las presentes bases reguladoras y en
el convenio suscrito con el érgano administrativo concedente.

c) Justificar la distribucion de los fondos destinados a la subvencion acreditando la aplica-
cion de la cuantia del bono formacion a la actividad formativa de las personas beneficia-
rias que han sido usuarias de los servicios la autoescuela.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion que pueda efectuar el érgano conce-
dente, asi como a cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan
realizar los érganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, apor-
tando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

e) Las demas obligaciones de aplicacion previstas en la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

2. El convenio a que se refiere la letra a) del apartado anterior, no podra tener un plazo de
vigencia superior a cuatro afios, si bien podra preverse en el mismo su modificacion y su
prérroga por mutuo acuerdo de las partes antes de su finalizacion, sin que la duracidn total
de las prorrogas pueda ser superior a la vigencia del periodo inicial y sin que, en conjunto,
la duracidn total del convenio de colaboracion pueda exceder de seis afos.

3. Las autoescuelas que no justifiqguen un porcentaje minimo del 50% de personas aptas en
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el examen teodrico segun certificado expedido por trafico para la obtencion de los permisos
de conduccion objeto de subvencidn, calculado en funcidén del nimero total de personas
que hayan elegido formarse en cada una de ellas, no podran participar como entidades
colaboradoras en la siguiente convocatoria de subvenciones a aquella en la que se produce
el incumplimiento.

Articulo 14. Procedimiento de concesion.

1. El procedimiento de concesion de las subvenciones establecidas en el presente decreto,
en virtud de lo dispuesto en el articulo 22.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Sub-
venciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, se efectuara en régimen de con-
cesion directa mediante convocatoria abierta, por tratarse de una subvencion destinada a
favorecer la formacion de las personas trabajadoras desempleadas y ocupadas y mejorar
su empleabilidad en el sector del transporte. Estas circunstancias, las razones de caracter
publico y social que llevan aparejadas y la imposibilidad de establecer criterios objetivos
para determinar un orden de prelacidon en la concesion de las ayudas justifican el régimen
de concesion directa.

2. El procedimiento se iniciard de oficio mediante la publicacion de la co-
rrespondiente convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura
(https://doe.juntaex.es), en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de
Extremadura (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/Al11/es/index) y en el Portal
electrénico de Transparencia (http://gobiernoabierto.juntaex.es/). El extracto de la convo-
catoria a que se refiere el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se publicara en el Diario Oficial de Extremadura junto con la resolucion
de aprobacion de la misma.

3. El plazo maximo de vigencia de la convocatoria, a los efectos de presentacion de solicitudes
no podra exceder de un afio a contar desde el dia siguiente al de publicacion de la resolucion
de convocatoria y su extracto en el Diario Oficial de Extremadura (https://doe.juntaex.es),
pudiendo concederse las subvenciones conforme se vayan solicitando por las personas so-
licitantes y cumpliendo los requisitos exigidos en el presente decreto, siempre que exista
crédito presupuestario en las aplicaciones y proyecto presupuestario fijados en la convo-
catoria.

4. En la convocatoria se determinaran las aplicaciones, proyectos presupuestarios y las cuan-
tias estimadas previstas inicialmente para el periodo de vigencia de la convocatoria, sin
perjuicio de que puedan aumentarse en funcién de las disponibilidades presupuestarias.
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Asimismo, de producirse el agotamiento del crédito presupuestario, y no procederse a
efectuar las modificaciones correspondientes, se deberd proceder a declarar terminado el
plazo de vigencia de la convocatoria mediante anuncio del érgano competente para la apro-
bacion de la convocatoria a que se refiere el articulo 23.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
el cual sera objeto de publicacion en el Diario Oficial de Extremadura (https://doe.juntaex.es)
y en el Portal de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/A11/es/index),
con la consiguiente inadmision de las solicitudes posteriormente presentadas.

Articulo 15. Solicitud del “Bono formacion en el sector del transporte”, forma de
presentacion y documentacion que debe aportarse.

1. Las solicitudes del “Bono formacion en el sector del transporte” deberan formalizarse en
el modelo normalizado establecido como anexo I y se tramitaran de forma electronica a
través del punto de acceso general electrénico https://www.juntaex.es/w/0695924, dentro
de la ficha correspondiente al trdmite, desde donde se habilitara el acceso a la sede elec-
tronica asociada para presentar la solicitud, o bien a través del Registro Electronico.

2. Solo se admitird una solicitud de bono formacion por persona participante y permiso de
conduccién.

3. Las solicitudes se presentaran de forma electrénica a través del punto de acceso general
electrénico https://www.juntaex.es/w/0695924 y dentro de la ficha del correspondiente
tramite o a través del Registro Electronico General, de la Sede electronica asociada a la
sede electrénica corporativa de la Junta de Extremadura

(https://tramites.juntaex.es/sta/CarpetaPublic/doEvent?APP_CODE=STA&PAGE_CODE=PTS2_REGGENERAL_INFO)

dirigidas al Servicio de Formacion para el Empleo de la Direccion General de Formacion
para el Empleo (DIR3 A11029832), o en cualquiera de los registros electronicos previstos
en el articulo16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

4. Las personas interesadas deberan acompanfar la solicitud con la siguiente documentacion
en formato pdf:

a) La condicion de persona inscrita en el Padrén de un municipio de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura se justificard mediante la certificacion de inscripcion en el corres-
pondiente Padron municipal. Esta certificacion se consultara o recabara de oficio, salvo
que conste en el procedimiento oposicion expresa del interesado.
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b) La condicion de persona trabajadora en un centro de trabajo ubicado en la Comunidad
Autdnoma de Extremadura se justificara mediante comunicacion de datos del contrato
de la persona solicitante en formato electrénico (pdf), cuando se oponga expresamente

en la solicitud a que dichos datos sean consultados de oficio por el érgano gestor.

c) Copia del permiso de conducir B en formato electrdnico (pdf), para acceder a los permi-
sos C y D, o estar en posesion del permiso de conducir C para acceder al permiso C+E.
Estos permisos deberan estar vigentes a fecha de presentacion de la solicitud.

d) La condicidn de persona trabajadora desempleada inscrita como demandante de empleo
en alguno de los centros de empleo del SEXPE y, en su caso, de persona desempleada
de larga duracidn, se comprobara de oficio por el 6rgano gestor.

e) Documentacidn acreditativa de la capacidad de representacion de la persona solicitante,
en su caso, mediante cualquier documento valido en derecho, segun establece el arti-
culo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

f) Declaracidon responsable acreditativa de estar al corriente en las obligaciones con la
Agencia Estatal de Administracidn Tributaria y con la Seguridad Social, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 12.8.d) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de subvencio-
nes de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

. Las personas solicitantes suscribiran una declaracion responsable, que estara contenida
en el anexo de solicitud, del cumplimiento de las condiciones para el acceso a las subven-
ciones, sin perjuicio de la posibilidad de que el érgano gestor de las ayudas consulte los
sistemas de informacion correspondientes para verificar el cumplimento de las condiciones
de las personas beneficiarias de la subvencion.

Esta comprobacion podra realizarse con anterioridad o posterioridad a la concesion de las
subvenciones. En caso de detectarse el incumplimiento de alguna condicidn, procedera la
denegacidn de la subvencion o la declaracidon de pérdida del derecho a la subvencion con-
cedida y, en su caso, exigencia de reintegro.

. El 6rgano competente en la tramitacion de este procedimiento, que incluye una actividad
de tratamiento de datos personales, tiene atribuida la potestad de verificacion de los datos
personales de la persona solicitante, manifestados en el anexo de solicitud de la ayuda, en
virtud de la Disposicion adicional octava de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccidon de Datos Personales y garantias de los derechos digitales.
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La comprobacion o constancia de los datos de domicilio o residencia de las personas soli-
citantes se realizara de oficio por el 6rgano instructor mediante los servicios ofrecidos por
el Ministerio competente, prestador del Sistema de Verificacion de Datos de Residencia
(SVDR), siempre que no conste en el procedimiento la oposicion expresa de la persona
interesada.

7. Si constara en el procedimiento la oposicidn expresa de la persona interesada, o, excepcio-
nalmente, si la Administracion no pudiera recabar los documentos y datos indicados en el
apartado 4, la persona interesada aportara con la solicitud, o podra ser requerida a aportar
durante el procedimiento:

a) Las certificaciones o informaciones que, en cada caso, acrediten su condicién personal
como beneficiario/a.

b) Certificado de empadronamiento expedido por el Ayuntamiento de su domicilio habitual.

8. Las personas solicitantes no estaran obligados/as a presentar los documentos que ya obren
en poder de cualquier administracion, debiéndose indicar especificamente en su solicitud
de subvencion en qué fecha y ante qué 6rgano administrativo fueron presentados o emi-
tidos los citados documentos y, en su caso, el nimero del expediente asignado, siempre
que no hayan transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacion del procedimiento al
que correspondan, de conformidad con lo previsto en los articulos 28.3 y 53.1.d) de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administracio-
nes PUblicas y el articulo 25 de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de Racionalizacion y Simpli-
ficacion Administrativa de Extremadura.

9. Con arreglo a lo previsto en el articulo 23.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, si la solicitud
no reune los requisitos exigidos, se requerira a la persona interesada para que, en un plazo
de 10 dias habiles, subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos, a través de
la sede electronica, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de
su peticidon, de conformidad con el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, previa resolucién
que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la citada ley.

Articulo 16. Plazo de presentacion de las solicitudes.

1. Las solicitudes podran presentarse a partir del dia siguiente a la publicacion de la resolucion
de convocatoria y durante el periodo de vigencia que se establezca en la misma, que no
sera inferior a un mes ni superior a un ano, contados a partir del dia siguiente al que se
publique en el Diario Oficial de Extremadura (http://doe.juntaex.es) la resolucion de con-
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vocatoria y el extracto de la misma, conforme a lo previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. La presentacion fuera del plazo indicado en el apartado anterior dara lugar a la inadmisién
de la solicitud, sin mas tramites, previa resolucion que debera ser dictada en los términos
previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 17. Identificacion y firma de las personas solicitantes.

1. Las personas solicitantes se identificaran electrénicamente a través de cualquiera de los
sistemas previstos en el articulo 9.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el articulo 34.1 del Decreto
225/2014, de 14 de octubre, de régimen juridico de administracion electrénica de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura.

2. Los sistemas de firmas admitidos a través de medios electrdnicos son los establecidos en el
articulo 10.2 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre, y el articulo 35 del citado Decreto
225/2014, de 14 de octubre.

3. La acreditacion de su identidad se entendera con el propio acto de la firma utilizando cual-
quiera de los sistemas de firmas mencionados en el apartado anterior.

4. La persona solicitante o su representante debera disponer de certificado digital o DNI elec-
trénico que permita garantizar su identidad y realizar la firma electrdnica para la cumpli-
mentacion y tramitacion de la ayuda. El uso de certificado digital o DNI electrdonico deben
estar correctamente configurados y validados para su uso en sede electrénica. Si no dispo-
nen de ellos, el certificado electrénico pueden obtenerlo en la direccion electrdnica http://
www.cert.fnmt.es/ y el DNI electronico pueden obtenerlo en la direccion
electronica https://www.dnielectronico.es/PortalDNIe/PRF1_Cons02.action?pag=REF_009.

Articulo 18. Comunicaciones entre la Administracion y las personas solicitantes.

1. Las comunicaciones en todas las actuaciones que se realicen en el procedimiento de con-
cesion de subvenciones establecidas en este decreto, asi como en las actuaciones de se-
guimiento y en los posibles procedimientos de reintegro que se puedan iniciar, asi como en
cualquier otro procedimiento a realizar para la gestion de dichas ayudas, se realizaran a
través de los medios electronicos habilitados a tal efecto.
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2. De conformidad con lo establecido en el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las notificacio-
nes de los actos administrativos para la tramitacion de los procedimientos indicados en el
apartado anterior, se realizaran mediante publicacion en la Sede electrdnica asociada a la
sede electronica corporativa de la Junta de Extremadura, surtiendo ésta todos los efectos
de notificacion practicada mediante comparecencia en dicha sede electronica asociada de
las personas interesadas, entendiéndose practicadas desde el momento en que se produz-
ca el acceso a su contenido. Complementariamente a la notificacion practicada por el sis-
tema establecido en el parrafo anterior y Unicamente con efectos informativos, la persona
interesada recibira un aviso en la direccion de correo electrénico que conste en la solicitud
de la ayuda, mediante el cual se le indicard que se ha producido una notificacion a cuyo
contenido podra acceder a través del apartado habilitado a tal efecto en la web https://
tramites.juntaex.es.

3. Las personas interesadas podran decidir y comunicar en cualquier momento al érgano
concedente, mediante los modelos normalizados que se establezcan al efecto, que las no-
tificaciones sucesivas se practiquen o dejen de practicarse por medios electrdnicos.

4. Excepcionalmente, para asegurar la eficacia de las actuaciones administrativas podra rea-
lizarse la notificacion a través de medios no electrdnicos.

5. Cuando la notificacion se realice por distintos cauces, se tomara como fecha de notificacion
aquélla que se hubiera producido en primer lugar, segun lo previsto en el articulo 41.7 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.

6. Las personas solicitantes podran consultar en todo momento el estado del expediente ad-
ministrativo a través de la sede electrénica.

Articulo 19. Organos competentes para la ordenacion e instruccion del procedimiento.

1. La competencia para la ordenacion e instruccion del procedimiento de concesion de estas
subvenciones corresponde al Servicio de Formacion para el Empleo, adscrito a la Direccién
General de Formacién para el Empleo, que realizard de oficio cuantas actuaciones estime
necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de
los cuales se formule la propuesta de resolucion.

2. Las solicitudes se tramitaran por orden riguroso de incoacién de las validamente presenta-
das, en funcién de la fecha y hora de presentacion, sin concurrencia entre las solicitudes y
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sin la necesidad de valorar y resolver conjuntamente las solicitudes presentadas, sin que
ello suponga menoscabo de los principios de igualdad y objetividad y con pleno respeto a
los principios de eficacia y eficiencia en la gestion del gasto publico.

3. El procedimiento de concesion estara integrado por los siguientes actos de tramite:

a) La comprobacion de las solicitudes, que tendra por objeto verificar el cumplimiento por
las personas solicitantes de las condiciones impuestas para adquirir la condicion de be-
neficiarias de la subvencion, previstas en el articulo 10.

b) El érgano instructor podra solicitar cuantos informes estime necesarios para resolver. En
todo caso, emitira informe en el que se deje constancia, a partir de la informacion que
obra en su poder, del cumplimiento, por las personas propuestas como beneficiarias, de
los requisitos necesarios para acceder a la subvencion.

c) El 6rgano instructor, a la vista del expediente, elevara la oportuna propuesta de resolu-
cion al 6rgano competente para resolver, que debera expresar, al menos:

i. La persona solicitante para la que se propone la concesion de la subvencion.
ii. La cuantia de la subvencion.
iii. La procedencia, en su caso, de la expedicion del bono formacion.

4. La propuesta de resoluciéon de concesidén no crea derecho alguno a favor de la persona
propuesta como beneficiaria frente a la Administracion, mientras no se le haya notificado
la resolucion de concesion.

Articulo 20. Resolucion del procedimiento y notificacion.

1. La competencia para resolver el procedimiento de concesidn de las subvenciones previstas
en este decreto corresponde a la persona titular de la Direccién Gerencia del Servicio Ex-
tremefo Publico de Empleo o persona en quien delegue.

2. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento no podrad exceder
de tres meses, segun lo dispuesto en el articulo 40.1 de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de
racionalizacion y simplificacion administrativa de Extremadura, y se computara a partir de
la fecha de presentacion de la solicitud.

3. Una vez transcurrido dicho plazo sin haberse notificado resolucion expresa, la solicitud
podra entenderse desestimada, de conformidad con lo establecido en el articulo 22.5 de la
Ley 6/2011, de 23 de marzo.
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Este plazo podrd ampliarse excepcionalmente con lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo ComuUn de las Administracio-
nes Publicas.

4, Contra dicha resolucion se podra interponer recurso de alzada ante la persona titular de la
Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital o persona en quien delegue, en
el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente de su notificacion, de conformidad con
lo dispuesto en el apartado tercero de la disposicion adicional primera de la Ley 7/2001, de
14 de junio, de creacién del Servicio Extremefio Publico de Empleo y en los articulos 121 y
122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

5. Las subvenciones concedidas seran notificadas individualmente a las personas beneficiarias, y
ademas, seran objeto de publicidad en el Diario Oficial de Extremadura (https://doe.juntaex.es)
y en el Portal de subvenciones de la Comunidad Auténoma
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/A11/es/index), en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 17 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura, asi como en el Portal electronico de Transparencia, en los términos del
articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura.

Ademas, de acuerdo con el articulo 20.8.b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Gene-
ral de Subvenciones, las subvenciones concedidas se notificaran a la Intervencion General
de la Administracion del Estado para su publicacion en la Base de Datos Nacional de Sub-
venciones.

Articulo 21. Modificacion de la resolucion de concesion.

1. Cualquier modificacion de la resolucion de concesion de la subvencion, incluida la amplia-
cion de los plazos de inicio de la formacidn y de concurrencia al examen tedrico de la Di-
reccion General de Trafico, podra solicitarse cuando concurran circunstancias excepcionales
y ajenas a las personas beneficiarias, especialmente por razones sanitarias, catastrofes
naturales o cualesquiera otra de naturaleza analoga que imposibiliten la realizacion de la
formacidn en las condiciones establecidas en la resolucién de concesién.

2. La peticidon debera formalizarse con caracter inmediato a su acaecimiento y, en todo caso,
antes de la finalizacion de los plazos previstos para el inicio y ejecucion de la actividad
formativa subvencionada.

Articulo 22. Pago de las subvenciones y justificacion.

1. El derecho al cobro de la subvencién nace de la resolucién de concesién del bono forma-
cion, procediéndose al pago de la subvencion una vez que se reconozca la obligacion por



NUMERO 196
D O E Martes 8 de octubre de 2024 48070
R JUNTA DE EXTREMADURA

DE
L i ey SEPE Consejeria de Economia, Empleo y
Transformacion Digital

Servicio Extremefio
Publico de Empleo

= SEXPE
e i

el drgano gestor a la persona beneficiaria del bono de formacion, mediante la cesion de la
misma a la autoescuela donde se haya formado.

2. A los efectos anteriores, por el érgano concedente se hara efectivo a cada autoescuela un
pago unico por el importe de cada bono formacion, una vez que dicha entidad colaboradora
justifique la participacion de la persona beneficiaria del bono en la actividad formativa sub-
vencionada (formacion tedrica y practica, en su caso), y su concurrencia al examen tedrico
para la obtencion del correspondiente permiso.

3. La justificacion de la realizacion de la actividad subvencionada debera realizarse por las
entidades colaboradoras (autoescuelas) mediante la presentacion ante la Direccion General
de Formacion para el Empleo de una memoria justificativa mensual, firmada por el repre-
sentante legal de la entidad, que se presentara dentro de los primeros diez dias naturales
del mes siguiente al que se haya realizado la formacion, conteniendo documentacion indi-
vidualizada por cada uno de los/as alumnos/as relativa a sus datos de identificacion, n.° de
bono formativo atendido y formacion recibida, partes de asistencia al médulo de formacion
tedrica y/o justificacion de las conexiones a las plataformas de formacion en el caso de te-
leformacidn, partes de asistencia a las 20 clases de maniobras o circulacion, documento del
aplicativo de la Direccion General de Trafico que acredite la presentacion al examen teorico,
asi como cualquier otra documentacion que se indique en las instrucciones de gestion a que
se refiere la disposicion adicional segunda del presente decreto.

4. El pago se realizara mediante transferencia bancaria para lo cual los datos de identificacion
y bancarios de las entidades colaboradoras (autoescuelas) deberan estar incorporados al
Sistema de Gestion Econdmico-Financiera de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura a través del tramite https://www.juntaex.es/w/5145.

Articulo 23. Derechos de las personas beneficiarias.
Las personas beneficiarias tendran los siguientes derechos:

a) Recibir la formacion objeto de subvencion de forma gratuita. La formacion tedrica se
podra recibir en cualquiera de sus modalidades (presencial, virtual o teleformacion o
una combinacion de ellas).

b) La subvencion estd destinada a cubrir la actividad formativa prevista en el articulo 5
impartida a las personas trabajadoras ocupadas y desempleadas, por lo que la autoes-
cuela adherida al programa no podra recibir contraprestacion alguna de las personas
beneficiarias respecto a dicha actividad.
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¢) Tener cubierto el riesgo de accidente y de responsabilidad civil por la asistencia a la
accion formativa y, en su caso, a las clases practicas.

d) Expresar su opinion respecto al desarrollo de la accion formativa mediante los procedi-
mientos de evaluacion establecidos para ello.

Articulo 24. Obligaciones de las personas beneficiarias.

1. Las personas beneficiarias del bono formacion deberan cumplir las obligaciones recogidas
en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en el articulo 13 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, asi
como las contenidas en este decreto, las que se determinen en la correspondiente convo-
catoria, las que figuren en la resolucion de concesidn de las ayudas y en las instrucciones
especificas que, en aplicaciéon y cumplimiento del presente decreto y de cada convocatoria,
dicte el drgano concedente en materia de ejecucion, seguimiento, pago de las ayudas, in-
formacion y publicidad, justificacion y control del gasto, asi como el resto de obligaciones
impuestas por la normativa aplicable.

2. Adicionalmente, la persona beneficiaria del bono formacion debera cumplir las siguientes
obligaciones:

a) Entregar a la autoescuela asociada de su eleccion como centro de formacion, el bono de
formacidn concedido por el Servicio Extremefio Publico de Empleo, asi como el pago de
las tasas de examen vy el certificado médico necesario para la obtencion del correspon-
diente permiso.

b) La persona beneficiaria debera iniciar la formacion en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente al de la notificacion del bono de formacion.

En el caso de que no sea posible iniciar la formacion en dicho plazo, debido a falta de
disponibilidad la autoescuela elegida o por otras causas no imputables a la persona be-
neficiaria, la persona beneficiaria debera ponerlo en conocimiento, con una antelacién
minima de 10 dias antes de la finalizacidén del plazo, al Servicio Extremeno Publico de
Empleo.

c) Asistir y seguir con aprovechamiento la formacion conducente a la obtencion del permi-
so de conducir objeto del bono formacion concedido.

d) Presentarse al examen teérico de la Direccién General de Trafico en el plazo maximo de



NUMERO 196
D O E Martes 8 de octubre de 2024 48072
JUNTA DE EXTREMADURA

s
VeiNeHA socu SEPE Consejeria de Economia, Empleo y
Transformacion Digital

w7 B

Servicio Extremefio
Publico de Empleo

> SEXPE E”‘

cuatro meses desde la fecha de inicio de la formacién. En caso de sobrepasar este plazo
sin haberse presentado a examen, se perdera el derecho a la subvencion concedida,
anulandose el bono emitido.

e) Presentar ante la Direccion General de Formacion para el Empleo del SEXPE el certifi-
cado de apto tedrico expedido por la Direccion General de Trafico a efectos de poder
solicitar el siguiente bono y hasta un maximo de tres, debiendo ser la fecha del apto
tedrico siempre posterior a la fecha de emision del bono.

f) En el caso de no poder realizar la formacion para la cual se concedié el bono formacion,
en los términos establecidos en la resolucion de concesion, comunicar este hecho a la
autoescuela, en el momento en que se produzca la certeza de la no ejecucion.

g) Cumplimentar y presentar en los plazos que se le indiquen, cuanta documentacion les
fuere requerida para el seguimiento, evaluacion, justificacion y control de la actividad
formativa subvencionada.

h) Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos
0 recursos, para la misma actividad formativa subvencionable, procedentes de cua-
lesquier Administracion o entes publicos o privados nacionales, de la Unidon Europea o
de organismos internacionales, tan pronto como tenga conocimiento de ello y, en todo
caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacién dada a los fondos percibidos.

i) Someterse a cualesquiera otras actuaciones de comprobacion y control financiero que
pueda realizar el Servicio Extremefio Publico de Empleo u otro 6rgano designado por
este, la Intervencion General de la Junta de Extremadura, la Intervencién General de la
Administracion del Estado, el Tribunal de Cuentas y a cualesquiera otras actuaciones de
comprobacion y/o control financiero que puedan realizar los drganos de control compe-
tentes, aportando para ello cuanta informacién les sea requerida. Las comprobaciones
podran realizarse con anterioridad o posterioridad a la concesion de la subvencion y, en
caso de detectarse el incumplimiento de alguna condicidn, procedera la denegacion de
la subvencidn o la exigencia de reintegro.

3. Son causas de exclusion de la actividad formativa, con la consecuente pérdida del derecho
a la subvencidn concedida a través del bono de formacion las siguientes:

a) Incurrir en mas de tres faltas de asistencia no justificadas durante todo el periodo for-
mativo, en la modalidad presencial.

Seran causas justificadas de falta de asistencia, aquellas debidamente acreditadas y
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que tengan su origen en enfermedad, accidente, fallecimiento, cumplimiento de obli-
gaciones familiares imprevistas por cuidado de hijos menores de 12 afios o personas
dependientes a su cargo, las originadas por el cumplimiento de un deber inexcusable
de caracter publico y personal, o por la incorporacion a un puesto de trabajo.

La Direccion General de Formacion para el Empleo podra apreciar, a solicitud de las per-
sonas participantes y con la debida acreditacidn, otras causas distintas de justificacion.

b) No realizar una actividad continuada en la modalidad de teleformacion.

c) La falta de respeto o consideracidon con los/as profesores/as, personal de la Adminis-
tracion, los/as compafieros/as o el personal de la autoescuela que dificulten el normal
desarrollo de la formacion.

d) La utilizacién de forma inadecuada de las instalaciones y equipamientos de la autoes-
cuela.

4. La exclusion de las personas participantes en la actividad formativa por las causas indica-
das anteriormente corresponde a la autoescuela, que podra acordar la suspension cautelar
de la asistencia de las personas participantes, mientras se resuelve dicha exclusién.

5. Cuando se haya acordado la exclusion de una persona de la actividad formativa, la perso-
na excluida perdera la condicion de beneficiaria de la subvencion concedida a través del
bono formacion. La pérdida del derecho conllevara la anulacidén del bono formacién y sera
acordada por resolucion del érgano concedente, debidamente notificada a las personas
interesadas.

Las personas excluidas de la actividad formativa por las causas previstas en el este articulo
no podran ser beneficiarias de otro bono formacién en la misma convocatoria.

6. Las personas beneficiarias del bono formacion que abandonen la actividad formativa o
renuncien a ella de manera voluntaria, perderan la condicion de beneficiarias de la subven-
cion concedida a través del bono formacion desde el momento en que se tenga constancia
de esta situacion. La pérdida del derecho conllevara la anulacion del bono formacion y sera
acordada por resolucion del érgano concedente, debidamente notificada a las personas
interesadas.

Articulo 25. Periodo de ejecucion de la actividad subvencionada.
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El plazo de ejecucion de las acciones formativas desarrolladas al amparo del presente decreto
sera desde el dia siguiente a la publicacion de la convocatoria en el DOE y hasta la finalizacion
de la formacion por la ultima persona beneficiaria que provoque el agotamiento de los fondos
disponibles y en todo caso, en la fecha que determine la convocatoria.

Articulo 26. Incumplimiento, revocacion y/o reintegro de la subvencion.

1. El incumplimiento de los requisitos establecidos en este decreto y en las demas normas
aplicables, asi como de las condiciones que se hayan establecido en la correspondiente
resolucidén de concesidn, dara lugar, en el momento de detectarse el incumplimiento, a la
declaracion de pérdida del derecho al cobro de la subvencion y/o al reintegro, en el caso de
que se hubiera efectuado el pago.

2. Seran causas de revocacion y/o reintegro de la subvencidn, las previstas en el articulo 43
de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura.

3. De forma especifica, se declarara la caducidad del bono emitido, mediante resolucién del
érgano concedente sobre la pérdida del derecho a la subvencién, cuando la persona bene-
ficiaria renuncie a dicho bono o incumpla la obligacion contenida en el articulo 24.2.b) de
este decreto, por no iniciar la formacidn en el plazo de un mes, contado a partir a partir del
dia siguiente al de la notificacion del bono emitido.

4. Asimismo, conforme a lo previsto en el articulo 24 del presente decreto, constituyen causas
de revocacion de la subvencion y, en consecuencia, de anulacion del bono de formacion
emitido, que dan lugar a la pérdida total del derecho al cobro de la subvencién y/o al rein-
tegro, las siguientes:

a) La alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion del bono formacion,
asi como la comprobacion posterior por la Administracion de que la persona beneficiaria
no reunia los requisitos para acceder a dicho bono.

b) La falta de entrega del bono de formacidén emitido a la autoescuela asociada a eleccién
del beneficiario o la ausencia de comunicacion a la autoescuela del hecho de no poder
realizar la formacion para la cual se concedid el bono formacion.

c) La falta de presentacion de la persona beneficiaria de la subvencion al examen tedrico
de la Direccion General de Trafico en el plazo maximo de cuatro meses desde la fecha
de inicio de la formacién.
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d) La exclusion de la persona beneficiaria de la actividad formativa por las causas esta-
blecidas en el articulo 24, apartado cuarto, y en los términos establecidos el apartado

quinto del mismo articulo.
Articulo 27. Compatibilidad de la subvencion.

1. Las ayudas concedidas tendran naturaleza juridica de subvenciones y seran compatibles
con la percepcion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finali-
dad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados.

2. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado anterior, el importe de las subvenciones en
ningln caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente, o en concurrencia con otras sub-
venciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad subvencionada, de
conformidad con lo establecido en el articulo 19.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

3. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion, y en todo caso, la
concesion concurrente de ayudas con la misma finalidad, otorgadas por cualquier entidad
publica o privada, nacional o internacional, de la Unién Europea o de organismos interna-
cionales, podra dar lugar a la modificacion de la subvencion otorgada.

Articulo 28. Tratamiento de datos de caracter personal.

Los datos de caracter personal recogidos en el procedimiento seran tratados de conformidad
con lo previsto en el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27
de abril de 2016, y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Per-
sonas y garantia de los derechos digitales, o bien en la normativa vigente en cada momento.

El responsable del tratamiento es la Direccion General de Formacion para el Empleo, o el 6rga-
no que asuma sus competencias, en caso de que se produzcan modificaciones en la estructura
de las Consejerias de la Comunidad Auténoma de Extremadura, ante quien podran ejercerse
los derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacion del tratamiento, portabilidad y
oposicion.

Disposicion adicional primera. Primera convocatoria, para el ejercicio 2024, del pro-
grama "Bono formacion en el sector del transporte".

Primero. Objeto y bases reguladoras.

1. Se aprueba la primera convocatoria, correspondiente al ejercicio de 2024, de subvenciones
publicas del programa “Bono formacion en el sector del transporte”, destinadas a financiar
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la formacidn tedrica y, en su caso, practica conducente a la obtencidn de los siguientes per-
misos, con el fin de favorecer la empleabilidad de las personas desempleadas y ocupadas
destinatarias del programa:

— Permiso B.
— Permisos C y C+E, destinados al transporte de mercancias.
— Permiso D, destinado al transporte de viajeros/as.

2. Las bases reguladoras por las que se rigen las citadas subvenciones son las contenidas en
el presente decreto.

Segundo. Actuaciones subvencionables.

1. La actividad formativa subvencionable se concreta en la formacion tedrico-practica condu-
cente a la obtencion de uno o varios de los permisos de conduccién B, C, C+E o D, imparti-
da por las autoescuelas de la Comunidad Autonoma de Extremadura adheridas al programa
“Bono formacion en el sector del transporte”.

2. Podran ser objeto de subvencion los siguientes programas:
— El programa I: Permiso de conduccién B.

En este programa, sera subvencionable la formacion tedrica (mddulo tedrico especifico)
conducente a la obtencion del citado permiso de conduccion.

— El programa II: Permisos de conduccion C, C+E o D

En este programa, seran subvencionables las siguientes actuaciones formativas dirigi-
das a la obtencidn de los referidos permisos:

a) La formacidn tedrica (mddulo tedrico especifico).

b) Formacién practica, consistente en 20 clases de maniobras o circulacién, con una
duracion de 30 minutos por clase.

3. Cada bono formacion se vinculara a un permiso de conduccion de la clase B, C, C+E o D,
respectivamente.

Una vez que la persona titular de un bono formacién obtenga la calificacion de “apto” tanto
en la formacidn tedrica como, en su caso, en la parte practica, podra presentar una nueva
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solicitud para la concesion de otro bono, con el fin de obtener otro permiso de conduccion.

A cada beneficiario/a se podra conceder un maximo de tres bonos formativos, para la ob-
tencidn de tres permisos de conduccion diferentes.

4. Se consideran incluidos como costes subvencionables de la actividad formativa la matricula
en la autoescuela, el material de enseflanza necesarios para realizar dicha formacién y la
cobertura del riesgo de accidente y responsabilidad civil de los/as alumnos/as por la asis-
tencia a la accion formativa y, en su caso, a las clases practicas, por lo que dichos gastos
no podran ser exigibles a las personas beneficiarias del bono formacion.

En ningun caso seran subvencionables el coste del certificado médico y de las tasas de
examen de la Direccion General de Trafico (DGT).

Tercero. Personas beneficiarias.

1. Podran ser beneficiarias de la subvencion las personas trabajadoras desempleadas y ocu-
padas que, en virtud de resolucion administrativa de concesion, sean titulares del bono
formacion, siempre que en ellas concurran, segun se indica, los siguientes requisitos:

a) Tener su domicilio habitual en un municipio perteneciente a la Comunidad Autéonoma de
Extremadura con una antigliedad de al menos 6 meses a fecha de presentacion de la
solicitud.

A estos efectos, tienen domicilio habitual quienes figuren empadronados/as en uno
de dichos municipios, sean nacionales, residentes extranjeros, nacionales de Estados
miembros de la Unidn Europea o de Estados parte en el Acuerdo sobre el Espacio Eco-
nomico Europeo, personas a quienes sea de aplicacion el régimen comunitario, o per-
sonas titulares del derecho de asilo o del derecho a la proteccion subsidiaria.

b) En el caso de que la persona solicitante sea una persona desempleada, debera encon-
trarse inscrita como demandante de empleo en un Centro de Empleo del Servicio Extre-
mefio Publico de Empleo, a fecha de presentacion de la solicitud.

) En el caso de que la persona solicitante sea ocupada, debera encontrarse trabajando en
un centro de trabajo ubicado en la Comunidad Auténoma de Extremadura a fecha de
presentacion de la solicitud.

d) En el caso de solicitar el bono de formacion para obtener el permiso de conducir B,
debera pertenecer a alguno de los siguientes colectivos, a fecha de presentacion de la
solicitud:
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19, Mujeres con domicilio habitual, segln lo indicado en la letra a) anterior, en munici-
pios de la Comunidad Auténoma de Extremadura menores de 20.000 habitantes.

Para determinar la poblacion del municipio donde la persona beneficiaria tiene su
domicilio habitualmente, se atenderd a las Ultimas cifras oficiales de poblacion re-
sultantes de la revision del padron municipal, difundidas por el Instituto Nacional de
Estadistica, teniendo como referencia el dia de entrada en vigor de la convocatoria
en la que se presenta la solicitud del bono formacion.

29, Personas desempleadas de larga duracion.

A estos efectos, se entiende por persona desempleada de larga duracion aquella que
haya estado inscrita en el Centro de Empleo al menos 12 meses en los 18 anteriores
a la solicitud del bono de formacion.

39, Personas ocupadas de los sectores productivos del transporte, de la logistica y del
comercio.

e) Reunir los requisitos para obtener el correspondiente permiso de conduccion objeto
del bono formacion solicitado, a fecha de presentacion de la solicitud, de acuerdo con
lo establecido en el Reglamento General de Conductores, aprobado por Real Decreto
818/2009, de 8 de mayo.

En particular:

10, Acreditar estar en posesion de los siguientes permisos de conducir, vigentes a fecha
de presentacion de la solicitud:

— El permiso de conducir B para acceder a los permisos C y D.
— El permiso de conducir C para acceder al permiso C+E.

29, Tener, al inicio de la formacion, una edad minima, segln el tipo de permiso de con-
ducir en el que pretenden formarse, segun se indica a continuacion:

— En el caso del permiso B:

— Con caracter general: deberan tener cumplidos 18 afios, sin perjuicio de que
pueda iniciarse la formacion tres meses antes del cumplimiento de 18 afios.
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— En el caso de permisos C o C+E:

— Con caracter general: deberan tener cumplidos 21 afios al inicio de la forma-
cion.
— Excepcionalmente: la edad serd de 18 afios si cuenta con CAP inicial ordinario.
— En el caso de permiso D:
— Con caracter general: tener 24 anos cumplidos al inicio de la formacién.

— No obstante, se contemplan las siguientes excepciones:

- Tener 21 afios cumplidos al inicio de la formacion, para titulares del cer-
tificado de aptitud profesional (CAP) obtenido realizando la modalidad de
cualificacion inicial ordinaria.

- Tener 21 anos cumplidos al inicio de la formacion, si ha obtenido el CAP
realizando la modalidad de cualificacion inicial acelerada y se trata de trans-
porte de viajeros/as en servicios regulares, cuyo trayecto no supere los 50
km.

- Tener 23 anos cumplidos al inicio de la formacion, si ha obtenido el CAP
realizando la modalidad de cualificacion inicial acelerada.

- Tener hasta 21 afios al inicio de la formacion en las siguientes situaciones:

- Con 18 afos cumplidos esta condicionado a ir sin pasajero/a o en servicio
regular de no mas de 50 Km en radio de trabajo para titulares del certi-
ficado de aptitud profesional (CAP) obtenido realizando la modalidad de
cualificacion inicial ordinaria.

- Con 20 afios si cuenta con CAP inicial ordinario.

39, Las personas solicitantes no pueden ser ya titulares de un permiso de conduccion
objeto del bono formacion que haya expedido en otro Estado miembro de la Unidn
Europea o en otro Estado parte del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo.

No obstante, la persona titular de un permiso de conduccion B, expedido en cual-
quiera de esos Estados, que haya establecido su residencia habitual en Espafia,
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podra solicitar en cualquier momento el canje de su permiso de conduccion por otro
espafiol equivalente en la correspondiente Jefatura Provincial de Trafico, a efectos de
lo previsto en esta letra e).

2. No podran ser beneficiarias de la subvencion las personas que presten sus servicios en
cualquiera de las Administraciones Publicas o sus organismos o entidades vinculadas o
dependientes.

3. Las personas beneficiarias deberan justificar que no se hayan incursas en las prohibiciones
del articulo 12.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura mediante declaracion responsable dirigida junto con la solicitud
al érgano concedente de las subvenciones, a excepcion de la circunstancia de hallarse al
corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias, frente a la Seguridad Social y
con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura impuestas por las disposicio-
nes vigentes.

4. Los requisitos establecidos en el presente decreto para obtener la condiciéon de persona
beneficiaria del bono formacion deberdan mantenerse hasta que la persona complete la for-
macion tedrica o tedrico- practica segln del tipo de permiso de conduccion.

Cuarto. Entidades colaboradoras (autoescuelas).

1. Tendran la condicién de entidades colaboradoras necesarias en la gestion de las subven-
ciones establecidas en el presente decreto, las personas fisicas o juridicas que ejerzan su
actividad como escuelas particulares de conductores (autoescuelas) dentro del territorio de
la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Atendiendo al objeto de la colaboracion y al ejercicio de la actividad empresarial, la selec-
cion de las autoescuelas como entidades colaboradoras en la gestion de las subvenciones
se realizard entre las entidades interesadas en adherirse al programa del bono formacion,
gue deberan tener la condicion de escuelas particulares de conductores (autoescuelas) y
que deberan figurar acreditadas y/o inscritas en el correspondiente registro de entidades
de formacién profesional.

2. Para la consideracion de una autoescuela como entidad colaboradora en la gestion de la sub-
vencion dicha entidad no debera hallarse incursa en ninguna de las circunstancias siguientes:

a) Haber sido condenada mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad
de obtener subvenciones o ayudas publicas o por delitos de prevaricacion, cohecho,
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malversacion de caudales publicos, trafico de influencias, fraudes y exacciones ilegales
o delitos urbanisticos.

b) Haber sido sancionada mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones.

c) Haber solicitado la declaracion de concurso voluntario, haber sido declarada insolvente
en cualquier procedimiento, hallarse declarada en concurso, salvo que en éste haya
adquirido la eficacia un convenio, estar sujeta a intervencion judicial o haber sido inha-
bilitada conforme a la Ley Concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion
fijado en la sentencia de calificaciéon del concurso.

d) Haber dado lugar, por causa de la que hubiese sido declarada culpable, a la resolucién
firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

e) Estar incursa la persona fisica, los/as administradores/as de las sociedades mercantiles
o0 aquellos que ostenten la representacion legal de otras personas juridicas, en alguno
de los supuestos de incompatibilidades que establezca la normativa vigente.

f) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes o tener cualquier deuda con
la Hacienda de la Comunidad Auténoma.

g) No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

h) Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como
paraiso fiscal.

i) Las prohibiciones de obtener subvenciones afectaran también a aquellas empresas de las
que, por razon de las personas que las rigen o de otras circunstancias, pueda presumir-
se que son continuacién o que derivan, por transformacion, fusién o sucesion, de otras
empresas en las que hubiesen concurrido aquéllas.

3. La justificacion por parte de las autoescuelas de no estar incursas en las prohibiciones
para obtener la condicion de entidad colaboradora, se realizard mediante una declaracién
responsable dirigida junto con la solicitud de adhesién al programa del bono formacidn.

Quinto. Financiacidn,

1. El presupuesto asignado a la presente convocatoria asciende a 4.000.000,00 euros, con
cargo al presupuesto de gastos del Servicio Extremefio Publico de Empleo, en el proyecto
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de gasto 20240234, con fuente de financiacion de transferencias del Estado, con cargo a
los fondos recibidos del Servicio Piblico de Empleo Estatal (SEPE), con cargo a los Presu-
puestos Generales del Estado, de los ejercicios 2024 y 2025, en funcidn del presupuesto
asignado a cada tipo de programa segun la siguiente distribucion:

noooemosan | OO | protecro | emco | eeaco | g,
I Permiso de conduccién B | 14013G/242B/48000 20240234 800.000,00 € | 800.000,00 € | 1.600.000,00 €
g{ Pcefé“;"; de conduccién 14013G/242B/48000 20240234 1.200.000,00 € | 1.200.000,00 € | 2.400.000,00 €
TOTAL 4.000.000,00 €

2. El importe global maximo destinado a las subvenciones quedara, en todo caso, condiciona-
do a las disponibilidades presupuestarias de cada ejercicio econdmico.

3. Estas subvenciones no constituyen una ayuda de estado en los términos previstos en los
articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea (TFUE).

Sexto. Cuantia de la subvencion.

1. La cuantia subvencion para cada una de las personas beneficiarias del bono formacion se
determina en funcion del tipo de permiso de conduccion, siendo la siguiente:

a) Para el bono de formacion del permiso de conduccion B: 400,00 €.
b) Para el bono de formacion de los permisos C o D: 1.300,00 €.
c) Para el bono de formacion del permiso C+E: 1.500,00 €.

2. El importe de la subvencién no podra superar, en ningun caso, el coste de la formacién
tedrico- practica y demas gastos subvencionables a que hace mencion el articulo 5 del

presente decreto.
Séptimo. Procedimiento y criterios de concesion de las subvenciones.

1. El procedimiento para la concesidn de las subvenciones es el de concesion directa mediante
convocatoria abierta, segun lo dispuesto en el articulo 14 de este decreto y en el articulo
22.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de

Extremadura.
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2. Las solicitudes de subvencion por parte de las personas que cumplan los requisitos exigidos
en el articulo 10 para obtener la condicidén de beneficiarias del bono formacion, seran aten-
didas en orden a su concesion conforme se vayan presentando por cada tipo de programa
de los regulados en el articulo 5.1 del presente decreto, siempre que exista crédito pre-
supuestario en la aplicacion y en el proyecto de gasto y con el limite presupuestario fijado
para cada tipo de programa en esta convocatoria.

3. Igualmente, se tendra en cuenta el limite maximo de subvencion de tres bonos formativos
por persona beneficiaria para la obtencion de hasta tres permisos de conduccion diferentes,
previsto en el articulo 6.2 del presente decreto.

Octavo. Presentacion de solicitudes.

1. Las solicitudes del “Bono formacion en el sector del transporte” deberan formalizarse en
el modelo normalizado establecido como anexo I y se tramitaran de forma electronica a
través del punto de acceso general electrénico https://www.juntaex.es/w/0695924, dentro
de la ficha correspondiente al trdmite, desde donde se habilitara el acceso a la sede elec-
tronica asociada para presentar la solicitud, o bien a través del Registro Electronico.

2. Solo se admitird una solicitud de bono formacion por persona participante y permiso de
conduccién.

3. Las solicitudes se presentaran de forma electrdnica a través del punto de acceso general
electronico https://www.juntaex.es/w/0695924 y dentro de la ficha del correspondiente
tramite o a través del Registro Electronico General, de la Sede electrdnica asociada a la
sede electrdnica corporativa de la Junta de Extremadura

(https://tramites.juntaex.es/sta/CarpetaPublic/doEvent?APP_CODE=STA&PAGE_CODE=PTS2_REGGENERAL_INFO),

dirigidas al Servicio de Formacion para el Empleo de la Direccidon General de Formacion
para el Empleo (DIR3 A11029832), o en cualquiera de los registros electronicos previs-
tos en el articulo16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

4. Las personas interesadas deberan acompafiar la solicitud con la siguiente documentacion
en formato pdf:

a) La condicion de persona inscrita en el Padrén de un municipio de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura se justificard mediante la certificacion de inscripcion en el corres-
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pondiente Padron municipal. Esta certificacion se consultara o recabara de oficio, salvo
que conste en el procedimiento oposicion expresa de la persona interesada.

b) La condicidon de persona trabajadora en un centro de trabajo ubicado en la Comunidad
Auténoma de Extremadura se justificara mediante comunicacion de datos del contrato
de la persona solicitante en formato electronico (pdf), cuando se oponga expresamente
en la solicitud a que dichos datos sean consultados de oficio por el érgano gestor.

c) Copia del permiso de conducir B en formato electrénico (pdf), para acceder a los permi-
sos Cy D, o estar en posesion del permiso de conducir C para acceder al permiso C+E.
Estos permisos deberan estar vigentes a fecha de presentacion de la solicitud.

d) La condicion de persona trabajadora desempleada inscrita como demandante de empleo
en alguno de los centros de empleo del SEXPE vy, en su caso, de persona desempleada
de larga duracion, se comprobara de oficio por el 6rgano gestor.

e) Documentacion acreditativa de la capacidad de representacion de la persona solicitante,
en su caso, mediante cualquier documento valido en derecho, seglin establece el arti-
culo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

f) Declaracion responsable acreditativa de estar al corriente en las obligaciones con la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria y con la Seguridad Social, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 12.8 d) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de subvencio-
nes de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

5. Las personas solicitantes suscribiran una declaracion responsable, que estara contenida
en el anexo de solicitud, del cumplimiento de las condiciones para el acceso a las subven-
ciones, sin perjuicio de la posibilidad de que el drgano gestor de las ayudas consulte los
sistemas de informacion correspondientes para verificar el cumplimento de las condiciones
de las personas beneficiarias de la subvencion. Esta comprobacion podra realizarse con
anterioridad o posterioridad a la concesidén de las subvenciones. En caso de detectarse
el incumplimiento de alguna condicién, procedera la denegacion de la subvencién o la
declaracion de pérdida del derecho a la subvencion concedida y, en su caso, exigencia de
reintegro.

6. El drgano competente en la tramitacion de este procedimiento, que incluye una actividad
de tratamiento de datos personales, tiene atribuida la potestad de verificacion de los datos
personales de la persona solicitante, manifestados en el anexo de solicitud de la ayuda, en
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virtud de la Disposicion adicional octava de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccidon de Datos Personales y garantias de los derechos digitales.

La comprobacidn o constancia de los datos de domicilio o residencia de las personas soli-
citantes se realizara de oficio por el drgano instructor mediante los servicios ofrecidos por
el Ministerio competente, prestador del Sistema de Verificacién de Datos de Residencia
(SVDR), siempre que no conste en el procedimiento la oposicidn expresa de la persona
interesada.

7. Si constara en el procedimiento la oposicion expresa de la persona interesada, o, excepcio-
nalmente, si la Administracion no pudiera recabar los documentos y datos indicados en el
apartado 4, la persona interesada aportara con la solicitud, o podra ser requerida a aportar
durante el procedimiento:

a) Las certificaciones o informaciones que, en cada caso, acrediten su condicion personal
como beneficiario/a.

b) Certificado de empadronamiento expedido por el Ayuntamiento de su domicilio habitual.

8. Las personas solicitantes no estaran obligados a presentar los documentos que ya obren en
poder de cualquier administracidn, debiéndose indicar especificamente en su solicitud de
subvencion en qué fecha y ante qué 6rgano administrativo fueron presentados o emitidos
los citados documentos y, en su caso, el nimero del expediente asignado, siempre que no
hayan transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacidn del procedimiento al que corres-
pondan, de conformidad con lo previsto en los articulos 28.3 y 53.1.d) de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
y el articulo 25 de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de Racionalizacion y Simplificacion Admi-
nistrativa de Extremadura.

Noveno. Vigencia de la convocatoria y plazo de presentacion de solicitudes.

1. El plazo maximo de vigencia de la presente convocatoria, a los efectos de presentacion de
las solicitudes del “Bono formacion en el sector del transporte”, sera de un afio a partir del
dia siguiente a su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura (https://doe.juntaex.es)
y el extracto de la misma, conforme a lo previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. Las personas interesadas podran presentar sus solicitudes durante todo el periodo de vi-
gencia de la convocatoria.
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3. La presentacion de las solicitudes fuera del plazo previsto anteriormente dara lugar a la
inadmisidn de las mismas sin mas tramites, previa resolucion que debera ser dictada en los
términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas.

Décimo. Identificacion y firma de las personas solicitantes.

1. Las personas solicitantes se identificaran electrénicamente a través de cualquiera de los
sistemas previstos en el articulo 9.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el articulo 34.1 del Decreto
225/2014, de 14 de octubre, de régimen juridico de administracion electrénica de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura.

2. Los sistemas de firmas admitidos a través de medios electronicos son los establecidos en el
articulo 10.2 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre y el articulo 35 del citado Decreto
225/2014, de 14 de octubre.

3. La acreditacion de su identidad se entendera con el propio acto de la firma utilizando cual-
quiera de los sistemas de firmas mencionados en el apartado anterior.

4, La persona solicitante o su representante debera disponer de certificado digital o DNI
electrénico que permita garantizar su identidad y realizar la firma electrdnica para la cum-
plimentacién y tramitacién de la ayuda. El uso de certificado digital o DNI electrénico de-
ben estar correctamente configurados y validados para su uso en sede electronica. Si no
disponen de ellos, el certificado electronico pueden obtenerlo en la direccion electronica
http://www.cert.fnmt.es/ y el DNI electrénico pueden obtenerlo en la direccion electrénica
https://www.dnielectronico.es/PortalDNIe/PRF1_Cons02.action?pag=REF_009.

Undécimo. Comunicaciones entre la Administracion y las solicitantes.

1. Las comunicaciones en todas las actuaciones que se realicen en el procedimiento de con-
cesion de subvenciones establecidas en este decreto, asi como en las actuaciones de se-
guimiento y en los posibles procedimientos de reintegro que se puedan iniciar, asi como en
cualquier otro procedimiento a realizar para la gestion de dichas ayudas, se realizaran a
través de los medios electrénicos habilitados a tal efecto.

2. De conformidad con lo establecido en el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las notificacio-
nes de los actos administrativos para la tramitacion de los procedimientos indicados en el
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de notificacion practicada mediante comparecencia en dicha sede electrdnica asociada de
las personas interesadas, entendiéndose practicadas desde el momento en que se produz-
ca el acceso a su contenido. Complementariamente a la notificacion practicada por el sis-
tema establecido en el parrafo anterior y Unicamente con efectos informativos, la persona
interesada recibird un aviso en la direccidon de correo electronico que conste en la solicitud
de la ayuda, mediante el cual se le indicara que se ha producido una notificacion a cuyo
contenido podra acceder a través del apartado habilitado a tal efecto en la web https://
tramites.juntaex.es.

3. Las personas interesadas podran decidir y comunicar en cualquier momento al érgano
concedente, mediante los modelos normalizados que se establezcan al efecto, que las no-
tificaciones sucesivas se practiquen o dejen de practicarse por medios electrdnicos.

4. Excepcionalmente, para asegurar la eficacia de las actuaciones administrativas podra rea-
lizarse la notificacién a través de medios no electrdnicos.

5. Cuando la notificacion se realice por distintos cauces, se tomara como fecha de notificacion
aquélla que se hubiera producido en primer lugar, segun lo previsto en el articulo 41.7 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.

6. Las personas solicitantes podran consultar en todo momento el estado del expediente ad-
ministrativo a través de la sede electrénica.

Duodécimo. Organos competentes para la ordenacidn e instruccion del procedimiento.

1. El érgano competente para la ordenacidn e instruccion del procedimiento de concesion de
estas subvenciones corresponde al Servicio de Formacion para el Empleo, adscrito a la Di-
reccion General de Formacion para el Empleo, que realizara de oficio cuantas actuaciones
estime necesarias para la determinacidn, conocimiento y comprobacidon de los datos en
virtud de los cuales se formule la propuesta de resolucion.

2. Las solicitudes se tramitaran por orden riguroso de incoacion de las validamente presenta-
das, en funcion de la fecha y hora de presentacion, sin concurrencia entre las solicitudes y
sin la necesidad de valorar y resolver conjuntamente las solicitudes presentadas, sin que
ello suponga menoscabo de los principios de igualdad y objetividad y con pleno respeto a
los principios de eficacia y eficiencia en la gestion del gasto publico.
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3. El procedimiento de concesion estara integrado por los siguientes actos de tramite:

a) La comprobacion de las solicitudes, que tendra por objeto verificar el cumplimiento por
las personas solicitantes de las condiciones impuestas para adquirir la condicion de be-
neficiarias de la subvencion, previstas en el articulo 10 de este decreto.

b) El drgano instructor podra solicitar cuantos informes estime necesarios para resolver. En
todo caso, emitira informe en el que se deje constancia, a partir de la informacion que
obra en su poder, del cumplimiento, por las personas propuestas como beneficiarias, de
los requisitos necesarios para acceder a la subvencion.

c) El 6rgano instructor, a la vista del expediente, elevara la oportuna propuesta de resolu-
cion al 6rgano competente para resolver, que debera expresar, al menos:

i. La persona solicitante para la que se propone la concesion de la subvencion.
ii. La cuantia de la subvencion.
iii. La procedencia, en su caso, de la expedicion del bono formacion.

4. La propuesta de resolucion de concesidén no crea derecho alguno a favor de la persona
propuesta como beneficiaria frente a la Administracion, mientras no se le haya notificado
la resolucion de concesion.

Decimotercero. Organo competente para la resolucion del procedimiento. Plazo de resolucién
y notificacion.

1. La competencia para resolver el procedimiento de concesion de estas subvenciones co-
rresponde a la persona titular de la Direccion Gerencia del Servicio Extremefio Publico de
Empleo o persona en quien delegue.

2. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento sera de tres me-
ses computables a partir de la fecha de presentacion de la solicitud.

3. Una vez transcurrido dicho plazo sin haberse notificado resolucion expresa, la solicitud po-
drd entenderse desestimada, de conformidad con lo establecido en el articulo 22.5 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Este plazo podra ampliarse excepcionalmente con lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administracio-
nes PUblicas.
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4, Contra dicha resolucion se podra interponer recurso de alzada ante la persona titular de la
Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital o persona en quien delegue, en
el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente de su notificacion, de conformidad con
lo dispuesto en el apartado tercero de la disposicion adicional primera de la Ley 7/2001, de
14 de junio, de creacién del Servicio Extremefio Publico de Empleo y en los articulos 121 y
122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

5. Las subvenciones concedidas seran notificadas individualmente a las personas be-
neficiarias, y ademas, seran objeto de publicidad en el Diario Oficial de Extremadura
(https://doe.juntaex.es) y en el Portal de subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/Al11/es/index), en cumplimien-
to de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, asi como en el Portal electrénico de Transparen-
cia, en los términos del articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto
de Extremadura.

Ademas, de acuerdo con el articulo 20.8.b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Gene-
ral de Subvenciones, las subvenciones concedidas se notificaran a la Intervencion General
de la Administracion del Estado para su publicacion en la Base de Datos Nacional de Sub-
venciones.

Decimocuarto. Pago vy justificacion de las subvenciones.

1. El derecho al cobro de la subvencion nace de la resolucion de concesion del bono forma-
cion, procediéndose al pago de la subvencidn una vez que se reconozca la obligacién por
el drgano gestor a la persona beneficiaria del bono de formacion, mediante la cesion de la
misma a la autoescuela donde se haya formado.

2. A los efectos anteriores, por el érgano concedente se hara efectivo a cada autoescuela un
pago Unico por el importe de cada bono formacidn, una vez que dicha entidad colaboradora
justifique la participacion de la persona beneficiaria del bono en la actividad formativa sub-
vencionada (formacion tedrica y practica, en su caso), y su concurrencia al examen teorico
para la obtencidn del correspondiente permiso.

3. La justificacidén de la realizacién de la actividad subvencionada debera realizarse por las
entidades colaboradoras (autoescuelas) mediante la presentacion ante la Direccion General
de Formacion para el Empleo de una memoria justificativa mensual, firmada por el repre-
sentante legal de la entidad, que se presentara dentro de los primeros diez dias naturales
del mes siguiente al que se haya realizado la formacion, conteniendo documentacion indi-
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vidualizada por cada uno de los/as alumnos/as relativa a sus datos de identificacion, n.° de
bono formativo atendido y formacion recibida, partes de asistencia al médulo de formacién
teorica y/o justificacion de las conexiones a las plataformas de formacion en el caso de te-
leformacion, partes de asistencia a las 20 clases de maniobras o circulacion, documento del
aplicativo de la Direccion General de Trafico que acredite la presentacion al examen teorico,
asi como cualquier otra documentacion que se indique en las instrucciones de gestidn a que
se refiere la disposicion adicional segunda del presente decreto.

Decimoquinto. Periodo de realizacion de los programas.

El plazo de ejecucidn de las acciones formativas desarrolladas al amparo de la presente con-
vocatoria serd desde el dia siguiente a la fecha de su publicacién en el DOE y hasta la finali-
zacion de la formacion por la Ultima persona beneficiaria que provoque el agotamiento de los
fondos disponibles, debiendo tenerse en cuenta que la persona beneficiaria de la subvencion
del “Bono formacion en el sector del transporte” debera iniciar la formacion en el plazo de un
mes, contado a partir del dia siguiente al de la notificacion del correspondiente bono, confor-
me dispone el articulo 24.2.b) del presente decreto.

Decimosexto. Control de las subvenciones.

Las personas beneficiarias de las subvenciones y las entidades colaboradoras se someteran a
las actuaciones de control que pueda llevar a cabo el érgano concedente de las subvenciones
en los términos del presente decreto.

Decimoséptimo. Informacion sobre proteccion de datos de caracter personal.

Los datos de caracter personal recogidos en el procedimiento seran tratados de conformidad
con lo previsto en el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27
de abril de 2016, y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Per-
sonas y garantia de los derechos digitales, o bien en la normativa vigente en cada momento.

El responsable del tratamiento es la Direccion General de Formacion para el Empleo, o el érgano
que asuma sus competencias, en caso de que se produzcan modificaciones en la estructura de
las consejerias de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, ante quien podran ejercerse los
derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacidn del tratamiento, portabilidad y oposicion.

Decimoctavo. Eficacia y recursos.

La presente convocatoria surtird efecto a partir del dia siguiente al de su publicacion, junto
con el extracto de la misma previsto en el articulo 20.8.a) de Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones, en el Diario Oficial de Extremadura (https://doe.juntaex.es).
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Contra la presente resolucion que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria de Economia, Empleo y Transfor-
macion Digital, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Todo ello sin per-
juicio de que los interesados puedan interponer cualquier otro recurso que estime oportuno,
segun el articulo 88.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Disposicion adicional segunda. Aplicativos informaticos, bases de datos e
instrucciones.

1. Para la adecuada gestion, seguimiento y control de las actividades formativas objeto de las
subvenciones previstas en este decreto, se utilizaran las aplicaciones informaticas o bases
de datos que se prevea para la gestion que establezca la Direccion General de Formacion
para el Empleo.

2. Asimismo, la Direccidon General de Formacion para el Empleo podra aprobar las instruccio-
nes y modelos para la adecuada ejecucion vy justificacion de las actividades subvencionadas
incluidas en este decreto.

Disposicion final primera. Habilitacion.

1. Se faculta a la Direccion General de Formacion para el Empleo, en el ambito de sus com-
petencias, para dictar cuantas resoluciones e instrucciones sean precisas en aplicacion de
este decreto.

2. Los anexos recogidos en el presente decreto podran ser modificados por resolucion de la
Direccidn General de Formacion para el Empleo.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura (https://doe.juntaex.es).

Mérida, 10 de septiembre de 2024.

El Consejero de Economia, Empleo y La Presidenta de la Junta de
Transformacion Digital, Extremadura,

GUILLERMO SANTAMARIA GALDON MARIA GUARDIOLA MARTIN
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Anexo | Solicitud “bono formacion en el sector del transporte” (1 de 6)

C()DIGO ClP Subvenciones mediante bono-formacién destinadas a financiar la formacién teérica y, en su
caso, practica conducente a la obtencion de los permisos de conducir B, C, C+E y D, con el fin

0695924 de favorecer la empleabilidad de las personas desempleadas y ocupadas en el sector del
transporte de mercancias y de viajeros/as

1. DATOS DEL INTERESADO/A.

1¢ Apellido 22 Apellido Nombre D.N.I.
Tipo de via Nombre de via Ne/Piso/puerta Cdédigo Postal
Provincia Municipio Teléfono Correo electrénico

[ persona ocupada en un centro de trabajo de Extremadura perteneciente al Sector productivo

Situacion Laboral
[ persona desempleada inscrita como demandante de empleo en el SEXPE

2. DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD REPRESENTANTE.

NIF/NIE Razén Social/Entidad

1¢ Apellido 29 Apellido Nombre D.N.I.

Tipo de via Nombre de via Ne/Piso/puerta Caodigo Postal
Provincia Municipio Teléfono Correo electrénico

En calidad de:

Indicacidn del CSV de elevacidn a publico ante notario del poder de representacion para que su consulta de oficio:

3. FORMA DE NOTIFICACION.

O Deseo ser notificado/a de forma electrénica (debe tener una direccion electrénica habilitada en la Sede Electrénica de la Junta de Extremadura)

O Deseo ser notificado/a por correo certificado en la siguiente direccion (rellenar sélo si es distinta del domicilio)

Tipo de via Nombre de via Ne/Piso/puerta Cdédigo Postal

Provincia Municipio Teléfono Correo electrénico

4. DOCUMENTACION REQUERIDA

(X) Documentacion que se presenta junto a la solicitud, si se ha manifestado su oposicién o no autorizacién a la
comprobacion de oficio

Certificacion de inscripcion en el correspondiente Padron municipal (en caso de oponerse a comprobacion de oficio)

Comunicacion de datos del contrato de la persona ocupada solicitante en formato electrénico (en caso de oponerse a comprobacién de oficio)

Copia del permiso de conducir B en formato electrénico (sélo para las solicitudes de permisos Cy D).

Copia del permiso de conducir C en formato electrénico ( sdlo para solicitudes de permiso C+E )

Documentacion acreditativa de la capacidad de representacion de la persona solicitante, en su caso, mediante cualquier documento valido en
derecho, segun establece el articulo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas

Declaracion responsable de estar al corriente del cumplimiento de obligaciones con la Hacienda Estatal, la Hacienda de la Comunidad Auténoma de
Extremadura y la Seguridad Social.

O OoooaOod

5. CENTRO DE CONDUCTORES PARTICULARES (AUTOESCUELA) DONDE DESEA MATRICULARSE (*)

NIF/NIE Razén Social/Entidad

Tipo de via Nombre de via Ne/Piso/puerta Codigo Postal

Provincia Municipio Teléfono Correo electrénico

(*) Debe ser una autoescuela inscrita/acreditada en el Registro de Centros y Entidades de Formacion de Extremadura
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cODIGO CIP

Subvenciones mediante bono-formacién destinadas a financiar la formacion teérica y, en su
caso, practica conducente a la obtencion de los permisos de conducir B, C, C+E y D, con el fin

0695924 de favorecer la empleabilidad de las personas desempleadas y ocupadas en el sector del
transporte de mercancias y de viajeros/as

6. TIPO DE PERMISO DE CONDUCIR PARA EL QUE SOLICITA EL BONO FORMACION Y CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS
Requisitos generales para obtener la condicién

de persona beneficiaria de sub

1. Tener su domicilio habitual en un municipio perteneciente a la Comunidad Auténoma de

Extremadura
(X) Marcar sélo uno de los 2.  Estar desempleado/a inscrito/a en el SEXPE u ocupado/a en una empresa con centro de trabajo
. R en Extremadura a fecha de presentacion de la solicitud.
permisos de conducir 3. Reunir los requisitos para obtener el correspondiente permiso de conduccién objeto del bono

formacién solicitado, a fecha de presentacion de la solicitud, de acuerdo con lo establecido en el
Reglamento General de Conductores, aprobado por Real Decreto 818/2009, de 8 de mayo
Tipo de permiso para el que Requisitos especificos para obtener la condicién
solicita el bono formacién de persona beneficiaria de sub 6
1.  Con caracter general: tener cumplidos 18 afios. No obstante, podra iniciarse la formacion tres
meses antes del cumplimiento de 18 afios.
2.  Pertenecer a alguno de los siguientes colectivos:
O Permiso de conducir B o Mujeres con domicilio habitual en municipios de la Comunidad Auténoma de Extremadura
menores de 20.000 habitantes.
o Personas desempleadas de larga duracién (12 meses en los 18 anteriores).
o Personas ocupadas en los sectores previstos en la convocatoria.
1.  Estar en posesion del permiso de conducir B a fecha de presentacion de la solicitud.
Con cardcter general: deberdn tener cumplidos 21 afios al inicio de la formacion.
3. Excepcionalmente: la edad sera de 18 afios si cuenta con CAP inicial ordinario.

N

O Permiso de conducir C

1.  Estar en posesion del permiso de conducir B a fecha de presentacion de la solicitud.
Con cardcter general: tener 24 afios cumplidos al inicio de la formacion.
3. No obstante, se contemplan las siguientes excepciones:

o Tener 21 afios cumplidos al inicio de la formacion, para titulares del certificado de aptitud
profesional (CAP) obtenido realizando la modalidad de cualificacién inicial ordinaria.

o Tener 21 afios cumplidos al inicio de la formacion, si ha obtenido el CAP realizando la
modalidad de cualificacion inicial acelerada y se trata de transporte de viajeros en servicios
regulares, cuyo trayecto no supere los 50 km.

o Tener 23 afios cumplidos al inicio de la formacion, si ha obtenido el CAP realizando la
modalidad de cualificacion inicial acelerada.

o Tener hasta 21 afios al inicio de la formacion en las siguientes situaciones:

- Con 18 afios cumplidos estd condicionado a ir sin pasajero/a o en servicio regular
de no mas de 50 Km en radio de trabajo para titulares del certificado de aptitud
profesional (CAP) obtenido realizando la modalidad de cualificacion inicial
ordinaria.

- Con 20 afios si cuenta con CAP inicial ordinario.

1.  Estar en posesion del permiso de conducir C a fecha de presentacion de la solicitud.
O Permiso de conducir C+E 2. Con caracter general: deberdn tener cumplidos 21 afios al inicio de la formacion.
3.  Excepcionalmente: la edad serd de 18 afios si cuenta con CAP inicial ordinario.

I

O Permiso de conducir D

El/la firmante:

. DECLARA: cumple las condiciones y requisitos necesarios para ser beneficiario/a de la subvencion a través del bono formacion.

. DECLARA: no se haya incurso/a en ninguna de las prohibiciones del articulo 12.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

. ACEPTA la cesion del derecho de cobro efectivo, a través de un bono de formacion, por la imparticiéon de la formacién recibida, a favor de la
autoescuela de su eleccién.

. DECLARA que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, que se compromete a destinar el bono formativo a la obtencién del permiso
de conduccién B, C, Dy C+E, y que consiente la cesion de datos para los efectos previstos en esta convocatoria

. SOLICITA: Le sea concedida la subvencion solicitada para el desarrollo de las actuaciones que se describe en esta solicitud, con arreglo a lo
establecido en el Decreto 113/2024, de 10 de septiembre, por el que se regulan estas subvenciones.

En a de. de.

Fdo.

(Nombre y Apellidos del/la firmante)

El plazo mdximo de resolucion del presente procedimiento no serd superior a TRES meses, desde la entrada de la solicitud en el registro competente de las
presentes ayudas. Pasado dicho plazo sin haber recibido notificacion con la resolucion dictada en este procedimiento, esta solicitud podrd entenderse
desestimada, a los efectos legales que procedan. Todo ello sin perjuicio de la suspension del plazo de tramitacion en los casos previstos el articulo 22 la Ley
39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun o por causa imputable al interesado.
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céDIGO CIP Subvenciones mediante bono-formacién destinadas a financiar la formacién teérica y, en su
caso, practica conducente a la obtencion de los permisos de conducir B, C, C+E y D, con el fin

0695924 de favorecer la empleabilidad de las personas desempleadas y ocupadas en el sector del
transporte de mercancias y de viajeros/as

7. INFORMACION SOBRE DOCUMENTACION OBLIGATORIA QUE HA SIDO PRESENTADA O EMITIDA PREVIAMENTE ANTE LA
ADMINISTRACION a efectos de lo dispuesto en los articulos 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y 25 de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de Racionalizacién vy
Simplificacion Administrativa de Extremadura.

Fecha de Organo o Dependencia Expediente Documento
presentacion de la Administracion administrativo

. VERIFICACION DE DATOS PERSONALES, OPOSICIONES A COMPROBACIONES DE OFICIO Y AUTORIZACIONES
DENTIFICACION DEL/A INTERESADO/A O REPRESENTANTE
1°" Apellido 22 Apellido Nombre D.N.I.

En calidad de: O Interesado/a O Representante

A) VERIFICACION DE DATOS PERSONALES
El 6rgano competente en la tramitacion de este procedimiento, que incluye una actividad de tratamiento de datos personales, tiene atribuida la potestad de|
erificacion de los datos personales de la persona solicitante o, en su caso, de su representante, en virtud de la Disposicion Adicional Octava de la Ley Orgénica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de datos personales y garantias de los derechos digitales.

B) OPOSICION A LA COMPROBACION DE OFICIO POR LA ADMINISTRACION

El Servicio Extremefio Pablico de Empleo (SEXPE), de acuerdo con el art. 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
as Administraciones Publicas, podra comprobar de oficio los datos de las situaciones que a continuacidn se relacionan. En caso de oposicion, debera aportar
a documentacion a cuya consulta se opone.

éSe opone expresamente?

S|
(Presenta M Datos a comprobar de oficio por el SEXPE
documento)

O O La copia simple del poder notarial de representacion del solicitante, mediante Cédigo Seguro de Verificacion (CSV) (Unicamente
en el caso de que el poder de representacion se haya elevado a publico ante notario).

O O La vida laboral o situacion laboral (contrato) de la persona solicitante

9) 9) La situacion de estar inscrito/a como demandante de empleo a fecha concreta o fecha actual y periodos de inscripcion en su
caso.
Residencia de la persona solicitante, de acuerdo con los datos que obren en sus archivos, bases de datos u otros fondos

O O documentales, o mediante los servicios ofrecidos por el Ministerio prestador del Sistema de Verificacion de Datos de Residencia

(SVDR)

En a de de.

(Nombre y Apellidos del/la firmante)
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Solicitud “bono formacion en el sector del transporte” (4 de 6)

CéDlGO Cl P Subvenciones mediante bono-formacién destinadas a financiar la formacion teérica y, en su
caso, practica conducente a la obtencion de los permisos de conducir B, C, C+E y D, con el fin

0695924 de favorecer la empleabilidad de las personas desempleadas y ocupadas en el sector del
transporte de mercancias v de viaieros/as

9. DECLARACION RESPONSABLE DE NO ESTAR INCURSA EN NINGUNA DE LAS CIRCUNSTACIAS PREVISTAS EN EL ART. 12.2 DE
LA Ley 6/2011, DE 23 DE MARZO, DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA.

IDENTIFICACION DEL/A INTERESADO/A O REPRESENTANTE
1°" Apellido 22 Apellido Nombre D.N.I.

En calidad de: O Interesado/a O Representante

DECLARA RESPONSABLEMENTE

Que NO se encuentra incursa en ninguna de las siguientes circunstancias previstas en el art. 12.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo:

a.  Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas o por delitos,
de prevaricacion, cohecho, malversacion de caudales publicos, trafico de influencias, fraudes y exacciones ilegales o delitos urbanisticos.

b.  Haber solicitado la declaracién de concurso voluntario, haber sido declarados insolventes en cualquier procedimiento, hallarse declarados en
concurso, salvo que éste haya adquirido la eficacia de un convenio, estar sujetos a intervencion judicial o haber sido inhabilitados conforme a la
Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacién del concurso.

c.  Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la resolucién firme de cualquier contrato celebrado con la
Administracion.

d.  Estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles o aquellos que ostenten la representacion legal de otras|
personas juridicas, en alguno de los supuestos de incompatibilidades que establezca la normativa vigente.

e.  No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes

o tener cualquier deuda con la Hacienda de la Comunidad Auténoma, en la forma que se determine reglamentariamente.

Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.

No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en los términos que reglamentariamente se determinen.

Haber sido sancionado mediante resolucién firme con la perdida de la posibilidad de obtener subvenciones en virtud de norma con rango de ley.

No podran acceder a la condicién de beneficiarios las agrupaciones previstas en el segundo parrafo del apartado 3 del articulo 10 de esta le:

cuando concurra alguna de las prohibiciones anteriores en cualquiera de sus miembros.

j. Las prohibiciones de obtener subvenciones afectaran también a aquellas empresas de las que, por razén de las personas que las rigen o de otras
circunstancias, pueda presumirse que son continuacion o que derivan, por transformacion, fusidén o sucesidn, de otras empresas en las que
hubiesen concurrido aquéllas.

- o@ oo

para que conste y surta los efectos oportunos, firma la presente declaracion.

En a de de

Fdo.

(Nombre y Apellidos del/la firmante)

De acuerdo con el art. 12.8.c de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, las comprobaciones de oficio y|
las certificaciones de estar al corriente de las obligaciones tributarias (hacienda estatal y autonémica) y frente a la Seguridad Social, podrén sustituirse por una
declaracion responsable del/la interesado/a cuando el importe de la subvencion sea inferior a 3.000€ y esté previsto en las bases reguladoras de la subvencién.
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Solicitud “bono formacidn en el sector del transporte” (5 de 6)

CéDlGO CIP Subvenciones mediante bono-formacién destinadas a financiar la formacion teérica y, en su
caso, practica conducente a la obtencion de los permisos de conducir B, C, C+E y D, con el fin

0695924 de favorecer la empleabilidad de las personas desempleadas y ocupadas en el sector del
transporte de mercancias v de viaieros/as
10. DECLARACION RESPONSABLE DE HABER OBTENIDO O NO OTRAS SUBVENCIONES

IDENTIFICACION DEL/A INTERESADO/A O REPRESENTANTE
1°" Apellido 22 Apellido Nombre D.N.I.

En calidad de: O Interesado/a O Representante

A los efectos de lo previsto en el art. 25 (*) del Decreto 113/2024, de 10 de sepetiembr3, de bases reguladoras del bono formacién, y de acuerdo con lo|
establecido en el articulo 13.1.d de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura y el art. 34 (**) del REAL
DECRETO 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,

DECLARA RESPONSABLEMENTE

O NO haber recibido subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad

O i haber recibido subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad

ORGANISMO CONVOCATORIA EXPEDIENTE SOLICITADA/CONCEDIDA FECHA IMPORTE

En a de de.

Fdo.

(Nombre y Apellidos del/la firmante)

*) Articulo 25. Compatibilidad de la subvencién

1. Las ayudas concedidas tendran naturaleza juridica de subvenciones y serdn compatibles con la percepcion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados.

2. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado anterior, el importe de las subvenciones en ningtin caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente, o en
concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad subvencionada, de conformidad con lo establecido en el
articulo 19.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

3. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion, y en todo caso, la concesion concurrente de ayudas con la misma finalidad, otorgadas
por cualquier entidad publica o privada, nacional o internacional, de la Unién Europea o de organismos internacionales, podra dar lugar a la modificacién de
a subvencion otorgada.

**) Articulo 34. Exceso de financiacion sobre el coste de la actividad.
Cuando se produzca exceso de las subvenciones percibidas de distintas Entidades publicas respecto del coste del proyecto o actividad, y aquéllas fueran
compatibles entre si, la persona beneficiaria deberd reintegrar el exceso junto con los intereses de demora, uniendo las cartas de pago a la correspondiente:

ustificacion. El reintegro del exceso se hard a favor de las Entidades concedentes en proporcion a las subvenciones concedidas por cada una de ellas.

No obstante, cuando sea la Administracion la que advierta el exceso de financiacion, exigira el reintegro por el importe total del exceso, hasta el limite|
de la subvencién otorgada por ella.
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Solicitud “bono formacion en el sector del transporte” (6 de 6)

CéDlGO ClP Subvenciones mediante bono-formacidn destinadas a financiar la formacion teérica y, en su
caso, practica conducente a la obtencion de los permisos de conducir B, C, C+E y D, con el fin

0695924 de favorecer la empleabilidad de las personas desempleadas y ocupadas en el sector del
transporte de mercancias v de viaieros/as

11. INFORMACION TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

IDENTIFICACION DEL/A INTERESADO/A
1¢ Apellido 22 Apellido Nombre D.N.I.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la LO 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de datos personales y Garantia de los derechos digitales|
y el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, le informamos que:

a) La responsabilidad del tratamiento de sus datos personales recae en la Direccion General de Formacién para el Empleo del Servicio Extremefio:
Publico de Empleo (SEXPE), organismo auténomo de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital y/o el Servicio Extremefio Publico
de Empleo.

b) La finalidad del tratamiento de sus datos es la ordenacion e instruccion de las subvenciones destinadas a financiar el bono formacién en el sector,
transporte.

c) La legitimacién del tratamiento es el ejercicio de poderes publicos (articulo 6.1 e) del RGPD).

d) Los datos podran ser transferidos a otros organismos u érganos de la Administracion Publica sin precisar el previo consentimiento de la persona
interesada, cuando asi lo prevea una norma de Derecho de la Unién Europea o una Ley, que determine las cesiones que procedan como consecuencia
del cumplimiento de la obligacién legal.

e) La informacion serd conservada hasta la finalizacion del expediente y posteriormente durante los plazos legalmente previstos en la normativa vy,
durante el plazo que un juez o tribunal los pueda reclamar. Cumplidos esos plazos el expediente puede ser trasladado al Archivo Histérico de acuerdo

con la normativa vigente.

f) Derechos de las personas interesadas: acceso, rectificacion, cancelacion, portabilidad, supresion, limitacion del tratamiento y oposicion, asi como
otra informacidn segun se describe en la informacién adicional.

La informacidn adicional estard disponible en el punto de acceso general electrénico de los servicios y tramites www.juntaex.es

Fdo.

(Nombre y Apellidos del/la firmante)
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CODIGO CIP
0695924

BONO FORMACION EX/BONO/00000

D./D.2 , titular de la Direccion General de Formacién del Servicio Extremefio Publico de
Empleo (SEXPE),

OTORGA

el presente documento a favor de: “1ER APELLIDO” “22 APELLIDO” “NOMBRE” “DNI”, dentro de la oferta formativa de caracter,
no formal del Servicio Extremefio Publico de Empleo dirigida a cubrir las necesidades formativas individuales de las personas
desempleadas y ocupadas, puestas en relacidn con los requerimientos de formacién y empleo del sector del transporte, en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, mediante acciones formativas conducentes a la obtencién del permiso
de conducir B, asi como los permisos de conducir profesionales Cy C+E, destinados al transporte de mercancias, y D, destinado
al transporte de viajeros.

Tipo de permiso de conducir: Importe de la subvencion: €

Actividad formativa subvencionada segun el programa
Programa I: Permiso de conduccién B Programa II: Permisos de conduccién C, C+E 0 D
En este programa, serd subvencionable la formacion tedrica (mdédulo  En este programa, seran subvencionables las siguientes actuaciones
tedrico especifico) conducente a la obtencidon del citado permiso de  formativas dirigidas a la obtencion de los referidos permisos:
conduccién a)  Formacion tedrica (mddulo tedrico especifico).
b)  Formacidn practica, consistente en 20 clases de maniobras o
circulacién, con una duracién de 30 minutos por clase.

Se consideran incluidos como costes subvencionables de la actividad formativa la matricula en la autoescuela y el material de
nseflanza necesarios para realizar dicha formacién, por lo que dichos gastos no podran ser exigibles a las personas

Eeneficiarias del bono formacion. En ninglin caso seran subvencionables el coste del certificado médico y de las tasas de
xamen de la Direccidn General de Tréfico (DGT).

Una vez que la persona titular de un bono formacién obtenga la calificacién de “apto” tanto en la formacién tedrica como, en
su caso, en la parte practica, podra presentar una nueva solicitud para la concesién de otro bono, con el fin de obtener otro
permiso de conduccidn. A cada beneficiario/a se podra conceder un maximo de tres bonos formativos, para la obtencién de
tres permisos de conduccidn diferentes.

La persona beneficiaria deberad iniciar la formacién en el plazo de UN MES, contado a partir del dia siguiente al de la notificacion
de la concesidn del bono de formacién. En el caso de que no sea posible iniciar la formacién en dicho plazo, debido a la falta
de disponibilidad la autoescuela elegida o por otras causas no imputables a la persona beneficiaria, ésta debera ponerlo en
conocimiento, con una antelacion minima de 10 dias antes de la finalizacidn del plazo, al Servicio Extremefio Publico de Empleo.
Transcurrido dicho plazo sin haberse iniciado la formacién o en el caso de que la persona beneficiaria renuncie a dicha
formacion, el bono formacién se declarara caducado mediante resolucién del érgano concedente.

La concesion de la subvencidn a través del bono formacidn en ningln caso supondra una aportacién dineraria directa a la
persona beneficiaria. El Servicio Extremefio Publico de Empleo abonard a cada autoescuela la cantidad correspondiente al bono
formacién de cada una de las personas formadas, una vez finalizada y justificada la formacién tedrico-practica y su concurrencia
al examen tedrico de la Direccién General de Trafico.

Fdo. Direccion General de Formacién para el Empleo

Este bono tiene una validez temporal de 1 mes
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ANEXO IlI

CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TRANSFORMACION DIGITAL, A TRAVES DEL
SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO, Y LA AUTOESCUELA XX PARA LA ADHESION AL PROGRAMA
DE AYUDAS REGULADO EN EL DECRETO 113/2024, DE 10 DE SEPTIEMBRE, POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS
BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES DEL PROGRAMA “BONO FORMACION DEL
SECTOR DEL TRANSPORTE”, DESTINADO A LA MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD DE PERSONAS
DESEMPLEADAS Y OCUPADAS EN EL SECTOR DEL TRANSPORTE DE MERCANCIAS Y DE VIAJEROS Y SE
APRUEBA LA PRIMERA CONVOCATORIA.

REUNIDOS

I.- De una parte, la llma. Sra. D2 XX, Secretaria General de Empleo, en ejercicio de las funciones de Directora
Gerente del Servicio Extremefio Publico de Empleo, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 234/2023, de
12 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Economia, Empleo y
Transformacién Digital y se modifica el Decreto 26/2009, de 27 de febrero, por el que se aprueban los
Estatutos del Servicio Extremefio Publico de Empleo, (DOE nim. Extraordinario 3, de 16 de septiembre de
2023), y de conformidad con el articulo 53.4 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y la
Administracién de la Comunidad Autdonoma de Extremadura, en relacion con el apartado tercero, letra c) de
la Resolucidn de 13 de septiembre de 2023 del Consejero, sobre delegacion de determinadas competencias
y delegacion de firma (DOE n2 180, de 19 de septiembre 2023), en nombre y representacion del SEXPE, con
CIF Q0600411C, y con domicilio social en Avda. Valhondo, s/n, Edificio Tercer Milenio, médulo 6, 32 planta,
CP 06800, Mérida.

Il. De otra parte, el D. D2. XX titular/en representacién de la AUTOESCUELA XX

Las personas firmantes, en la representacion que ostentan, declaran tener la capacidad legal necesaria para
formalizar este convenio v, al efecto,

EXPONEN
Primero.

El Decreto 234/2023, de 12 de septiembre, establece la estructura organica de la Consejeria de Economia,
Empleo y Transformacion Digital y modifica el Decreto 26/2009, de 27 de febrero, por el que se aprueban los
Estatutos del Servicio Extremefio Publico de Empleo (DOE n2 214, de 6 de noviembre). La Disposicion Final
Tercera, apartado cuarto del citado decreto de estructura organica da una nueva redaccién al articulo 11 de
los estatutos del SEXPE, atribuyendo las competencias en materia de formacidn para el empleo, a la Direccién
General de Formacidn para el Empleo.

Mediante Decreto 113/2024, de 10 de septiembre, se establecen las bases reguladoras de las subvenciones
destinadas a la financiacidn de acciones de formacién por medio de un bono formativo que permita a las
personas participantes realizar la formacion para posibilitar la adquisicion de los permisos de conduccion
habilitantes para el desempefio profesional de los carnets tipo B, C, D y C+E, contribuyendo a mejorar las
posibilidades de empleabilidad de las personas beneficiarias.

En este sentido, la Comunidad Autonoma de Extremadura, debido a la gran demanda de profesionales por
las empresas del sector del transporte y la falta de personas trabajadoras cualificadas en este dmbito, impulsa
un programa de ayudas con el fin de proporcionar acciones formativas que posibiliten la obtencién de
determinados carnets de conducir, facilitindoles el acceso a la profesion de conductor de vehiculos de
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transporte de mercancias y de conductor de vehiculos de transporte de viajeros. Para ello, pone en marcha
un bono formativo para facilitar la obtencion de permisos de conduccién de las clases B, C, Dy C+E a personas
desempleadas y ocupadas que lo soliciten y acrediten la condicién de beneficiarios/as, que contribuird a
mejorar las posibilidades de empleabilidad.

Segundo.

La ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en su articulo 48 habilita a las
Administraciones Publicas, en el ambito de sus respectivas competencias, a suscribir convenios con sujetos
de derecho publico y privado, sin que ello pueda suponer cesién de la titularidad de la competencia.

La Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo, en su articulo 31 determina el concepto de las politicas activas
de empleo, estableciendo que “Se entiende por politicas activas de empleo el conjunto de servicios y
programas de orientacion, intermediacidn, empleo, formacién en el trabajo y asesoramiento para el
autoempleo y el emprendimiento dirigidas a impulsar la creacion de empleo y a mejorar las posibilidades de
acceso a un empleo digno, por cuenta ajena o propia, de las personas demandantes de los servicios de
empleo, al mantenimiento y mejora de su empleabilidad y al fomento del espiritu empresarial y de la
economia social” y sefialando a continuacion que “elevar la empleabilidad de las personas demandantes de
los servicios de empleo, reducir las brechas de género, y conseguir el ajuste simultaneo entre oferta y
demanda de empleo, a través de una mayor fluidez de la informacién y de unos servicios de empleo eficaces
y eficientes, serdn objetivos prioritarios de las politicas activas. En particular, se debera garantizar, a las
personas pertenecientes a colectivos prioritarios para la politica de empleo, la prestacion de los servicios
especializados para facilitar su insercion laboral o, en su caso, el mantenimiento del empleo y la promocién
profesional”.

Ademas, el articulo 32, dedicado al desarrollo de las politicas activas de empleo, establece en su parrafo 3,
inciso segundo, que “los servicios y programas incluidos en los instrumentos de planificacion y coordinacién
de la politica de empleo podran ser gestionados directamente por los citados servicios publicos de empleo o
mediante la colaboracién publico-privada o colaboracidn publico-publica, a través de la suscripcién de
contratos-programa, la concesién de subvenciones publicas, contratacién administrativa, especialmente
mediante la suscripcidn de acuerdos marco, suscripcion de convenios o cualquier otra forma juridica ajustada
a Derecho”.

Tal como establece el articulo 12.4.b) del citado texto legal, la Estrategia Espafiola de Apoyo Activo al Empleo
se articulara en torno a 7 ejes de las politicas de activacidon para el empleo, contemplando el eje 2 la
formacién, que incluye las actuaciones de formacién profesional para el empleo en el ambito laboral,
dirigidas al aprendizaje, formacidn, recualificacién o reciclaje profesional y de formacién en alternancia con
la actividad laboral, incluidos los programas publicos de empleo y formacion, que permitan a la persona
beneficiaria adquirir competencias o mejorar su experiencia profesional, para mejorar su cualificacion y
facilitar su insercién laboral.

Tercero.

La autoescuela firmante se ha seleccionado conforme a los principios de publicidad, concurrencia, igualdad
y no discriminacién, siendo informada desde el inicio de las fases previas del programa de todas las
caracteristicas y obligaciones que implican la firma del presente convenio.

Cuarto.

En virtud de lo expuesto, se considera de indudable interés la suscripcidon del presente convenio de
colaboracidn con las autoescuelas para la realizacion de las acciones de formacidn necesarias que posibiliten
la obtencion de permisos de conduccion habilitantes para el desempefio profesional de las ocupaciones de
conductor de vehiculos de transporte de mercancias y/o viajeros/as.
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La suscripcién del presente convenio asegura y garantiza que el servicio se realiza bajo criterios de eficaciay

eficiencia, que permita una evaluacion de los objetivos alcanzados. Ambas partes estan de acuerdo en la

necesidad y oportunidad de colaborar en el desarrollo de este programa con el fin de mejorar la

empleabilidad de las personas trabajadoras ocupadas y desempleadas, y en virtud de ello acuerdan

formalizar el presente Convenio con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS
Primera. Objeto del convenio.

1. El presente convenio tiene por objeto establecer el cauce de colaboracién entre las partes para la
gestion de las ayudas para la financiacion de acciones de formacion a través de un bono formativo, destinadas
a la posibilidad de obtencién de permisos de conduccién profesionales de las clases B, C, D y C+E, en
autoescuelas autorizadas de la Comunidad Auténoma de Extremadura, a personas trabajadoras ocupadas y
desempleadas para la mejora de su empleabilidad.

2. Mediante la firma de este convenio se concretan las condiciones y los términos en que se llevard a
cabo.
3. Con la firma del presente convenio se adquiere la consideracidn de autoescuela adherida, previa

justificacién del documento que acredita la autorizacion y nimero provincial de la Jefatura Provincial de
Trafico provinciales de Caceres y Badajoz y la inscripcidn en el Registro de Centros y Entidades de Formacién
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, para poder impartir formacién para la obtencién de los
permisos de conduccion de las clases B, C, D y C+E.

La autoescuela adherida tendra la consideracion de entidad colaboradora de la Consejeria de Economia
Empleo y Transformacién Digital / SEXPE.

Segunda. Compromisos de las partes.

La Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital / SEXPE asume el compromiso de entregar los
fondos a la autoescuela, una vez efectuada la adecuada justificacién, quedando en todo caso supeditado a la
existencia de disponibilidad presupuestaria.

La autoescuela adherida adquiere unos compromisos que se concretan en los siguientes:

1. Impartir la formacion tedrico-practica y entregar el material necesario para que los/as alumnos/as
puedan seguir con aprovechamiento la formacién, incluyendo:

a) Material de ensefianza, siendo éste como minimo, manual de reglamentacién especifica (B, C, D y/o
C+E), cuaderno, carpeta o similar, acceso a los test y boligrafo.

b) Veinte clases de maniobras o circulacion con una duracidén de 30 minutos por clase, en funcién del
tipo de permiso de conduccion. Seran realizadas con vehiculos con permiso de circulaciéon e ITV en vigor.

c) Modulo tedrico especifico: La formacion estara basada en el Real Decreto 818/2009, de 8 de mayo,
por el que se aprueba el Reglamento General de Conductores e incluird los contenidos necesarios para
permitir al alumnado la superacion de las pruebas de la DGT.
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La autoescuela debe cubrir el riesgo de accidente y responsabilidad civil de los/as alumnos/as por la
asistencia a la accién formativa y, en su caso, a las clases practicas, cuyo coste se incluye en los gastos
subvencionables.

El coste del certificado médico y las tasas de examen de la Direccion General de Trafico (DGT) no se incluyen
en los gastos subvencionables.

Se abonard a la autoescuela por cada uno de los/as alumnos/as finalizados/as, considerando como tales,
los/las que hayan participado y se presenten al examen de la Direccién General de Tréfico.

2.- Comprobar que la identidad de quien entrega el bono de formacidn se corresponde con la persona
que figura en el mismo mediante su identificacidn por DNI o NIE o documento identificativo equivalente.

En los casos en los que existan discrepancias sobre la veracidad de la identidad de la persona beneficiaria o
de los datos del bono, se verificara dicha informacién con el personal técnico de la Direccidon General de
Formacion para el Empleo del SEXPE.

En el supuesto de que no exista correspondencia no podra procederse a suministrar la formacién y el material
necesario, y, por consiguiente, al posterior abono del importe correspondiente del bono por cada alumno/a
que haya participado en la formacion.

Igualmente, deberd comprobar que los bonos se encuentran en vigor, que recogen el nombre del alumno/a,
el nimero de bono CAE/BONO/000000, asi como el importe de la ayuda y la fecha de caducidad.

Una vez recibido el bono de formacion y comprobados los datos enumerados en el apartado anterior, se
procedera a la matriculacién del alumnado beneficiario, al inicio de la formacién y la entrega del material
necesario para la obtencion de permisos de conduccion de las clases B, C, Dy C+E. El/la beneficiario/a dispone
del plazo de un mes contado desde la fecha de notificacidon del correspondiente “Bono Formacion” para
acudir a la autoescuela de su eleccidn e iniciar la formacion en los términos establecidos por la autoescuela.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiera iniciado la formacién o la persona beneficiaria renuncie a la
formacion, el bono se considerara caducado.

Es obligatorio que los/as alumnos/as se presenten al examen tedrico de la Direccién General de Trafico en el
plazo maximo de cuatro meses desde la fecha de inicio de la formacién. En caso de sobrepasar este plazo sin
haberse presentado a examen, se perdera el derecho a la subvencién concedida, anuldandose el bono emitido.

3. Justificar ante la Direccion General de Formacidn para el Empleo del SEXPE la formacidn tedrica-
practica impartida mediante la aportacién de memoria justificativa mensual que se presentara dentro de los
primeros diez dias naturales del mes siguiente al que se haya realizado la formacidn. Se justificaran tanto los
alumnos/as finalizados como los alumnos/as que hayan abandonado la formacion antes de finalizar, ya sea

voluntariamente o por motivos disciplinarios. Se debera presentar mensualmente a contar desde el mes
correspondiente a la fecha de inicio del convenio y durante todo el periodo de vigencia del mismo.

En el caso de alumnos/as finalizados, dicha memoria contendrd los siguientes documentos:
— Documentacién individualizada de cada alumno/a finalizado:
. Numero de bono formativo atendido y relacién de la formacion recibida.

. Apellidos, nombre y nimero de identificacion fiscal del alumno/a beneficiario/a.



NUMERO 196
D O E Martes 8 de octubre de 2024 48103

[ DEESPANA DETRABA|O
Y ECONOMIA SOCIAL

L SEPE Consejeria de Economia, Empleo y
Transformacion Digital

Servicio Extremefio
Publico de Empleo

@ SEXPE E Fﬁ - EE

. Documento de formalizacidn de la matricula en la autoescuela.

J Documento que acredite la entrega del material de ensefianza (“Recepcidn de material didactico”
aportado por la Direccidon General de Formacion).

. Partes de asistencia al modulo tedrico especifico (“Parte de asistencia semanal” en el modelo
establecido por la Direccién General de Formacion para el Empleo y/o justificacién de las conexiones de
los/as alumnos/as a las plataformas de formacién en el caso de teleformacién).

. Partes de asistencia a 20 clases de maniobras o circulacion de 30 minutos de duracion (“Parte de
asistencia individual” en el modelo establecido por la Direccidon General de Formacion para el Empleo).

. Documento del aplicativo de la Direccidn General de Trafico, que acredita la presentacion al examen
tedrico.
. En el caso de alumnos/as que no completen la formacién o hayan abandonado por cualquier causa

no se consideraran alumnos/as finalizados por lo que dicha memoria contendra los siguientes documentos:

— Documentacién individualizada de cada alumno/a no finalizado:

J Numero de bono formativo atendido.
. Apellidos, nombre y nimero de identificacién fiscal de cada alumno/a beneficiario/a.
J Motivo de la no continuacién del alumno/a en el programa.

Presentacidn de la memoria: la memoria justificativa indicada sera firmada por el representante legal de la
autoescuela y serd remitida mediante solicitud genérica por registro electrdnico al Servicio de Formacion
para el Empleo del SEXPE.

4, En el supuesto en que la autoescuela pudiera tener conocimiento de incumplimiento total o parcial
por parte de los/as beneficiarios/as, de los requisitos y obligaciones establecidas para la concesion de la
ayuda y, en todo caso, en los supuestos regulados en el articulo 37 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, la autoescuela pondrd en conocimiento de la Direccién General de Formacidn para el Empleo
dicha situacion en el momento en que sea detectada la irregularidad, en el plazo maximo de 48 horas,
mediante escrito presentado ante la referida Direccion General de Formacion por registro electrénico.

5. Someterse a las actuaciones de comprobacion que pudiera efectuar la Direccién General de
Formacién para el Empleo del SEXPE y a las de control financiero que pudiera realizar la Intervencién General
de la Comunidad Auténoma de Extremadura o cualesquiera otros organismos competentes.

6. Facilitar y ayudar a las personas solicitantes en la cumplimentacién y presentaciéon de la
correspondiente solicitud para obtener la condicion de beneficiario/a.

7. La suscripcion del presente convenio conlleva la aceptacion del alumnado que haya obtenido la
subvencidn a través de un bono formacién.

La subvencion otorgada, a través de un bono de formacidn, se producira por el importe que se determine
para cada permiso de conduccidn cuando el/la alumno/a haya participado en el programa de formacién con
el fin de facilitar la posibilidad de la obtencién del permiso de conduccion profesional de las clases C, Dy C+E
y se haya presentado al examen tedrico de la Direccién General de Trafico.

8. La autoescuela realizara las actividades de formacién a través de sus medios materiales y humanos,
infraestructura y espacios adecuados de los que disponga. Asimismo, podrd realizar actuaciones de
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informacién del procedimiento en su pagina web y en sus instalaciones o por cualquier otro medio, en
relacidn con las caracteristicas del programa.

Tercera. Requisitos para obtener la condicion de entidad colaboradora.

Toda entidad colaboradora debe estar a lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, que recoge las obligaciones de las entidades
colaboradoras, asi como los articulos 12, 13 y 15 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

Asimismo, para poder adherirse al presente Convenio, la Autoescuela debera acreditar ante la Direccion
General de Formacidn para el Empleo del SEXPE que cumple con los siguientes requisitos:

— Encontrarse inscrita en el Registro de Centros y Entidades de Formacién para el Empleo de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

— Declarar de forma responsable que la documentacién obrante en el expediente de inscripcion del
Centro de formacién en el Registro indicado en el apartado anterior no ha sufrido variaciones.

— Tener el centro de formacion en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

— Ser autoescuela autorizada por la Jefatura Provincial de Caceres o Badajoz para poder impartir
formacidén para la obtenciéon de los permisos de conduccion de las clases B, C, D y C+E, que respondan a la
acreditacion de la autorizacion y nimero provincial de la Jefatura Provincial de Trafico correspondiente, para
poder impartir dicha formacién.

— Declarar de forma responsable que se halla al corriente de sus obligaciones fiscales y tributarias con
el Estado, con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura y frente a la Seguridad Social.

— Encontrarse en alta en el Sistema de Alta de Terceros de la Junta de Extremadura, indicando la cuenta
corriente de la entidad en la que se emitira el pago.

Cuarta. Compromisos y obligaciones de contenido econémico.

1. El SEXPE aportarad, por la participacion de la autoescuela para el desarrollo del presente convenio, la
cantidad correspondiente en funcion del tipo de permiso de conduccién por cada alumno/a beneficiario/a
del bono, considerando como tal a quien haya participado en la actividad formativa subvencionada y
concurrido al examen tedrico para la obtencién del correspondiente permiso. La autoescuela no percibira
cantidad alguna en el caso de que la persona beneficiaria no complete la formacién indicada.

Unicamente podrén ser objeto de financiacién aquellas actuaciones que se realicen en el periodo de vigencia
del convenio.

2. El convenio se financiard con cargo al presupuesto de gastos del Servicio Extremefio Publico de
Empleo y a la aplicacién presupuestaria 14013G242B48000, proyecto de gasto 20240234, con fuente de
financiacién de transferencias del Estado, con cargo a los fondos recibidos del Servicio Publico de Empleo
Estatal (SEPE), con cargo a los Presupuestos Generales del Estado.

La autoescuela asumira cualquier otro gasto que sea necesario para la consecucién de los fines recogidos en
el presente convenio.

Quinta. Justificacion de las actuaciones realizadas y pago.

1. El pago a la autoescuela se realizard previa justificacion de la realizacién de la actuacién
subvencionable. La justificacién de las actuaciones se realizard mediante la presentacién de una Memoria
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explicativa de las actividades/actuaciones desarrolladas en cada periodo del convenio en ejecucion, a la que
se acompafiard un listado de personas finalizadas y no finalizadas, junto a la documentacion detallada en la
clausula segunda.

2. El pago se realizard una vez presentada y comprobada la documentacion sefialada en el punto
anterior.
3. La autoescuela se responsabilizara de la veracidad de los documentos de justificacidn que presenten

para la justificacion de las actuaciones realizadas.

4. La autoescuela adherida esta obligada a relacionarse electronicamente con la Administracion de
acuerdo con el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Para ello, debera estar dada de alta en el
sistema de notificaciones electrénicas de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

5. El pago se realizard una vez revisada y validada la memoria mensual justificativa presentada. En los
casos en los que falte documentacion o la documentacién aportada sea incompleta, se requerird a la
autoescuela para que, en un plazo de diez dias, subsane la falta 0 acompafie los documentos preceptivos,
con indicacidn de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido. Asi mismo, sélo se producird el abono
de lo adecuadamente justificado.

El pago se realizard mediante transferencia al nimero de cuenta facilitado por la autoescuela.

6. Como causa de penalidad en caso de incumplimiento por la autoescuela de sus compromisos se
procedera a la resolucién del convenio de colaboracidn, segun lo indicado en la cldusula décima.

Sexta. Seguimiento, evaluacién y control.

Para el seguimiento, evaluacién y control de la ejecucion del convenio y de los compromisos adquiridos por
las personas firmantes, podran realizarse por parte del personal técnico de la Direccidn General de Formacién
para el Empleo del SEXPE, acciones “in situ” durante la imparticion de las acciones formativas y/o “ex post”
a la finalizacién, con el fin de controlar y confirmar a través de evidencias fisicas la realidad de la formacion
impartida, las condiciones de su realizacidn y las principales caracteristicas en las que se ha realizado.

Al amparo de lo establecido en el articulo 17 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, las acciones formativas
podrdn ser objeto de un seguimiento y control efectivo por parte del Servicio Extremefio Publico de en la
evaluacidn, seguimiento y control que esta pueda realizar de las actuaciones subvencionadas.

Séptima. Comision de Seguimiento.

1.-Para el adecuado control y seguimiento del presente convenio, el SEXPE, a través de la Direccién General
de Formacion para el Empleo y la autoescuela adherida, o el conjunto de autoescuelas adheridas, constituiran
una Comision de Seguimiento, integrada por dos representantes designados por cada una de las partes, en
el plazo de un mes desde la firma del convenio, que se reunird con caracter ordinario una vez al afio y, con
caracter extraordinario, cuando asi lo solicite cualquiera de las partes o cuando deba pronunciarse sobre los
distintos aspectos derivados de este convenio.

La presidencia de la Comisidon recaera en uno de los dos miembros designados por la Direccion General de
Formacién para el Empleo, siendo la persona que actie como Secretario/a elegido/a entre el resto de

miembros de la Comision.

Las reuniones podran celebrarse por medios electrénicos.
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La Comisién de Seguimiento realizara las siguientes funciones, sin perjuicio de las funciones de seguimiento,
evaluacién y control que corresponden a la Direccidn General de Formacién para el Empleo:

a) El seguimiento del desarrollo, ejecucidn y evaluacidn del presente convenio.
b) La adopcién de los acuerdos necesarios para la buena marcha del convenio y de los fines acordados.
c) Las resoluciones de cuantas cuestiones pudieran derivarse de la aplicacion, interpretacién y efectos,

siempre y cuando no fuese necesaria la modificacién de los acuerdos adoptados.

El régimen juridico aplicable a la Comisidn de Seguimiento, en cuanto érgano colegiado, es el establecido en
los articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Octava. Proteccion de datos de caracter personal.

Las partes firmantes de este convenio deberan respetar las prescripciones establecidas en el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos
y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos), asi como la Ley
Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos personales y garantia de los derechos digitales,
asi como en el resto de normativa que resulte aplicable, en relacién con los datos que pudiesen obtener con
motivo de la ejecucidn del presente convenio.

Las obligaciones en materia de proteccion de dichos datos tendran validez durante la vigencia del presente
convenio y una vez terminado éste.

En particular, las partes se comprometen a respetar el deber de confidencialidad, y las limitaciones en su
caso marcadas por la normativa de aplicacidn, sobre cualquier informacidn a la que se tenga acceso en la
realizacion de actividades objeto de este convenio.

El tratamiento de los datos del presente convenio queda sometido a la normativa anteriormente citada, asi
como a la vigente en cada momento, en los términos dispuestos en el Anexo del presente convenio.

Novena. Vigencia y modificacion.

1. El presente convenio surtira efecto a partir de la fecha de su firma y tendrd vigencia hasta el XX de
XX de 20XX.
2. Cualquier modificacidon del contenido del presente convenio requerird acuerdo unanime de los

firmantes, a través de la suscripcidn de la correspondiente adenda al convenio.
Décima. Causas de resolucion.
Sin perjuicio de lo establecido en la clausula anterior, serdn causas de resoluciéon del presente Convenio:

a) El acuerdo unanime de las personas firmantes, con una antelacién minima de un mes antes de la
fecha de conclusion del mismo.

b) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de las personas
firmantes.
c) Por decisién judicial declaratoria de nulidad del convenio.

d) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista legalmente
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Decimoprimera. Difusién y captacion.

La formalizacién del presente convenio sera objeto de difusién electrénica a través de la pagina
web institucional del Servicio Extremefio Publico de Empleo.

Ademds, sera objeto de inscripcidn en el registro de convenios y publicacién en el DOE.

Las actividades de difusion y captacion son potestativas de la autoescuela firmante. En todas las
actividades de difusién que, a través de cualquier medio pudiera efectuar la autoescuela firmante, en
virtud de la firma del presente convenio, debera hacerse constar la colaboracidn del Servicio Extremefio
Publico de Empleo, asi como los logotipos institucionales de la Consejeria de Economia, Empleo vy
Transformacién Digital y del Ministerio de Trabajo y Economia Social.

Decimosegunda. Naturaleza juridica.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, quedando sometido al régimen juridico previsto para
los convenios en el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

Cualesquiera cuestiones que se susciten en cuanto a la aplicacion, interpretacién y efectos del
presente Convenio que no queden solventadas por la Comisidn de Seguimiento prevista en la clausula
séptima, seran resueltas por los érganos de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Por el SEXPE
Por la Autoescuela P.A. Decreto 234/2023, de 12 de septiembre.
P.D. Resolucién de 13 de septiembre de 2023
(DOE n2180, de 19 de septiembre de 2023).

D2 Maria José Nevado del Campo
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