AYUNTAMIENTO DE LA ENTIDAD
LOCAL MENOR DE BARBANO
06499 BARBANO

Plaza de Espaia, 1

Teléfono 924449431

' Fax: 924449476

e-mail: ayuntamiento@barbano.es

BASES PARA LA CONTRATACION DE UN PEON PARA TRABAJAR EL
DIA 15 DE MAYO EN LA ROMERIA DE SAN ISIDRO, EN LOS SERVICIOS
LIMPIEZA DE LA ALAMEDA

PRIMERO

El objeto de las presentes bases es la contratacion de UN PEON PARA
SERVICIOS LIMPIEZA ALAMEDA MUNICIPAL, con motivo de la romeria de San
Isidro.

SEGUNDO
Podran tomar parte quienes cumplan los siguientes requisitos:

a. Ser espanol o ciudadano de la Unién Europea.

Tener cumplido 18 anos.

c. Acreditar la condicién de desempleado a la fecha de expedicion de solicitudes y
al inicio de la contratacién, no siendo admitidas aquellas solicitudes, que sin
embargo, no se encuentren inscritas en la oficina del SEXPE, en situacién de
demanda de mejora de empleo.

d. No padecer enfermedad o defecto fisico que impidan el desempefio de las
funciones o metidos propios del trabajo.

e. No estar incurso en causa de incapacidad o incompatibilidades establecidas
por la Ley vigente.

o

TERCERO. DOCUMENTACION A PRESENTAR

a. SOLICITUD dirigida al Sr. Alcalde Presidente del Excmo. Ayuntamiento de
Barbano en modelo oficial.

Fotocopia del DNI.

TARJETA actualizada de demanda de empleo.

Certificado del SEXPE sobre antigliedad en desempleo.

Certificado del SEPEE (antiguo INEM) sobre percepcién o no de prestaciones.
Libro de familia.

Certificado de empadronamiento colectivo de la unidad familiar. /
Ingresos de la Unidad Familiar, segin se acredite en el certificado [de
empadronamiento.
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CUARTO, INSTANCIAS Y LUGAR DE PRESENTACION.

Las instancias formaran parte del concurso en el que los aspirantes deberan
manifestar que relnen todas y cada una de las condiciones exigidas en la presente
convocatoria, referida siempre a la fecha de expiracion del plazo senalado para la
presentacion de instancias, dirigidas al lImo. Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Barbano y se presentaran en el Registro General de este Ayuntamiento a partir del
dia 8 de mayo hasta el 14 de mayo de 2018, acompanando en su caso de la
documentacién acreditativa de dichos méritos que se aleguen de acuerdo con 190
dispuesto en la presente convocatoria. No se puntuaran aquellos méritos que no se
acrediten debidamente conforme a lo dispuesto en las bases de la convocatoria,

QUINTO. FASE DE CONCURSO.

BAREMO DE MERITOS

o Por antigliedad en desempleo: 0,5 puntos por cada seis meses o fraccion,
hasta un méaximo de 2 puntos.

e Por no disfrutar de prestacién alguna en desempleo, 1 punto.

e Por hijos a cargo menores de 16 afios. 1 punto.

e Por no disfrutar de ningun tipo de ingresos en la unidad familiar, 2 puntos.

SEXTO:

Queda expresamente prohibida la renuncia a un puesto de trabajo municipal
para formar parte de este empleo, incluido en el momento de su contratacion.

En caso de igualdad en puntuacién prevalecera el de mayor antigliedad en
desempleo y en caso de igualdad en este caso prevaleceran las cargas familiares.

Barbano a 7 de mayo de 2018




