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En Cervera de los Montes (Toledo), siendo las 10:00 horas del dia 04/04/2025, se retine la Comisién de Seleccién
de personal del Ayuntamiento/EATIM Cervera de los Montes, para la seleccion de personal para la ejecucion de
los proyectos solicitados en el marco del programa regulado en la Orden de la Consejeria de Economia,
Empresas y Empleo, por la que se regulan las bases para la concesion de subvenciones para la puesta en
marcha del Programa de Apoyo Activo al Empleo y se efectua la convocatoria para 2024.

INTEGRANTES DE LA COMISION:
Presidente: [ D. Luis Javier Sanchez Jiménez |

Secretario/a: | D. Manuel Antonio Tejido Suarez l

Vocales: | D? Maria Reyes Loarte Barreiro |

Presentada la Oferta de Empleo en la Oficina Emplea de Talavera de la Reina (Provincia), con fecha 28/02/2025,
y una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se ha procedido a la baremacién de las mismas
de acuerdo a las bases establecidas en la convocatoria del proceso selectivo, resultando la siguiente relacién
de personas propuestas para su contratacion, para cada perfil profesional, ordenada con la puntuacion
otorgada y el colectivo al que pertenecen:

A.1.- Colectivo regulado en el Art. 16.1.a) 1° de la Orden de bases reguladoras (Colectivo general).

A.2.- Colectivo regulado en el Art. 16.1.a) 2° de la Orden de bases reguladoras (Menores 30 afios o mayores
de 66 afos con requisitos de colectivo general y con responsabilidades familiares, que exista informe
favorable de los Servicios Sociales basicos para su inclusién en el programa o hayan sido priorizadas
por la Oficina de Empleo).

A.3.- Colectivo regulado en el Art. 16.1.a) 3° de la Orden de bases reguladoras (Auténomos).

A.4.- Colectivo regulado en el Art.16.1.a) 4° de la Orden de bases reguladoras (Convivencia con
dependientes).

B.- Colectivo regulado en el Art. 16.1.b) de la Orden de bases reguladoras (Personas con discapacidad).

C. - Colectivo regulado en el Art. 16.1.c) de la Orden de bases reguladoras (Personas jovenes con baja
cualificacion).

D. - Colectivo regulado en el Art. 16.1.d) de la Orden de bases reguladoras (Mujeres victimas de violencia
de género).

E. - Colectivo regulado en el Art. 16.1.e) de la Orden de bases reguladoras (Personas con trastornos del
espectro autista y personas victimas de trata de seres humanos).

F. - Colectivo regulado en el Art. 16.1.f) de la Orden de bases reguladoras (Colectivos relacionados en el
articulo 1 de la Ley 5/2022, de 6 de mayo, de Diversidad Sexual y Derechos LGTBI en Castilla-La
Mancha)

G. - Colectivo regulado en el Art. 16.1.g) de la Orden de bases reguladoras (Trabajadores despedidos de
acuerdo con los articulos 51 y 52.c) del Estatuto de los Trabajadores, asi como los trabajadores cuyo
contrato de trabajo se extinga conforme a los articulos 169 a 185 de la Ley Concursal)
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H.1.- Colectivo regulado en el Art. 16.2 de la Orden de bases reguladoras (Personas en exclusién a través
de propuesta de Bienestar Social).

H.2.- Colectivo regulado en el Art. 16.2 de la Orden de bases reguladoras (Personas con discapacidad en
exclusion a través de propuesta de Bienestar Social).

l.- Colectivo regulado en el Art. 16.5 de la Orden de bases reguladoras (Otros relacionados en el articulo
50.1 de la ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo).

J.- Excluido con indicacién de su causa.

PERFIL PROFESIONAL DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS: | PEON Il
N° PUESTOS A CUBRIR: |5

(Se utilizaran tantas relaciones como perfiles de personas trabajadoras haya que seleccionar)

PERSONAS TITULARES

1 NAVAS MARTIN JOSE CARLOS 7170 13 A1l
2 CABRERA OLIVER PALOMA ***8625"* 13 A1
3 FLORES JIMENEZ FRANCISCO JAVIER 7854 12 A1
4 GONZALEZ JIMENEZ MARIA DEL CARMEN ***6979** 11 A1l
5 SERRANO CORROCHANO MARIA ANGELES ***7985** 11 A1
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Castilla-La Mancha

PERSONAS SUPLENTES

1 AREVALO CANO LORENA ***0990** 9

2 SANCHEZ BONO MARIA CRISTINA ***1434** 9 A1
3 NUNEZ ORTIZ YOLANDA HT927** 9 A1
bl GARCIA MIGUEL EVA MARIA ***6268™* 8 A1
5 GARCIA MALPARTIDA MARIA ANGELES ***9058"* 8 B
6 MARQUEZ CARRASCO MARIA JOSEFA ***5593** 8 A1
7 CERRADA GARRIDO JUAN CARLOS ***6955** 8 A1
8 CISNEROS GUTIERREZ ANGELICA ***3675™* 8 A1
10 SANCHEZ CABEZUDO FERNANDEZ JUAN ***8160** 8 B

CARLOS

11 MORALES MEDINA MARIA ISABEL ***2649** 4 A1
12 PALOMO MARTIN MARIA ENCARNACION **++0854** 7 A1
13 GOMEZ DEL PINO JUANA 41676 7 A1
14 DEL PINO OTERO MARIA GEMA ***9537"* 7 A1
15 JIRON LINARES GISELLA DE LOS ANGELES ***4250** 7 D
16 NUNEZ OVIEDO VANESA =774 6 A1
17 KHLIFA BERHILI SADEK ***5693"" 6 A1
18 AZZAOUI CHETOUANI FOUZIA ***2366™* 6 A1
19 HJAJI FATNA 21886 5 A1
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PERSONAS EXCLUIDAS

ARAQUE BARROSO SUSANA ***2565** A - No haber permanecido inscrito como d
ARAQUE BARROSO VERONICA ***1851** A - No haber permanecido inscrito como d
CABALLERO HEREDIA ALAN RODRIGO ***3437** A - No haber permanecido inscrito como d
DE PAZ ESTEBAN CAROLINA ***2329** A - No haber permanecido inscrito como d
DEL PINO MANAS ARIADNA ***1T745* B —No se ha prese;tjado documentacion
GOMEZ FERNANDEZ MARIA ***9636™* A - No haber permanecido inscrito como d
VISITACION
GONZALEZ GARCIA MONICA ***8828** A - No haber permanecido inscrito como d
JIMENEZ ARROYO JAVIER ***6469** A - No haber permanecido inscrito como d
MILLAN GONZALEZ DAVID 2677 A - No haber permanecido inscrito como d
RUIZ LUENGO ALEJANDRO ***8562** A - No haber permanecido inscrito como d

Otros acuerdos adoptados:

A la vista de los resultados, esta Comision de Seleccion propone la contratacién de las personas trabajadoras
en el orden de puntuacion referido para el perfil profesional indicado.

Firma de los asistentes

Firmado digitalment ) -
TEJIDO SUAREZ y TEJIDO SUAREZ MANUEL. SANCHEZ JIMENEZ {vace diattaimente por
MANUEL ANTONIQ"ANTONIO - 26249197X BliCIAVER. e el
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